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Resolucion Directoral

lca, U9 de Duruti’ del 2025

VISTO:

El Expediente N° 25-011234-001, que contiene el Memorando N° 0688-2025-HRI/DE, de
fecha 27 de Mayo del 2025, emitido por el Director Ejecutivo del Hogpital Regional de Ica;

%', CONSIDERANDO:

Que los articulos |y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 24842, Ley General de Salud
: ,/ disponen que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio
o fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, Yy aue la proteccion de la

“salud es de interés piblico. Por tanto es responsabilidad del Es’rodP regularla, vigilarla y
promoverla. '

Que, el Numeral VI, de la referida Ley establece que es responsabilidad del Estado
promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de

salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad vy
" calidad.

Que, para garantizar la provisién continua y con calidad de una atencién orientada
hacia la promocién, prevencion, recuperaciéon y rehabilitacion e¢n salud que buscan
garantizar la integralidad de la atencién en salud, como respuestala las necesidades de
salud de las personas, familias, comunidades y el entorno, tomando en cuenta la
mulfidimensionalidad, complejidad y diversidad de los procesos de salud- enfermedad,
concibiendo a la persona en su condicién biolégica, psicolégica, social y ecolégico-
cultural, es necesario asignar las funciones de acuerdo a los paquetes de Atencidn

Integral, Estrategias Sanitarias Regionales, en funcién a los Programas Presupuestales
Estratégicos.

Que, los paquetes de Atencidn Integral de Salud, las actividades de las Estrategias
Sanitarias Regionales deben de estar estrechamente arficuladas a los Programas
Presupuestales Estratégicos, que representan un conjunto de actividades y cuidados
esenciales que requiere la persona para satisfacer sus necesidades de salud, brindados
por el personal de salud, brindados por el personal de salud, mavilizando recursos de
manera conjunta con ofros actores; para el cual las coordinaciones regionales norman y
regulan procesos definiendo las intervenciones necesarias para jque una persona se

¢.. considere protegida en salud, contribuyendo asi a lograr personas, familias y
) s « |
*: comunidades saludablés. :

Que, mediante Oficio N° 070-2025-GORE ICA-DRSI-HRI/CGES de fecha 26 de Mayo del afio en
curso, emitido por la Coordinadora General de las Estrategias Sanitarias del HRI, hace llegar a
la Direccién Ejecutiva su Propuesta para que se asigne a las Responsalbles para las Etapas de
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Vida del Hospital Regional de Ica, siendo autorizado por la Direccidn Ejecutiva del Hospital
Regional de Ica mediante Memorando N° 0688-2025-HRI/DE, de fecha 27 de Mayo del 2025;

En uso de las facultades contenidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Hospital Regional de Ica, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 0001-2012-GORE-
ICA, y la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General; y con la visacién de
la Direccion General del Hospital Regional de Ica, Oficina Ejecutiva de Administracion,
Oficina de Recursos Humanos y la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA Ia Asignacién de Funciones como
RESPONSABLE DE LA ETAPA VIDA JOVEN Y VIDA ADOLESCENTE del Hospital Regional de Ica,
ala LIC. ENF. ANA HUAYTA VELARDE, para el cual deberd cehirse al procedimientoregular
para la entrega- recepcion del cargo que corresponda, dandosele las gracias por los °
servicios prestados. '

ARTICULO SEGUNDO.- DAR POR CONCLUIDA la Asignacién de Funciones como
—_RESPONSABLE DE LA ETAPA ADULTO MAYOR del Hospital Regional de Ica, a la LIC. ENF.
MARLENE ELIZABETH MUNOZ AGUIRRE, para el cual deberd cefiirse al procedimiento
regular para la entrega- recepcion del cargo que corresponda, dandosele las gracias
por los servicios prestados.

ARTICULO TERCERO.-ASIGNAR a partir de la fecha de nofificada la presente resolucion
como RESPONSABLE DE LA ETAPA VIDA JOVEN Y VIDA ADOLESCENTE del Hospital Regional
de Ica, ala LIC. ENF. NADIA LIANY ZEGARRA LEON.

ARTICULO CUARTO.- ASIGNAR a partir de la fecha de notificada la presente resolucion
como RESPONSABLE DE LA ETAPA ADULTO Y ADULTO MAYOR del Hospital Regional de Ica,
ala LIC. ENF. KATTHERINE ELIZABETH CAVERO LEON.

ARTICULO QUINTO.- DEJAR sin efecto cualquier acto resolutivo que se oponga ala
presente Resolucidn.

T ARTICULO SEXTO.-NOTIFICAR Ia presente Resolucion Directoral a las instancias
Q,j;.h competentes y disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presente
«>; Resolucion y los documentos anexos que forman parte de la presente en el portal web
g:/ del Hospital Regional de Ica.
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