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Lima Este ""Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana**

FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

SESION: IDENTIFICACION

Organo: RIS Santa Anita
Unidad Organica: Centro de Salud Mental Comunitario El Agustino

Nombre del cargo: No Aplica

Clasificacion:  No Aplica
Nombre del puesto:  Médico Psiquiatra

Dependencia Jerarquica: Jefe del C.S.M.C. El Agustino

SESION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Brindar servicios de atencion temprana en el tratamiento de los problemas, trastornos mentales y del comportamiento; de manera
oportuna y adecuada, de acuerdo al modelo integral se salud y a la normativa vigente, a fin de lograr los objetivos del
establecimiento de salud.

FUNCIONES DEL PUESTO

Efectuar proceso de evaluacién, atencidn y seguimiento psiquiatrico de usuarios victimas de violencia sexual, fisica o psicolégica,

1 |asi como a usuarios con trastornos mentales y del comportamiento para obtener un diagndstico y brindar tratamiento
psicofarmacoldgico acorde a sus necesidades.
Desarrollar programas de orientacidon sobre el manejo de victimas de violencia sexual, fisica o psiquiatricas dirigidas a familia,

2 | para prevenir la revictimizacion, mejora el apoyo social a la victima y fomenta un entorno familiar mas seguro y comprensivo.

3 Brindar atencién de Psiquiatria a los usuarios segun curso de vida, en el contexto de la familia y la comunidad, para el
mantenimiento y recuperacion de la salud mental de la poblacion.

a Organizar sesiones clinicas y reuniones técnicas con el fin de mejorar los procesos de las funciones asistenciales de los pacientes
en su Red Integrada de Salud - RIS.

5 Ejecutar reuniones técnicas con el equipo multidisciplinario, a fin de coordinar y proponer mejoras en el Plan de Atencion
Individualizada(PAl) y las intervenciones comunitarias.

6 Brindar el acompafiamiento clinico psicosocial a los equipos de salud de los establecimientos de salud (EESS) de su ambito, para
lograr los objetivos propuestos por el Programa Estratégico de Salud Mental.

7 Participar en intervenciones extramurales de atencion integral de la salud, dirigido a la persona, familia y comunidad con el
equipo multidisciplinario, para contribuir al acceso y continuidad de los usuarios.

8 Realizar Actividades de Gestidn de la salud con los actores sociales en los diferentes escenarios de la comunidad, para contribuir
al acceso y continuidad de la salud y al bienestar de la comunidad.

9 Registrar las actividades en la Historia Clinica, sistema HIS, FUA, sistema de referencia y contrarreferencia, para garantizar la
continuidad en la atencién de los pacientes.

10 Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/érea.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO
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SESION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA
A.) Nivel Educativo B) Gra(:.Io(s)/S|tuaC|on académica y estudios C? C?rrera Prof.esmnal o e) ¢ Colegiatura?
requeridos para el puesto técnica requerida
Egresado (a) Bachiller Titulo Técnico
: Titulo Médico Cirujano con
X Profesional o Especialidad en Psiquiatria |Si | X No
Licenciatura
Primaria ,
s . Maestria Egresado Grado
ecundaria D) ¢éSe requiere haber f) éHabilitacion
Técnica Basica Realizado SERUMS? Profesional?
(162 afios)
Técnica Superior
(36 4afios) Doctorado Egresado Grado
X |Universitario ‘ X Si X ‘No ‘ Si ‘ X ‘ No ‘
CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :
Conocimientos en leyes que fomenten la igualdad de género.
Conocimiento en guias y pautas para la atencién de las victimas de violencia.

B) Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos.

Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacion requeridos:

Cursos de abordaje terapéutico para la intervencion en trastornos de la salud mental y/o problemas psicosociales, realizado dentro
de los ultimos 5 afios.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
K IDIOMAS,
OFIMATICA d
No aplica Basico | Intermedio | Avanzado DIALECTOS No aplica | Basico | Intermedio| Avanzado
Procesador de Textos X Inglés X
Hojas de Célculo X Quechua X
L. Otros
Programas de Presentacion X -
(especificar)
Otros

Otros (especificar) (especificar)

Otros (especificar) ob )
servaciones

Otros (especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado. (Segtn R.P.E N° 0018-2024-SERVIR, que aprueba la
Directiva N2003-2024-SERVIR-GDSRH)

‘ Experiencia laboral de 03 afios. ‘

Experiencia laboral especifica

A) Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia: (Segun R.P.E N° 0018-2024-
SERVIR, que aprueba la Directiva N2003-2024-SERVIR-GDSRH)

‘01 afio de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico y/o privado ‘

B) Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este) (Segtin
R.P.E N° 0018-2024-SERVIR, que aprueba la Directiva N2003-2024-SERVIR-GDSRH)

01 aiio de experiencia como Especialista

= do digital t GUERRA DI LMAESTE L i DIRIS LIMA ESTE Firmado digitalmente por

irmado digitalmente por Firmado digitalmente por TENORIO Firmado digitalmente por . . VILLAVICENCIO CHACALTANA

LEANDRO Henry é\ndres FAU CANTORAL Edith Maribel FAU CAJACURI SANCHEZ Yasminda E‘é",j‘ic\’ﬂggé‘%’;fnq;PL?IE:::BUES\ES Maria Del Carmen FAU

Motivo: Doy V* B¢ 20602236596 hard Fiorella FAU 20602236596 soft 20602236596 hard 20602236596 hard

Fecha: 29.05.2025 12:38:54 -05:00 o o 154:08 -05 Motivo: Doy V2 B g 05 Motivo: Doy V° B® otivo: Doy 090 0E-
Fecha: 27.05.2025 09:54:08 -05:00 Fecha: 27.05.2025 14:17:28 -05:00 Fecha: 28.05.2025 12:30:02 -05:00 Fecha: 29.05.2025 17:02:20 -05:00



NOL | I : Direccion de Redes
Q¢ EEHUNYISCOGERETGN Integradas de Salud
Lima Este

'Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
""Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana™

C) En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico
(Segtin R.P.E N° 0018-2024-SERVIR, que aprueba la Directiva N2003-2024-SERVIR-GDSRH) :

‘No Aplica

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o

puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Liderazgo.
Capacidad organizativa.

Capacidad para la toma de decisiones.
Compromiso Institucional.

REQUISITOS ADICIONALES

Contar con Resgistro de Especialidad (RNE)

EL AGUSTINO, MAYO 2025
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