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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000914-2025-P-CSJCU-PJ

I.  VISTOS: Ia peticidon presentada por el servidoi David Amaru Jara, el Informe N°
0009886-2025-RH-UAF-GAD-CSJCU-PJ, v ei Informe N° 000089-2025-AL-F-
CSJCU-PJ (Exp. N° 001142-2024-OTD-CS5); en mérito a los siguientes,

Ii. CONSIDERANDOS:

1. La Presidenta de la Corte Superior de Justicia de Cusco, en su condicién de
méaxima autoridad administrativa de la sede judicial a su carge, dirige la politica
interna en su Distrito ‘Judicial, en cuya virtud, esta facultada para emitir las
resoluciones administrativas que correspondan, y en cuyo mérito emite la
presente resolucion.

2. Mediante peticion escrita de fecha 20 de energ d2 2025, el servidor judicial
David Amaiu Jara solicita rotacion definitiva de su plaza de Secretario Judicial
del Juzgado de Paz Letrado de Pomacanchi {plaza N° 098169), a la plaza de
Secretario Judicial del Juzgado de Paz Letrado de Calca (plaza N° 085055),
serialando que dicha plaza resulta set a iin a las funciones y competencias que
actualmente desempena.

w

Ahora bien, la Directiva N° 003-2011-CE-PJ, denominada “Reglamenic para el
Desplazamiento del Persona! Contratado bajo el Régimen Laberai del Decreto
Legislativo N° 728 en el Roder Judicial’, se encuentra aprobada por Resolucion
Administrativa N° 223-2011-CEPJ de 07 de setiembre de 2011, siendo su finalidad
estandarizar y regula el desplazamiento del personal, e tal forma, regula las
modalidades para dicho fin que son: la rotacion, la designacion, el destaque, la
permuta y el trasizdo definitivo.

4. En el caso concreto, encontrandonos ante un pedica de rotacion, se debe tener en
cuenta el articulo 7° de la mencionada Direciiva, que establece que la rotacion,
entre otras medidas de personal, se prodilice a solicitud del trabajador, siendo
swrpre voluntaria y motivada en el inteiés de mejorar el desempefio labora! dei

trzbajador que se rotard, o en el interés de otorgarle la oportunidad de reaiizar
funciones de mayor afinidad en relaci¢n con su perfil profesional o acadériics, o con
sus competencias o intereses [aborales; esto es, motivado en el claro interés de
mejorar su propio desempefio iaboral y/o en el de realizar funciones de mayor
afinidad con su perfil profesicnal o académico.
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5. En cuanto al tramite de la roiacion, el articulo 9° de la Directiva reierida, prescribe
que el trabajador debe presentar su solicitud, adjuntando el forimulario de rotacién
con los datos y la infsrmacion solicitada de acuerdo a ias especificaciones alli
descritas. Una vez presentada la respectiva solicitud, se procedera a evaluar la
procedencia ¢ e de dicha solicitud, para postericimente expedir la Resoluciéon
Administrativa. 0 documento administrativo que corfesponda, declarando procedente
0 no la soiicitud presentada.

6. Siends una de las condiciones para hacer viable, la de contar con una plaza
vacante presupuestada disponible, debidamente autorizada en el Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) de coriferiidad con lo dispuesto por el numeral 1 del
articulo 8° de la Directiva N° 096-2011-CE-PJ, denominada “Reglamento para el
Desplazamiento del Personal Contratado bajo el Régimen Laborai del Decreto
Legislativo N° 728 en el Peder Judicial”’, aprobada por Resolucién Administrativa N°
223-2011-CE-PJ.

7. Sobre el particular, 2 través del Informe N° 000986-2025-RH-UAF-GAD-CSJCU-
PJ, la Coordiradora de Recursos Humanos de esta Corte Superior de Justicia,
informa que, ia solicitud de rotacion efectuada por el trabajador judicial David
Amaru Jara cumple con los requisitos y candiciones de la Directiva N° 006-
2011-CE-PJ; precisando lo siguiente:

“a) El cargo contractual de la servidora iudicial solicitante con la plaza de destino, son
similares entre si, perteneciente a! iriismo nivel y escala remunerativa, conicrme lo
establece el Decreto Supremo N° 112-2023-EF, que aprueba la nieva Escala
Remunerativa del Personal Jurisgiccional y Administrativo del Poder Judicial (mismo que
a la fecha se encuentra vigente).

Plaza Nivel Cargo Remuneracion
Basica
Plaza actual N . . 3 A I
Cluinto Nivel Sacratario Judicial 5,670.00
| 098169 — ¥ ' -
| *laza a roiai N° : : IO/
| 085055 Quinto MNivel Secretario Judicial 5,670.00

b) Perfil: cuenta con titulo de abogado desde el afio 2011 (segun SIGA) y los
documentos contenidos en su legajo perscnal. Los afios de servicio en la institucicin y
area donde se ha desempefiado se encuentran en los registros de escalafon v en el
sistema SIGA. Asi se observa que el servidor cumple con el perfil general estabiecido en
el nuevo clasificador de cargos aprobkado por la Resolucion Administrativa N°¢ 0387-2024-
CE-PJ.

c) El consentimiento, siendc e! tipo de rotacion a solicitud del trabajador resulta evidente
tal condicion.

d) No debe afectar negativamente el clima laboral, al respectc se evidencia que la
peticion de rotacion cuernta con el visto bueno de los jefes ininiediatos tanto de origen
y de destino; lo qua significa que no se alterara el equilibric laboral ni estructural de las
dependencias invuiucradas, en la medida, que solo se prrsduce el desplazamiento del
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servidor a una plaza de destinio vacante, y deja en la sede de origer liherada la plaza, lo
gue implica no se genere alteraciones organica, estructural y presupuestal de las
dependencias involuctadas.

e) Sobre el particuiar, siendo el presente pedido de rotacion a solicitud del trabajador,
se puede apreciar que la solicitante fundamenta su sciicitud en que cuenta con la
experiencia !aioral necesaria al realizar las mismas funciones y competencias en su
actual dependencia, mismas que seran trasladados &i iuevo juzgado lo que se reflejara
en un mejor desempefio laboral en la nueva dependencia.

f) Finalmante, cabe indicar para fines de la evaluacion de rotacion que, se debe tomar en
cuenta el cumplimiento de mandatos judiciaies pendientes de ejecucién y con las
relncorporaciones laborales dispuestas en ia ley N°27803 y la ley N°30484 respectc de
ios servidores inscritos en el registro Nzcioiial de Trabajadores Cesados Irregularmernite
de presentarse los casos; para tal fin, mediante Oficio Circular N° 038-2017-GG-PJ, de
ser el caso”.

8. De lo que se advierte que, el cargo actual y la plaza de destino son eguivalentes en
nivel y escala remunerativa’ conforme al Decreto Supremo N° 112-2023-EF,
encontrandose esta Ultima vacante, libre y debidamente presupuestada segun el
PAP institucional. Asimismo, el servidor cumple con el perfil profesional requerido,
conforme a los registros del sistema SIGA y el clasificador de cargos aprobado por
la Resolucion Administrativa N° 0488-2023-CE-P.). La solicitud es voluntaria,
cumpliendo cen el principio de consentimiento, y cuenta con el visto bueno tanto del
area de origen como de destino, lo que garantiza que no se generara afectacion al
clima lahoral, ni alteraciones estructurales, organicas o presupuestales. Ademas, se
verifica que la solicitud no contraviene mandatos judiciales ni derechos de terceios
amparados por las leyes N° 27803 y N“ 30484, conforme a lo dispuesto en el Qficio
Circular N° 038-2017-GG-PJ.

9. Asi también, se cuenta con &l informe Técnico N° 000089-2025-Al.-P-CSJCU-
PJ, emitido por el responsable del Area de Asesoria Legal, quien OPINA, por la
procedencia de la solicitud de rotacion formulada por el servidor judicial David
Amaru Jara, de su plaza de Secretario Judicial del Juzgado de Paz Letrado de
Pomacanchi (plaza iN° 098169), a la plaza de igual rivei de Secretario Judicial
del Juzgado de Paz Letrado de Calca (plaza N° 085055).

10. En ese coniexto, estando a los Informes N° 000286-2025-RH-UAF-GAD-CSJCU-PJ
y N2 000089-2025-AL-P-CSJCU-PJ, a !a riormativa citada; asi como a la
experiencia laboral del servidor judicial en ia plaza a la que solicita su rotacién, ‘y ai
perfil que ostenta, este Despacho ha wisto pertinente disponer la procedencia de la
rotacion solicitada por el servidor judicial David Amaru Jara, Secretario Judicial del
Juzgado de Paz Letrado de Pomiacanchi (plaza N° 098169), a la plaza de igual nivel
de Secretario Judicial del Juzgado de Paz Letrado de Calca (plaza N° 085055),
considerando que dicho ‘carnbio serd beneficioso para la institucion, en tanto
permitira un mejor aprevechamiento de sus competencias profesionales.

e[l <1l Tl T T s Tl Tl T alf T« FTf«TTaTf«T] T T 1] 7] T ] )] a1 a1 o] a1 o] o]
i T 158 o o ] 1 1 1 8 ] 1 ] T ] &1 [T =T [T &1 [&T{ T &7



Al
H

g s ANOS

Presidencia de la Corte Sugrerior de Justicia de Cusco

| DE INSTALACION
)
CORTE SUPREMA

Por los fundamentos expuestos en la presente resolucion; y, en gjercicio de las
facultades conferidas a este Despacho, por el numeral 9) del articulo 90° del Texto
Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, @probado por Decreto
Supremo N° 017-93-JU5,

[ll. SE RESUELVE:

ARTICUL{) PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE el pedido de rotacion
formulado por el servidor judicial DAVID AMARU JARA, Secretario Judicial dei
Juzgado de Paz Letrado de Pomacanchi (piaza N° 098169), a la plaza de igua! nivel
de Secretario Judicial del Juzgado de Faz Letrado de Calca (plaza N° 085055), por
los fundamentos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER la rotacion del trabajader DAVID AMARU
JARA, Secretario Judicia! del Juzgado de Paz Letrado de Pemacanchi (plaza N°
098169), a la plaza de igual nivel de Secretario Judicial del'Juzgado de Paz Letrado
de Calca (plaza N° $85055).

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Coordinadora de la Oficina de Recursos
Humanos de esta Corte Superior de Justicia, imiplemente y cumpla lo dispuesto
precedeniemente.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR e¢i Texto de la presente resolucion a la Gficina
Descentralizada de la Autoridad Naciorial de Control del Poder Judicial — O2ANC PJ
Cusco, a la Coordinacion de Recursos Humanos, asi como a los inteiesados para
los fines consiguientes.

Ragistrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmerita

ELCIRA FARFAN QUISPE
Presidenta de la CSJ de Cusco
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cusco
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