Municipalidad Distutal de (covca
Ceotca Patrimonio avguealigico y ecoligico del Cusco

Creacion Politica Ley N° 9549 del 14 de Enero de 1942.

“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 40 -2025-A-MDCC/C.
Ccorca, 16 de abril del 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CCORCA.
VISTO:
El Informe N* 011-2025-LHH-CUAM-MDL de fecha 26 de marzo de 2025 del Responsable de

Programas Sociales, la Opinién Legal N2 67-2025-LLQCH/OAJ-MDCC de la Oficina de Asesoria
Juridica, y;
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3 Que, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por
7 la Ley N° 30305, sefala “Las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno
local. Tienen autonomia politica, econémica v administrativa en los asuntos de su competencia {...)"
lo que debe ser concordado con lo dispuesto con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley 27972,
Ley Organica de Municipalidades, que especifica que: “Los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
- Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
i~ actos de gobierno, administrativos ¥ de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico”.
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3 gl? Que, mediante el articulo lo del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1252,
7\ e gprobado por Decreto Supremo N° 242-2018-EF, se creé el Sistema Nacional de Programacién
& ultianual y Gestién de Inversiones como sistema administrative del Estado, con la finalidad de
orientar el uso de los recursos piiblicos destinados a la inversién para la efectiva prestacién de
servicios y la provisién de la infraestructura necesario para el desarrollo del pais.

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades, establece que; la
Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su maxima autoridad administrativa.

Que, el articulo 26° de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, sefiala que la
administracién publica adopta una estructura gerencial, sustentandose en los principios de
programacion, direccién. ejecucion, supervisién, control concurrente ¥ posterior, se rige por los
principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacién y
seguridad ciudadana y por los contenidos en la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Que, el articulo 84, numeral 2.4) de Ia Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
prescribe dentro de las funciones especificas exclusivas de los gobiernos locales se encuentra en
organizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la
poblacion en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad
grupos de la poblacién en situacion de discriminacién y otros.

Que, conforme a la Ley N° 30490, "Ley de la Persona del Adulto Mayor establece el marco
normativo que garantiza los mecanismos legales para el pleno ejercicio de los derechos de las
personas adultas mayores, a fin de mejorar su calidad de vida y propiciar su plena integracién al
desarrollo social, econémico, politico y cultural de la nacién".
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Que, los Saberes Productivos es una intervencién disefiada por Pensién 65 para contribuir al
bienestar de las personas adultas mayores a partir de la revaloracion de sus saberes, la intervencién
Saberes Productivos forma parte de los servicios que promueve el PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSION 65, en alianza con los Gobiernos locales para brindar proteccién
y bienestar al adulto mayor en situacién de pobreza extrema y vulnerabilidad, a través de acciones
orientadas a la revaloracion de esta poblacién, se obtienen niveles importantes de visibilidad vy
reconocimiento, logrando la reinsercién de las personas adultas mayores en dinamicas
comunitarias, esto tiene como consecuencia la mejora en el bienestar emocional y la activacién de
redes locales de apoyo social que redundan la mejora de la calidad de vida de los beneficiarios de
este programa.

Que, con Informe N® 011-2025-LHH-CUAM-MDL de fecha 26 de marzo de 2025 del
Responsable de Programas Sociales, solicita proyectar la resolucién respecto al reconocimiento al
/BQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LA INTERVENCION DE SABERES
PRODUCTIVOS.

N5 : Que, con Opini6on Legal N* 67-2025-LLQCH/OAJ-MDCC el Jefe de la Oficina de Asesoria
=0 Juridica, declara procedente seguir con el tramite de la aprobacién mediante acto resolutivo del
~titular de la entidad conformando el EQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA LA IMPLEMENTACION
DE LA INTERVENCION DE SABERES PRODUCTIVOS, a fin de subir al aplicativo los documentos
que se requieren para dar inicio a las actividades, En este contexto, el Centro Integral del Adulto
Mayor ha sido un pilar fundamental en la promocion de la salud, el fomento de la autonomia y el
jcilesarrollo de actividades recreativas, de emprendimiento y culturales para este sector de la

\-%é’ _ Estando en virtud a las atribuciones que le confiere el numeral 6, del articulo 20° y el articulo
CUECe-43° de la Lay Organica de Municipalidades — Ley N°27972, y en cumplimiento de las normas
vigentes;
\ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Equipo Técnico Municipal para la Implementacién de la
Intervencion de Saberes Productivos 2025, en el ambito distrital, el mismo que estara conformado
de la siguiente manera:

N° | AREA SEGUN ORGANIGRAMA FUNCIONAI CARGO

01 | MARIO CHAVEZ SOTO Alcalde Distrital :

02 | WALBERTO INCARROCA CCACHAINCA Gerente de Desarrollo Social y Servicios
Municipales

03 | LIDIA HUILLCA HUAYLLAS Responsable de Programas Sociales

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR un equipo de apoyo al ETM en el ambito distrital, quienes
participaran de la ejecucion de las actividades de implementacién de Saberes Productivos, el mismo
que estara conformado de la siguiente manera:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCION | CARGO DNI

01 | WALBERTO INCARROCA MD- CCORCA | Gerente de Desarrollo 23966606
CCACHAINCA Social y Servicios Municipales

02 | LIDIA HUILLCA HUAYLLAS MD- CCORCA | Responsable de Programas Soc| 76817265

03 | RUBEN QUISPE CONDORI MD- CCORCA | Residente de Seguridad Ciudad 41414114
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04 | MAYSA MILAGROS ROMAN CUH MD- CCORCA Responsable de DEMUNA - OM; 70144274

05 | MATILDE SORIA AGUILAR MD- CCORCA | Asistente Técnico de Saberes 42138182
Productivos ]

ARTICULO TERCERO: PONER en conocimiento de la presente resolucién a las dependencias
pertinentes de la entidad para su conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO: PRECISAR que el Equipo Técnico Municipal, ademés de ser el responsable
de ejecutar las actividades de implementacién de Saberes Productivos, tendra a su cargo realizar
las coordinaciones necesarias para la operatividad y continuidad de Saberes Productivos en
representacion de la Municipalidad, siendo también el encargado de realizar la transferencia ¥y
generacion de capacidades dentro de la Municipalidad.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR, al responsable de la Unidad Funcional de Informatica publicar
la presente Resolucién de Alcaldia en la pagina web de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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