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HUANCABAMBA
_____

"AHO DE IA RECUPBRAC16H Y CONSOLIDACION DB IA BCONOHfA PBRUJAVA"

RESOLUC16N DE AlicALDiA N®210-2025-MPH/Abc.

Huancabamba 27 de mayo de 2025.

EL AlreAIOB DE LA MUNlclpALIDAD pROvlNclAL DE HUANCABAMBA.

VIsmu
EI Expediente Administrativo N°6894-2024-/TD, de fecha 05 de julie de 2024; mediante el oual ingresa fa solicitud

presentada par el servidor nombrado Segundo Alejandro Facundo Pefia, respecto al pago de la diferencia de remuneracidn

percibida hasta el 31  de diciembre del afio 2002 y consignaci6n de boleta de pago a partir de la fecha; el  lnforme N° 319-
2024-MPH/G.ADM-O.R.H-ACH, de fecha 09 de octubre del 2024, emitido por fa Oficina de Recursos Humanos; Ia Carta N°

661 -2024-Mpll-GA, de fecha 09 de octubre del 2024, emitida por la Gerencia de Administraci6n; el lnforme N° 1568-2024-

MPH/GAJ€lMS, de fecha 22 de noviembre del 2024, emitido por le Gerencia de Asesoria Juridica; fa Carla N° 035-2025-
MPIl/G.ADM.ro.RH-ACH, de fecha 11 de marao del 2025, emitida par fa Oficina de Recursos Humanos; el lnforme Legal

N° 458-2025/Mpll-GAJ-RARFF, de fecha 08 de mayo del 2025, emitido por fa Gerencia de Asesoria Juridica; Ia Carta N®

267-2025-MPH-GA, de fecha 27 de mayo del 2025, emitido por fa Gerencia de Administraci6n; y;

CONSIDEENDO:

Que, la Constituci6n Politica del Perd, dispone en su articuto 194°, modificado por la Ley N° 30305, que fas Munieipalidades

y distritales Son 6rganos de Gobiemo Local que cuentan con ailtonomia politica, econ6mica, administrativa en
os asuntos de su competencia.

Que, el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que, "Los gobiernos

locales gozan de autonomla, politica, econ6mica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la

Constituci6n  Politica  del  Perfu  establece  para  las  municipalidades  radica  en  la  faoultad  de  ejercer actos  de  gobiemo,

admini§trativos y de administraci6n, con sujeci6n al ordenamiento juridfron

e, el Artioulo 6® y numerales 6) y 33) del Artioulo ZOO de la Ley Orgchica de Municipalidades - Ley N° 27972, prescribe

alca]dia es el drgano ejeoutivo del Gobjemo Local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su matma
iridad administrativa, siendo sus atribucienes entre otras. el dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujeci6n a

las leyes y ordenanzas, asi como resolver en drama instancia administrativa los asuntos de su competencia de acuerdo al
Texto tlnico de Prooedimientos Administrativos de la Municipalidad.

Que, el Articulo 43® de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala: Las reco/tjcfones de a/caldja apmeban

y resuelven los asuntos de cardeter edministrativo.

Que, la Administraci6n Pdblica se sujeta especialmente a la Ley, entendida como norma juridica por quienes representan a
la sociedad en su conjunto,  vale decir, el  Parlamento.  Sin embargo,  Ia evoluci6n del  principio de legalidad lo ha llevado a

incluir no solo a las demas normas con  rango de ley (como son en el caso peruano los decretos legislatjvos,  Ios decretos

de urgencia y las ordenanzas) sino ademas a la Constitucidn y a las demas normas de rango inferior a la Ley. Lo que ocurre

es que en  el  Estado de  Derecho se  ubica a la Administraci6n  como esencialmente ejecutiva, encontrando en  la ley su
fundamento y el  llmite de su  acci6n.  Es una Administraci6n  sometida al derecho,  siendo que,  aunque ella esfa habilitada

para dictar reglas generales -reglamentos y normas internas como los instmumentos de gesti6n y las directivas -, estas es fan
siempre subordinadas a la ley;

Que, con Expediente Administrativo de registro N° 6894-2024-TD, de fecha 05 de julio de 2024; ingresa la solicitud
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presentada por el servidor nombrado Segundo Alejandro Facundo Pena, a trav6s de la cual solicita el pago de la diferencia
de la remuneraci6n que venia percibiendo hasta el 31  de diciembre del afro 2002 y se le consigne en  la boleta de pago a

partir de la fecha,  amparando su  petici6n en el Articulo 2° numeral 20 de  la  Constituci6n  Pol(tica del  Estado concordante
con el Articulo 106° de la Ley del Procedimiento Admini§trativo General -Ley N° 27444.

Que, mediante lnforme N° 319-2024-MPH/G.ADM-O.R,H-ACH, de fecha 09 de octubre del 2024, el responsable de la Oficina

de  Recursos  Humanos,  Mag.  Anthony  Carmen  Huaman,  emite  lnforme  Tecnico  sobre  reconocimiento  de  pago  de  la

diferencial  de  la  remuneraci6n  que  venia  percibiendo  hasta  el  31  de  diciembre  del  afro  2002,  solicitado  por el  servidor

nombrado  Segundo  Alejandro  Facundo  Pefia,  concluyendo  (.,.)  DESESTIMAR  lo  solicitado  por  el  servidor  SEGUNDO

ALEJANDRO FACUNDO PENA, en cuanto a su pretension de reconocimiento de diferencial en su remuneraci6n percibida

desde su reincorporaci6n a la entidad.  Amparando su opinion considerando lo establecido en el articulo 4 de la Ley Organica

del Poder Judicial - Decreto Legislativo N° 767 que sefiala:  "Ard'cu/o 4°.-   tode persona y autoH.dad ®sffi ch/i'gada a
acater y a dar cumplimiento a las dceis.Ion®s jiidiciales a de indole adminisfrotiva, emanedas d® autoridad judicial
comp®tonte, en sue propice t6rminos, sin poder calificar su contonido a sue fundarnentce, rostringir sue efectos o
intorpTder sue alcances baifo Tesponeabilided civil, penal o adrninistTaftya que la ley sehala (...)..
En tal sentido se recomienda se remitan los acfuados a la Gerencia de Asesoria Jur{dica con el fin de emitir opinion legal

correspondiente,  luego de contar con  la opinion  legal comespondiente y de ser esfa opinion diferente a la del  presente
informe,sedebefanotificaralservidorSEGUNDOALEJANDROFACUNDOPEflA,para§uconocimientoyfinesqueestime

conveniente.

Que,  a trav6s de la Carta Na 661-2024-MPH-GA,  de fecha 09 de octubre del 2024,  el Gerente de Admini§traci6n  Econ.
Eulicedes  Arteaga  Vasquez,  solicjta  opinion  legal,  respecto  a  lo  solicitado  por  el  servidor  SEGUNDO  ALEJANDRO

FACUNDO PENA, sobre reconocimiento de pago de la diferencial de la remuneraci6n que venia percibiendo hasta el 31  de

diciembre del afro 2022.

e, el ex Gerente De Asesoria Juridica, Abg] Cdsar lvan Maza Seminario, con lnforme N° 1568-2024-MPH/GAJ-CIMS, de

ha 22 de noviembre del 2024, emiti6 opinion respecto a la solicitud de pago de la diferencia de remuneraci6n del servidor

GUNDO ALEJANDRO FACUNDO PENA, concluyendo 1o siguiente:

1.      PROCEDER to solicitado par el Sr. SEGUNDO ALEJANDRO FACUNDO PEf{A,  reconocimiento del pago de la

diferencia de fa remuneracibn que peroibia al 31 de diciembre 2022.
2.      DERIVAR al Area de Remuneraciones a fin de emitir un  informe tecnieo,  asimismo dentro de sus funciones y

atribuciones se realiee el calcuto de remuneraciones deiado de percibir el servidor antes sefialado (. . , ).

Que, a trav6s de fa Carta N° 035-2025-MPH/G`ADM.ro.R.HACH, de fecha 11  de marzo del 2025, el responsable de fa
Oficina de Recursos Humanos, Mag. Anthony Carmen Huamali, solicita nueva opinwh legal, respecto a to solicitado por el

servidor SEGUNDO ALEJANDRO FACUNDO PENA sobre reconocimiento de pago de fa diferencial de le remuneraci6n

que venia percibiendo hasta el 31 de diciembre del afio 2022.

Que,  el Gerente De Asesorla Jurldica, Abg.  Rogelie Antonjo R.  Flores Flores,  con  lnforme  Legal  N° 458-2025-MPH/GAJ-

RARFF, de fecha 08 de mayo del 2025, emite opinion  legal respecto a pago de la diferencia de remuneraci6n del servidor

SEGUNDO ALEJANDRO FACUNDO PENA, manifestando to sisuiente..

Que, mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, que establece

la irrenunciabilidad de los derechos de tos servideres pdblicos, asi como los principios contenidos en la Ley N° 27444 -Ley

del Procedimiento Administrativo General, especialmente el Principle de Legalidad, consagrado en el Artioule lv, del Titule

Preliminar, conducen a concluir que fa actuaci6n de la administracich muniejDal ha sido correcta v aiustada a derecho, toda
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vez  due  se  ha  oumuljdo  fielmente  el  mandato  judicial  en  tos  termjnos  exDresos  en  due  fue  emjtjdo.  sin  inourrir  en

interpretaciones extensivas que pudieron exceder el marco de §u§ competencias, por lo que resulta improcedente el reclamo

de diferencias remunerativas formulado por el administrado,  toda vez que le Resolucj6n  N° 12 del  15 de julio de 2003,  no

dispuso  expresamente  la  reincorporacich  con  la  misma  remuneracich  que  venia  percibiendo,  limitalidose  tlnicamente  a

ordenar su restituci6n en el cargo correspondiente. Concluyendo:

1.      Declarar  lMPROCEDENTE,  lo  solicitado  por  el  servidor  SEGUNDO  ALEJANDRO  FACuNDO  PENA,  sobre  el

reconocimiento del pago de fa diferencia de le remuneraci6n que percibia al 31 de diciembre del 2002.

2.      La actuaci6n de la administraci6n munidpal  ha sido correcta y ajustada a derecho,  toda vez que ha oumplido

fielmente el mandado judicial contenida en le Resoluci6n N° 12, en tos terminos expresos en que fue emitido, de

acuerdo al Artiouto 4 del Tejcto Unieo Ordenado de le Ley Orgaliiea del Poder Judicial.

3.      Emitjr acto Resolutivo correspondiente.

Que,  a  trav6s  de  fa  Carta  N° 267-2025-MPH/GA,  de fecha  27  de  mayo de  2025,  el  Gerente  de  Administraci6n  Econ.
Eulioedes Arfeaga Vlsquez, solicita a la Gerencia de Secretaria General e lmagen lnstitLicional se emita el acto resolutivo.

Estando a ds fundamentos expuestos en fa presents Resolucich, al lnforme N° 319-2024-MPH/G.ADM.ro.R.HACH, de fa

Oficina de Reoursos Humanos;  lnfome Legal N® 458-2025-Mpll/GAJ-RARFF, de fa Gerencia de Asesoria Juridica; y en
uso de fas facultades y atribuciones conferidas por el numeral 6) del ariiculo 20° de fa Ley N°  27972,  Ley Organiea de

Munietryalidades,
«,,,,,,`,,;,:,",,,,;),j,,.:,;,,,;#,;[:,!j!;,i,4;,,

SE REUEIJVE:

ART£CULO   PRIMERO:   DECLARAR   IMPROCEDENTE,   to   solicitado   par  el   servidor   munidpal   SEGUNDO
AIEJANDROFACUNDOPENA,medianteExpedienteN°6894-2024/TD,defecha05dejultode2024,sobrereconocimiento

de pago de la diferencia de remuneraci6n que venia peroibiendo hasta el 31  de diciembre del afro 2022, en atenci6n a los

considerandos expuestos en la presente Resoluci6n.

ARTfctJLOSEGUNDO:NOTIFICAR,lepresenteResoluci6nafaGerenciaMunicipal,GerenciadeAsesoriaJuridiea,
Gerencia de Administraci6n, Oficina de Reoursos Humanos, y al servidor Segundo Alejandro Faoundo Pefia, para to§ fines

correspondientes.

C/c
Archho (02).
HLC/Kro"

ARCHfusE.


