N° 035-2017-JEFATURA/ONP

Lima, 28 MAR 2017
VISTOS:

El Memorandum N° 214-2017-ORH/ONP y el Informe N° 027-2017-
ORH.RL/ONP de la Oficina de Recursos Humanos; el Memorandum N° 090-2017-
OPG/ONP vy el Informe N° 020-2017-OPG.PL/ONP de la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Evaluacion de la Gestion y; el Informe N° 190-2017-OAJ/IONP de la
Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP), se creé con el Decreto
Ley N° 25967, modificado por la Ley N° 26323, y reestructurada integralmente mediante
ey N° 28532, como una entidad a cargo de la administracion del Sistema Nacional de
Pensiones al que hace referencia el Decreto Ley N° 19990,asi como del Régimen de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales-Decreto Ley N° 18846, la Ley que
regula el Régimen Especial de Seguridad Social para los Trabajadores y Pensionistas
Pesqueros, Ley N° 30003, y de otros regimenes previsionales a cargo del Estado, que les
sean encargados conforme a ley;

Que, la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP) fue reestructurada
integralmente a través de la Ley N° 28532, y en cumplimiento de la segunda disposicion
transitoria de la Ley N° 29158 — Ley Organica del Poder Ejecutivo, ha sido calificada
como un Organismo Puablico Técnico Especializado por el Decreto Supremo N° 058-
2011-PCM;

Que, mediante la Ley N° 30518 se aprobd el Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2017 y con Resolucion Jefatural N° 121-2016-
JEFATURA/ONP, se aprobo el Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente al
ano fiscal 2017 del Pliego 095-Oficina de Normalizacion Previsional (ONP);

Que, con el Memorandum N° 214-2017-ORH/ONP, la Oficina de Recursos
Humanos remite para su aprobacioén la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) correspondiente al Afio Fiscal 2017;

Que, mediante el Informe N° 020-2017-OPG.PL/ONP, el Equipo de Trabajo

de Planeamiento y Evaluacion de la Gestion de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto

y Evaluacion de la Gestion sefiala que el Presupuesto Institucional considera en la

Q Genérica de Gasto 1 — Personal y Obligaciones Sociales, un monto ascendente

a S/. 47 909 678, 00 (Cuarenta y siete millones novecientos nueve mil seiscientos setenta

-y ocho con 00/100 Nuevos Soles), monto considerado por la Oficina de Recursos
anos en el Presupuesto Analitico de Personal propuesto;




Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.8 del articulo 6° de
la Directiva N° 001-82-INAP-DNP, Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico
de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico, aprobada por Resolucion
Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, el Presupuesto Analitico de Personal es aprobado
por el Titular del Pliego Presupuestal;

Que el articulo 9° del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de
la ONP, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 174-2013-EF-10, el Jefe de la
ONP es el Titular del pliego y tiene como una de sus funciones aprobar el PAP de la
institucion;

En mérito a lo sefialado por la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y
Evaluacion de la Gestion, que otorga la conformidad a la propuesta presentada por la
Oficina de Recursos Humanos, y en uso de las facultades sefialadas en el articulo 5° de
la Ley N° 28532;

& ‘m\ SE RESUELVE:
B %)
= MAGN T . : : . :
“1 :‘{Fffég S/ Articulo Primero.- APROBAR con eficacia a partir del 01 de enero de

. ,\49/ 2017, el Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la Oficina de Normalizacion
Previsional (ONP) para el Afio fiscal 2017, que como Anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo_Segundo.- REMITIR copia de la presente Resolucién a la
Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Articulo Tercero.- DISPONER que la presente Resolucion y su Anexo se
p{:bhquen en el Portal Institucional de la Oficina de Normalizacion Previsional
.onp.gob.pe).

S

B
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Registresepy comuniquese.




Presupueste Analitice de Personal
ARO 2017

Entidad GNP

Sestor ECOHOMIA Y FINANZAS

255,439

1 Jete 95,0101 FF 1 1 8- 1500000 | &

2 Asesor '9501.02 EC 1 1 & 945000 | & 162,713
a Asésor 95.01.02 EC 1 1 st 848000 | S 162,413
4 Asisiente Ejecitiva 45 01.06 SPAR v a ) 285000 | St ea818 |
5 Chofer 95 01.08° SPAF 1 1 ) 158080 | 51, 28,550

550302

El

B Gerente Gengral 850202 EC 1 1 & 15,00000 | S/, 255439
7 Agesor 95.0202 EC 1 1 = 9,420.00 | 5. 162,113
a8 Asesot ‘§5.02.02 EG 1 a 1 S 9.480.00 | St -

9. Supanisar 450203 SP-0S 1 o 1 3 9.480.00 § &7, -

10 Supanisar 950203 SP-DS 1 o 1 8 948000 | B/, -
1 Agstente Ejectiva 85 0205 Sp-AR 1 1 =1 3,950.00 |.54. 68,619:
12 Ausdliar 1 25.02.06 SP-AP 1 1 i 1.580‘0“ o 20,550

& 1400000 |5t

245,478 |

13 Jefe da Oficina/Director EC ¥ &,

14 Superisar 95.03.03 SP-DS 1 1 8 948000 | 5/ 162,113
15 ‘Supenasor -35.03.03 SROS 3 1 &, 948000 | S 162,113
18 Profesional 2 95.03.04° SP.ES il 1 A 816300 | 5 139,847
7 Profesionat 1 850305 SP-ES 1 1 £ 6,200.00 | S/, 106,552
18 Atistente 2 85.03.05 SPES 1 Q 1 S, 3,950.00 | & -

19 Jefe de Oficina/Director 95.04.02 EC 1 1 S 14.000.00 | 5. 245,479
0 Supervisor .95.04.03 sp.05 5 1 S 948000 § &1 162,113
2% Supendsor 850403 §P.DS ¥ 1 - 9,480.00 § S/, 182,113 '
2 Profesional 1 950405 SP-ES 1 1 82, 820000 | 5/, 108,658
23 95.04.05 SPES 3 1 &4, 820000 168,859

i Supervisor 95.05:03 SP.DS 1 1 S 948000 | Si 162413
25 Fiofesional 2 5.05.04 | SP-ES 1 1 1, 816300 | 8/, 139,847
6 Profesional 2 05 05.04 SP.EJ 1 1 & 516300 ) &L 130,847
=z Profesional 2 95.05.04 SP-E3 1 1 S BAG300]St 139,847
58 Profesional 2 95.05.04 SP-EL 1 1 5. 8153.00] 5/ 139,847
B Profesibne! 1 95,05.05 SES 1 1 st 520000 {51, 105,659
30 Asistente 2 95.05.05 SPES 1 1 8 205000 | & 56 619
Ell Asistenta 2 950505 SPES 1 1 = 395000 | SI. 68,619
a2 |nestentan 950505 SP-ES 1 1 S, 395000 ]S/ 88,619
3 |asisenies 8505.05 SP.ES 1 1 s 295000 &/ 68,619
Ex Asistente Ejecitiva’ 9505,06 1 1 o) 3,950.00 |51, 68,619
3B Austiar 1 95 05.06 1 1 ) 1.580.00 | S, 28,550

Jele do OfiginaDirector

* SubjeteiSubairetiar 95.00.03 SP.OS 1 4 &, -gde000 | St 162113
ar Profesionsl 2 95.06.04 SP-EJ 1 1 St 216300 | & 139,847
38 Profesional 2 8506 04 SP-EJ i ] 1 £ 8,162.00 | ¢ .
ae Profesonal 2 45.06.04 SP-EJ i ] 1 s 816300 { & -
40 jProfesional2 95 06.04 SP-EJ, 1 g 1 S 2,16200 | $4 B
a Profesional 2 9504 04 SPEJ 1 8 g =13 8.163.00 | &1, -
az Profesional 2 95 05:04 SPEJ 1 a 1 i1 216300 | &/ -
a1 Profesiona} 2 95.06.04 SP-EJ 1 8 1 st 8,163.00 | 5/, -
44 Profesionl 2 95.06.04 SP-EJ 1 ] 1 ) 8,163.00 | S/ B
45 |Prafesional 1 95.06.05 $P-ES 1 o 4 s 626000 |5 -
46 Asislents 2 95,05 05 SPES 1 1 st 355060 | 51, 86519
a7 Asistente:2 95 06 05 SP-ES 1 L] s, 3,950.00 |8/, 88819
a8 I Agistenle 1 85.06.06 SP-AP 1 o 1 S 230060 | 57 -
43 Sectataria 95.0F.08 SPAP 1 ] 1 & 221300 |5 -
Awniar 1 a 1,580.00

| A 14,000, 245479
[ Subjsta/Subdirestor 95.07.02. EC 1 1 S, 948000 s 62,113
SubjelaJSubdlmc!ur 895.07.07 EC 1 1 Sa' 948000 | 81 162,143
Prafesional 2 95.07:04 SPE) 1 1 E 816300 | sr 139,847
Profesionai 2 9507.04 SPEL 1 1 S B.163.00 | SI. 136,847-
{Profesional 2 9507.04 SP.EJ 1 1 si. BASdO0 | sr 139,547
Profesional 2 9507.04 SP.E) 1 1 s 815360 |8 139847
Profesional 2 95.07.04 SP-EJ 1 1 5. BA63DO |5 139,847
Protesional 2 95.07.04 $P-EJ 1 1 s, 816200 51, 138,847
50 Profasions 2 95.07.04 SPEJ 1 1 s 815300 | 5L 139,847
&Y Profesional 2 8507.04 SP-Ed 1 1 LA 815200 ; 5/ 139,847
62 Profesional 1 9507 05 SPES ¥ 1 S, B200.00|'Sf 106859

Protesionsl 1 9507 05 SPES 1 o 1 S 620:1.00. | s1. -
Asistento 2 95,07 05 SHES 1 1 B 285000 58,619
Agistente 2 95 07.05 SPES 1 1 i 3950.00 | 51 58618
Asstente 2 85,0705 SPES 1 1 S 395000 |81 88619
Asistente 2 9507 05 SPES ¥ 1 i 3950001 51 68612
Asistenta 2 9507 05 SPES 3 1 S 395000 & 88619
Asitenne 1 95.07.08 SPAP * 1 s 230081 57.62%

70 Seciefaria 9507 05 SP.AP 1 o + & 221500 31, -
71 Auraicc 4 9507 06 SPAP i 1 5 158000 | S 26550
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Presupliesto Analitico de Personal

ARD 2017
Entidad OHNP
Sector ECONOMIA Y FINANZAS

Y ELAG 3
7z Jefe de Oficina/Diectar 95.00.02 EGC 1 1 1 8. 1400000 | St 245,476
73 Subjefe/Subditeclor 40807 EC 1 1 1 ) $:40000 | 52 182,113
74 SubjelerSubdrectof 9508:02 EC 1 1 1 L2 248000 | 57 162,113
75 SubjelesSubdirector a5.0002 EC 1 ) 1 1 S 548000 | 87 182,513
78 Coordinadar 95.08.03 spps 1 1 a H ) 8.163.00 | 5¢ 139,847
77 Profisiona 2 950804 SPES 1 1 1 Ell 816300 [sr 130,847
78 Frofesibnal 2 950804 SP-EJ 1 1 S 8 816300 | 8¢ 130847
2 Profesionsl 2 95 08.04 SP.ELL 1 b B ¢ 8,16300 | ¢ 139,847
8 Profesional 2 950304 SP-E) ! 1 ] 1 8 816300 | s¢ 139,847
a1 Prolesional 2 95 08.04 SP-ES 1 1 1 5F §16300 { 51 139,247
82 Profesinal 2 §5.08.04 SP.EJ t * 1 ) 8,163.00 |- 5/ 139,847
83 Pretesional 1 9508.05 SPES 1 1 i £ 8,200000 } 87 106656
B4 Profesional 1 950805 SP-ES 1 1 1 s 6,200.00 |-S/ 106,559
85 Prolesional 1 850805 SPES 1 1 1 Y 520006 | & 106,659
86 Asisiente 2 95,08.65 SP.ES 1 ) 1 1 St 285000 | 5/, 53.618
&7 Asistente 2 95 08,05 SP-ES 1 1 1 -1 3.950.00 | S2 68619
5] Agistente 2 950805 SPES 1 1 1 Si. 3,050.00 | 5. 68,519
&9 Asistente 2 950805 SP.ES 1 1 1 Si, 395000 | 54 63815
@ Asiatenie 2 95,08.05 SP-ES 1 2 1 s, 3gs000 | s -
L] Sectétenia 95.00.06 SP.AR H 1 1 st 1300 | 86 39,252
9z Jete de OficinaTvesior 95.09 02 =4 1 1 1 Si 1400000 | SI 245,478
93 Subjefe/Subditscter 950002 EC * 1 1 54 948000 | S, 162,113
94 ubjefelSubd 9509.02 EC 1 1 1 = 9.450.00 {-S% 162,113
45 Profesional 2 95 09.04 SP.E) 1 1 L] st 816300 | S1. 139,847
9% Profesional 2 9509.04 SP.EJ 1 1 1 7] 8,163.00 | 5/ 139,847
o7 Profesianal 1 §505.05 SP-ES 1 1 | 1 st 20000 | S¢. 106652
] Profesionat 1 95 09.05 SPES 1 i 1 st 820000 | S,
% Asitene 1 95.08.06 SF-AP 1 1 1 st 330000 | S
1m0 Jéfe de Oficina/Directof 9510°02 EC 1 1 1 S 1400000 | &/ 245,470
101 [SubjefaiSubdicector 951002 EC 1 1 3 B 9.480.00 -5/ 182,113
102 SubjeferSubdiractar 961002 EC 1 1 1 st $.480.00 | & 182113
W3 Subjefe/Subdirector 95.1002 EC 1 1 ! St sas0.00 | sr 162,113
104 Profesionat 2 95.10.04 SPES 1 1 1 s 8.163:00 | 51 139,847
105 Profesinsl 2. 95.10 04 SP.ES 1 1 1 1) #;163.00 | &4, 139 8a7
106 Profesional 2 951004 SP-ES 1 3 1 S, 816300 | 5/, 139,847
187 Profesional 2 951004 SP:EJ 1 3 ¥ LY 8.163.00 | 5/ 139,847
108 Prafesional 2 95.10.04 SPEJ 1 1 1 5 8,163 00 { & 139,847
109 Prefesional 2 95.10.04 SP-EY 1 1 1 st 815300 | S/ 130,347
110 Profesional 2 95 10,04 SP-EJ + 1 1 S 9.16300 | S 139847
W13 Piofesiinal 2 9510 04 SPEJ 5 1 1 sr 816306 | 5/, 539,847
112 Frofesionat 2 9510 G4 SP-EJ H 1 1 s § 163,00 | 5L 139,847
113 IProfesionsl 2 951004 SPE) 1 1 1 s 816300 | S 139847
14 Profesional 2 851001 SPEJ 1 1 1 Si. 816300 | 5/, 139:847
15 Profesionsl 2 95.10.04 5P-Ed 5 1 ) 1 s, 8,183.00 | 5/ 135847
18 Profesional 2 951004 SPE) 1 1 1 1. BI6300 | & 139847
17 Pralesionsl 2 85.10.04 SP.EJ 1 ] 1 s 8.163.00 | 81
118 Profesional 4 9540.05 SP:ES 1 [ i =4 6,200.00 | S -
119 Asistente 2 951005 SP-ES 1 1 1 st 395000 | 87 68,5619
120 Asstente? 95.10.05 SPES 1 1 1 s 355000 | SF 68,519
121 Asistente 2 510,05 SPES 1 1 1 si 3,950.00 | &F 68819
122 Asistante 2 95 10 05 SPES 1 1 1 8t 385000 1. 68,610
173 Asstente 2 951005, SPES 1 1 + st 385000 | 1, §B.515
124 Assstente 2. 951805 SPES 1 i 3 si. 395600 | 8¢ 66,519
125 Acsiente 2 95,1005 SPES 1 3 % st 365000 | Si 56,619
1267 [Adslentn? 95:10.05 SP.ES 1 1 3 st 3;950.00 | 55 68,510
127 |Asstente2 65.10.05 SP.ES 1 1 1 s 3,850.00 | &1, 68.519
128 |jAsstente? ‘8510 0% SP.ES 1 1 + = 3650000 | 54, 68,519
Asiterma 2 95 10.05 SP.ES 1 [ 1 & ags000 |8 -
Asistente 1 951006 sp:ap 1 1 1 st 330000 | 54 57,629
Asistenta 4 95 10.06 SP.AP 1 1 3 st 320000 | S 57,529
Asstente 1 951006 SPAP 1 1 1 s, 3,20600 | 8¢ 57 629
Agestents 1 951005 AP 1 1 1 B 320600 | S 57578
Secretatia 951G 05" SP-AF 1 1 1 &1 221300 | & 30252
Seotetaria '§5.10.08 SPaAP H 1 1 St 225200 | 54 39252
Secretana 951008 SP-AP 1 * 1 st 221300 | st 39252
Sacretaria 854008 SPAP 1 ° ' 1 221300 | s -
Secretarfa 55 10.08 StAP: + Q ¥ 18 2221300 5. -
| Auihar 2 951006 SP-AP 1 5 1 1. 1,580 00 &/ 28,550
Auadiar 2 -85 10.06 SP.ap 1 1 q &/ 4,580 08 | S/ 28,550
" {Awdbar 2 9510.06 SPAP i B 1 =10 1,500.00 | S# 28,550
*{Auior 2 351008 SP-AP 1 i . 1 St 1.500.00 | 5/ 28,550
Auwdkar 2 851006 SPAP 1 1 * s 1,580 00 | 5f 28550
Auniiar 1 55.40.06: SP-AR 1 1 1 si -1580.00 § SF 28,550
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Presupuaste Analitice de Parsonal
AR Z017

Entiad NP

Séotor ECONCMIA ¥ FINANZAS

Jete de Olicina/Birector

w1107 Ec 1 % S 1400000 | &
146 jeferSub 95.11.02 EC 1 1 s, 9,480.00 1 51 2,113
147 |subjeterSubdiector 95.11.02 EC 1 1 & 9.45000 | 51 102,113
148 |Profesionalz 95,1164 SRE) 1 1 sl 8163 00 5/ 139,847
143 |Profesonsl 1 95.11:05 SPES 1 1 &, 82000078 106,659
150 |Prolesional 1 5:11 45 SP-ES 1 i 8. 52000073/ 108,859
151 |Assientez 95.11.05 SP.ES 1 E] 5. 395000}sr 84,819
152 |Adistente2 95,1105 SP-ES 1 4 S 395000 8 68,5619
152 95.1106 SP-4P 1 T St 221360 | S 3252

154 Jefa de Ofcina/Director 851202 EC * 1 & 1200000 | S/ 345479
155 Supervisar 951203 SP-DS 5 1 s ‘948004 | 54, 162,113
156 Supervisor 951203 5P-bs 1 1 =13 9,480.00°| 51 162,112
157 951203 SP.0S 1 1 st 9.480.00.( 52 182113
158 Profssional 2 95.12.04 SPE) 3 1 s/, 816300 | 8/ 139,847
159 Profesional 7 512,04 SP-EJ * st 8,16300 | 5¢ 139,847
160 Peefesional 2 951204 SP-EJ 1 4 T3 £163.90 | S 439,847
161 Profesional 2 951204 SP.E) 1 st 816300 | 51 139,847
152 Frofesional 2 851204 SPE) E 1 St 816300 | 51, 139,847
163 Peofesional 2 95.12.04 SP-EJ 3 1 st 8,163.00 | 5. 139,847
164 Frofosional 2 951204 SP-EJ ? 1 £ 8,163.00 | 5 139,847
165 Profesional 2 951204 SPES 1 1 st 816300 | &7 139.847
168 Profesional 2 95 1204 SP-EJ 1 1 sl a,163.00 st 139,847
187 Frofssionsl 2 851204 SPE) H 1 S 8,163.00 | 57 139,847
168 Frofesional 2 951204 SPE) 5 1 St 8,163.00 | & 139,847
9. |Pratesional 2 851204 sPigd 1 1 i ‘8183.00.| 54 139,847
170 Profesional 2 951204 SPE) ¥ 1 Si. 8,163.00-| 54 139,847
71 Profesional 2 95:12.04 SPEJ 1 1 S5l 816300 | 51, 139,847
12 Profesionsl 2 95.12.04 SP-EJ 1 1 St 316300 | 8¢ 139,847
173 Profesional 1 85.12.05 SPES 1 1 st 6,200.00 | S¢ 108559
174 Profesional 1 951205 SP-ES k: 1 st 620000 | 5 105,559
175 Frafesionsl 1 951205 SP-ES 1 1 s B;200.00 | 5. 105,559
176 Frofesonal 1 951205 SPES 1 1 st €,200.00 | 51 108,859
77 Profesianal 1 §5.12.05 SPES H 1 S, 620000 | S 166,559
178 ofesional 1 951205 SP-ES 1 1 s/, 520000 | st 106,659
179 Profesianal 1 951208 SPES 1 1 5L 8,200,00 | Si 106659
18b |Asistentez’ 851205 SPES 1 1 1 3,850.00 | 8¢ 68819
181 Asistenite 2 951205 SP-ES 1 1 sI. 3.550.80 | 54 68519
182 |Asitentez 9512.05 SP.ES k] 1 St 365000 | $¢ 88519
183 |[Asistente2 95.12.05 SP-ES t 1 s, 355000 | 51, 68519
184 [Asistente? 95:12.05 SPES 1 1 st 385000 | S/ 88,815
185 Asistente.2 95.12.05 SP-ES 1 = 395000} 51 68619
185 |Asistentez 8512.05 SP.ES 1 st 395000 | &1 86,518
187 |Asistente? 951205 SPES 1 1 St 385060 § 8¢ 58,519
183 |Asistente 2 951205 SE.ES ] = 395000 | & -

189 Sacretania 851206 SP-AP 0 = 221300 | 51 -

130 Jate de OficinarDirector 95.13.02 EC 1 1 51 14,000.00 | 5/ 245478
1 Subjele/Subdirector 95.13.02 SPOS 1 1 B 948000 | S, 182,113
192 SubjelerSubdivector 951300 SP-DS 1 A &1, 948000 | &/, B2
183 Subjele/Subdiectyr 95.43.03 SP-DS 1 1 Si S4E0.00°| & 182,112
194 Subjele/Subdiector 951303 SP-DS 1 S 948000 | s1. 162113
195 Superisof 951303 SP-DS 1 1 &i. 9,480.00 | 1 162,113
98 Coardinador 8513.03 SP:DS 1 1 & 8,183.00 | s/ 139,847
197 Cooedinador 951303 SPDS 1 1 <14 863,00 | s 139.847
198 951303 SP-DS 1 1 Si. 8,163,600 | 57 139,847
109 Coarcinador 95.13,02 SP:DS 1 st 816300 | 87 439,847
Cootdinador 95,1303 SP-DS 1 1 S/, 8.163.00 | 87 139,847
dordinador 9513903 SP-0% 1 1 St 818300 | &/ 139,847
Coordnador 1e51303 8PDS 1 1 S 818300 | &/ 330847
Coordinador 95.13.03 SP-05 1 1 5 6,163.00 | S/ 139,847,
Coordinador 9513.03 SP.DF 1 1 1A 816300 | & 139,847
Caureinader 851303 SP-0S 1 1 Sh 818300 | 5/ 139,847
Coordinadat 951308 SH.0S 1 1 =1} 816500 | S/ 129,847
Coorcinador §5.13.03 SP.DS 1 1 = £,163.00 § 5/ 159,847
Profesionat 3 95,1204 SPEJ 1 1 At BAB300 | S 129,847
Profesiona 2 95.13.04 SPAEJ 1 1 st 816300 5. 139,847
2100 {Profesional 2 9513.04 SP-EJ 1 1 st 8163:00 1 &/ 139,847
241 Profesional 2 95.13.04 SP-EJ 1 1 st 8,163.00 { 5. 139,847
212 {Profesional 2 95.12.04 SPEJ a9 St 8158300 8 -
Prafesional 2 93.10.0¢ SFREN 1 1 B4 8,163.60 | & 139,847
Profesional 2 95 1304 SP-EJ 1 1 s saexen|s 139,847
Profesional 2 95.13.04 SEE) 1 1 S, 816300 | 51 139.847
" {Pratesional 2 95.13.04 SP.ED 1 1 st 8162:80 |- 5¢ 139,847
Frafesional 2 951304 SP.ES 1 1 s 8,163.00 | S5 139,847
Profesional 2 851304 SPES 1 1 S, 836200 | S/ 139,847
Profesional 2 95,1304 SP-E3 1 1 13 B,463:00 | &1 139,847
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Presupuesto Apalitice de Personal

ARO 2017
Eptidad ane
Seclor EGONOMIA 'Y FINANZAS

220 |Profesional2 951304 SPEL 1 1 1 s Besvols 139,847
™ Profesional 2 85130 SPES 1 1 1 B B163-00 | 8/ 139,847
222 |Profesionai2 95,13 04 SPiES 1 [ 1 s 8,163.00 | st 130,847
223 |Piofesionai2 951304 SP.EL 1 1 1 s¢ 216300 | &1 138,847
24 |Profesional 2 9513.04 SP-B.S 1 1 1 8l B16306 | 8/ 120,647
225 |Profesional2 95.43.04 SP.EJ 1 1 i i 8.163.00 {51, 129,847
226 Frofesional 2 8513.04 SP-ES 1 1 k! St 816300 | S/ 139,047
227 |Piofesionl 2 95.13.04 SPAES 1 4 1 & 8183.00 | 57 139,847
228 |Profosional 2 95 13.04 SPEJ 1 1 [ 5 816300 { 51, 130,847
229 {Profesionai2 95.13.04 SPES 1 1 1 S, 816300 | & 130,847
28 jProlesional2 95.12.04 SP-EJ 1 1 3 s B.163.00 |51, 139,847
23 [Profesional 2 95.13.04 SPES 1 1 1 st BAG3A0 |5, 139,847
232 |Prolesional 2 95.12.04 SP-EJ 1 1 , S B.183.00 | St 39,847
233 IProtesianal 2 05.13:04 SPEJ 1 1 1 51, 8,163 00 | S/ 130,847
234 |Protésional 2 95.13.04 SP-EJ 1 a 1 s 846300 | St .
235 |Piofeuona 2 951304 SPEJ 1 I 1 51, 5.163.00 | S/ .
236 |Profesional 2 95.13.04 SP-EJ 1 o 1 st 8,163.00 | sr.
237 |Profesiona 2 95 13:04 ] 1 Fl 1 st 8,163.00 | 81
238 |Profesienal2 9513.0¢ SPE) 1 0 1 £ 516300 | S -
239 |Picfesiona 95.13.04 SP-EJ 1 i 1 st 8,162,00 | St. .
240, |Profesional 2 9513.04 SP-£J 1 1 1 8. 18300 |81 139847
241 Profasianal 2. 9513.04 SR.EJ 1 1 1 % 8,163.00 | St 139,847
242 |Profesional 2 95,12.04. SPES 1 1 1 2 B,163.00 |'S/ 139,847
43 |Protesional 2 95,13,04 SPES 1 0 1 ‘si; 818300 | i
234 Profasionzl 2 851304 BP-EJ 1 Q¢ ) 1 sf 8163090 | & .
245 Profesional 2 8513.0d4 -SFLE_J 1 i 1 L1 8,183'00 § 5§, 139,847
246 {Profesional 9513.08 SPES 1 1 1 st 6,20000 | 57 106,650
247 P nat 4 95,1308 SPES 1 1 s 820000 | s/ 108,659
248 Protesional 1 95 13.05 SP-ES [ 1 1 S 6,200.00 | S/ 106,669
249 |Profesionald 55.13.05 SP-ES 1 1 1 1 5.200.00 | S, 106,658
250 |Protesional 1 95,13.05 SP-ES i i 1 S, 620000 | S 106,85¢
251 [Prolesional 1 951305 SPES [ 1 [ st, 6,20000 | S 106,659
252 |Profesiond 1 95.13.05 SP-Eg 3 B 1 st 520000 | 5/, 106,656
253 |Profesional 1 95.13.05 SP-ES 1 1 i 87 §:200.00 | 51 108 65¢
254 |Profesional 1 951305 SPES 1 1 1 ] st 620000 | s 104,653
255 |Pyofesicnal 1 951308 SPES 1 1 1 i 520000 | St 108,653
256 |Profesiona.1 95.13.05 SP-ES 1 1 1 S/, 620000 | St 108,859
257 |Prolesionat™ 25.13.05 SPLES 1 B [ Si 620000 | S 105,652
258 |Profesidniot 951305 SPES 1 1 i) sf 520000 [ 51 106,659
259 |Profesionat 9513.05 5P.ES 1 1 1 St 620000 | &1 108,85¢
260 Profesional 1 95.13.05 SP-ES 1 1 t Sh €,200.00 | B 115,859
281 Profesional 1 951305 8P-ES 1 1 1 e 5:200.00 | 51 106.65¢
262 {Profesional 1 95.13.05 SP.ES 1 1 1 51 620000 | S 106,559
263 |Profesionsl 1 95 1305 SP-ES 1 1. 14 st 520000 | &, 106,859
284 iProfisional 1 9513 05 SF:ES 1 1 [ . 520000 L5t 106,659
265 {Protesicnaj 1 95 13.05 SP-ES 1 1 1 1 6,200:00 | S 106,558
268 |Profesional 1 95.13.05 SPES 1 1 1 -4 820000 S 108,559
267 |Frofesional 1 95 12.05 SPES 1 1 1 Y 820000 | S, 206,850
268 Prclesmngl i 85.13.05 SPES 1 1 1 =12 8.200.00 [ &2 106,659
269 |Profisional 1 95.13.96 SPES 1 1 1 ) 5.200.00 | &/ 108,658
70 |Profsdiona 951305 SP-ES 1 o 1 s/ 820000 | 51 -
27 Prefesiofial 1 951505 SPES 1 a 1 st 620000 | S/ B
272 |Profesional1 951305 SPES ! F] 1 st 6.200.00 | S .
273 |Psofesional 1 95 1805 SPES 1 a, 1 st 620000 | 51 .
274 |Pratesiona 1 954305 SP-£8 1 ] 1 s gzo000 S -
Profesional 1 95.13.05 SP-ES 1 i 1 8. sa0000 | .
Profesicnat 1 951305 SP-£5 1 4] 1 B 6,200.00 | S/ -
Frofesional 't 9512.08 SP.ES 4 L] 1 Y 820000 | s1 .
Profesiona 1 9513.05 SRES 1 0 1 El 820000 | S/ -
|Prafesionat 1 95,1305 SR.ES 1 [ 1 1 526000 | 5! .
|Profesionat 1 95,1305 SPES 3 o R st 6:200.00 | 1. -
Peofesional 1 951305 SP.E8 1 [ 1 E £:20000 [ S .
Profesional 1 9512.09 EP-ES 1 o 1 St 6,200.00 | St .
Profesionat 1 95,13.05 SP-ES 1 9 1 st 5:200.00 | St -
Profesional 1 95.13 08 8P.ES 1 [} 1 st 620000 | 52 .
Profesional 1 851305 SPES 1 o 1 81 8200 D0 | S .-
Profesional 95.13.05 $p-ES 1 o 1 s 6:200.00 | S -
Profesional 1 95.1305 SPES t o 1 El 5:300.00 | S, -
280 {Profesional 1 9513.05 SP.ES 1 o 1 i 5,200.00 | 81 -
289 |Prfesionat 1 95 1305 SPES 1 [ 1 st 620000 | SI. -
Profesional 1 951305 SPIES 1 0 1 B 6.200:08.| Si .
Profestanal 1 951305 SP.E5 1 [1] 1 S, 620060 { &
Profesionzt 1 9513 05 SELES 1 0 1 st 200,00 | S/ -
| Pretesional ¢ 951285 SP-ES 1 o 1 St 6.200.60 | 87
JProfesianai 1 951205 SPES. 1 o 1 51 5,20000 | 5. -
Prafesiona) 1 95.13.08 SP.ES ] [ 1 st £200.00 | Sf -
+ |Protasional 1 951305 SP.ES 1 G 1 sr 5.200.00 | 1. -
Pralesional 1 95 13.08 SP.ES 1 [ 1 £ £,200,00 | SI. .
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296 |Profesionat 1 95.13.05 SP:ES 1 a 1 . 620000 | S/, -
209 |Profesiona 95.13.05 SP-ES 1 0 i Sk 820000 | 51, .
300 |Piafesiona 1 851305 SPES 1 o 1 Si. 6:200.00 {8/, -
301 Profesional 1 951305 SP-ES 1 o 1 Si 620000 | S ‘
302 |Protesionat) 95.43.05 SP-ES 1 0 1 s/ 520000 | s <
303 |Profesional 1 54305 SP-ES 1 0 1 Si, 5,200.00 |. 8¢, -
304 |{Profesional 1 85 1305 SP.ES 1 o 1 S, 620000 | SI. .
305 |Profesional 1 95.43.05, SPES 1 [ 1 st 620000 | 57, f
306. | Profesionat 1 951305 SPES 1 [ 1 Si. 520000 |8 -
307 [Profesonal 1 95.13 05 SPES 1 Q [ s 620000 | St -
308 |Profesionai 95.12.05 SP-ES 1 [\ 1 St 6.200.00 | S -
309 |Profeionat1 9543.05 SPES 1 -0 1 i 826000 | S/ -
310 |Profesionat 1 9513.05 SP-ES 1 [+ 1 S, 520000 | St
3 Profesionai 1 95:43.05 SPES 1 0 1 i 620000 | §¢. -
212 |{Profesionat1 8513 05 SPES 1 [\ 1 4 520000 | 57, .
312 {Profesional 1 1951305 SPES 1 0 1 S 520000 (=0 -
314 {Profesionaly 95:13.05 SP-ES 1 0 1 S 620000 | S -
315, Profesionat 1 95.13.05 SP-ES 1 ] 1 s 8,200.00 | S/, -
18 Profesional 1 951305 SP-ES 1 ] 1 13 5:200.00 | & -
3T [Profesionat 1 95.13:05 SPES 1 0 1 Sr 5.200.00 | St. -
38" IProfesional 1 95.13.05 SP.ES 1 0 1 Si. 520000 | S7. -
3§ |Profesional 1 95,1305 SPES 1 0 1 SL 620000 [ s/ .
320 |Profesional 1 95.13.05 SP-ES 1 [ 1 |8 5.20000 | 51 .
321 Profesional 1 85 12,05 SP-ES 1 0 1 S 520000 | St -
82 |Protesional .95.13.05 SPES 1 0 1 S £.20000 | 51 -
323 |Profesional 1 951308 SP-ES 1 0 1 SL 620000 | & -
324 |Protesional 1 95.13.06 spES 1 ) 1 SL 520000 |St N
325  |Protesional 1 95 13.05 SP-ES 1 0 1 st 520000 | 5/, -
326 |Piotesional 1 95.13.05 sP.ES 1 0 1 si £.20000. 51, -
527 Profesional 1 95.13°05 | SP-ES 1 0 1 8t 6,20000 | S/ -
328 |Prokesional 1 513,08 SPES 1 0 1 S g0000 | & -
339 |Asistenta2 95.13.05 8P.ES 1 1 1 St 395000 | S, 6,619
330 |Asistente2 951305 SP.ES 1 B 1 s, 395000 | st 68,619
331 Asistents 2 9513.05 SPES 1 1 [ 8 395000 | $. 68,619
332 |Asistente 2. 95.13.05 | SP.ES 1 4 1 s/ 3,950.00 | S/, 68,619
333 |Adstente2 9513.05 | sPES 1 4 1 B 385000 |’/ 88613
334 |Asistente 2 95.13.05 SPES 1 1 1 S 385000 | 57, 68,619
335 Asrstente.Z 951305 SP-ES 1 1 ) 1 B 3,95000 | & 68,619
336 |Asistente2 95:13,05 SPES 1 1 1 st 3.950:00 | S, 58,619
337 |Amstente 2 8513.05 SPES 1 1 1 3 3,850.00 | S 68,619
338 |Adsentaz 85 1305 SP-ES 1 1 1 LS 3.950.00 | &1 £8619
379 Boiatents 2 95.13.05 SPES 1 + ] 1A 3,950.00 | &% 68,619
340 |Adstente2 951305 SP-ES 1 4 1 st 3,950.00 | St 66,619
311 Asstente 2 85.13.05 SP-ES 1 4 1 s 295000 | S2 68,519
342 Asitente-Z 451305 SP-ES 1 1 1 81, 3,950,00 | 87, 68,619
243 |Asmtente2. 95.13.05 SP.ES ' 1 1 1 8t 3,850.00 | &1 68,519
a4 lAseenie 2 95 13.08 SPES 1 1 1 st 3.95000 | S1. 68510
345 Asistente 2 9513.05 SP.ES. 1 1 H LA 2850:60 | 57 65,519
345 |Asstente 951305 SP.ES 1 1 1 st 3.850.00 |81 58,518
247 |Adstente2 9513.05 SPES 1 3 1 S, 3,960.00 |57, 66,619
My |Asstente2 95.13.05 SP-ES 1 1 1 R 3,85000 | S/, 68,519
349 |Assteniez 951305 SF-ES 1 1 1 El 3,850 00 | S1. 88,415
350 |Askiente? 95 13 05 SP-ES 1 1 1 st 3.950.00 { S/ 58518
451 Asigtente 2 95,1305 SP.ES 1 1 1 % 395000 ['s1. 58519
352 [Asstente 951305 SPES 1 1 1 X 3,95000 | 81, 68,510
353 |Asmente2 951305 SP.ES 1 1 1 5L 385000 SN 68,619
354 |Asisiente 2 95.13.05 SP.ES 1 1 1 s 395000 i 568,518
356 Asstente 2 951305 SPES 1 t 1 St 395000, | Sh 88618
Asistente 2 951305 SP-ES 1 1 3 st 385000 | S 58,516
Asigtente 2 951305 SPES 1 1 3 & 295000 s 68,619
Asistente2 95:13 05 SPES 1 1 1 st 3.550.00 | & 88,519
Asgtente 2 951305 SPES 1 1 1 st 395000 |81 82613
Asistente 2 951305 SP-ES 1 1 E st 395000 | & 688,812
Asistente 2 9513.05 5P-ES 1 1 3 st 3.950.00 | st 68,519 |
Asistente 2 951345 SP-ES 1 1 ) 5 35000 |s Ba51%
Asistente’Z 951305 5P.ES 1 1 1 S 395000.| S 83613
Agsente 2 951305 SR:ES 1 1 1 s 3,650 00 | S1. 68,619,
Asistents 2 9513.05 SP.ES 1 1 1 st 3.950.00 | 1. 58518
Assteate 2 951306 SPES 1 1 1 s/, 3,950.00 | 8¢ 88,616
Agistente 2 9513105 SP.ES 1 1 1 & 3,950.00 | St SRH1S
AsistentaZ 851305 SPES 1 1 1 5 3,850.00 | &1 68619
Asstents 2 951305 SPES 1 1 1 5! 3950.00 IS/ 58,519
Asistente 2 95 1305 SP.ES 1 1 1 si 305000 | S, 88619
Asiglenta 2 951309 SP-ES 1 1 1 st 3960.00 | 37 88,819
Asarants 2 951305 sPES 1 1 1 st 395000 | SI 68,513
Asstente 95,1305 SPES 1 1 [ s 2,950.00 [, 63619°
Asstente 2 95.13:05 SPES 1 1 1 s 3,950 00} S, 68,619
Amstente 7 851305 SPES 1 1 1 &t 355000 5L 63619
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376 |Asiterte2 451505 SPES 1 st 595000 | 51
77 |Asistentez 951305 SP-ES 1 4 St 395000 | $¢
78 |Asterte2 95 13.05 SP.ES 1 1 s 385000 | 82
478 |Asistente? 95,1305 3P.ES 1 1 st 3850.00 | 5/ 68610
381 |asisentez 951305 SP-E8 1 1 st 3,950.00 | &/ 68614
281 Asistente 2 85,13 08 SP.ES 5 1 sl 385080 9 68,519
382 |Asistents 2 051308 SP-ES 1 1 S 345000 ) S/ 58,619
383 |asstente 95.13.05 sPE5 H 1 st 355600 [ 51, £8.610
384 [AsmwnteR b5.13.05 SP-ES 1 1 Si. 395000 | & 68,519
385 jAsistente2 251305 SPES H 1 st 395000 | 57, 68,619
W6 |Asistenia2 95.92.05 SPES 1 1 S 3bspon s 68518
387 fAsslente2 95 3305 SPES 3 1 8 385000 | 5 63,619
388 |Asistenta2 85 43,05 SPES 1 1 S ag50.00 |5 68,619
39 jAsstente2 5.13.05 SPES 1 1 st 395006 | §) 68518
390 [Asistente 2 95.43.05 SPES 1 1 i 395000 ¢ £8 518
391 [Asstente2 95.13.03 SPES 1 4 st 3.950.00 | 51, 88518
392 [Asstente2 951305 SPES 1 E s 395000 | 52 53,619
393 [Asistenta? 254305 SPES 1 3 s 3,950.00 | 87 88815
394 jAsktente? 951305 SPES 1 ! st 3.950.00 | S/ 88619
395 |Avsleme2 951505 SP.ES 1 1 sr 285000 | 84, 68,619
3% |Asislente 2 951305 sPEs 1 1 St 3,950.00 | &7, 50818
397 Aststente 2 9513.05 SP-ES 1 1 St 235000 | 8 68,619
398 Asistente 2 951305 SPES 1 - ] st 385000 | 8¢ -
390 {Asistenta 951305 SPES 1 [} 1 ] 385000 | 5. -
460 Asisteritg 2 9514305 SP.ES 1 | 1 &f 245000 |50 .
401 Asistente 2 951305 SP-ES 1 [} 1 st 3.950.60 | 5% .
402 |Asstente2 95,1305 SP-ES 1 [ 1 st 3¢5000 | 51 B
403 |Asistente? 95 13.05 SPES 1 0 1 El 3,850.00 | 57, .
404 |Aswtena2 §5.12.05 SP.ES 1 [ 1 s/ 386000 [sr -
205 |asitente 2 95,1305 SP-ES 1 o 1 s 3,950.00 | Sr. -
4058 |Asistente 951305 8PS 1 ] 1 s 3950.00 | s, -
407 |Adstints 2 95.13.05 SP.ES 1 3 1 =4 3,950 00 | 84 -
408 |Assiente2 5§5.13.05 SPES 1 o 1 st 3.950.00 | 81 -
409 Asistente 2 95.13.05 SP-ES t ] k] .St 3,050.00 | 5L -
410 [Asstentez 9513.05 SPLES 1 9. B 5 3,950,00 |8 -
411 |Asistente2 95.13.05 SP.ES i o 1 st 3,850.00 1,57 -
412 |Asstente2 951305 SP.ES 5 o 1 i 3,950.00 | 54
413 |Asisiente2 951305 SPES 1 [ 1 s/ 395000 | st -
414 Asistonte2 851205 SP.ES 1 0 1 sr 3,850:00 |'st,
415 |Asalente? 951305 SP-ES q 2 1 57 395600 | 57 .
416 [Asislente2 95.13.05 SPLES 1 [ i st 3,850.00 | &4, -
47 |Asstenta2 951305 SPES 1 [ 1 E 385000 | S, -
418 |Aistente 2 851308 SPES 1 0 1 -8t 3,950.00 | & -
419 |Assienta 8513105 SPES 1 il 1 EY 385000 | 57 -
420 |Asistente2 85 19.05 SP.ES 1 ] i ) 385000 | &¢ -
a Asistente:Z 951305 SP-ES 1 1] 1 &l 3350.00 | 8¢ -
12z |Assenez 95 1205 SPES 1 o 1 31} 3s56.00 | 5. -
423 |Asitente2 95 13.08 SPES 1 o 1 395060 | 51, .
424 |Asistente? 85.13.05 sHEES 1 [ 1 st 3,95000 | &1, -
425 |Asisteniez 95.13.05 SPES 1 [ 1 i, 395000 | s -
426 |Asstente 951305 SPES 1 [ 1 ] 385000 | S, .
427 |Asstente2 9513.08 SPES 1 0 1 st 3950.00. & -
28 |Asistentez 95.43:06 SPES 1 0 % s 395000 | S1. .
428 |Asstente2 95.13.05 SP.ES 1 ] 1 B, 395000 | &/ -
230 |Asstente 2 85.12.08 SP.ES 1 i 1 S, 3,95000 | St -
an Asistente 2 95.43.05 SP.ES ' 8 1 = 385000 | B -
432 jAsuteniad 951305 sp.Es 1 Q 4 st 2,950.00 |
433 [Asistente 2 951395 SP.ES y 0 1 Si. 250001 st -
434 Asstente? 9513.05 SP:ES 1 o 1 s 395000 s -
Asistente 2 9513.05 SP-ES 1 o [ St 3.950:00 | st -
Asstente 2 951305 SPES 1 o 1 si 395000 | S -
Astenta 2 93,1306, SP-ES ' o 1 5L 395000 | 8 -
Asistente 2 95 13,05, SPES 1 o 1 s 385000 | 5% -
Asisténte 2 95 13.05 SPES 1 [} 1 L 395000 | S .
Asistente 2 551305 SPES l ) 1 S/ 385000 | S -
Asislente 2 95.12.05 SPES 1 <] i k13 385000 | &0 .
Asistente 2 851305 SPES 1 0 1 sl 335000 | S, -
Asstente 2 55.13.05 SP-ES 1 o 1 s 395000 | St -
Adigtenie 2 051305 SPES 1 [ 1 e 395000 | s/, .
Asslente 2 95.13:05 SPES ] 0 1 S 385000 | 8 -
Aistente 2 851395 SPES 1 [ 1 s/, 395000 | i -
Asstents'2 551305 SPES 1 ] 1 3 3.450.00 | St -
Asistente 2 951306 SP-ES 1 0 1 1 3.959.00 | & -
Asistante 2 o5 1365 SPES 1 F 1 s 395000 | §t .
| Asstente 2 954305 SP.ES 1 o + 8 3.950.00 § St
Agisterie 2 £513.05, SPES 1 o 1 s 345000 &2
2 45 13:05 $p.Es 1 [« H S 395000 | S
Asist 2 95,1308 SPES 3 Q t & 3.950.00 § 3 -
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454 [Asstente 2 95.13.05 SP-ES 1 0 1 st 3,960.00 | /. -
455 |Asktents 2 954385 SPES 1 0 i st 395000 | S .
456 lnsistente 851205 SPES 1 0 1 s 306000 | st .
457 |Asisteme 2 951305 SP-ES 4 0 1 S 205000 |8t .
455 lAsstente2 951305 $P.ES 1 a i st 3,950.00 | S/ -
459 |Asslente 2 95 13.05 SPES 1 [ i s 3:850.00 | &7, N
40 |Adstente2 951305 SP-ES 1 0 i st 3,950.00.| 81, .
461 Asitente 2 95.13.05 SPES 1 [} H = 3.850.00 | 7. -
62 |Asstente2 -85.1305 SP-ES 1 o 1 St 3,950.60 |51, -
463 Acistente 2 951305 SP-ES 1 D] 1 =) 255000 { Br. -
284 lasstenie2 951305 SP-ES 1 ) 1 S, 3.55000 |51 -
485 |Adistente2 951305 SP.ES 1 0 1 s 395000 | 7 -
468, |Asstents2 85,1305 SP-ES 1 0 1 8 3,950.00 | &1 -
457 |Asstents 2 95.13.05 SP.ES 4 0 1 sf 385000 | 5£. -
468 |Asslente ‘851305 SP.ES 1 [ 1 57 3.950.00 | St -
489 |Asstente? 551305 SPES 1 0 1 st 395000 | L .
470 |Acitlente2 .95.1305|  spes 1 [ 1 13 3,950:00 | 2. -
471 Asistente 2 951308 SP-ES 1 [ 1 sL 3,950.00 | S/ .
472 |asmisite 2 95.12.05 SP.ES 1 ] 1 Si- 35000 | SL -
473 |Asstente2 95.13.05 SPES 1 [} 1 s 305000} 5t -
74 |assents2 .95.12,05 SPES 1 o 1 £ 295000 | 81 -
476 |Asistente 2 854305 SPES 1 0 1 st 385000 | s -
478, |Asislents 2 95.12.08 SPES 1 a 1 51 3,950.00 |51, -
A7 |Asisteried 95.13.05 SPES 1 o 1 L 295000 | St -
476 |Asistente2 - 95.13.05 SP.ES 1 o 1 &, 3,950.00 | 51 -
479 |Asistenie 2 95.13.05 SPES 1 o 1 st 3950.00 | 51, -
480 |Asstente2 95.43.05 SPES 1 0 1 s 395000 | si -
481 |Assterta2 951305 SPES 1 o 1 st 385000 | S, -
482 [Agistente2 951588 SP-ES 1 0 1 7 395080 | & .
483 Asiitente 2 -85.9305 SP-ES 1 & 1 s 3950.00 | &/ -
484, |Asstente2 95,1305 SPES 1 o 1 8 3,950.00 | s, -
485 Asistente 2 951305 SPES 1 o 1 st 3,850.00 | 8¢ -
486 |Asistente2. $5.13.05 SPES 1 [ 1 ) 3,950.00 | 87 -
g7 |Asistente 2 95.13.08 SPES 1 o 1 St 3.850.00 | & -
488 |Asitente2 951305 SPES 1 o 1 8, 395000 | S -
488 |Asitente? 95,1306 SPES 1 [ 1 =3 3,850.00 | 1. -
490, |Asistente’2 95.13.06 SPES 1 9 1 st 3,960.00 | S -
43 Asistente 2 85.13.05 BP-ES 1 ] 1 =18 285000 | s -
462 |Asiiente2 251305 SP-ES 1 [ 1 st 3,950.00 | S4 -
493 |Asistents 2 95,1305 SP.ES 1 [ 1 & 3.850.00 | 54 -
498 |Asktente2 651305 SP-ES 1 a 1 2 395060 | S/, B
498 |Asistente2 §513.05 SPES 1 [ * st 2,850.00 | &/ -
4% |Asistente 2 95,1305 SPES 1 ] 1 S/ 395000 |8 -
497 |Asistente 2 95.13.05 SPES 1 0 1 SI. 3.950.00 | §/. -
458 |Asistente 1 95.13.06 SPAP 3 $ 1 st 3,300,600 | 57 57,629
488 |Asistente 9511208 SP.AP 3 % 1 st 3.300.00 | S 57529
500,  |Asistente1 951308 SPAR § H 1 Y. 330000 | 54 57.529
5017 [Asstente1 95.15.08 SP-AP 1 1 1 S 330000 | &, 57,529
502 |asistenie 951306 SP.AP 1 1 1 s, 3.300.00 | S 57,629
503 Asistenta 1 9513.66 SP-AP 1 i 1 &1 3,300.00 | 51, 575675
504 |asistente 1 951308 SPAR 1 1 1 5L 330000 | 4 57,528
565 Assstente 1 9513.06 SP-AP 1 1 1 s 330000 | 55 57529
506 Asmtente 1 55,1308 PP 1 1 1 Si. 330000 | 5¢ 57,628
507 jAsstents 3 95 13,08 SH-AP 1 1 1 sf 230000 | st 57,82¢
508 [Abstente t 85.13.06 SPAP. 1 1 [ Si. 3,300.00 | sr, 57.625
509 Asistenta § 8513 06 SP-AP 1 1 1 =1 330000 | 81, (5T 62
510 Asistente § 95.13.06 SP-AR 1 1 i St 330000 | &, .5T:620
51 Adstente 1 951306 SA.AP 1 1 i sF 330000 | S 57,629
Q&\a f—n:,g‘.; Asaislente 1 95.13.08. SP.AP 1 1 1 E 3,200 oe: St 57,620
" N, |asistenta 1 951308 SPAP 1 1 1 8 3,300.00] 5. 57,620
4RLOS T || Asstente 1 85 13.06 SPAP 1 1 1 s 330000 s, 57629
. 4 575 &3 ] Adistente 1 95,1308 SP-AP 1 1 1 E 330000 | 54 57,828
CARDENASs 182" 7 [asistonte 1 95.13.06 SPAP 1 1 1 SL 330000, SL 57629
w.‘:';“g. i,g‘ 551}/ As'fsiénlﬂ 95.73.08 smf 1 1 1 s 330000 | &1 57,625
"7 518 |Asistente 1 95 13.08° Spoap T 1 1 sf 2.300:00.| St 57,620
519 |Asstante 951308]  SPAF 1 1 1 s 330000 st 57620 |
530 |Adstentet 05 1506 SP-AP 1 0 1 St 23,30000 | §4 -
21 Asistente. 1 951308 SP-AP 1 1 1 st 330000 | S &7.620
522 Asistente 1 85.13.06 SP-AP i 1 1 s 350000 | S ST.5Z9
523 {Austerte 1 9513 06 SP-AP 1 1 1 ) 330000 | 5 57:629
Asistents 1 9513.08 SP-AP 1 1 1 st 330000 | 5/ 57,620
Asistents 1 9512.06° 3P.AP t 1 i S, 330000 | & 57,629
951408 SP-AP 1 1 1 St 3800 00'] &. 57,528
851386 SP-AR 3 1 P st 330000 | 84 57820
sdtente 1 95:12.08 SP.AP 3 1 1 S 330000 | S 57.629
|adistents 1 951305 SP-AP 1 1 1 ) 330008 | 57 57,525
[asistente 1 9513.06 SP-AP 1 1 1 sf 340000 | & 57628
Asstente § gsi308|  SPAP 1 1 1 sl 330000 | &2 57,520
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Asistente 1 951406 SP.AP 1 1 1 £ 3,300.00 | 84 57529
533 Asistenta 1 951308 .8P.AP H 1 1 8 230060 | 54 57,629
53 |Asistente 1 951306 sp.ap 1 1 1 £ 330060 34 57629
535 Agstente 3 951308 SRAR 1 1 1 St 3,300.60 | 8/ 57.629
538 [Asistente 1 55.13.08 SP-AP B i 1 2 330000 | S0, 57.629
537 Asistente -1 $51306 SP-AP ! 1 1 =14 3,300,680 | & 57528
538 Asistents 1 951305 SR B 1 1 s 3,300,060 82 57,420
54 Asistente 1 851306 55-AP 1 1 1 = 330080 | 52 57629
2] Agigtanis-1 $5.1306 SF-AF 3 1 1 sr 3,300.00 | S 57,629
543 Asistonta 1 951308 SP-AP 1 1 1 s, 230060 | 57 57629
542 Asistente ] 951305 SP-AR 1 1 1 E 330000 &2 57529
543 Asistontet $5.13.05 sP-AP 1 v 1 s 330000 | 52 57529
544 Asialente 1. 951306 BP-AR 1 ] i 1 3,300.00 | &£ -
545 Secrelana 85.13.06 SP-AP 1 1 1 s 221300 | S 39,252
548 |Secretara 854306 sp.ap 1 H 1 E 221300 | & 30,252
547 |Secrstana 951308 SP-AP 1 3 1 = 221300 | & 2252
548 [Secestans 953,06 speap 1 ¥ 1 s/, 221300 | St 29,252
542 Auxitiar 2 95 13.06 SP-AF 1 1 1 Sf. 580,00 {'S/ 20,550
550 |Ausbar2 §5:12.06 SP-AR 1 1 1 -7 1,580.00 | &/ 28550
51 Auxisar 2 951308 SPAP 1 1 1 s 1,580.00 | &, 28,550
552 |Auaar2 95,13.08 SP-AP 1 1 1 st 1,580.00 | 52 28,550
553 |Auwsar i 95.13.06 SPAP 1 | 1 1 A 1580.00 | 54 28,550
554 Chefer 951305 SPAP 1 1 E st 158000 | S 28,550
555 Choter 981305 SP-AP 1 1 1 s 1,580:00 | 81 28,550
556 Jsfé e Cicina/Directar 951402 = 1 1 3 & 140000018/ 245479
557 SubjefefSubdirectar 95.14.02 EC 1 1 1 s sdebod s 2T
558 |SubjefeSubdiector 514 02 EC 1 1 1 SL 648000 | 162,13
559 SubjéterSubdirectss 951402 EC 1 1 1 & 946006 | 51 82,113
‘560 Supenvisor 9514:03 SP.DS ! 1 1 st 948008 | ¢ #2.113
553 Coordinadur 951403 SP:D3 1 1 1 5t 818300 | 5 139,847
562 'Ccnrdnader 95,14.03 5805 1 1 1 13 B1e3a0 | s 339,84
563 Coardinadar 9514 03 sP-DS 1 1 1 ET 816300 | S/ 139,247
564" iCoordinador 45.14 03 5F:DS 1 1 1 EY 516300 [ S1 139,847
265 ICoordnddor 95.14.03 SP-DS 5 1 1 sL 516300 | S, 139,847
568 |courdnador 954403 SPDS i 1 1 ED 818300 | & 139,847
567 Coordinador $5714.03 SPDS. 3 1 1 13 B,162.00 |81 133,847
588 Coogdinador 95.44.03 SP-DS 1 1 1 St 816300 | 51, 139,847
569 Coordinador 95.14.03 SP-DS 1 1 1 st 816200 | &7 139,847
570 Coordinador 9574 03 Sp-DS 1 1 1 Si 6,163.00 | S/ 139,847
571 Coardinadsy 951403 SP-DS- 1 1 1 Si. §,183.00 | 5 139,847
512 |Coerdinador 8514 03 SP.DS 1 1 1 st 516308 | &7 135,847
573 Goordinador 85,1402 5P-D5 1 ] 1 81 816300 &t 139,847
574 Coordipador 551403 5P-0S 1 1 1 S/ 0,16300 | 51 135,847
575  |Coordinader 851400, SPOS 1 % 1 SL 86300 ) & 130,847
576" |Costdinador 951403 SP-05 1 o 1 st 8.16300-| 5.
577 Coordinador es1203| SRS 1 e 1 s 8,163.00 | & -
578 Profesionsi 2 951404 SP-ES 1 1 1 = 815300 | 5/ 138,847
579 Frolesiging 2 951404 SP-EJ 1 1 1 L1 815380 | & 138,847
s60 Profesional 2 951404 SP-EJ 1 1 1 Si. 818300 | 51 138.847
551 Profesional 2 951404 SP.EJ 1 1 1 St 815300 | 8¢ 135,647
582 IProfesional 2 95.14.04 SPEJ 1 1 1 £ 816300 | & 133,847
583 Profesional 2 95,1404 SP-E) 1 1 1 3 8,363 00 | 54 138,847
584 I1Pralesional 2 9514.04 SP-_'EJ 1 1 1 &i 816300 | 51 139,847
585 [Prafesicnal2 95.14.04 SP-EJ 1 1 1 st 8.16300 | St 139,847
588 Protesianal 2 957404 SPES 1 1 3 & B,363.00 | 81 139,847
£ Profetional 2 951406 SP-EJ 1 1 3 L B6300°| St 139,847
588 |Profesional 2 5514 04 SP-EJ 1 1 1 57 816300 | 57 139,847
58 Profesional 2 95.14,04 SP:EJ 1 o H k4 8,163.00 -5/ -
Profasinnat 2 9514.04 SP-Ed [ o + % -8,162.00 | &7 -
Protesignal 2 4514 02 SP-EJ 1 o 1 8t 8,163.00 | 8/ c -
Prafesidnal 2 §9514.04 SP-EJ H 9 1 CH 816300 | 5/ B
Profesianal 2 851404 SP-E 1 2 1 S A163.00 | 81 -
Profesianal 1 95 14-05 SP-ES 1 1 1 8 8.200.00 | 2. 105,659
Profesional 1 951405 SPES 1 1 1 1 820000 | S/ 105,859
Prafesicnal 1 95.14.05- SP.ES 1 1 1 st &,26000 |51 105,659
Piofésicnal 1 2514.05 8PES ¥ 1 1 Bl 820000 t S/ 105,658
Prafesicna 1 9514.05 SP-ES 1 1 1 & 820000 { & 106,659
588 Profesicra 1 95 1a.05 SPES t 1 ) st 620000 | 8¢ 106655
500 Brofesional 1 96,44 05 SPES 5 1 1 £ 820606 157, 105859
504 Profesional 1 95 1405 SP-ES 1 1 1 Si. 6,20000 | 51 106559
Profesionat 1 85 14.05 SP-ES 1 1 1 5t £,200,06 | & 105559
Profesioriat 1 851405 SP-ES 1 1 1 &t 42KI08 | S 105,859
e | Piofesiona 1 851405 SP-ES 1 1 1 st 620006 | 5 106,659
“of Profesionat 4 851405 SP-ES 5 1 1 8t 520000 | & 108,658
1Piofesicrial 1 951408 spes 1 1 1 5t 520008 | 5 #5859
Profesianat 1 851205 BP-ES 1 1 1 s/ 6,200.00 | 5/ W59
Prafesional 1 959405 SP.ES 1 f 1 st 520000 |5t 16659
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808 |Profasionatd 9514.05 SPES 1 1 1 £} 20000 | st 106,659
8w |Protesianat 1 9514105 SPES ) 1 1 1 s 520000 | 51 108,859
811 [|Protesional 1 les1205 SP.ES 1 1 1 st 630004 |51 106,659
612 |Profesianal $514.085 SPES: 1 1 1 s 620000 | St 108;659
613 |Prolesional - 0514 05 SPES 1 1 1 s 620000 s 108,658
814 |Profesional 1 5.14:05 SPES 1 1 1 s 820000 | 5 106,659
815 |Proksionatd 951405 SP-ES 1 o 1 Y s20000 | 52 -
@18 {Profesional 1 95 14.05 SAES i [ 1 S 320000 | 1 -
617 |Profesional 1 95,1405 SPES 1 o 1 S, 620080 | 52 -
&18  |Proesional1 95.14 65 SPES 1 o + s 820000 | S -
619 |Profesional 95:14.05 SP-ES 1 o b 8. 620000 |'St .
520 |Prolesional 1 95,10.05 SPES 1 f 1 st 5.20000 | S .
621 Profesionst 1 05,1405 SPES 1 ¢ 1 s/, £20000 | 52, -
622 Profesional 1 95.14.05 SPES 1 [+ kS s/ 626000 | 51 -
623 Profesional 1 . 95.14.05 SPES 1 [ 1 s 6.200.00 | S/ -
624 |Asistente 95:12.08 SPES 1 1 1 S 3,85000 | S1. 68,618
625  jAsistente2 95.10.05 SPES 1 1 1 S, 394000 | S 86.618 1
024 |Asizente2 95.14.05 SPAES 1 1 1 8t 395000 | S 68618
&2} Asistente 2 95.14,05 SPES 1 1 1 S, 385000 | 54, 88,619
628 |Asistents . 95.14.05 SPES 3 1 1 s/ 395000 S 68,619
629 |Asitenta2 85,1405 SPES 1 1 1 81, 385000 | 57 sa:814
630 |[Asistente? 95.14.05 SPES 1 1 1 S/ 3,850.00 | 54 68679,
531 Asistenta 2 95 14,05 SP-ES i 1 1 [ 38500 | 51 68,619
632 |Asistente 2 95,14.08 SPES 1 1 i i, 385060 | & 58,619
633 |Asistente 2 95.14.05 5PES 1 1 [ 51, 3950.00 | 51, 68,619
634 |Asistents 2 95.14,05 sPEs 1 1 H st 385000 | 8L 68,819
835 lAsistente . 95:14.08 SPES 1 1 1 i 3,950.00 | S, 68:619
636 |AskwnteZ 951405 SP-ES 1 1 1 st, 3.950,00 | SI, 85,619
637 |Asuteite 2 05114 05 SPES 1 1 1 =] 395000 | &1. 68512
638 |Adilente 2. 95.14.05 SPES i 1 1 St 295000 | S, 68,819
830 |Asidtente 516,05 SP-ES 1 k] 1 s. 395000 | S 68,619
640 |[AsistentaZ 95,1405 SP-ES 1 1 1 S 385660 | 51, 68,619
641 Asistenta 2 - 95.14.05 SPES 1 1 H S 285000 |81 68,619
B4Z Asistonts 2 95.14.05- SP-ES t 1 7 =4 385000 | 81 58,619
643 [AsistenteZ. 851405 SPES 1 1 ' s 3.950.00.| S 68615
644 Asitenta2 95.14.05 SP-ES T 1 1 S 395600 |81 56,618
B45  Asistents2 95 14,05 SPES 1 1 ] 1 1] 295000 | &1, 58,619
B46 | Asistente2 951405 SPES 4 1 4 E] 3B5000 | S 68,519
647 tAsiseniz2 95 14.05- SP-ES 1 1 1 S 355000 | 58,514
648 |AsitenteZ 95.14.05 SPES 1 1 1 s 395000 | 1. 88,819
646 |asistenta 2 951405 | SPES 4 1 1 S 395000 51 68;619
850  |Asistente2 55.14.05 SP.ES i 1 1 s, 3950.00 | St 68,619
551 Asistenta 2- 954405 | SPES p 1 1 1) 395008 | 51 68,619
657  lAwstente2 85,1405 SPES v 1 1 Sf 395000 |8 83,619
853 |Asistents 2 951405 SPES 1 1 1 st 395000 | S 88,619
854 {Asislente 2 951405 SPES 1 1 1 s 2,850 00, S 68,619
855  |Ashtente2 95,1405 SPES 1 [} 1 st 385000 | 52 B
656 jAsslente2 85.44.05 SP-ES 1 ] 1 st 395000 St .
657 |Asistente 2 85.44.05 SRES 1 o 1 s/ 395006 | S0 -
553. Asislenle T 95,14.05 SP-ES 1 0 1 S84 2,95000 1| &, -
655 |Asistenta 2 9514 05 SPES 1 i St 395000 | 8 -
650 |Asistenta 2 95.14.03 SPES 1 4 1 St 3.95080 | 54 -
3 Agisterite 1 9514.06 SP-AP 1 1 1 EY 2,20000 | S 57828,
567 |Asistente 1 85.14.06 SPAP 1 1 1 S 330000 | 8¢ 57,620
653 |Asistente 1 851808 SP.AP 1 1 1 L 3:300.00'| 51 57,628
664 |Asistente 1 §5.14.06 SP-AR 1 1 1 1 3360.00 | 5t 57,626
Asisternie 1 45.14.08 SP-AP. 1 1 1 3 330000 | S 57629
Asstente 1 9514.08 SPAR 1 0 1 5L Faveo0|s -
Asistente 1 95 14 06, [ 1 0 1 i 3,300.00 | s2
Secretara 9514 06 SP-AP 1 1 1 si 221200 st 39:252
Scretaria 9514 06 SPAR ) 1 1 E 221300 | St 39,252
Ausar 1 95 14.08 SPAR 1 1 1 s, 1,560.00 | sS4 28,550
Auxiiar 1 9514 06 SPAP B 1 1 S, 1.580.00| S, 28,550
Acdliat 1 951408 SE-AP 1 1 1 s 1580088 | S/ 28550
Adxar 1 9514 05 SPIAP 1 1 1 El 1,580 00 | 57 26,550
i Audiar 1 95.14.06 sEAP 1 4 1 Ll 158060 | St 26,550
575 Ausdhar 1 95 14:08 sP.ap 1 1 L] -T] 158008 | & 28,550:
676 |Choter 951486 SP.AF 1 [ 1 3 +,580.00 | 5f -
677 [Chofer 95 14.06 SPAP 1 [ 1 s1 580,00 | 51 -
E X 8 pEEE e 245
678 |Jete de OficinaDirectar 951502 £C ] 1 1 § 1809 S 248,479
579 |SubjetesSubidrectcr 951502 EC 1 ) B 1 sr 5480 00| 57 162,443
(i) Subjefe/Subtirector 451502 EC 1 1 1 <13 HABODO [ S 182,113
381 Profesional 2 | 95 1504 SP-EJ 1 i 1 St B16300 | 51, 139.847
682 (Profesional 2 65 15.04 SPiEJ 1 1 ] 1 st B16300 | St 135,847
[Profesional 2 951504 SH.E) 1 1 1 st B183.00 | 5t 136,847
851504 SPEJ 1 hl 1 5 B163.0G { 5f 135,_8«17
951504 SPEJ 1 1 3 st B162.00 | & 139847
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G838  |Profesional 2 951504 SP-EJ 1 1 3 s gsico|s 135,647
887 {Prolesionat? 951504 SPES 1 . 1 S 316300 |S) 139.847
688 |Profesianaiz 951504 SP-EJ 1 1 1 S 816300 |8/ 130,847
589 |Protesonaz 95.15.0¢ SPEJ 1 o 1 S 818300 |5 -
690 |prefesionar 1 651505 SPES 1 1 1 | S 620000 |8 106,650
691 {Protesionalt 951505 SP.ES 1 1 § s 52000080 105550
892 [Profesional ) 951508 SPES 1 0 1 S Bzo000 | st -
603 [Asstenial: 951505 seEs 1 1 1 S 355000 |81 62,619
684 lasistoe 2 951505 SP-ES 1 1 1 s sasang|w 53,619
595 jausients 2 951505 spgs 1 1 1 SC 395000 |Sc 58512
69 lhsstente2 951505 SP-ES 1 1 1 s 385000 |5 83518
667 |Asitente 851505 SP-ES 1 1 1 S 3gsni0 s 98618
898 [Secrelana 95,1506 S0.AP 1 1 3 S 221300} % 39,252
692 |Awdard 9515.08 SP-AP 1 1 1 St 158000 | SL 28,550
700 [Awdart 4515108 SP:AP 1 1 1 S 158000 {81 28550
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N° -2017-JEFATURA/ONP
Lima,
VISTOS:

El Memorandum N° 214-2017-ORH/ONP vy el
Informe N° 027-2017-ORH.RL/ONP de la Oficina de Recursos Humanos; el Memorandum
N° 090-2017-OPG/ONP y el Informe N° 020-2017-OPG.PL/ONP de la Ofi ma de
Planeamiento, Presupuesto y Evaluacion de la Gestién y; el Informe N° %&X
OAJ/ONP de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP),
se cred con el Decreto Ley N° 25967, modificado por la Ley N° 26323, y reestructurada
integralmente mediante Ley N° 28532, como una entidad a cargo de la administracion del
Sistema Nacional de Pensiones a que se refiere el Decreto Ley N° 19980, asf como al
Régimen de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, Decreto Ley N°
18846, la Ley que regula el Régimen Especial de Seguridad Social para los Trabajadores
y Pensionistas Pesqueros, Ley N° 30003, y de otros regimenes previsionales a cargo del
Estado, que le sean encargados conforme a ley;

Que, la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP)
fue estructurada integralmente a través de la Ley N° 28532, y en cumplimiento de la
segunda disposicién transitoria de la Ley N° 29158- Ley Organlca del Poder Ejecutivo ha
sido calificada como un Organisme Publico Técnico Especializado, por el Decreto
Supremo N° 058-2011-PCM;

Que, mediante la Ley N° 30518 se aprobd el
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2017 y con Resolucién Jefatural N°
121-2016-JEFATURA/ONP, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura
correspondiente al afio fiscal 2017 del pliego 095-Oficina de Normalizacion Previsional
(ONPY);

Que, con Resolucion Ministerial N° 174-2013-EF/10,
se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF de la ONP, el cual contiene
la estructura organica de la institucion y dispone el reordenamiento e identificacion de los
distintos érganos de la Entidad; y con el Decreto Supremo N° 258-2014-EF se aprobs su
modificatoria;



Que, con Resolucion Ministerial N° 149-2016-EF/10,
se aprobd el Cuadro para Asignaciéon de Personal - CAP Provisional de la Oficina de
Normalizacion Previsional (ONP);

Que, con el Memorandum N° 214-2017-ORH/ONP,
la Oficina de Recursos Humanos remite para su aprobacion la propuesta de Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) correspondiente al Afio Fiscal 2017;

Que, mediante Informe N° x0¢:2017-OPG.PL/ONP,
el Equipo de Trabajo de Planeamiento y Evaluacién de la Gestiéon de la Oficina de
Planeamiento, Presupuesio y Evaluacién de la Gestion, sefiala que el Presupuesto
Analitico de Personal correspondiente al Afo Fiscal 2017, propuesto por la Oficina de
Recursos Humanos, cuenta con financiamiento presupuestal;

Que, de conformidad coh lo dispuesto en el numeral
6.8 del articulo 8° de la Directiva N° 001-82-INAP-DNP, Directiva para Ia Formulacién del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico, aprobada
por Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, el Presupuesto Analitico de
Personal es aprobado por el Titular del Pliego Presupuestal,

Que el articulo 8° del Reglamento de Organizacién
y Funciones - ROF de la ONP, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 174-2013-
EF-10, el Jefe de la ONP es el Titular del pliego y tiene como una de sus funciones
aprobar el PAP de la institucion;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 5°
de la Ley N° 28532, &l articulo 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la ONP
aprobado por Resolucién Ministerial N° 174-2013-EF/10, modificada por ei Decreto
Supremao N° 258-2014-EF;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR con eficacia anticipada del
01 de enero de 2017, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Oficina de
Normalizacion Previsional (ONP) correspondiente al Afio Fiscal 2017, que como Anexo
forma parte integrante de |a presente Resolucion.

Arficulo Sequndo.- REMITIR copia de la presente
Resolucién a la Direccién General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas.

Articulo Tercero.- DISPONER que la presente Resolucion
y su Anexo se publiquen enh el Portal Institucional de la Oficina de Normalizacién
Previsional (www.onp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

DIEGO ALEJANDRO ARRIETA ELGUERA
Oficina de Normalizacién Previsional
Jefe



