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El Memorando N° 3054-2025-GRC/DIRESA/OEGDRH, de fecha 04 de junio de
2025, emitido por la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de
Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud del Callao; y,

VISTO:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2025-SA, se aprobd el Reglamento del
Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del personal de
la salud del Ministerio de Salud, de sus Organismos Publicos y de las Unidades Ejecutoras
de Salud, con el objeto establecer los requisitos, condiciones y procedimientos técnicos v
mecanismos necesarios para implementar el Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de
Linea de Carrera del personal de la salud en plazas presupuestadas del Ministerio de Salud,
de sus organismos publicos y de las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos
regionales, segln la modalidad a la que postula; en el marco de lo dispuesto en la Centésima
Decima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley 32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2025:

Que, el articulo 8 del precitado Reglamento, establece que el proceso de Cambio de
Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera, se llevaran a cabo a través de las
siguientes comisiones: a) Comision Central de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de
Linea de Carrera y b) Comisién de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera de cada Unidad Ejecutora;

Que, asimismo el articulo 10 del Reglamento del Proceso de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del personal de la salud del Ministerio de Salud,
de sus Organismos Publicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud, dispone que la
Comisién de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de cada Unidad
Ejecutora, sera designada por Resolucién del Titular de la Unidad Ejecutora y estara
conformada de la siguiente manera: un/a representante del titular de la Unidad Ejecutora,
quien la presidira; un/a representante de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus

veces, quien actuara como Secretario/a Técnico/a; un/a representante de la Oficina de
' Asesoria Juridica o quien haga sus veces y un/a representante de la Oficina de Presupuesto

0 quien haga sus veces;

Que, mediante la Resolucién Directoral N° 202-2025-GRC/DIRESA/DG, de fecha 10
de abril de 2025, se resuelve CONFORMAR [a Comision de Cambio de Grupo Ocupacional
y Cambio de Linea de Carrera de la Direccion Regional de Salud del Callao;

Que, mediante la Resolucién Gerencial General Regional N° 206-2025-Gobierno

Regional del Callao-GRC, de fecha 02 de junio de 2025, se resuelve: Dar por concluida la°

designacion del sefior ALFONSO QUISPE CHUQUICONDO, en el cargo de Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la
Direccién Regional de Salud del Callao; y Designar a la Lic. ROSARIO MARIANA
TASAYCO PACHECO en el cargo de Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Gestion
y Desarrollo de Recurses Humanos de la Direccién Regional de Salud del*Callao;
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Que, con Memorando N° 3054-2025-GRC/DIRESA/OEGDRH, de fecha 04 de junio
de 2025, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos de la Direccién Regional de Salud del Callao, manifiesta a la Jefa de Oficina de la
Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud del Callao, gue, habiéndose
dado por concluida la designacion del sefior ALFONSO QUISPE CHUQUICONDO, en el
cargo de Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos, y siendo designada en el cargo, es pertinente RECONFORMAR la Comision de
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de la Direccion Regional de
Salud del Callao, en lo que corresponde al Secretario Técnico que lo integra el
Representante de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la
Direccion Regional de Salud del Callao; concluyendo que, resultaria procedente emitir el
acto resolutivo para RECONFORMAR |a Comisién de Cambio de Grupo Ocupacional y
Cambio de Linea de Carrera de la Direccion Regional de Salud del Callao;

Con el visado de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo
de Recursos Humanos y de la Jefa de Oficina de la Oficina de Asesoria Juridica de la
Direccion Regional de Salud del Callao; vy,

En uso de las atribuciones y facultades conferidas como Director Regional de Salud
de la Direccién Regional de Salud del Callao del Gobierno Regional del Callao, a través de
35.“13 Resolucién Gerencial General Regional N° 172-2024-Gobierno Regional del Callao-GGR,
de fecha 31 de julio de 2024,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. - RECONFORMAR la Comisién de Cambio de Grupo Ocupacional y
Cambio de Linea de Carrera del personal de la Direccién Regional de Salud del Callao, que
fue Conformada mediante la Resolucién Directoral N° 202-2025-GRC/DIRESA/DG;
la misma que quedara integrada por los siguientes miembros:

PRESIDENTE M.C. RIGOBERTO CILIS ROBLES CAMARENA
Representante de la Direccién General

SECRETARIA TECNICA Lic. ROSARIO MARIANA TASAYCO PACHECO

Representante de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de
Recursos Humanos

MIEMBRO TITULAR Abg. MARIA ESTHER SANCHEZ MURILLO

Representante de la Oficina de Asesoria Juridica

MIEMBRO TITULAR Lic. VICTOR RAMON DEL VALLE ORMENO
Representante de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

ARTICULO 2. — NOTIFICAR la presente resolucién directoral, a los interesados y a
la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrolio de Recursos Humanos de la Direccién Regional
de Salud del Callao.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Oficina de Informatica, Telecomunicaciones y
Estadistica de la Direccién Regional de Salud del Callao, la publicacién de la presente
Resolucién Directoral en el Portal Institucional.
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