CEE |Firma
HIR] |Digital

Firmado digitalmente por
MORALES PRADO Sabino Enrique
FAU 20571436575 soft

Motivo: Doy V° B°

Fecha: 30.04.2025 15:09:01 -05:00

RIEI :
o i
Dt I]"I‘Z;:‘(il:\‘

BICENTENARIO DE LA JUSTICIA
eqacka con valof

Presidencia de la Corte Sugperior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

vy Firmadoodlglitalmente ptér MORENO
- MERINO Nilton Fi FAU
s-_‘l pJ Firma é057:t114365|§ nSLOﬁe(;nanD OA .
£ . . t
H Ual’aZ 30 de Abrll C’h~ \025 pJpJ D|glta| Mrgt?\‘/o?gSy;a&or%el%ogjrﬁemo

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000683-202%-P-CSJAN-PJ

VISTO: el escrito del veintinueve de abril del dcs mil veinticinco, presentado por la
servidcia Patricia Salinas Reyes; el Informe numero 000672-2025-CP-UAF-GAD-
CSJAN-PJ del treinta de abril del dos mil veiriticinco; vy,

CONSIDERANDO:

Primero. El articulo 143 de la Constitucion Politica del Perl, precisa que el Poder
Judicial estd conformado por &rganos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacién, y por &rganos que ejercen su gobierno y administracién. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder Judicial y dirige su politica institucional en el ambito del Distrito
Judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del ‘articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Drganica del Poder Judicial, en concordancia con lo normado en los
incisos 1) y 3} del articulo 9 del Reglamento de Orgariizaciones y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operan comic Unidades Ejecutoras, aprobado
mediante Resolucion Administrativa namero 090-2018-CE-PJ.

Segundo. Mediante el escrito del veintinueve de abril del dos mil veinticince, la
servidora Patricia Salinas Reyes solicita vacaciones por el término de treinta y dos dias,
del cinco de mayo al cinco de junio dél afio en curso, por contar con récord vacacional.
La peticién cuenta con el visto buena el jefe inmediato de la recurrente.

Tercero. Al respecto, con el Infciine nimero 000672-2025-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del
treinta de abril del dos mii veinticinco, el Coordinador de Personal expone que la
servidora Patricia Salinas Reyes cumple con el récord vacacicnal correspondiente, el
visto bueno de su jefe inmediato y el periodo se enmarca € el articulo octavo de la
Resolucion Administiativa nimero 000390-2024-CE-PJ; empero, opina que se declare
procedente el descanso vacacional a favor de la citada servidora por el término de
treinta dias, dei cinco de mayo al tres de junio del afilo en curso, en estricto cumplimiento
de la normativa vigente.

Cuartc. Ahiora bien, es pertinente indicar que e} articulo 25 de la Constitucion Poliiica
del FPerii establece que los trabajadores tienien derecho al descanso semanal v anual
remunerado, su disfrute y compensacion se regulan por ley o por converio. En
desarrollo de la norma constitucional que se invoca, el numeral 1.2 del articuio 1 del
Decreto Legislativo 1405, Decreto- L egislativo que establece regulamones para que el
disfrute del descanso vacacional reiriunerado favorezca la conciliacion ce ia vida laboral
y familiar para el sector publico, sefala que: “El presente Decreto Legislativo es
aplicable a los servidores dei Estado bajo cualquier régimen de contratacion laboral,
especial o de carrera, inciiyendo al Cuerpo de Gerentes Publiccs, salvo que se regulen
por normas mas favorabies”. Asi, el numeral 2.1 del articuio 2 del dltimo cuerpo
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normativo invocado, regula que:; “Los servidores tienen derecho a gozar de un descanso
vacacional remunerado de treinta (30) dias calendario por cade afio completo de
servicios. La oportunidad del descanso vacacional se fija de coiman acuerdo entre el
servidor y la entidad. A faiia de acuerdo, decide la entidad”.

Quinto. En mérito a ello, el Reglamento del Decreto Legislativo 1405, aprobado
mediante el Decreto Supremo 013-2019-PCM, regula ia oportunidad del descanso
vacacional e su articulo 5, estableciendo que: “La oportunidad del descanso vacacional
se fija de comun acuerdo entre el servidor y la-entidad. A falta de acuerdo decide la
entidad, a través del procedimiento que regule sobre el particular, respetando los
criterios de razonabilidad y las necesidad«s del servicio. El descanso vacaciona! 10
podrd ser otorgado cuando el servider civil esté incapacitado por enfermedad o
accidente, salvo que la incapacidad ‘soisrevenga durante el periodo de vacaciones.
i=stablecida la oportunidad de descanso vacacional, esta se inicia aun cuantlo coincida
con el dia de descanso semanal, feriado o dia no laborable en el centro de iabores”.

Sexto. El articulo 8 del Reglamento del Decreto Legislativo 1405, apiobado mediante el
Decreto Supremo 013-2019-PCM, establece taxativamente que: “i.a aprobacién de las
solicitudes de goce Vvacacional debe cautelar que la pisgiamacion del periodo
vacacional completc ola suma de todos los periodos frazcionados no genere un
descanso vacacional mayor a treinta (30) dias calendario; en ese sentido, debera
observarse lo siguiente: a) No se pueden tomar mas de 4 dias habiles en una semana,
de los 7 dias habiles fraccionables. b) En el caso de que el periodo vacacional
programada, ya sea completo o fraccionado, iniciara o concluyera un dia viernes, los
dias sébados y domingos siguientes también se computan dentro de dicho perindc
vacacional. Al momento de la programaci¢n de vacaciones deberd tomarse en cuenia
dicha situacién a efectos de evitar el otorgamiento de periodos vacacionales superiores
al maximo legal establecido en el articuin 2 del Decreto Legislativo”.

Séptimo. Por otra parte, el articuic 34 del Reglamento Interno de Trahajo del Poder
Judicial - Versién 002, aprobado miediante la Resolucién Administrativa numero 000481-
2023-CE-PJ de fecha diecisiete de noviembre del dos mil velntltres, astablece respecto
al rol de vacaciones: “El descanso vacacional se establece de acuerdo con alguno de
los siguientes criterios:

a) Las disposiciones establecidas en el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

b) Las necesidades de servicio de las distintas dependencias del Poder Judicial.
c¢) El acuierdo entre el/la servidor/a y el Poder-Judicial. A falta de acuerdo priman
los dos (2) criterios previamente sefalados.

Octavn: En adicion a ello, mediante la Resolucion Administrativa nUmero 000390-2024-
CE-RJ de fecha dieciocho de diciembre del dos mil veinticuatro, el Consejo Ejecitivo del
Poder Judicial resolvio, en su articuic primero, lo siguiente: “Disponei gue las
vacaciones en el Afio Judicial 2025, para jueces, juezas y personal auxiiiar, se haran
efectivas del uno de febrero al dos de marzo del dos mil veinticince; dictandose las
medidas complementarias pera el adecuado funcionamiento ~de los Organos
jurisdiccionales a nivel nacicoal”. Asi también, en su articulo octavo senala: “Los jueces,
juezas y personal auxiliar que trabajen del uno de febrero al des e marzo del dos mil
%2l [Firma Veinticinco, haran use de vacaciones segln las necesidaces del servicio entre los
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meses de abril a noviembre de! mismo afio, previa autorizacion del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial o de la Presidencia de Corte Superior, segun cofresponda; siempre y
cuando hayan cumplido el récord laboral exigido”.

Noveno. Ademas, es renester indicar que segun el nuimeral 19 del Oficio Mdltiple
namero 015-2013-GPEJ-GG-PJ, toda solicitud de licencia, ya sea por enfermedad,
motivos perscnales o particulares, capacitacion oficializada, no oficializada, por
matrimonio, por fallecimiento de familiar directo, maternidad, paternidad y vacaciones
debera presentarse en forma sustentada y con el visto bueno del jefe inmediato, caso
contrario se consideraran como inasistencias injustificadas; y, de acuerdo con el
numeral 20, para hacer uso de la licencia y de los descansos remunerados, i0S
trabaiadores deberdn contar previamente con la Resolucion Administrativa de
autorizacion, de lo contrario los dias ng laborados seran sujetos a los descuentos
respectivos y considerados como inasistencias injustificadas. En tal sentido, las
solicitudes deben estar debidamerite sustentadas y se presentaran corn uiia antelacion
no menor de siete (07) dias hahiies.

Décimo. De las normas glasadas y la solicitud de autos, se adviserie que, las vacaciones
peticionadas por la sefvidora recurrente computan un periodc-de treinta y dos dias;
empero, conforme alos articulos dos y tres del Decreto Legislativo 1405, como de los
articulos tres y oche del Reglamento del Decreto Legislativo 1405, aprobado mediante
Decreto Supremo 013-2019-PCM, se desprende fgue el periodo vacacional debe
circunscribirse en treinta dias calendario por cada zfio de servicios; sumado a ello, el
Coordinador de Personal opina que se declare procedente el descanso vacacional a
favor de la servidora solo por el término de treinta dias, del cinco de mayo al tres de
juniodelafio en curso, en estricto cumplimiento de la normativa vigente. Dicho periodio,
se-enmarca dentro de los periodos establecizios en la Resolucion Administrativa riimero
Q0C390-2024-CE-PJ emitida por el Censgjo Ejecutivo del Poder Judicial; asimismo, la
servidora cuenta con récord vacacicnal, el visto bueno de su jefe inmediato y recurrié
ante este despacho con la debida antelacién. Siendo asi, correspeinde declarar
procedente el descanso vacacionzl de la servidora Patricia Salinas Reyes, del cinco de
mayo al tres de junio del afic¢ 2n curso; detallando, sin perjuicio de lo arotado que pueda
proceder a solicitar los periodos vacacionales restantes durariie el afio siempre y
cuando no contravenga el adecuado otorgamiento del servicio:

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conieridas en los incisos 3) y 9)
del articulo 90 dei Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, en
concordancia ¢on lo normado en los incisos 3) y 12) del articulo 9 del Reglamento de
Organizacicines y Funciones de las Cortes Supu'ores de Justicia que operan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resoiucion Administrativa nimero 090-2018-
CE- PJ, 5E RESUELVE:

Articulo Primero.- Conceder descansg vacacional a la servidora Patricia Salinas
Reyes, del cinco de mayo al tres de junio del afio en curso (treinta dias), poi |as razones
expuestas en la presente resoluciéi.

Articulo Segundo.- Disporier que la oficina de Coordinacion de Fgarsonal realice las
acciones pertinentes en mérilo a la presente resolucion.
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Articulo Tercero.- Poner la presente resolucion en conocimiento de ia Gerencia de
Administracion Distrital de esta Corte, Oficina Descentralizada de la Autoridad Nacional
de Control del Poder Judicial - Ancash, Coordinacion de Psrsonal de esta Corte,
secretaria del Juzgado Civil de Carhuaz (JPU), servidcra recurrente, y demas
interesados para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cuniplase.

Documento firmado digitalmente

NILTON FERNANDO MORENO MERINO
Presidenie de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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