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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000535-2025-P-CSJSU-PJ

Fecha: 06.06.2025 14:22:16 -05:00

VISTO: Exjpediente N° 002657-2025-MPSU-C;

a) Cficio s/n de fecha 29 de mayo de 2025; cursado por el magistrado Luis Alberto
Lalupu Sernaqué, Juez Superior () de la Sala Civil de Sullana, sobre licencia a
cuenta de vacaciones por el dia 22 de junio de 2025; b) Oficio N°000163-2025-PER-
ADM-CSJSU-PJ de fecha 27 d= mayo de 2025 cursado por la Jefe de la-Oficina de
Personal.

b) Oficio s/n de fecha 02 de junio de 2025; cursado por la magistrada Maria Elvira del
Rosario Alvarado Reyes, Juez Superior (P) de la Sala Civil de Sullana, sobre licencia
sin goce de haber poi 2l dia 23 de junio de 2025; b) Oficio N*300164-2025-PER-ADM-
CSJSU-PJ de fecha 27 de mayo de 2025 cursado por la defe de la Oficina de Personal;
Ys

CONSIDERANDO:
Primero.- Antecedentes:

1.i. -~ Que, mediante documentos de wistos a), el magistrado Luis Albertc i_alupu
Sernaqué, Juez Superior (P) de !a Sala Civil de Sullana, sefiala que; ia JNJ ha
reprogramado el examen de (iueces y Fiscales para el dia 22 de iunio de 2025,
por lo que solicita licencia a cuenta de vacaciones por el dia 23 de junio de 2025.

1.2.  Que, mediante documentos de vistos b), la magistrada Maria Elvira del Rosario
Alvarado Reyes, Juez Superior (P) de la Sala Civil de Suiiana, sefiala que; solicita
licencia sin goce de haber el dia 3 de junio de 2025, en razén que se encuentra
en condicién de postulante de la Convocatoria 04-2025-JNJ y el dia domingo 22
de junio del presente afio se rendira el examen ¢oirespondiente en la ciudad de
Lima, retornando a la ciudad de Piura el dia 23 de junio de 2025.

Segundo.- Respecto a la solicitud del magistrads Luis Alberto Lalupu Sernaqué, Juez
Superior (P) de la Sala Civil de Sullana, mediarite ia que solicita se le conceda vacacicites
por ei dia 23 de junio de 2025, y mediante Gficio N°000163-2025-PER-ADM-CS.JSU-PJ
de fecha 27 de mayo de 2025, la Jefa de la Oficina de Personal de Sullana, remite el
récord vacacional actualizado del mericionado magistrado, mediante el cual, se puede
apreciar lo siguiente:

“...)
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VACACIONES PENDIENTES POR GOZAR -
ZERIODOS \ N’ DIAS
2023-2024 07
A 1024-2025 AN 30
TOTAL DE VAZACYONES PENDIENTES POR GOZAR ‘ 37
(..)"
Segundc.- £n esa linea Sobre los pedidos de véazaciones antes mencionados, se tiene o
siguiente;

2.1 El articulo 25° segundo parrafo de la Constitucion Politica del Estado de 1993, sefiala
‘L.os trabajadores tienen derecho a descanso semanal y anual remunerados. Su disfrute
y su compensacion se regulan por.ley: o por convenio.”

En relacion a las vacaciones judiciales para el afio 2025, el Consejo Eiecutivo del Poder
Judicial en uso de la facultad establecida en el articulo 246° del Texto Unico Ordenado de
la Ley Organica del Poder Judicial, con Resolucién Administrativa N°000390-2024-CE-PJ
de fecha 18 de novienibre de 2024, resuelve:

“..)

Articulo octavo. L.os jueces, juezas y personal auxiliar gue trabajen del 1 de febrero al 2 de
marzo de 2025, haran uso de vacaciones segun las necesidades del servicio entre los meses
de abril 2 noviembre del mismo afio, previa autorizacién del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial-o de la Presidencia de Corte Superior, /segdn corresponda; siempre y cuando hayan
cumpiiclc-el récord laboral exigido.

£\

Asticulo Décimo.- Los Presidentes y Prasidentas de las Cortes Superiores de Justicia del pais,
designaran al personal minimo necesario para el eficaz funcionamiento dz ios &rganos
jurisdiccionales de emergencia; quedando facultados a conformar otros que se requieran. Asi
como, a adoptar las acciones que iresulten convenientes en los casos no previsios.”

(..)

Tercero.- Que, confciime al segundo parrafo del articulo 222° del T.U.O. de la Ley
Organica del Poder Jjudicial, “la actividad jurisdiccional no se interriimpe por vacaciones, licencia
u otro impedimento de los Magistrados, ni por ningdn otro inctivo, salvo las excepciones que
establecen la ley y los reglamentos.”

Cuarto.- Que, al respecto, este Despacho de Presidencia considera que, son aplicables
al casc coricreto las disposiciones de los articulos 1.2., 2.1., 2.2., 2.2.2., y 3.1. al 3.3. dei
Decreio Legislativo N° 1405, que establece reguiaciones para que el disfrute del descanso
vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y familiar, para i sector
pUbiico que, en cuanto al FRACCIONAMIENTO VACACIONAL sefala:

“.)

1.2. El presente Decreto Legislativo es apficable a los servidores del Estado bajo cualquier iégiiiien de contratacion
laboral, especial o de carrera, incluyeindo al Cuerpo de Gerentes Publicos, salvo que se iegulen por normas mas
favorables.
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2.1. Los servidores tienen derecho a goz:i de un descanso vacacional remunerado de treintz (30; dias calendario por
cada afio completo de servicios. La opoitunidad del descanso vacacional se fija de comun acusido entre el servidor y la
entidad. A falta de acuerdo, decide [a eniidad.

2.2. El derecho a gozar del descaiiso vacacional de treinta (30) dias calendario pcr cada afio completo de servicios esta
condicionado a que el servidor cumpla el récord vacacional que se sefiala a contiriuacion:

2.2.2. Tratandose de servidores cuya jornada ordinaria es de cinco (5) dias a la semana, deben haber realizado labor
efectiva al menos dzscientos diez (210) dias en dicho periodo

3.1. El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentamatite, de forma efectiva e ininterrumpida, salvo que s¢
acuerde el goce fraccionado conforme a los numerales siguientes.

3.2. &l servidor debe disfrutar de su descanso vacaciona! €n periodos no menores de siete (7) dias calendario.

3.3.Sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral anterict, e! servidor cuenta con hasta siete (7) dias habiles, deniro de los
{reinta (30) dias calendario de su periodo vacaciona:, para fraccionarlos en periodos inferiores al ¢stabiecido en el
numeral 3.2. y con minimos de media jornada creiiniaria de servicio. (...)"

Asi también, es de aplicacion e! Reglamento del Decreto Legislative MN? 1405, aprobado
por el Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, en cuyos articulos 2° incisos b y c); y 5°
primer, segundo Yy tercer p#srafo, respectivamente, sefiala:

“«

Articulo 2.- Definiciores

Para los efectos de fa ey y el presente Reglamento se aplican las siguientes definiciones:

b) Jornada ordinaria de servicio: La jornada de servicio es de acti¢ (8) horas dianas o cuarenta y ocho (48) horas
semanales corrio maximo.

¢) Media jomada ordinaria de servicio: La media jornada as menor o igual a cuatro (4) horas diarias.

Articrlo 5.- Oportunidad del descanso vacaciona!

L& oportunidad del descanso vacacional se fija de cemin acuerdo entre el servidor y la entidad. A faita de acuerdo
decide la entidad, a través del procedimiento que regule sobre el particular, respetando los criterios aa razonabilidad y
las necesidades del servicio.

El descanso vacacional no podra ser otorgado cuando el servidor civil esté incapacitado por &ifermedad o accidente,
salvo que la incapacidad sobrevenga cirante el periodo de vacaciones.

Establecida la oportunidad de descanso vacacional, esta se inicia aun cuando coincida con 2l dia de descanso semanal,
feriado o dia no laborable en el cziitro de labores. (...)”

Asimismao, el citado Reglamento sefiala en sus articulos 77, 8° literales a) y b), asi como
la Primera Dispasicion Complementaria Transitoria:

1)

Articulo 7.- De! fraccionamiento del descanso vacacional

El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida; sin embargo, a
solicituid escrita del servidor, la entidad podra autorizar ef iraccionamiento del goce vacacional. Para estos efectes, se
dabera tener en cuenta:

7.1. El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no menores de siete (7) dias caletidario;

7.2 El servidor cuenta con hasta siete (7) dias hzkiles dentro de los treinta (30) dias calendario de su periodo vacacional,
para fraccionarlos hasta con minimos de media jcinada ordinaria de servicio.

7.3 El descanso minimo de media jornada ordinaria de servicio solo es aplicable a aquellos seividores que presten
servicios bajo la modalidad de jornade ordinaria de servicio.

(...)

Articulo 8.- Criterios para la progzamacién del descanso vacacional
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8. La aprobacion de las solicitudes de goce vacacional debe cautelar que la programaciéi dsi periodo vacacional
completo o la suma de todos los periglos fraccionados no genere un descanso vacacionai fiiayor a treinta (30) dias
calendarios; en ese sentido, debera ciservarse lo siguiente:

a) No se pueden tomar mas de 4 dias habiles en una semana, de los 7 dias habiles fraccionables.

b) En el caso de que el periodc vacacional programado, ya sea completo o fracciziiado, iniciara o concluyera un dia
viernes, los dias sabados i domingos siguientes también se computan dentro ae dicho periodo vacacional.

Primera.- El presenie reglamento resulta de aplicacion al descanso vacacionai que aun se encuentre pendiente de goce,
siempre que se verifiquen los supuestos requeridos para ello. (...)".

Quinte.- En tal sentido, siendo que el periodo vacacional solicitado por el magistrado Liis
Albetto iLalupu Sernaqué, Juez Superior () de la Sala Civil de Sullana, por el dia 23 de
junic de 2025; siendo el caso que con el récord vacacional adjunto al oficio N°C00163-
2025-PER-ADM-CSJSU-PJ de fecha C7 0= mayo de 2025, emitido por la Jefa de l& Oficina
de Personal, en la que se aprecia ¢u# cuenta con vacaciones pendlentes de gozar 37
dias, por los periodos 2023-2024 y 2024-2025; por lo que en razon de eiic se dispone,
conceder un dia de vacaciones pro el dia 23 de junio de 2025.

Sexto.- Respecto a la sc'ir“‘ ud de la magistrada Maria Elvira del Rosario Alvarado
Reyes, Juez Superior {F) de la Sala Civil de Sullana, solicita 52 ie conceda licencia sin
goce haber por el dia 23 de junio de 2025.

Séptimo.- Con relacion a las licencias solicitadas por motivos personales, se tiene que
en lo que se refiere a los Derechos de los Jueces, se tiene lo dispuesto en el inciso 10)
del articulo 35° de la Ley N° 29277 — Ley de la Carrera Judicial, el mismo que senala “son
derechos ce los jueces: (...) 10. permisos y licericias, conforme a ley’.

QOctavo.- En esa linea, dentro de la Clasificacion de las Licencias para Magistrados del
Pader Judicial, y conforme a la reglamentacion existente al interior del Poder Judicial que
contiene la Resolucién Administrativa N° 462-2024-CE-PJ, emitida poir & Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, que aprueba el “la Directiva denominada “Licencia y
permisos otorgadas a jueces el Poder Judicial” — Versiéon 001, se establece lo
siguiente:

“...)

6.1 LICENCIA

6.1.1. La Licencia se concede a pedido de parte por uno o inas dias, puede ser con goce
de remuneraciones, sin goce de remuneraciones, o0 a cuenta del periodo vacacional, y
esta condicionada a la conformidad institucional

(.0)

5.2 TIPOS DE LICENCIAS
6.2.1. Las licencias a las que tienen derecho los jueces del Poder Judicial son:
6.2.1.1. Con goce de remuneracioies
a. Por enfermedad
b. Por gravidez o mateinidad
c. Por adopcién
d. Por paternidad
e. Por falleciniizrito del conyuge, padre, hijos y hermanos
e . f. Por enfermadad grave o terminal, o por accidente qu& ponga en serio riesgo la
\LJFIJ Firma vida del hije, padres, conyuge o conviviente
HIR] |Digital
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g. Por capacitaciéii ¢ficial en el pais o en el extranjero

h. Por motivos esneciales

i. Licencia pare concurrir a examenes de detecciéon temprzna del cancer de mama
y de cuellg uterino

6.2.1.2. Sin goce de remuneraciones
a. Por asuntos de indole personal

(..)

Noveno.- Que, la solicitud presentada por la inagistrada Maria Elvira del Rosaiio
Alvataco Reyes, Juez Superior (P) de la Sala Civil de Sullana, por su naturaleza, esta
supeditada a la conformidad institucionai, wor tener caracter de licencia no preceptiva,
conforme al Reglamento de Licencias para Magistrados del Poder Judicial, por lo que
corresponde, conceder licencia sin gace de haber por motivos personales; €! 23 de junio
de 2025, con cargo a dar cuenta 2n ia proxima sesion de Sala Plena.

Décimo.- Que, el Presidente de la Corte Superior de Justicia, dirige ia politica interna de
su distrito judicial, asumiengo una competencia administrativa de gestion organizacional
con el fin de garantizar la mejor organizacion y funcicnamiento de los 6rganos
jurisdiccionales y administrativos.

En tal sentido, por los considerandos expuestos; y en uso de las atribuciones conferidas
a esta Presidencia en los incisos 1, 3y 9 del articulc 20° del Texto Unico Ordenado de la
Ley Organica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CONCEDER ai magistrado Luis Alberto Lalupu Sernaqué, Juez
Superior (P) de la Sala Civil de Su!lana, un (01) dia de vacaciones por €i dia 23 de junio
de 2025.

Articulo Segundo.- CONCEDER licencia sin goce de haber por rx¢tivos personales, a la
magistrada Maria Elvira dei Rosario Alvarado Reyes, Juez Superior (P) de la Sala Civil
de Sullana, por motivas personales, por el dia 23 de junia de 2025, con cargo a dar
cuenta en la proxirna sesion de Sala Plena

Articulo Tercero.- TENER POR JUSTIFICADA la licencia sin goce de haber por motivos
personales, a‘ia magistrada Maria Elvira del Rosarto Alvarado Reyes, Juez Superior
(P) de la Sala Civil de Sullana, por motivos personales por el dia 23 de junio de 2025.

Artfculo Cuarto.- COMUNIQUESE la presente Resolucién Administrativa a la Ofizina
Descentralizada de la Autoridad Nacionai de Control del Poder Judicial — Sede Sullana
(ODANC-PJ), Oficina de Administracién Distrital, Oficina de Personal; Oficina de
informéatica, Administracion del Méduic y a los(as) magistrados(as) correspndientes para
los fines pertinentes.

Articulo Quinto.- COMUNIGUESE la presente Resolucion Administrativa a la Oficina de
Imagen y Prensa de la ©5.3 de Sullana, por el Sistema de GestiGii Documental, para su
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respectiva difusién y publicaciéri en la pagina web de la CSJ de Sullana, para
conocimiento del publico usuario, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumpiase.

Documento firmado digita!mente

YONE PEDRO L! CORDOVA
Presidente de la CSJ de Sullana
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Sullana
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