Q

-
=

GOBIEANO REGT AL

SAN MARTIN

Resolucion Directoral Regional

N.° 2087 -2025-GRSM/DRE

Moyobamba, {1 JUN. 205

VISTO: el Expedier;te N° 019-2025644860 que
contiene el Memorando N° 286-2025-GRSM/DRESM/OA/GRRHH/D, de fecha 04 de junio
de 2025, y demas documentos adjuntos, en un total de nueve (09) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley
N°28044, Ley General de Educacién, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacion es un érgano
especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658, se declard al Estado
Peruano en proceso de modernizacién con la finalidad fundamental de obtener mayores
niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a la
ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos publicos; dentro de este marco,
mediante Ordenanza Regional N°035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San
Martin;

Que, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve
“Aprobar la modificacién parcial del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del
Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP
de la Direccion Regional de Educacion San Martin, documento técnico normativo de
gestion organizacional que formaliza la estructura organica de la Direccion Regional de
Educacion, las Unidades de Gestion Educativa Local y el Centro Cultural, a través del
cual se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de
dependencia;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°
167-2023-MINEDU, en su articulo primero se resuelve aprobar el documento normativo
denominado “Disposiciones que regulan la encargatura de puestos de directores
generales y puestos de gestion pedagégica en los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Pedagdgica Publica”;

Que, el numeral 5.4.1.1 del precitado documento
normativo, establece que la primera convocatoria se desarrolla a nivel regional, asi mismo
el numeral 5.4.1.1.1 indica que (...) la DRE mediante resolucién convoca al proceso de
seleccion para el encargo de puesto de director general de los IESP/EESP publicos del
ambito de su jurisdiccion publicando la relacion de plazas vacantes que figuran en su
CAP/PAP con sus respectivos coédigos, diferenciandolos de los puestos para encargo de
funciones, a partir del dia siguiente de publicada la presente norma, indicando la
modalidad (presencial, semipresencial y virtual), comunicando en su pagina web o en caso
no tuviera, en redes sociales y demas medios informativos disponibles a su alcance
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la referida convocatoria, las condiciones para postular y el cronograma (actividades,
duracion, responsables) para este proceso, bajo responsabilidad.
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Que, con Resoluciéon Directoral Regional N°
0353-2025-GRSM/DRE, de fecha 07 de febrero de 2025, se resuelve APROBAR, la
primera convocatoria para la encargatura de puestos de Director General del Instituto
de Educacién Superior Pedagégico Publico “De Uchiza” de la Direccion Regional de
Educacion de San Martin;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional
N°® 0415-2025-GRSM/DRE, de fecha 19 de febrero de 2025, se resuelve MODIFICAR, la
primera convocatoria para la encargatura de puestos de Director General del Instituto
de Educacion Superior Pedagégico Publico “De Uchiza” de la Direcciéon Regional de
Educacion de San Martin, a partir de la etapa de evaluacion de expedientes;

Que, a través Resolucion Directoral Regional N°
0821-2025-GRSM/DRE, de fecha 26 de marzo de 2025, se resuelve APROBAR, la
segunda convocatoria para la encargatura de puestos de Director General del Instituto
de Educacién Superior Pedagégico Publico “De Uchiza” de la Direccién Regional de
Educacion de San Martin;

Que, mediante Informe N° 002-2024-
GRSM/DRESM/CE, de fecha 04 de junio de 2025, el comité de evaluacion concluye
declarando DESIERTO la segunda convocatoria del proceso de encargatura de puesto de
Director General del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “De Uchiza”,
para el afio 2025;

Que, con Memorando N° 286-2025-
GRSM/DRESM/OA/GRR.HH/D, de fecha 03 de junio de 2025, el Director Regional de
Educacién, autoriza proyectar la Resolucion Directoral Regional mediante el cual se
resuelve APROBAR la convocatoria excepcional para el proceso de encargatura de
puesto de Director General del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico
“De Uchiza” de la Direccion Regional de Educacion de San Martin, conforme al acto
resolutiva de la presente resolucion;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior de la Carrera Publica de sus Docentes; su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Resolucion
Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, de fecha14 de diciembre de 2023 y en uso de las
facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 232-2024-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, |la
Convocatoria excepcional para la encargatura de puesto de Director General del Instituto
de Educacion Superior Pedagoégico Publico “De Uchiza” de la Direccién Regional de
Educacién de San Martin, anexo que se acomparfa forma parte de la presente resolucion,
el cual se desarrollara de acuerdo al siguiente detalle:
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Convocatoria y publicacion de (3 dias habiles) DRE
plazas vacantes 12, 13 y 16 de junio de
2 | Postulacion a través del formulario 2025 Postulantes
virtual
3 | Evaluacion de expedientes (1 dia habil) CE de laDRE
virtuales y publicacién de 17/06/2025
resultados
Presentacion de reclamos (1 dia habil) Postulantes
4 18/06/2025
Absolucién de reclamos (1 dia habil) CE de laDRE
19/06/2025
5 | Entrevista personal (1 dia habil) CE de la DRE
20/06/2025
6 | Elaboracién y publicacion del (1 dia habil) CE de laDRE
cuadro de méritos 23/06/2025
7 | Presentacion de reclamos (1 dia habil) Postulantes
25/06/2025
Absolucion de reclamos (1 dia habil) CE de laDRE
26/06/2025
8 | Publicacion de resultados finales y ratgais
emision de resolucion de encargo (1 cn hibll) DRE
del puesto 27/06/2025
TOTAL 11 dias habiles

ARTICULO SEGUNDO. - PUBLICAR, la plaza
vacante que figura en el Cuadro de Asignacién de Personal del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Publico “De Uchiza” de la Direccion Regional de Educacién San
Martin, de acuerdo al siguiente detalle:

INSTITUTODE | TOCACHE | UCHIZA | DIRECTOR 40 113111C111C2 | UBICACION DE
EDUCACION GENERAL PROFESORES
SUPERIOR (DE DIRECTIVO A
PEDAGOGICO PROFESOR)
PUBLICO DE DE: ALARCON
UCHIZA TERRONES
NARCISO.
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ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la
presente resolucion a través de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de la
Direccién Regional de Educacién San Martin, a los interesados, para su conocimiento y
fines pertinentes, conforme a Ley.
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ARTICULO CUARTO. - PUBLICAR, Ia
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Camplase.
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CONVOCATORIA EXCEPCIONAL

PARA LA ENCARGATURA DE PUESTO DE DIRECTOR GENERAL EN EL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “DE UCHIZA” DE
LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN MARTIN

La Direccion Regional de Educacion San Martin, en el marco de la Resolucion
Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, convoca al proceso de encargatura de puesto de
Director General, de acuerdo a las siguientes precisiones:

I.  PLAZA VACANTE: Plaza descrita en el articulo segundo de la presente Resolucion
Directoral Regional.

. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGATURA: Cronograma de
Actividades descrito en el articulo primero de la presente Resolucion Directoral
Regional.

lll. POSTULACION A TRAVES DEL FOMULARIO VIRTUAL DEL SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION ACADEMICA (SIA) DIFOID MINEDU.

a) La postulacién se hace mediante el aplicativo del SIA, que la DIFOID apertura
a solicitud de la DRE con tres dias de anticipacion al inicio del proceso, enlace
de postulacion: https://convocatoria.pedagogicos.pe/proceso

b) El postulante debe completar el formulario virtual de postulacién (de puesto),
que se encuentre en el aplicativo informativo del SIA, el mismo que tiene
caracter de declaracion jurada. Asimismo, debe adjuntar los documentos que
sustentan la informacion consignada y la Declaracion Jurada (Anexo 1).

c) Lavia de postulacién a través del aplicativo informativo del SIA, precisando
que no seran considerados expediente que se envien por otros medios, tales
como correo electronico, mesa de partes, entre otros.

d) Cada postulante es responsable de los datos e informacion que consigne en el
Aplicativo Informatico del SIA, asi como en las omisiones que pueda incurrir.

e) La inscripcioén y registro para el proceso de encargatura es gratuita y es
requisito para participar en el proceso.

IV. REQUISITOS PARA LA POSTULACION AL PUESTO DE DIRECTOR GENERAL

a) Ser docente de la CPD (Ley N° 30512).

b) Contar con titulo profesional de Profesor registrado en la DRE o de Licenciado
en Educacion registrado en la SUNEDU.

c) Minimo tres (3) afios de experiencia como docente en Educacién Superior.

d) Minimo cinco (5) afos de experiencia en el puesto al que postula y/o en gestion
de cargos directivos y/o de gestion pedagdgica.

e) Minimo diez (10) afios de experiencia profesional en general.
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Puntaje:
e Se considera en su proceso de evaluacion: la revision de expedientes el
puntaje minimo de 22 puntos y en la entrevista personal el puntaje minimo

18 puntos, siendo el total del puntaje minimo final de 40
puntos.

utt

V. IMPEDIMENTOS PARA POSTULAR Y ASUMIR EL PROCESO DE
ENCARGATURA DE PUESTO O DE FUNCIONES.

a) Encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por motivo de
sancion administrativa disciplinaria, destitucién o resolucién judicial.

b) Encontrarse cumpliendo sancién administrativa de suspension o contar con
medida cautelar de separacion temporal.

c¢) Tener sancion vigente en el RNSSC.

d) Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, dentro
de los ultimos cinco (5) afios.

e) Encontrarse con un procedimiento administrativo disciplinario iniciado por las
faltas contenidas en el literal b) del articulo 83 de la Ley N° 30512, asi como en
el literal a) del articulo 162 de su Reglamento; o proceso penal seguido en su
contra por acoso sexual.

f) Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica,
en los ultimos cinco (5) anos.

g) Haber sido condenado por la comision de los delitos sefalados en las Leyes N°
29988 y N° 30794.

h) Haber sido condenado por la comisién de los delitos sefalados en la Ley N°
30901 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacion establecido en el numeral
9 del articulo 36 del Cédigo Penal.

i) Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso.

j) Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de la postulacion.

VI. PRESENTACION Y ABSOLUCION DE RECLAMOS.

a) Los postulantes pueden efectuar sus reclamos por escrito hasta un (1) dia habil
despues de publicados los resultados de la evaluacion de expedientes, los
mismos que deberan presentar a través de mesa de partes virtual de la
DRESM:https://mesavirtual.regionsanmartin.gob.pe/?id _ofi=4295&paso=2#/in
icio-sesion en el (Horario de 7:30 am a 1:00 pm y desde las 2:30 pm hasta las
05:00 pm), segun fecha de cronograma.

b) El CE de la DRE absuelve los reclamos en el plazo de un (01) dia habil
siguiente al plazo de presentacion. La decision adoptada debidamente
motivada es comunicada al interesado por escrito y no es impugnable.
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