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"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESOLUCION DE ALCALDIA N. ° 216-2025-MDM

Marcavelica, 10 de junio del 2025.
T VISTOS:

EI Memorando N° 039-2025-MDM/A, de fecha 09 de junio de 2025, emitido por el Alcalde,
Anforme N° 492-2025-MDM/OGA-CRH, de fecha 09 de junio de 2025, emitido por el
~Coordinador de Recursos Humanos (e), Proveido N° 224-2025-MDM/A, de fecha 10 de junio
v,;ri'?'de 2025, emitido por el Alcalde, y;

CONSIDERANDO:

Que, en la Administraciéon Publica, la autoridad competente en cualquiera de sus tres niveles
de gobierno (Nacional, Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en el Principio de
Legalidad, el mismo que conforme a lo establecido en el Articulo IV numeral 1 sub numeral
1.1 del T.P. del nuevo T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, publicado en el Diario Oficial “E/ Peruano” con
fecha 25 de enero de 2019, sefiala expresamente lo siguiente: “Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro derecho, dentro

», de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas.”;

Que, los servidores de confianza ingresan sin concurso pulblico de méritos, bajo el régimen
laboral de la entidad (Decretos Legislativos Nos 276, 728 o Ley N° 30057) o bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 1057 y en un puesto que se encuentre contemplado en el
CAP, CAP-Provisional o CPE de la entidad, segun corresponda. Asimismo, deben cumplir
necesariamente los requisitos minimos o perfil establecidos en los documentos de gestion
interna de cada entidad y, de ser el caso, los requisitos establecidos en la Ley N° 31419 y su
Reglamento (unicamente para los puestos y/o cargos de funcionarios publicos, directivos
publicos y personal de confianza de libre designacion);

Que, la Ley N° 31419 - Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el
acceso Y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y
remocion y su Reglamento, establece los requisitos minimos y los impedimentos para el
acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacién y remocion. As,
la Ley N° 31419, establece en su numeral 2.1. del articulo 2° que: “Las Oficinas de Recursos
Humanos, o las que hagan sus veces en las entidades publicas, son responsables de
verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos
de funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre designacién y remocién”;

Que, se encuentra vacante la plaza de GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL E
INFRAESTRUCTURA de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCAVELICA, la misma que
es necesario coberturar a través de designacion por tratarse de un cargo que, por su
naturaleza y grado de responsabilidad, es de confianza, no generando una relacién de
derecho a la permanencia laboral, el cual sera ocupado bajo el régimen de CAS confianza de
conformidad con Decreto Legislativo N° 1057;

Que, mediante Memorando N° 039-2025-MDM/A, de fecha 09 de junio de 2025, el Alcalde,
solicita la evaluacion curricular del Ing. Airton Hilter Nicolas Garcia Carrién, para
ocupar el cargo de confianza de Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura;
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Que, mediante Informe N° 492-2025-MDM/OGA-CRH, de fecha 09 de junio de 2025, se
determina que el profesional propuesto cumple con los requerimientos técnicos exigidos
segun el Manual Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de Marcavelica, aprobado
mediante Resolucién de Alcaldia N° 583-2023, de fecha 03 de noviembre de 2023, la Ley N°
31419 y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 053-2022-PCM. Asimismo,
recomienda que la Municipalidad Distrital de Marcavelica debe continuar con el
procedimiento y la emision del acto resolutivo para su designacion;

Que, mediante Proveido N° 224-2025-MDM/A, de fecha 10 de junio de 2025, el Alcalde,
dispone elaborar la respectiva resolucion de alcaldia segun informe adjunto; cesar, agradecer
y designar;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Orgéanica de
Municipalidades N° 27972, articulo 20° inciso 6) a esta Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CESAR en el cargo de GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL
E INFRAESTRUCTURA, al ING. CRISTHIANS LINK LOPEZ VILELA, identificado con
Documento Nacional de Identidad N° 40363373, asi como cualquier otro encargo que hubiese
estado recayendo en su persona, quien ha ejercido funciones hasta el dia 10 de junio de 2025;
asimismo, AGRADECERLE por el compromiso demostrado en el desempefio de las
funciones que esta entidad le confiara, el mismo que ha sido satisfactorio.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a partir del 11 de junio de 2025 al ING. AIRTON
HILTER NICOLAS GARCIA CARRION, identificado con Documento Nacional de Identidad
N°® 72230363 en el cargo de confianza de GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL E
. INFRAESTRUCTURA, de la Municipalidad Distrital de Marcavelica, con las atribuciones y
- - responsabilidades propias del cargo, en mérito a lo dispuesto en la parte considerativa de la
presente Resolucién, quien debera ser incorporado en la planilla bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 1057 — CAS Confianza.

ARTICULO TERCERO: EXHORTAR al citado funcionario a presentar en un plazo de quince
(15) dias su correspondiente Declaracién Jurada de ingresos Bienes y Rentas, de
conformidad con lo establecido en la Ley N° 27482.

ARTICULO CUARTO: AUTORIZAR a la Coordinacién de Recursos Humanos al registro de
Planilla Unica de Remuneraciones, efectuando los descuentos Previsionales de acuerdo a
Ley.

ARTICULO QUINTO: ENCOMENDAR a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
a otorgar la Cobertura presupuestal correspondiente.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR la presente Resolucion de Alcaldia a los estamentos
organicos de la Municipalidad Distrital de Marcavelica.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICAR la presente resolucion en el portal institucional de la
Municipalidad Distrital de Marcavelica (www.gob.pe/munimarcavelica ).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

C.C. (14)
Archivo.
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