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RESOLUCION DIRECTORAL

Veintiséis de Octubre

09 JUN 2025

VISTO: La Solicitud sin registro de fecha 22 de abril del 2025, presentado por Doiia: Yesenia Yackeline Yovera Granda,
Identificada con DNI N 41457383, Informe Técnico N° 59-2025/GRP-DRSP-HAPCII-2 SRP-4300201761-AR de fecha 07
de mayo del 2025, emitido por el Area de Remuneraciones; Memorando N° 482-2025/HAPCSR 11-2 4300201761, de
fecha 09 de mayo del 2025, emitido por la Unidad de Gestién de Recursos Humanos; Opinién Legal N° 146-
2025/HAPCSRII-2.430020177-1 de fecha 15 de mayo del 2025, emitido por Asesoria Legal; proveido favorable de la
Unidad de Gestion de Recursos Humanos de fecha 15 de mayo del 2025; y demas actuados:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 22° de la Constitucién politica del Estado Peruano establece el trabajo como un deber ¥ un derecho,
base del bienestar social y un medio de realizacion de la persona con obligaciones reciprocas tanto de los empleadores
como de los trabajadores;

Que, en concordancia con el Decreto Legislativo N° 276, y su Reglamento; Decreto Supremo N° 005-90-PCM; dispone
el otorgamiento de los beneficios que corresponden a los Servidores Publicos el otorgamiento del subsidio por
fallecimiento del servidor y sus familiares directos, asi como el subsidio por gastos de sepelio; Decreto Legislativo N°
1153 que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud al Servicio
del Estado; el decreto supremo N 015-2018-SA que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°® 1153, articulo
9° de las entregas econdmicas por 25 y 30 afios de servicio, sepelio y luto; el monto de las entregas econémicas, para
el personal de la Salud por el cumplimiento del tiempo de servicios, sepelio y luto;

Que, el articulo 9° numeral 9.3 de| Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153 prescribe “Es la Entrega Econdmica
que se otorga al personal de la Salud al producirse el fallecimiento de: - Cényuge o Conviviente reconocido/a en la
forma prescrita por Ley. — Hijos/as — Padres y Madres. La entrega econdémica por luto se establece y fija en un monto
Unico de Tres Mil y 00/100 Soles (5/3,000.00) por cada evento;

Que, vista la Solicitud sin registro de fecha 22 de abril del 2025, presentado por Dofia: Yesenia Yackeline Yovera
Granda, Identificada con DNI N2 41457383, servidora Nombrada del Hospital de la Amistad Perti Corea Santa Rosa II-
2 Piura, Unidad Ejecutora N° 406; solicita subsidio por luto y sepelio, por fallecimiento de su madre Doris Granda Vda,
De Yovera, Identificada con DNI Ne 02703662, presentando el Acta de Defuncién emitido por Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil;

Que, visto el Informe Técnico N° 59-2025/GRP-DRSP-HAPCII-2 SRP-4300201761-AR de fecha 07 de mayo del 2025,
emitido por el Area de Remuneraciones, informa que, en concordancia del Decreto Legislativo N° 1153, y el Decreto
Supremo N° 015-2018-SA Que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, y que mediante Reglamento
del Decreto Legislativo N° 276, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, dispone el otorgamiento del subsidio
por fallecimiento del servidor y sus familiares directos, asi como el de subsidio por gastos de sepelio; en ese sentido,
concluye que, de acuerdo 3 los numerales que antecede, corresponde la entrega econdmica por luto, a favor de |a
servidora Yesenia Yackeline Yovera Granda, en su condicién de hija del causante y, en aplicacién al articulo 9° numeral
9.3, la entrega econdmica por luto se establece v fija un monto Gnico de Tres mil y 00/100 soles (3,000.00) por cada
evento;

Que, mediante Memorando N° 482-2025/HAPCSR |I-2 4300201761, de fecha 09 de mayo del 2025, emitido por la
jefatura de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos del HAPCSRII-2, solicita Opinién Legal respecto a Pago por
luto del causante (Madre), correspondiente a la servidora nombrada Yesenia Yackeline Yovera Granda, en su
condicién de hija del causante;

Que, con Opinién Legal N° 146-2025/HAPCSR 11-2.430020177-1 de fecha 15 de mayo del 2025, emitido por el Jefe de
Asesoria Legal; mediante el cual, el Decreto Legislativo N° 1153 y sus reglamentos, asi como el Decreto Legislativo N°
276, establecen claramente el derecho al subsidio por sepelio para los trabajadores de la salud en caso de
fallecimiento de un familiar directo; en ese sentido, opina que es procedente debido a Ia normativa especifica que
regula este beneficio;

Que, con proveido favorable de Ia Unidad de Gestién de Recursos Humanos de fecha 15 de mayo del 2025; mediante
S el cual, autoriza el acto resolutivo a Declarar procedente lo solicitado por la servidora Yesenia Yackeline Yovera
/Granda;

~ Estando a lo solicitado y por el visado del Area de seleccion, Registro, Legajo y Escalafon; Unidad de Gestidn de
Recursos Humanos; Oficina de Administracién y Asesoria Legal del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa 11-2;
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En uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N2 963-2017/MINSA del 31 de Octubre del 2017;
Ordenanza Regional N° 254-2012/GRP-CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital
de la Amistad Peru Corea 11-2 Santa Rosa - Piura; Ordenanza Regional N° 457-2020/GRP-CR de fecha 30 de Noviembre
del 2020; “Aprueban modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de las Unidades
Ejecutoras de Salud del Pliego 457 Gobierno Regional Piura vy la Resolucién Ejecutiva Regional N° 085-
o |2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 09 de Febrero de 2024; que designa a partir del dia siguiente del
£ > 4 ’@gr:sente resolutivo al Médico OSCAR EDUARDO REQUENA RAMIREZ, en el cargo de Director del Hospital de la
istad Perti Corea Santa Rosa |l 2, cargo considerado de confianza en el Gobierno Regional Piura.

ARTICULO 1°.- RECONOCER, por unica vez, el subsidio por Luto, por el monto de Tres mil con 00/100 soles (S/
3,000.00) a Dofia: YESENIA YACKELINE YOVERA GRANDA, Servidora Nombrada con el cargo de Técnica de Enfermeria
Nivel STF, del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa II-2 Piura, Unidad Ejecutora N° 406; por los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- El egreso que origine el cumplimiento del articulo primero de la presente resolucion estara supeditada
a la disponibilidad presupuestal, en la especifica de gastos 2.2.2.3.42 Gastos de Sepelio y Luto del personal activo
Pliego 457, de la Unidad Ejecutora 406, Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa I-2, Piura.

ARTICULO 3°.- Notifiquese la presente Resolucién a Dofia: YESENIA YACKELINE YOVERA GRANDA, Identificada con
DNi N2 41457383 dentro del plazo de la ley.

ARTICULO 4°.- Hagase de conocimiento al interesado, a las Unidades Organicas del Hospital de la Amistad Peru
Corea Santa Rosa lI-2.

ARTICULO 5°.- Encargar al Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacian Publica, la publicacion
de la presente Resolucién en el portal institucional de la pagina web de la institucion.

Registrese, comuniquese, ctiimplase y Archivese;




