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Resolucion Directoral Regional Sectorial Nro. 4338
—2025- Gobierno Regional Amazonas / DREA

Chachapoyas, { { JUN. 2025

Visto, la Resolucion Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, de
fecha 14 de marzo de 2025, que aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones
que regulan el proceso de contratacion de docentes regulares en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Pedagégica publicas”; el informe N° 000204-2025-
G.R.AMAZONAS/DREA-DGP, de fecha 11 de junio de 2025, y demas documentos que
se adjuntan, en un total de trece (13) folios Utiles.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion,
establece que el Ministerio de Educacion es el érgano de Gobierno Nacional encargado
de definir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura, recreaciéon y deporte, en
concordancia con la politica general del Estado;

/50 R Que, el artit_:ulo 76 de la misma Ley, en su Capitulo IV, sefiala que
&?;\ge670£ la Direccién Regional de Educacién es el érgano especializado del Gobierno Regional
ég___y__ }_zzlesponsable del Servicio Educativo en su jurisdiccion. Entre sus funciones, se
©F WG gncuentran promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y

\\\ «;,,-"'EP’ ...... o Aecnologia; garantizar los servicios educativos y los programas de atencion integral con
7420w calidad y equidad; coordinar con las Unidades de Gestion Educativa Local: y fomentar la
participacién de los diferentes actores sociales;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 024-2025-MINEDU,
se aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan el proceso de
contratacién de docentes regulares en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagégica publicas”. En el numeral 6.2 de la Norma Técnica se establecen las
responsabilidades de la Direccién Regional de Educacién, las cuales consisten en
aprobar la convocatoria a concurso publico de contratacion en atencion a los planes de
estudio y cuadros de distribucién de horas de los IESP/EESP de su jurisdiccién. Publicar
la convocatoria del proceso de contratacién y remitir a la DIFOID la resoluciéon que
aprueba la convocatoria, el cronograma de ejecucién, el listado de plazas y el enlace de
la publicacién, dentro del plazo establecido en la presente norma técnica para la apertura
del aplicativo informatico que administra. Brindar asistencia técnica a los IESP/EESP
sobre el proceso de contrataciéon en el marco de la presente norma técnica. Asignar a
los IESP/EESP, los docentes especialistas para las evaluaciones de plazas EIB y/o
inglés, en caso que el IESP/EESP lo solicite. Emitir la resolucién que aprueba el contrato,
a través del sistema AYNI/NEXUS, y notificarlas en los plazos establecidos de la
presente norma técnica. Procesar, consolidar y custodiar los informes finales del proceso
de contratacién, remitidos por los CE de los IESP/EESP de su jurisdiccion; y, cargarlos
al aplicativo informatico. Elaborar y remitir al MINEDU, el informe consolidado del
desarrollo del proceso de contrataciéon de los IESP/EESP de su jurisdiccion;

Que, el numeral 7.5 de la referida Norma Técnica establece que,
si luego de culminada la segunda convocatoria aun quedan plazas vacantes y horas
disponibles sin adjudicar, y ningun postulante ha alcanzado el puntaje minimo de
cuarenta y ocho (48) puntos conforme a lo dispuesto en el numeral 5.2.1.3, la Direccién
Regional de Educacién puede autorizar, mediante resoluciéon, una convocatoria
extraordinaria. Esta debera desarrollarse considerando las etapas y cronograma
reducido contemplado en el numeral 5.2.1.5, y evaluando la pertinencia de los requisitos
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y puntajes, a fin de facilitar la cobertura de las plazas vacantes mediante concurso
publico;

Que, a través del articulo 2, se resuelve derogar el articulo 2 de la
Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, que aprueba el documento normativo
o\\denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en
2> \los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”, modificado por
as Resoluciones Viceministeriales N° 326-2021-MINEDU y N° 013-2024-MINEDU.

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 28044, Ley
General de Educacion; en la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; y de acuerdo con las facultades conferidas por
el Manual de Operaciones — MOP, de la Direccién Regional de Educacién Amazonas,
aprobado con Decreto Regional N° 001-2021-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR
de fecha 14 de enero de 2021 y su Segunda Actualizaciéon aprobado mediante Decreto
Regional N° 006-2021-GBIRNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 20 de setiembre
de 2021.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1: APROBAR la segunda convocatoria extraordinaria
y el cronograma del Concurso Publico de Contratacion de Docentes Regulares en
Institutos y Escuela de Educacién Superior Pedagégica Publicos del ambito
Jurisdiccional de la Direccion Regional de Educacion Amazonas, conforme al Anexo 1
que forma parte de la presente resolucién. :

ARTICULO 2: DISPONER el estricto cumplimiento de la
convocatoria y el cronograma establecido, en el marco del Concurso Publico de
Contratacién de Docentes Regulares en Institutos y Escuela de Educacién Superior
Pedagégica Publicos del ambito Jurisdiccional de la Direccion Regional de Educacién
Amazonas.

ARTICULO 3: TRANSCRIBIR la presente resolucién a la
Direccién de Formacion Inicial Docente (DIFOID), a los 6érganos internos de la Direccién
Regional de Educaciéon Amazonas y a las Direcciones de los Institutos y Escuela de
Educacion Superior Pedagoégica Publicos del ambito Jurisdiccional de la Direccién
Regional de Educacion Amazonas, a través de la Oficina de Tramite Documentario
conforme a ley.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Y+~ /) Dr. Pastor/lzquierdo Suarez
%~ Director Regignal De Educacion
Amazonas

PIZ/DREA
MTM/DGP
JDGZ/EESP
Tiraje: 15
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SEGUNDA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DE DOCENTE REGULAR EN LOS IESPP JOSE
SANTOS CHOCANO, IESPP TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA Y EN LA EESPP CESAR ABRAHAM VALLEJO MENDOZA DE LA REGION
AMAZONAS - 2025

La Direccion Regional de Educacion de Amazonas, en el marco de lo dispuesto en la Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 4339-2025-Gobiemno Regional Amazonas
/DREA, CONVOCA A UN SEGUNDO PROCESO EXTRAORDINARIO para el Concurso Publico de Contratacion de Docentes en los IESPP y EESPP de la region Amazonas,
de acuerdo a lo establecido en la RVM N° 024-2025-MINEDU, en las siguientes plazas vacantes:

g Jornada laboral d
de rama Perfil ;
Dmi’a C“Im Motivo de la vacante d:rog # pofssional Horas | Horasno | Total de horas Cursos ylo médulos asignados Vigencia del :"W de
i pe oS e lectivas | lectivas | pedagbgicas i tand B o i
Presencial Km. 2
Carretera B:
e O, | cacmn | i goas — L
117171E52402 LIONEL EDGARDO, Expediente N° cia icenciado en % 14 4 1. Préctica e investigacion X al
03098151-2023, Informe: INFORME Ne | Intercultural - Educacion Inicial 31122025 | Mesade pares
- 00053-2023-DGP Bilingiie intercultural Bilingtie del IESPP
3 ‘CAVM®
& )
" , 1. Préctica e investigacion | Horario:
Educacion Titulo de profesor o i De8:00ama
CESE DE URBANO VALDIVIA REQUEJO Inicial hoenciado en 2. Aprendizaie y desarrolio de las lenguas 01-07-2025 o
117171653400 | RD.SRS. N° 0229-00-CTAR-AMAZONAS- Rk 22 18 40 en nifios bilingiies al :00pm
EDU Intercultural Educacion Inicial e pa 1-12-202
‘ Bilingiie intercultural Bilingiie 3. Lenguaindigena u originaria Vil 31-12-2025 De 3:
4. Préctica e investigacion VIiI :00pm a
6:00pm
laboral
Codigo Distrito/ | Codigo de Programade | Perfil profesional Jomada : Vigenciadel | Modalidad de
Modular IESPP Proviics plaza Motivo de la vacante Sadios ailio Horas Horas :: Total de m‘c:. Cursos ylo m@ulos asig@dos trat fa nostlsclt
Presencial
Jr. Hipolito
o Unanue
z N° 401.
3 8
3 E Encargatura de FERNANDEZ 01-07-2025 Mesa de partes
@ UCEDA, Francisco Martin, i i Profesora o Licenciada . - R IESPP “JSCH"
E 2 115061E514N5 Expediente N° INF. N° 000415- Educacion Inicial en Educacion Inicial 2 18 40 1. Préactica e Investigacion X 501 2312025
2 3 2024-DREA-DGP e Horario:
- = De8:00ama
38 1:00pm
=}
De 3.00pm a
6:00pm
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: A -3 i T € (T TR By AR o FERE Y mi ¥ P ) B T N S 4..' = AR SERE B Sy , g -
: | Distrito/ |  Codigo de : — —-—-—-——- e oo | Vigenciadel | Modalidad de
PP | provincia | plawa | Wotivodelavacante  § Tobdehons | GUOK ¥io OVIGE Relgeedos - | - conliety " { e peetien
ENCARGATURA DE CONTRATADO 01-07-2025
SUPERIOR DE: ARISTA SALAZAR, I Profesor o Licenciado —— oy
114061152018 GLORIA MARICELA, Resolucion N° Educacion Inicial en Educadion Inicial 28 12 40 1. Practica e investigacion IX . 23_12025
N RDRS. N° 3573-2021 Presencial
.9 Jr. Triunfo 630
2 1. Practica e investigacion | Chachapoy
= @ 2. Desarrollo personal y social en la primera
w < — infancia 01-07-2025 Mesa de parfes
a > CESE DE EUGENIO CHAVEZ R Profesor o Licenciado . b P
o 114061154010 Educacion Inicial P 22 18 40 3. Desarrollo de la psicomotricidad en la al del IESPP “TRM’
g & MEDINA, SEGUN RD. 408-04-DREA en Educacion Inicial primera infancia 31-12-2025
% S 4. Desarrollo de la creatividad en la primera Horario:
S g infancia De 8:00ama
g PRESUPUESTO PAP 2005 - Profesor o licenciado 01-07-2025 1:00pm
o 114061154013 RDRS.0476-2006- Comunicacion en Lenguay Literatura 26 14 40 1. Préactica e investigacion IX al
3 GOB.REG.AMAZONAS/DREA ~ Comunicacién 31-12-2025 De 3:00pm a
" Profesor o licenciado 1. Prictica e ivestigacin | 01-07-2025 o
114061151012 |  Licenciasin goce de remuneraciones | corynicacion | en Lenguay Literatura 2% 16 4 2. Lisratura y socledad en contextos a
de José Mercedes Santillan . Combnicacib diversos 31-07-2025
3. Perspectivas sobre la oralidad

SOBRE LA POSTULACION PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS:
De acuerdo con el numeral 5.1.4. de la Norma Técnica “Disposiciones que regulan el proceso de contratamon de docentes regulares en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Pedagogica publicas” (en adelante la Norma Técnica). El postulante pude presentarse:

a. Ados (2) plazas vacantes presupuestadas como maximo en diferentes IESP/EESP del ambito regional en que se realice el proceso de inscripcion.
b. Atres (3) plazas vacantes presupuestadas como maximo en diferentes IESP/EESP del ambito nacional.

. De detectarse mas postulaciones de lo permitido en cada caso, seran vélidas solo las dos (2) o tres (3) primeras inscripciones segun correspondan.

BRE LOS REQUISITOS DE POSTULACION:
ara coberturar las plazas desiertas en el presente proceso extraordinario, no se consideraran los puntajes minimos, debiendo el comité de evaluacion adjudicar las plazas
vacantes en estricto orden de mérito. Sin embargo, los postulantes para contrato como docente regular deben acreditar los siguientes requisitos exigibles:

1. Para acceder a una plaza vacante presupuestada de contratacion u horas disponibles, el postulante debe contar con los siguientes requisitos:

a. Titulo de profesor registrado ante la DRE o el MINEDU o Titulo de Licenciado en Educacion registrado en SUNEDU de la especialidad requerida para cubrir la plaza
vacante de contratacion u horas disponibles a la que postula o de una afin a esta (anexo 4 de la Norma Técnica) o con titulo de licenciado registrado en la SUNEDU,
afin a los cursos requeridos para cubrir la plaza u horas disponibles a la que postula (anexo 5 de la Norma Técnica).

b. Experiencia laboral: Seis meses de experiencia docente en educacion superior en la especialidad a la que postula.
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2. Para acceder a una plaza vacante presupuestada de contratacion de docente regular u horas disponibles de los programas de estudios de educacion inicial
intercultural bilingiie o educacion primaria intercultural bilingiie, el postulante debe contar con los siguientes requisitos:

a.

Titulo profesional de profesor de educacion inicial o de educacion inicial intercultural bilinglie, de educacion primaria o de educacion primaria intercultural bilingiie,
registrado ante la DRE o el MINEDU, segun corresponda, o con Licenciatura en Educacion con especialidad en educacion inicial o en educacion inicial intercultural
bilinglie, en educacion primaria o en educacion primaria intercultural bilingiie, registrada en la SUNEDU; o con titulo profesional afin al (los) curso (s) requerido (s)
para cubrir la plaza u horas disponibles a la que postula, registrado en la SUNEDU; y/o con estudios de segunda especialidad y/o con especializacion en educacion
intercultural o educacion intercultural bilinglie y/o con experiencia en programas y/o proyectos en educacion intercultural o educacion intercultural bilinglie para
docentes en servicio y/o posgrado en educacion intercultural o educacion intercultural bilinglie o linguistica andina 0 amazoénica.

Dominio oral y escrito de la lengua indigena u originaria de acuerdo a los niveles establecidos en el Anexo 2 de la Resolucion Ministerial N° 514-2024-MINEDU.
Estar incorporado en el Registro Nacional de Docentes Bilingiies de Lenguas Originarias del Pert. De no estar incorporado en el Registro Nacional, el postulante
debe dar la evaluacion de la lengua indigena u originaria (Anexo N° 9).

Experiencia laboral: Dos (2) afios de experiencia docente en educacion basica regular o seis meses en educacion superior en la especialidad a la que postula.

SOBRE LOS IMPEDIMENTOS PARA LA POSTULACION
De conformidad con el numeral 5.1.7. de la Norma Técnica, Se encuentran impedidos de postular al proceso de contratacion de docente regular quienes incurren en los

siguientes supuestos:
a. Estarinhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica.
b. Tener sancion vigente inscrita en el RNSSC.
c. Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, en los ultimos cinco (05) afios.
d. Haber sido condenado en el delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios y/o delitos de trafico de

drogas; ni haber incurrido en actos de violencia que atenten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio.

Haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la comision de cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse en
alguno de los supuestos previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha ley.

Haber sido condenado por la comision de cualquiera de los delitos previstos en las Leyes N° 30901 y N° 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacion
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Codigo Penal.

Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso diferente a los sefialados en los literales d., e. y f. del presente numeral.

Tener vigente una medida cautelar de separacion temporal o separacion preventiva al momento de la inscripcion del postulante.

Contar con antecedentes penales o judiciales al momento de la inscripcion del postulante.

Encontrarse inscrito en el REDERECI.

Encontrarse inscrito en el REDAM, siempre que no haya cancelado el registro o autorizado el descuento conforme a lo establecido en la Ley N° 28970.

Superar el limite de edad maximo de permanencia en la carrera piblica docente, conforme a lo establecido en la Ley N° 30512 y su modificatoria, a la fecha de
postulacion al proceso de contratacion.
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SOBRE LA INSCRIPCION DEL POSTULANTE Y PRESENTACION DE EXPEDIENTES
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Para la inscripcion:

El  postulante  deberda completar el formulario virtual de postulacion que se encuentra en el aplicativo informatico
(https:/'www.minedu.gob.pe/superiorpedagogica/contratacion-docente/), el mismo que tiene caracter de declaracion jurada.

Adjuntar todos los documentos que sustenten la informacion consignada segun el Anexo N° 6 de la Norma Técnica y la declaracion jurada (Anexo N° 2 de la Norma
Técnica).

Adjuntar la documentacion que acredite la condicion de discapacidad, ser personal licenciado de las Fuerzas Armadas o ser reconocido como “Deportista Calificado
de Alto Nivel”, seglin corresponda.

Descargar su constancia de postulacion, una vez concluido su registro, como evidencia de su participacion en el proceso de contratacion de docente regular.

Para la presentacion del expediente:

a. Solicitud dirigida al director general del IESPP o EESPP, indicando el cddigo de la plaza docente a la que se postula u horas disponibles a la que postula (Anexo N°
1), indicando el correo electronico al que se remitira la informacion en lo que corresponda.

b. Formulario virtual de postulacion descargado del aplicativo informatico.

c. Declaracion jurada, segin el formato del Anexo N° 2 (en este anexo se debera declarar, de ser el caso, la condicion de persona con discapacidad, de licenciado de
las Fuerzas Armadas o de deportista calificado de alto nivel-DECAN.

d. Declaracion Jurada de doble percepcion con el estado (Anexo N° 22 de la Norma Técnica)

e. Hoja de vida documentada que sustente el cumplimiento de los requisitos establecidos en la presente convocatoria y aspectos contenidos en el Anexo N° 6 de la
norma técnica. Los documentos adjuntos en la hoja de vida deben ser los mismos documentos sefialados en los literales b. y c. del numeral 5.2.1.1.2.1.

NOTA: El expediente debera ser presentado de forma fisica por mesa de partes del instituto o de la escuela a la cual postula, en horario de 8.00 am a 1.00 pm y de
3.00 pm a 6.00 pm en la direccion indicada en el cuadro de la convocatoria.
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CRONOGRAMA DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE CONTRATAQION DE DOCENTE REGULAR
EN LOS IESP Y EESP PUBLICOS DEL AMBITO JURISDICCIONAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS - 2025

ETAPA HADé?LsES FECHAINCIO |  FECHE RESPONSABLES
Convocatoria y publicacion de plazas vacantes y horas disponibles 02 16-06-2025 17-06-2025 DRE AMAZONAS
Inscripcion y presentacion de expedientes 16-06-2025 17-06-2025 Postulantes
Evaluacion de expedientes y publicacion de resultados 01 18-06-2025 18-06-2025 Comité de Evaluacion del IESPP/EESPP
Presentacion de reclamos 01 19-06-2025 19-06-2025 Postulantes
Absolucion de reclamos 01 20-06-2025 20-06-2025 Comité de Evaluacion del IESPP/EESPP
Evaluacién pedagbégica 01 23-06-2025 23-06-2025 Comité de Evaluacion del IESPP/EESPP
Elaboracion y publicacion del Cuadro de Méritos 01 24-06-2025 24-06-2025 Comité de Evaluacion del IESPP/EESPP
Presentacion de reclamos 01 25-06-2025 25-06-2025 Postulantes
09 | Absolucion de reclamos 01 26-06-2025 26-06-2025 Comité de Evaluacion del IESPP/EESPP
Publicacion de resultados finales y adjudicacion de plaza vacante 01 27-06-2025 27-06-2025 Comité de Evaluacion del IESPP/EESPP
Remision de expedientes e informe a la DRE Amazonas 01 30-06-2025 30-06-2025 Comité de Evaluacion del IESPP/EESPP
Emision de la resolucion que aprueba el contrato 01 01-07-2025 01-07-2025 DRE AMAZONAS

TOTAL

12 dias habiles




