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s lista de candidatos gue alcance el mayor nimero de votos seréd proclamada como
Representantes Titulares; de igual forma la lista < candidatos que obtenga la segunda

mayor voiacion sera proclamada como Representantes Suplentes. £n ambos casos ia
proclamacion sera al carge al cual ha postulado.

Articulo 3.- El presente reglamento electoral consta de 33 Articulos, 2 disposiciones finales
y una disposicion complementaria.

ulo 4.- El presente Reglamento Electoral se ssusfentaa en los siguientes

culo
spositivos legales y administrativos vigentes, que a continuacion se detallan:
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a) Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

b) Ley N°® 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcioén Publica y st Reglamento aprobado
por el Decreto Supremo N° 033-2005-PCM.

c) Ley N® 28496, modifica la Ley N° 27815.

d) Decreto Legisiativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de

Remuneraciones del Sector Publico v su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°

005-90-PCM.

Decreto Supremo N° 008-2017-SA, aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones

del Ministerio de Salud v st modificatoria aprobado por el Decreto Supremo N° 011-2017-

SA.

f) D.S. N° 006-75-PM/INAP y modificatorias, que aprobo las normas generales a las que

deben sujetarse los organismos del Sector Publico Nacional para la aplicacion del Fonda

de Asistencia v Estimulo de los Trabajadores de la Administracion Publica.

Decreto Supremo N° 005-2006-SA, faculta al Ministerio de Salud a dictar las normas

complementarias y procedimientos para la conformacion y funcionamiento del Comite de

Administracion del Fondo de Asistencia vy Estimulo, de acuerdo con la naturaleza v
funciones propias del Ministerio.

h) Resolucion Ministerial N° 298-2009/MINSA del 07 de mayo de 2009, que aprueba el
nuevo Reglamento Interno del Comité de Administracion del Fondo de Asistencia vy

«a



Estimulo del Ministerio de Salud (CAFAEMSA).

i) Resolucién Ministerial N° 077-2016/MINSA, que aprobo la Directiva Administrativa N°
215-MINSA/DST-V.01 “Directiva Administrativa de Neutralidad y Transparencia en el
Pliego 011 Ministerio de Salud, durante los procesos electorales".

i) Resolucion Directoral N° 124-2025-DG-DIRIS-LC, de fecha 17 de marzo de 2025 que
conforma el Comité Electoral para la eleccion de los Representantes de los Trabajadores
ante el Sub Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo
— (SUB-CAFAE) de la Unidad Ejecutora 143: Direccién de Redes Integradas de Salud
Lima Centro.

Articulo 5.- La eleccién de los representantes de los trabajadores ante el Sub Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de la DIRIS Lima Este, se realizara por
listas completas (03 titulares y 03 suplentes), mediante votacién secreta, universal y
obligatoria de los miembros habiles del SUB-CAFAE; considerandose a aquellos servidores
que se encuentran bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 y que al momento
de las elecciones se encuentran en la Planilla Unica de Pagos de la Unidad Ejecutora 146:
Direccion de Redes Integradas de Salud Centro.

Una vez aprobado el presente Reglamento, este sera publicado en el portal institucional web
para conocimiento de los trabajadores de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Centro.

CAPITULO i
DEL COMITE ELECTORAL

Articulo 6.- El Comité Electoral es la maxima autoridad del proceso electoral, es el encargado
de planificar, organizar, conducir, vigilar y controlar el desarrollo del proceso electoral para
que se lleve a cabo de acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento, gozando de
autonomia y sus fallos son inapelables.

Articulo 7.- El Comité Electoral esta integrado por seis (6) miembros, de los cuales tres (3)
seran funcionarios de la Unidad Ejecutora y tres (3) seran representantes de los trabajadores,
constituido por:

Titulares
(01) Un Presidente
(01) Un Secretario
— (04) Cuatro Miembros

Articulo 8.- La designacién como miembro del Comité Electoral tiene el caracter de
irrenunciable y su asistencia es obligatoria, salvo excepcion debidamente justificada.

Articulo 9.- El Comité Electoral es el 6rgano rector del proceso electoral, sus funciones son
las siguientes:

a) Convocar, organizar, dirigir y controlar el proceso electoral con imparcialidad y legalidad.

b) Elaborar el reglamento para el proceso de eleccion de los representantes de los
trabajadores del SUB CAFAE.

c) Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento en lo que fuere de su competencia.

d) Proponer el proceso electoral mediante mesa de sufragio, medio electronico o medio
online y aplicaciones mdviles.

e) Elaborar el modelo de la cédula de sufragio, en cuyo anexo del presente reglamento se
encuentra el formato.

f)  Difundir por todos los medios posibles los procedimientos y la forma de participacion de
los trabajadores.

g) Oficializar la inscripcion de las listas de los candidatos, en cuyo anexo del presente
reglamento se encuentra el formato.

h) Solicitar a la Direccion Ejecutiva de la Direccion Administrativa - Oficina de Gestion de



) ar v salvaguardar por ef respeto de ios frabajadores en ejercicio dlenc de sus
derechOO el proceso elecioral.
i) Interpretar el Reglamento Electoral v absolver las consultas v reclamos die los trabajadores

relacionados al proceso de aleccion
k) Proclamar a los Representantes titulares v suplementes elegidos para af SUE CAFAE.
{) Resolver en uliima mstanma i0s asuntos sobre ia nulidad de las elecmones
m) Resolver o
los cuales seran map“'v ies.
n) Difundir vw/o comunicar &l Pe(} amento Ele

i

~ o Ao oAt ~ & —~ E e e ey e ~
s asuntos vinculados al acte electoral no pravistes en et prasenta reglamento

toral aprobado, af a

_,7| I“\.‘IH (‘:r{]"l wen d

.ﬂ!cance asi como puk

U

Su i en goli
Integradas = Salud Lima Centro

® s
=

onta o:hca

=) v|L‘.n ]-n Sae
estion de Recursos -{un.rmry qu@n sara el Secrels
los trabajadores, uno (1) <= los cuales sera 2i Tesorero
Enla Unidad Ejecutora DIRIS LC, los trabajadores elegiran 2 tres (3) representantes titulares

y tres (3) representantes suplentes por el periodo de dos (2) afos, pudiendo postular a una
reeleccion inmediata.

Son funciones y atribuciones de! SUB CAFAE de [a DIRIS LC:

a) Remitir al Comité la resolucion de conformacion y el Acta de Instalacion del SUB CAFAE.

b) Formular y aprobar el Plan Anual de Utilizacion del Fondo, asi como las normas
especificas relativas a la aplicacién del Fondo y su envio al Ministerio de Salud.

c) Velar por la correcta utilizacion de los recursos, la aplicacion del reglamento y normas
que rigen el funcionamiento del SUB CAFAE.

d) Presentar al Comité el Estado Financiero trimestral, anual e informacion complementaria,
para ser integrado y presentado a la Direccién General de Contabilidad Publica.

e) Controlar y verificar que la Oficina de Tesoreria deposite mensualmente en la cuenta del
comité el 15% de los descuentos por tardanzas e inasistencias y cualquier otro concepto.

f)  Abrir una cuenta corriente en el Banco de la Nacion para depositar el 85% de los fondos
captados por descuentos, tardanzas e inasistencias y por cualquier otro concepto.

g) Generar acuerdos con el quérum reglamentario.

h) Verificar que las transferencias al SUB CAFAE estén debidamente sustentadas con la
respectiva Resolucién directoral y la copia de la planilla unica de pagos.

i) Cumplir y hacer cumplir la Resolucion Ministerial N° 298-2009/MINSA y demas
disposiciones sobre los SUB CAFAES.

Son Funciones v atribuciones del/la Tesorero/a:

a) Suscribir conjuntamente con el/la Presidente los cheques aprobados con cargo a los
fondos del SUB GAFAE.

b) Suscribir los Estados Financieros con el Contador/a Publico/a Colegiado/a contratado/a
para tal efecto y el/la Presidente/a, luego de su aprobacién por el Sub Comité.

c) Informar al Sub Comité cle la situacion econdmica.

d) Supervisar el movimiento'econémico del Sub Comité.

e) Informar periédicamente al Sub Comité sobre el estado econdmico financiero.

¢ Supervisar y coordinar con el/la Contador/a todas las acciones del movimiento econémico



del Sub Comité.

g) Revisar trimestralmente los estados Financieros del Sub Comité de Administracion de
Fondo de Asistencia y Estimulo de la DIRIS Lima Este, para su consolidacién a nivel del
Sub Comité y presentacién posterior al ente rector.

Son funciones y atribuciones de los Vocales:

a) Conformar comisiones al interior del Sub Comité.

b) Finalizar la aplicacién correcta de los gastos, aportes e inversiones del Sub Comité.
c) Intervenir activamente en las sesiones de Comité con voz y voto.

d) Cumplir con las funciones que el Sub Comité les asigne.

e) Otras que el Comité acuerde.

Son funciones y atribuciones de los Representantes Suplentes de los Trabajadores:

a) Constituirse y reemplazar al/la Tesorero/a y a los Vocales en caso de ausencia justificada
mayor a tres (3) meses, por remocién o renuncia, en cuyo caso tienen derecho a voz y
voto. Dicho reemplazo se realizara en estricto orden de la lista suplente.

b) Podran asistir alas sesiones del Sub Comité con derecho a voz, mas no a voto.

La convocatoria se realizara a través de los medios informaticos (al siguiente enlace:
http://www dirislimacentro.qob.pe/subcafae/subcafae.html, pagina web de la DIRIS Lima

Centro), documentos oficiales y otros medios de difusién. La convocatoria contiene, el
cronograma del proceso electoral, segiin Anexo N° 01.

Articulo 11.- Para ser candidato, la solicitud de inscripcion debe precisar el nombre de la lista
y el orden de ubicacién de los candidatos. El Comité Electoral por orden de presentacion,
designara el numero correspondiente a cada lista.

El candidato debe estar incluido en una Lista de Candidatos a representante de los
trabajadores ante el SUB CAFAE, se debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser servidor/a nombrado/a bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276, en la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro y encontrarse en la Planilla Unica de Pagos
minimo al mes anterior al proceso electoral.

b) No haber sido sujeto de sancion administrativa disciplinario, en los dos (2) Ultimos afios
anteriores al presente proceso electoral, ni tener sentencia condenatoria en primera
instancia por delito dolosos, dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de
su candidatura.

c) No estar ejerciendo cargo directivo, ni ser miembro de la Junta Directiva de los Sindicatos
y/o Federaciones reconocidos por las autoridades en el ambito local, regional o nacional;
a la fecha de la postulacion.

d) Para ser incluido en una lista, los candidatos se presentaran con la adhesion minima de
cien (100) firmas de adherentes de la institucién. Los adherentes deben ser servidores
bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, quienes podran firmar en una
sola lista de candidatos (caso contrario no se contabiliza dichas firmas). Ser incluido en
una Lista de Candidatos sefialando los siguientes datos:

°  Tesorero
* Vocal 1
> Vocal 2

e) Sidentro de la lista de adherentes, se encontrara duplicidad de firmas, la primera opcion
sera valida y la restante eliminada. De no alcanzar el minimo requerido (100 firmas
adherentes) se le notificara para que subsane en un plazo de veinticuatro (24) horas, de
no cumplir se considerara como no admitida.

f) En el caso de que sélo se presente una sola lista se procedera a la revision y depuracion
de las firmas de los adherentes, se publicara la lista apta y se convocara para las
elecciones en el dia sefialado en el cronograma.

Articulo 12.- El plazo de presentacion de las listas de candidatos corre a partir de la fecha
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Una vez finalizado el término para tachas, ¢/ Comité Electoral publicara en la pagina web de
la DIRIS Lima Centro, las listas correspondientes, que estas han quedado inscriias
sefialando su numero de orden; el que también definira el orden de aparicion en la cédula de
votacion.

| plazo para la difusion de candidaturas  realizacion de las correspondientes campanas
electorales comienza a partir de la notificacion sefalada en el articulo anterior y sera de hasta
24 horas antes del dia de las elecciones.

Constituyen causales de impedimento para presentar candidatos y Lista de Candidatos a
representantes de los trabajadores ante el SUB CAFAE de la Direccion de Redes Integradas
de Salud Lima Centro, los siguientes hechos:

a) Sermiembro del Comité Electoral, funcionario con cargo directivo o personero acreditado
al actual proceso electoral.

b) Ser miembro de la Junta Directiva de los Sindicatos y/o Federaciones reconocidos por
las autoridades en el ambito local, regional o nacional; a la fecha de la postulacion.

c) Haber recibido sancion consentida y ejecutoriada, previo proceso administrativo
disciplinario, en los cinco (05) ultimos afios anteriores al presente proceso electoral.

d) Tener sentencia condenatoria en primera instancia por delito doloso, dentro de los cinco
(05) afios anteriores a la presentacion de su candidatura.

e) Tener parentesco hasta dentro del cuarto grado de consanguineidad o segundo de
afinidad con alguno de los miembros del Comité Electoral.

~ i o
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DE LOS PERSONEROS

Articulo 13.- Cada Lista de Candidatos acreditara, en la fecha de presentacion de la lista, a
un personero en cada lugar de votacion, ante el Comité Electoral. Los personeros acreditados
en cada Red Integrada de Salud - RIS y Sede Administrativa debera ser personal nombrado
de la respectiva jurisdiccién de la Red Integrada de Salud - RIS o Sede Administrativa, en la
que labora.

Los personeros deben cumplir estrictamente los requisitos que se exigen a los candidatos en
el Inciso a) del Articulo 10, y los incisos del Articulo 11 del presente Reglamento Electoral.

Articulo- 14.- Los personeros tienen las siguientes competencias:
a) Solicitar la inscripcion de la lista de los representantes en las fechas indicadas en el

cronograma de elecciones.
b) Acompaiiar a la inscripcién de la lista en la cual ha sido acreditado/a.



c) Impugnar la inscripcion extemporanea de candidatos de acuerdo al cronograma de
elecciones.

d) Firmar las actas de instalacion y resultados del proceso electoral silo considera pertinente.

e) Fiscalizar el desarrollo del proceso electoral, cuidando de los intereses de sus
representados.

f) Presentar impugnaciones durante el desarrollo del proceso electoral, ante el Comité
Electoral, con la fundamentacion y la documentacion sustentatoria respectiva.

g) Los personeros deberan reunir los mismos requisitos que para los candidatos se sefialan
en el articulo 10° del presente reglamento.

CAPITULO V
DE LA PROPAGANDA ELECTORAL

Articulo 15.- La propaganda electoral es el medio por el cual la Lista de Candidatos difunde
sus planes de gestion. Sera ejercido en concordancia con los siguientes lineamientos:

a) Debe versar exclusivamente sobre la materia del proceso electoral y desarrollarse dentro
del respeto mutuo.

b) Queda prohibido el uso de temas y/o simbolos alusivos a agrupaciones o partidos politicos.

c) Queda prohibido hacer pintas y pegado de propaganda en las paredes del establecimiento
de salud o sede administrativa, salvo en los espacios que la autoridad competente defina
para tal fin. En estos casos la utilizacion de estos lugares debera ser equitativa y solidaria.

d) Los candidatos estan autorizados a realizar su propaganda electoral hasta 24 horas antes
de la fecha del acto de sufragio. .

e) Latransgresion de lo dispuesto en los incisos a), b); ¢) y d) del presente articulo conllevara
al pago de una multa de S/ 200.00 (Doscientos soles), que seran descontados
solidariamente a los integrantes de la Lista de Candidatos, mediante la planilla de haberes.

CAPITULO VI
DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DE SUFRAGIO

Articulo 16.- Para el presente proceso electoral se constituiran las Mesas de Sufragio en cada
Red Integrada de Salud - RIS y Sede Administrativa de la DIRIS LE, que estara integrada por
un (01) presidente, un (01) secretario y un (01) vocal. Los integrantes de la mesa de sufragio
seran designados por el Comité Electoral, mediante un sorteo y su designacion es
irrenunciable. El Comité Electoral a través de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos
coordinara las facilidades para que el trabajador designado como miembro de mesa,
desarrolle dicha funcién sin perjuicio alguno.

Articulo 17 - Los miembros de la mesa de sufragio ejercen plena autoridad y son responsables
de los actos del sufragio y del escrutinio; y tiene las siguientes funciones:

a) Instalar la mesa de sufragio.

b) Instalar la camara secreta.

c) Colocar al interior de la cdmara secreta las listas de los candidatos.

d) Iniciar el acto de sufragio con el voto del presidente de mesa, luego el secretario, después
el vocal. Los personeros acreditados también emitiran su voto.

e) Elaborar las actas de sufragio y del escrutinio.

f)

CAPITULO VI
DE LA CEDULA DE SUFRAGIO

Articulo 18.- La cédula de sufragio se cefiira al siguiente modelo:
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Proceso de Elecciones de los Representantes de los Trabajadores

4 (Titular y Suplente) ante i Sub Comité de Administracion deil Fondo de

Asistencia y Estimulo (SUB-CAFAE) de {a Direccion de Redes Integradas
de Salud Lima Centro (2025-2027) - Primera Convocatoria

MARCAR CON X EN EL RECUADRO, PARA QUE LA LISTA UNICA

SEAN LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL
SUB-CAFAE DE LA DIRIS LIMA CENTRO

S|  NO

CAPITULO VI
DEL SUFRAGIO
Articulo 19.- El sufragio se realizara en un solo acto, empieza a las 08:00 horas vy termina
2 las 15:00 horas d=i mismo dia, para lo cual el presidente de mesa dispondra del material
a utilizarse (material de escritorio, padron en orden alfabético de los trabajadores, relacion de
las listas de candidatos, acta de sufragio, acta de escrutinio).

Articulo 20.- Si transcurridos 30 minutos de la hora indicada para el inicio del acto de
sufragio, faltara uno o mas de los miembros para la instalacion de la mesa, estos seran
reemplazados con uno de los trabajadores que concurra a la votacion.

Articulo 21.- El acto de instalacion de la mesa de sufragio vy el inicio de la votacion
se asentara en el acta de sufragio.



Articulo 22.- El acta de sufragio debe contener:
Fecha del acto de sufragio,
— Hora en que se inicia dicho acto,
- Nombres de los miembros de mesa vy de los personeros presentes,
- Cantidad de trabajadores registrados en el padrén electoral,
Cantidad de actas de sufragio.

Articulo 23.- Luego de acondicionar la cdmara secreta, el presidente de mesa, en presencia
de los otros miembros y de los personeros presentes, iniciara la votacion, recibiendo en orden
de llegada el voto de cada uno de los electores en la forma siguiente:

a) Elelector acreditara suidentidad con su DNI y/o Fotocheck de la institucion.

b) Elpresidente de mesa invitara al elector a emitir su voto en la camara secreta.

c) Elvotante luego de emitir su voto firmara el padrén correspondiente y colocara su huella
digital en el mismo.

Articulo 24.- Durante la votacion queda prohibida toda discusion respecto a los temas
electorales o planes de gestion entre los personeros de los candidatos, asi como entre estos
y los miembros de la mesa de sufragio.

CAPITULO IX
DEL ESCRUTINIO

Articulo 25.- El presidente de la mesa de sufragio registrara en el Acta de Escrutinio el conteo
de los votos obtenidos digitalmente, verificando que el nimero de votos sea igual al nimero
de sufragantes.

Articulo 26.- El acta de escrutinio contendra:
— Nombres de los miembros de mesa, de los personeros presentes,
— Hora de finalizacion del acto electoral,
— Relacion de lista de candidatos,
— Numero de votos totales, los obtenidos por cada lista, los
declarados en blancos; las observaciones formuladas,
Firmas de los miembros de mesa y los personeros que asi lo deseen.

Articulo 27.- Terminada el acta de escrutinio, el presidente de mesa dara por finalizado el
acto de sufragio.

CAPITULO X
LA PROCLAMACION DE LOS REPRESENTANTES ELEGIDOS PARA EL SUB

CACALD
CAFAE

Articulo 28.- En el proceso electoral llevado a cabo para elegir a los representantes de los
trabajadores se elegiran a tres (3) representantes titulares y tres (3) representantes suplentes.
Los representantes titulares seran los integrantes de la lista que haya alcanzado el mayor
numero de votos y los suplentes los de la lista que haya obtenido el segundo lugar en el
resultado de la votacion (articulo 5 de la R.M. N° 298-2009/MINSA). De existir una sola lista
los representantes titulares y suplentes seran los integrantes presentados por esta.

Articulo 29.- En caso de que 2 o mas listas hayan obtenido igual votacion el Comité Electoral
procedera, de inmediato, a convocar una segunda vuelta en un plazo no mayor de dos (2)
dias habiles.

Articulo 30.- En el caso que, dentro del plazo de inscripcién, se registre una sola lista, se
procedera a realizar un proceso electoral en el cual la Unica lista debera obtener, la mayoria

de votos.

Articulo 31.- Los Representantes Titulares y Suplentes recibiran las Credenciales respectivas
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Los/as servidores/as que no cumplan con sufragar en la fecha indicada en el cronograma
establecido, se sancionara con una multa por el monto de VEINTE Y 00/100 soles (S/ 20,00),
notificando a la autoridad para que realice el descuento respectivo por planilla de haberes.
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BRIMERA. - Los montos descontados de las multas ejecutadas, seran abonados 2 la cuenta
/ del SUB CAFAE de Ia Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, los mismos que

seran destinados al beneficio de sus integrantes.

!

SEGUNDA. - Para el presente Proceso Electoral se utilizaran los Formatos y Modelos de
Acta que a continuacién se sefialan en los Anexos correspondientes:

«  Anexo 1 — Cronograma de Elecciones
Anexo 2 — Padréon de Adherentes
- Anexo 3 — Acta de Apertura de la Mesa de Sufragio
> Anexo 4 — Acta de Escrutinio - Acta Final de Resultados
- Anexo 5— Acta de Escrutinio - Acta Final de Resultados - Candidato Unico

CAPITULO XIV

Ooh, ON COMPLEMENTARIA

PRIMERA. - Los recursos econémicos, materiales y otros 2 utilizarse durante el proceso
electoral seran proveidos por el Sub Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estimulo -SUB CAFAE de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

{, SEGUNDA. - El Comité Electoral del SUB-CAFAE, tiene la facultad de convocar hasta un
maximo de siete (7) servidores nombrados o CAS (uno por cada RIS), en calidad de apoyo
para cumplir con el proceso de elecciones.

Fi. COMITE ELECTORAL
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ANEXO 1 (Articulo 10)

PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE
EL SUB COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO (SUB-
CAFAE) DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO

(2025-2027)

(Primera Convocatoria)

CRONOGRAMA DE ELECCIONES (2025-2027)

Enlace: http://www.dirislimacentro.qob.pe/subcafae/subcafae.html,

ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR
Convocatoria a elecciones permanente Pagina web de la
Pagina webb DIRIS LIMA

CENTRO
Inscripcion de lista de De 08:00 am Tramitye
candidatos A 16:00 pm Documentario de

DIRIS LIMA

CENTRO
Publicacién de listas de Permamente Pagina web de la
candidatos DIRIS LIMA

CENTRO
Recepcion de reclamos y De 08:00 am Tramitye
tachas a las listas de A 16:00 pm Documentario de
candidatos DIRIS LIMA

CENTRO
Absolucion de reclamos y De 08:00 am Pagina web de la
tachas A 16:00 pm DIRIS LIMA

CENTRO
Publicacion de listas aptas Permanente Pagina web de la
de candidatos DIRIS LIMA

CENTRO
Dia de elecciones De 08:00 am RIS 1

A 15:00 pm RIS 2

RIS 3

RIS 4

RIS 5

RIS 6

RIS 7
Publicacién de los Permanente Pagina web de la
resultados del sufragio DIRIS LIMA

CENTRO
Entrega de credenciales a De 08:00 am Ofician de
miembros de la lista A 15:00 pm SubCafae DIRIS
ganadora LIMA CENTRO

~ N
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PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL

SUB COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO (SUB-CAFAE)
DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO (2025-2027)

A CONVOCATORIA

LOS ADHERENTES DEBEN ENCONTRARSE LABORANDO # ' A FECHA, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.LEG.
276 DE LA DIRIS Lima Centro, NO DEBEN FIRMAR DESTACADOS DE OTRA UNIDAD EJECUTORA, NI CONTRATADOS
CAS, LOS FUNCIONARIOS DE LA DIRIS LE SE ENCUENTRAN BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.LEG 1057 CAS

PADRO DE ADHERENTES

LISTA DE CANDIDATOS

TESORERO:

VOCAL:

VOCAL:

N° | APELLIDOS Y NOMBRES C/P.SALUD DNI FIRMA
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ANEXO 3 (Articulo 16)

PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE ELSUB COMITE DE ADMINISTRACION
DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO (SUB-CAFAE) DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO
(2025-2027)

PRIMERA CONVOCATORIA

ACTA DEAPERTURA DE LA MESA DE SUFRAGIO

Siendo 13s ...ccceuuveennnnenn. del dia.....ccoevuvreveneeeenneen. del mes de abril del afio 2025, los miembros de

la Mesa de Sufragio presentes, dan por iniciado el actual PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES ANTE EL SUB COMITE DE ADMINISTRACION DELFONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO (SUB-CAFAE) DE
LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO (2025-2027).

El Presidente de la Mesa de Sufragio constata el material remitido por el Comité Electoral 2025-2027 para el presente
proceso, el cual consta de lo siguiente:

(veeeeenn ) Lapiceros

(veverne ) Tampdn para Huella digital

(- ) Cinta Adhesiva

(......) Padrén de Electores habiles

...... ) Lista de Candidatos habiles para el presente proceso
(......) Acta de Apertura de la Mesa de Sufragio

(cerrenn ) Acta de Escrutinio - Acta Final de Resultados

(......) Lista de votantes para publicacién

[ ) Anforas

©oNON e WwN R

En este acto se constata la Acreditacion de los Personeros de las Listas de Candidatos habiles, los cuales quedan
registrados en la presente Acta con los siguientes datos:

Nombres v Apellidos DNI Lista Firma

Inmediatamente los miembros de Mesa de Sufragio proceden a emitir su voto siguiendo las normas establecidas.
Por lo que los miembros de la Mesa de Sufragio junto a los Personeros acreditados suscriben la presente Acta de
Apertura de la Mesa de Sufragio en sefial de conformidad.

PRESIDENTE DE MESA SECRETARIO DE MESA
PERSONERO VOCAL DE MESA
PERSONERO
Lima Cercado ..... .... /05/2025

Durante el desarrollo del presente proceso electoral para el periodo 2023-2025 se presentaron los siguientes hechos
que quedan registrados de la siguiente forma:

ve) D e e e e e e et e e
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PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL
SUB COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO (SUB-CAFAE) DE
LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS D SALUD CENTRO (2025-2027)

ACTA TINAL
VTN e’ @ TR R

Siendo las ........ .o eenee. deldia....... ........ de mayo del afio 2025, los miembros de la Mesa de Sufragio
junto con los Personeros acreditados dan por concluido EL PROCESO DE ELECCIONES DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL SUB COMITE DE ADMINISTRACION DEL
FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO (SUB-CAFAE) DE LA DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO (2025-2027) con los siguientes Resultados Electorales:

Por lo que los miembros de la Mesa de Sufragio junto a los Personeros acreditados suscriben la presente
Acta de Escrutinio en sefal de conformidad,

LISTAS DE CANDIDATOS LISTAN®T | 1jeTANC2 | LISTAN® 3

|

VOTOS VALIDOS

VOTOS NULOS

VOTOS IMPUGNADOS
TOTAL DE VOTOS EMITIDOS

TOTAL DE PEAS ENEL
PADRON ELECTORAL

Siendolas ...... ... horas, se da por concluido el Acto de Escrutinio, con la conformidad de los
Miembros del Comité Electoral.

PRESIDENTE DE MESA SECRETARIO DE MESA

VOCAL DE MESA

PERSONERO PERSONERO

Lima Cercado,.../mayo/2025
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ANEXQO 5 (Articulo 25)

PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL
SUB COMITE DE ADMINISTRACION BEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO (SUB-CAFAE) DE
LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO (2025-2027)

ACTA DE ESCRUTINIO —ACTA FINAL DE RESULTADOS
CANDIDATO UNICO

Siendolas ...................deldia. ................ de mayo del afio 2025, los miembros de la Mesa de Sufragio
junto con los Personeros acreditados dan por concluido EL PROCESO DE ELECCIONES DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL SUB COMITE DE ADMINISTRACION DEL
FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO (SUB-CAFAE) DE LA DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO (2025-2027) con los siguientes Resultados Electorales:

Por lo que los miembros de la Mesa de Sufragio junto a los Personeros acreditados suscriben la presente
Acta de Escrutinio en sefial de conformidad,

IENCASODEUNASOLALISTA| st | po

VOTOS VALIDOS

VOTOS EN BLANCO

VOTOS NULOS

VOTOS IMPUGNADOS
TOTAL DE VOTOS EMITIDOS

TOTAL DE PEAS EN EL

PADRON ELECTORAL

Siendolas ... ....... horas, se da por concluido el Acto de Escrutinio, con la conformidad de los
Miembros del Comité Electoral.

/ ) " PRESIDENTE DE MESA

VOCAL DE MESA

PERSONERO PERSONERO
Lima Cercado, /mayo/2025/
%’



Los miembros del Comité Electoral del proceso de elecciones de los representantes de
los trabajadores (titular y suplente) ante el Sub Comité de Administracion del Fondo de
Asistencia y Estimulo (SUB-CAFAE) de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Centro (Periodo 2025 —2027), aprueban el presente Reglamento, dando fe de lo descrito,

suscribiendo

PRESIDENTE COMITE ELECTORAL MIEMBRO DEL COMITE ELECTORAL

SECRETARIO DEL COMITE ELECTORAL




