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ASUNTO : PUBLICACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS.
REF. : INFORME N° 034-2025-GM-MDS/LCPM.
FECHA : SAMANCO, 11 DE JUNIO DEL 2025.

Por medio del presente, y en cumplimiento de las normas de
transparencia y acceso a la informacién publica, se le solicita realizar la publicacion
inmediata en el Portal de Transparencia de la Municipalidad Distrital de Samanco del
siguiente documento:

Informe N.° 034-2025-GM-MDS/LCPM, emitido por la Gerencia
Municipal, que contiene el Resumen Ejecutivo del Proceso de Rendicion de Cuentas
correspondiente al periodo septiembre 2024 — abril 2025.

Dicho documento incluye la sistematizacion de informacion por areas
y los principales resultados de gestion. Asimismo, se adjunta en formato presentacién
(diapositivas) como material de apoyo para la proxima Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas.

Se solicita verificar que la publicacién cumpla con los formatos
establecidos por el Sistema Nacional de Control y esté disponible en la seccién
correspondiente a Rendicion de Cuentas — Afio 2025.

Sin otro particular, quedo atento a cualquier coordinacion adicional.

Atentamente,

€C, Archlvo
SVOR/rnsd.

Jr. Ricardo Palma S/N - C.P. Samanco
mdistritalsamanco@gmail.com
Tel. 043 462091

Alcaldia
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Ano de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”
INFORME N2 034-2025-GM-MDS/LCPM

PARA : CPC. SEBASTIAN V. OBREGON REYES.

Alcalde Municipal.
DE . ECON. LUIS CARLOS W. PALACIOS MENDO

Gerente Municipal - MDS
ASUNTO . Lo que indica.

REFERENCIA : DECRETO DE ALCALDIA N°. 003-2025-A/MDS
INFORME N° 0451-2025-MDS/GPPROPMI
INFORME N° 0230-2025-GIDUR-MDS/JJVV
INFORME N° 180-2025-MDS/GDELYDS
INFORME N° 0511-2025-MDS/SGC
INFORME N° 0415-2025-MDS/SGASGCP
INFORME N° 025-2025-MDS/GGRDyDC/JJVV
INFORME N°0046-2025-MDS/SGT .
INFORME N° 428-2025-MDS/GSP/HJRE

ANEXOS . Presentacion de Rendicion de Cuentas — Septiembre 2024 a Abril 2025 (diapositivas)

FECHA . Samanco, 22 de Mayo del 2,025

Por intermedio de presente informo a usted, con relacion al proceso de Rendicion
de Cuentas correspondiente al periodo comprendido entre septiembre de 2024 al 30 de abril de 2025,
cumplo con comunicar que el documento ha sido elaborado y finalizado, incluyendo la sistematizacién
de la informacién por areas y la consolidacion de los principales resultados y acciones desarrolladas
durante el periodo.

El contenido de dicha rendicion se ha plasmado en formato presentacion (diapositivas), el cual se
adjunta en calidad de anexo, para su conocimiento, difusion y/o exposicion en la proxima Audiencia
Plblica de Rendicion de Cuentas, segun lo establecido por las normas del Sistema Nacional de
Control.

Sin otro particular, quedo atento a cualquier disposicion adicional.

Atentamente,
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ANEXO 1.
PRESENTACION DE RENDICION DE CUENTAS — SEPTIEMBRE 2024 A ABRIL 2025 (DIAPOSITIVAS)

C.P.C. Sebastian Obregon

Reyes.
{ALCALDE)

CONTENIDO

~introduccion _ T - 2
2. Gerencia de Desarrollo Economico Local y Desarrolio Social. 3 4
3. Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural 5-6

. Gerencia de Planeamiento. Presupuesto. Racionalizacion OPMI 7 - 8
. Infografia a 10

3, Conclusiones 11

. iiicérd‘d Palma S/N — C.P; Samance
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En el marco del compromiso con fa transparencia y (a pariicipacion
ciudadana, la Mumcipahidad Distrtdl de Samanco presenta esta
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas al ano 2025 con el
chjetivo de informar a la poblacion sobre 1a gestion municipal. ef uso
de los recursos publicos v los logros abtenidos en beneficio del
dislrito.

Esla exposicion, liderada por nuestro senor alcalde, busca dar a
conocer los avances en obras, senvicios, desarrollo economico y

gjecucion presupuestal, promowviendo asi una gestion abiernta,

responsable y orientada al bienestar de toda nuestra comunidad,

Durante los afios 2024 y 2025, la Municipalidad Distrital de Samanco ha ejecutado importantes
acciones en beneficio de la poblacién, especialmente en materia social, salud y desarrollo infantil:

APOYO ALIMENTARIO Y SOCIAL:
« Distribucién continua de alimentos a las 6 ollas comunes del distrito y anexos, bajo supervisién de
Qali Warma.
e Orientacién a ollas comunes para su inclusién en el Programa de Complementacion Alimentaria
(PCA).
¢ Transferencia de la gestién de alimentos a la Municipalidad Provincial del Santa.
s Celebracién de la Navidad en todos los anexos del distrito.

GERENCIA MUNICIPAL
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RECONOCIMIENTO Y PROGRAMAS SOCIALES.

s CUMPLIMIENTCG DE
INCICADORES ODEL
SELLO MUNICIPAL
2024, OBTENIENDO
LA CINTA DE ORO
POR LOGROS EN
PROGRAMAS

SOCIALES.

SALUD Y ARTICULACION INSTITUCIONAL.

« INICIO DEL TRABAJO
PARA EL SELLO
MUNICIPAL 2028 CON
EL PROGRAMA
SABERES
PRODUCTIVOS Y
HENEFICIARIONS DE
PENSION 68

s Reuniones mensuales de la Instancia de Articulacién Local (IAL) con los Puestos de Salud y reporte

al MIDIS.

» Aprobacién de la Ordenanza Municipal N°001-2025-MDS, que crea formaimente la IAL-DIS.
= Aprobacién de ordenanza que prioriza el Desarrollo Infantil Temprano, como parte del Pacto

Regional contra la anemia.

e Coordinacién con UGEL Santa para la matricula oportuna de nifios de 3 afos.

GERENCIA MUNICIPAL
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PARTICIPACION COMUNITARIA Y SALUD PREVENTIVA
= Reconocimiento de 24 agentes comunitarios de salud mediante la Resolucién de Alcaldia N°054-
2025-MDS. .
+ Charlas contra la violencla a la mujer en coordinacién con el CEM.
« Instalacién formal de la Instancia de Concertacién para erradicar la violencia contra la mujer y el
grupo familiar.
$ﬁ &{- iﬁj“iﬁ
SERENO MUNICIPAL
}.\

CONVENIOS Y CAMPANAS.
Firma de convenio con ¢l INE) para el apoyo en el Censo Nacional 2025,
Reuniones mensuales del Comité de Salud Distrital para temas como dengue, anemiay
recategorizacién de establecimientos.
Campafas de salud gratuitas para adultos mayores en alianza con la Universidad ULADECH.
Celebracién del Dia de la Madre en todos los anexos con participacion de mas de 1500 madres.
Gestién y programacion de una Mega Campana de Salud con la Marina de Guerra del Perd para
el 20 de junio de 2025, con més de 10 especialidades médicas.

GERENCIA MUNICIPAL




MUNICIPALIDAD DE

£
{ # 14 O A 4 &
L\ AWANAE ¥

¢

£ %

u SUB GERENCIA DE LICENCIAS Y COMERCIALIZACION
Resumen de Operativos - Balneario de Vesique
Entre noviembre de 2024y atnl de 2025, la Munidipalidad Distrital de Samanco patbiapd en diversos operativos
mopinados en coordinatdn con la Fiscalia, PRP, CODISEC y otras autordades, con el objetivo de
e Yeuhoar beenaws de funconamiento temporales,
o Hiucalizal tonditiones sanitarnias y de seguntad,

e Prevenir deitos cantdentes en espatios pubiicos.

o Contrelar venta de alcohiol y fiorarios de atenacn
Resultado: Se emitieron 12 licencias de funcionamiento en el periodo.

W

¢, DEMUNA
« "Cine en tu barrio” se presentoé en los anexos de San Pedrita,
Huambacho El Arenal, La Huaca y Los Chimus, con peliculas
familiares y con valores.
La DEMUNA atendio 7 casos, relacionados con alimentos,
régimen de visitas, tenencia y violencia psicolégica. Se
realizaron 5 congiliaciones, de las cuales 3 concluyeron con
acuerdos.
Se ejecuté una campana educativa sobre los derechos del nifo,
nina y adolescente en colegios del distrito.
Se brindd una capacitacion contra el acoso escolar a
estudiantes de 4° y 5° de secundaria.
Se realizé una charla por el Dia Internacional del Sindrome de
Down.
* Se instalé el COMUDENA y se realizé su primera sesién para
coordinar acciones a favor de fa nifiez y adolescencia.
e Se brindd apoyo social a familias de bajos recursos con utiles
escolares y viveres.

”
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Q SUB G. DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y TURISMO.
La Mumicipahidad Distrital de Samanco, a traves de la Subgerencia de Egucacion, Culturg, Ceporte y
Turismo, ejecutd ef programa Vacacienes Utles 2025 del 13 de enere al 28 de febrero, con actividades
cgucatvas, culturales, depertivas y recreativas,

e Objetivo: Reforzar la formacion integral de ninos y adolescentes, promoviendo valores, habilidades

y capacdades.
» Beneficiarios: hMas de 300 ninos y adolescentes del distrito participaron actavamente.

-,

@y CIAM Y OMAPED.

e Celebracion de Navidad conintegrantes del CIAM y CMAPLD.

e Cmpadronamiento de nueves afthados en Samanco y anexos.

® Presentacion de actividades anuales de ambas oficinas,

s jrucio de terapias integrales para mnos con sindrome de Down y

TDAH.

Realizacion de juegos de antano con adultos mayores del CIAKM,

Actividades por ¢l Dia del Sindrome de Down (talleres, baile y

compartir).

Actividad fudica por el Dia de la Conaentizacion de! Autismo.

e Firma de convenio con ¢l Centro MIND para brindar terapias a
ninos y jovenes neurodiverses

B2 s 2tk
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¢ SUB GERENCIA DE TRANSPORTE Y TRANSITO.

s Screalizaron operativas a vehiculos meneres (motetaxis y motos hneales) para verificar
documentacion coma tarjeta de propiedad, SOAT/FOCAT, licencia y DRL

» Participaron la Gerencia de Desorrolic Ccondmice. la Fiscalia, [a PNP y el Serenazgo.

+ Seinspeccionaron 39 rompemuelies en diversos anexos del distrito, detectandeo deterioro y falta de
sertalizacion, Se emitio informe para su mantenumiento.

o

_."'--“'11'
Q.A.. P S p 4% P W e ,‘lll?l‘-"“'lt. mnoa T B oY
o PARTICIPACION VECINAL-MDS

+ Se realiza empadronamiento continuo en
Samanco y anexos para acceso a programas
sociales y al SIS. El programa Vaso de Leche
aumentd a 734 beneficiarios, con
abastecimiento  asegurado y  comités
reconocidos formalmente,

» Se gestionan afiliaciones y seguimiento a
usuarios de Pensién 65, Contigo y juntos. Se
realiza homologacién de nifios menores de 5
afnos con postas médicas.

e S¢e cumplen los envios trimestrales de
informacién al MIDIS y Contralorfa, y se
recepcionan expedientes para nuevas juntas
de base.
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GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y
DESARROLLO URBANO RURAL
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£ GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA'Y
Gy DESARROLLO URBANO RURAL.

Durante el periodo 2024-2025, Ia Municipalidad Distrital de Samanco ha desarrollado importantes acciones

orientadas a la formalizacion de predios y asentamientos humanos del distrito:
ASENTAMIENTOS HUMANOS
. Proceso de formalizacion en curso del A.H. El Porvenir para la emisién de constancias de posesion.
« Elaboracién del informe técnico del A.H. Santa Rosa, que serd remitido al Proyecto Especial Chinecas para

gestionar la titularidad del terreno ante la SBN, permitiendo su futura formalizacién.

Fe GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y
S DESARROLLO URBANO RURAL.

DOCUMENTACION TECNICA Y TRAMITES,
« Atencion a solicitudes de compatibilidad de uso, facilitando la obtencién de licencias de funcionamiento
Fe para actividades comerciales.
. PREDIOS MUNICIPALES.
|+ Inicio del proceso de inmatriculacion del Polideportivo San Pedrite en SUNARP, con el objetivo de asegurar a
- propiedad y viabilizar inversion publica.
FORMALIZACION DE CENTROS POBLADODS.
+ Coordinaciones y envio de informacién a Agroindustrias San Jacinto para avanzar en la formalizacion del w
Centro Poblado La Capitia.
o, » ; \¢ - %
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GERENCIA MUNICIPAL

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA'Y
DESARROLLO URBANO RURAL.

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA'Y
DESARROLLO URBANO RURAL.
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ESCALA DE PRIORIDADES

TOBJETIVO 1 | Cosrarlidan (b 2 0isi e D Leraitios de sanead tuento batico eioeldist 2

jOB]ETlVO 2 [Fromover ebdesaaol o tecnten gl crdenado y sastemblie voditnd
COBJETIVO 3 | Nlejotust o Gealiim Arvboental vy el Dintedo

OBJETIVO 4 | Meusar 0o Setvics des proteco D0 soi e el Dislntu
;OBJETIVD S|P uttade e Lo Elcernung et e Gt Z-- It tit gy ooenal

OBJETIVO 6 | Redoon  laernepodod O ctsdanio enye Distrt

OBJETIVO 7 R fa vulrerabis dad de 18 pobiacedn y sus edios de vadd dnte o nespo de
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ﬂ Para el ano fiscal 2025, la Municipalidad Distrital de Samanco aprob6 su Presupuesto
Institucional de Apertura por un total de $/ 6,893,298.00, conforme al Acuerdo de Concejo
N’ 0136-2024-MDS y ratificado con Resolucién de Alcaldia N 172-2024-A/MDS,
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@ASTS EN
INVERSION

AVANCE DE EJECUCION A NIVEL DE CERTIFICACIONES - INVERSIONES
DEPENDENCIA CERTIFICADO

PRE INVERSION 228,500.00

Rt onsan - s 014,048.00
AL 30 DE
ABRIL SE

TIENE UN SUPERVISION 264,216.00
AVANCE

DE @7.52% EXPEDIENTE TECNICO o 152650.00

REAJUSTE B 32,310.00

TOTAL CERTHFICADO 5,692,424.00
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C.P.C. Sebastian Obregon
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