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Presidencia de la Corte Sugperior de Justicia de Ancash
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000755-202%-P-CSJAN-PJ

VISTO:

El Informe N° 000738-2025-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ, de fecha 12 de mayo de 20525,
remitide por el Coordinador de Personal de la Corte Superior de Justicia de Ancash,
meaiznte el cual solicita la emision de ia resolucion administrativa a efecios de
formalizar el ingreso de la ganadora del concurso CAS 031-2025-UE-ANCASH
(suplencia) sujetos al Decreto Legis!ativo N° 1057, de acuerdo a los lineamieritos fijados
por la Gerencia de Recursos Hurmmanios del Poder Judicial; v,

CONSIDERANDO:

Primero.- De las Atrikuciones de la Presidencia:

La Presidencia de la Corte Superior de Justicia, es la maxiriia autoridad administrativa
de la sede judiciai a su cargo y dirige la politica interna dei Distrito Judicial, en atencion
a su poder de direccion; dictando las medidas administrativas pertinentes que se
encuentran arientadas al mejor funcionamiento de {os érganos jurisdiccionales de todas
las instancias que lo conforman, denominados ‘érganos de linea, de acuerdo con lo
normado por el ROF.

Segundo.- El contrato Administrativo ae Servicios:
£) articulo 3° del Decreto LenglathU N® 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, modificado por Ley N° 29849, establece: “El
contrato administrativo de servicios -constituye una modalidad especial ¢e contratacion
laboral, privativa del Estado. Se regula por la presente norma, no se ensiientra sujeto a la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el régimen laboral de la actividad privada ni a
otras normas que regulan carreras administrativas especiales. El Regimen Laboral Especial
del Decreto Legislativo 1057 tiene caracter transitorio”. Asimiisivio, el articulo 5 de la
indicada norma precisa: “El contrato administrativo de sgivicios se celebra a plazo
determinado y es ranovable’.

Tercero.- La Piimera Disposicion Complementaria. Final de la Ley N° 29849, que
establece ia eliminacion progresiva del Régimen [zspecial del D. L. 1057, sefala: “E!
personel establecido en los numerales 1.2. e inciso a) del numeral 3 del articulo 4° de Ia Ley
N° 28175 “Ley Marco del Empleo Publico” contratado por el Régimen Laboral de D. .. N°
1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8° de dicho Decreto Legis Iatlvo
Este personal solo puede ser contratadc para ocupar una plaza organica contzhida en el
cuadro de asignacion de Personal - CAF de la entidad”.

Cuarto.- En contingencia a la reciente Ley N° 31131, Ley que establece disposiciones
para erradicar la discriminacidn n los Regimenes Laborales del Secter Publico, la cual
en su articulo primero menciona: “El objeto de la presente ley es incorporar al régimen
laboral del Decreto Leg's! ativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, a los
trabajadores que desarrciian labores permanentes en las diversas entidades del Estado,
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contratados bajo el Decreto Legisiativo 1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

En las entidades publicas, cuyo régimen laboral es exclusivamente ! del Decreto Legislativo
276, Ley de Bases de la Cairera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, la
citada incorporacion . s¢- hace respecto a este régimen”, asimismo en su segunda
disposicion complenientaria, Reglamento menciona: “Ei Poder Ejecutivo aprueba el
reglamento de la presente ley dentro de los sesenta (69) cias de su entrada en vigor. La
falta de reglanigniacion de alguna de las disposiciones de ia presente ley no es impedimento
para su aplicacion y exigencia”.

Quints.- Asimismo, mediante Informe Técnico N° 0357-2020-SERVIR-GPGSC, de Ada
Yesenia Paca Palao, Gerenta de Politicas de Gestion del Servicio Civil, mencioria en el
Analisis del informe seccién Renovaciones y/o prorrogas de los contratos administiativos
vigentes al 10 de marzo de 2021, cmemflcamente en el punto 2.10. “En’linea con lo
desarrollado en los parrafos precedeniss y, a efectos de dar cumplimiento alc dispuesto en
el primer parrafo del articulo 4 de ia Ley N° 31131, a partir del 10 de marzo de 2021, los
contratos administrativos de servizios que no tengan la condicién de necesidad transitoria o
suplencia pasaran a tener la cendicion contratos a plazo indeterminzdo”, y en el punto 2.11.
“Solo en el caso de aquelles contratos administrativos de servicios ‘celebrados por necesidad
transitoria 0 suplencia ia ¢ntidad debera continuar emitiendo !as adendas de prérroga y/o
renovacion por el plaze que se estime pertinente”.

Sexto.- Medianie Resolucion Administrativa N° 000179-2024-CE-PJ de fecha 23 de
mayo de 2024 emitida por el Consejo Ejecutivo daride resuelve aprobar la Directiva N°
002-2024-Ck-PJ, denominada “Proceso de Seleccién de Personal en el Poder Judicial” -
Version Q01.

Seéiiro.- Asimismo, con fecha 10 de abrii de 2025 se aprobd la convocaioria del
Proceso CAS N° 031-2025-UE-ANCASH, siendo responsable la Gerencia de
Administracion Distrital de la Corte Superior de Justicia de Ancash.

Octavo.- Por ello, en atencidri ai informe emitido por la Coordinacio:i de Personal, se
tiene que con fecha 07 de niayo de 2025 la Comision CAS AD HOZ ha publicado los
resultados finales de la caivocatoria CAS N° 031-2025-UE-ANCAS5H y el mismo dia la
coordinacion de personal publica la declaracién de Ganadores para el presupuesto CAS
correspondiente al Md&dulo Penal Central Decreto Legislaiivo N° 1194 de la Corte
Superior de Justicia de Ancash.

Noveno.- De acuerdo al Reglamento denominadc- “&jscucion de los Procedimientos para
la Contratacion de Trabajadores bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057, que
regula €! Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios - CAS en el Poder
Judicial a nivel nacional y en todas las instancias”, sefiala en su articulo 59° de la
Suscripcion y registro del Contrato, lo siguterite:

“La suscripcion del contrato debera rem’i,f ‘arse dentro de un plazo no mayor de cinco (05)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicaciéon de los resultados. Al
vencimiento de dicho plazo, si el/la ganador/a no suscribe el contrato por causas objetivas
imputables a él/ella, se debera declarar ganador/a a la persona que ot upe el orden de
mérito inmediatamente siguiente (elegible), para que proceda a la suscripcion del respectivo
contrato, otorgadndosele el mismo plazo, contado a partir de la re soectlva comunicacién
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formal realizada a través del Sistema de Postulacion, Selecciéon y Evaluacion de Personal
(PSEP)”.

De no suscribirse el contrato por las mismas consideraciones, se declarara ganador/a la
persona que ocupe el crden de mérito inmediatamente siguient®, hasta agotar la lista de
postulantes declaradcs/as elegibles, segl’m corresponda. De ng tener mas postulantes como
elegibles, se declarara desierto el proceso’.

Por los fundamentos expuestos, en atencién a lo sefialado en el informe del visto, y en
mérito a les facultades conferidas al Presidente de ia Corte Superior de Justicia por el
articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial; SE
RESUELVE:

Articulo primero.- Declarar como ganadora del Concurso de Seleccion de' Pezrsonal
CAS (Suplencia) N° 031-2025-UE-ANCASH, en la plaza de Especialista’Judicial de
Audiencia del Mddulo Penal Centrai D. Leg. 1194 a la sefiora Liz Edith De la Cruz
Castro; conforme al siguiente detalie:

2o Aness N 1Y
2igy
PROCESO CAS 02312028
CORTE SUPLRIONR OC JUSTICIA DE ANCASH

RESULTADOS FINALES Y DECLARACION DE GANADOR SS41%,

Prestacsin de services ESPECIALATTA JUDICIAL DE ALENENCA
Codgo Se premiaciin G san/ @« 11128

Unidad de organaacion (ke fene Comral U Leg 178
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Articulo segundo.- El plazo de! contrato para la ganadora del process CAS 031-2025-
UE-ANCASH; inicia a partir el 22 de mayo al 31 de julio de 2025; @n cumplimiento con
las bases de la convocatoria CAS antes indicada.

El contrato podra ser restielto, renovado y/o prorrogado, segur. decision de la entidad y
de la trabajadora, no pudiendo en ningun caso exceder ei afio fiscal. En caso que
cualquiera de las paries decida no prorrogar o no renovar €} contrato, debera notificarlo
a la otra parte con una anticipacion no menor de cince (5) dias habiles previos a su
vencimiento. Sin embargo, la omisién del aviso no genera la obligacion de prorrogar o
renovar el contrato.

Si la trabajadora continlda prestando servicios a la entidad una vez vencido el plazo del
presente contrato, éste se entiende prorrogado de forma automatica por el mismo plazo
del coritrato, pero dentro del presente ejercicio fiscal.

Articulo tercero.- Precisar que la fecria de término del presente contrato guede ser
modificado dentro del plazo autorizado y sélo en el presente ejercicio presupuestal.

Articulo cuarto.- Poner la presente resolucion en conocimiento de !a Gerencia General
del Poder Judicial, Gerenciaa de Recursos Humanos, Gerencia de Administracion
Distrital, Coordinacion de Parsonal y los interesados.
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Articulo quinto.- Disponer lanctificacién de la presente resolucién a través del correo
institucional en mérito a la Directiva del “Uso del servicio de correo electronico
institucional en el Poder Jiidicial” - Versién 001 aprobado por Resolucién Administrativa
820-2024-GG-PJ, en el niieral 6.3.10, indica que: “El correc €iectronico es un medio
de comunicacion interria institucional, por lo tanto, dichas comunicaciones tienen
validez oficial”.

Registrese, comuniquese y.cumplase.

Documenta firrnado digitalmente

NILTON FERNANDO MORENO MERINO
Presidente de la CSJ de Ancash

Presidencia de ia Corte Superior de Justicia de Ancasti
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