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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000549-2025-P-CSJSU-PJ

Fecha: 10.06.2025 16:43:16 -05:00

VISTO: Expadiente N° 003140-2025-MPSU-C, con a) Formulario Unico de Tramites
Administrativos del Poder Judicial de fecha G0 de junio de 2025, suscrito po‘ la
magistrada Jocelyne Katherine Gutiérrez Delmar — Jueza (T) del Juzgado Penal
Coiegiado Supraprovincial de Sullana, @.l) acta de nacimiento de su menci hija de
iniciales S.A.C.G.; vy,

Primero. - ANTECEDENTES:

1.1. Mediante Resolucicri Administrativa N° 000427-2025-P-C$JSU-PJ de fecha 14
de mayo de 2025, este despacho de presidencia dispuso: “(...) Articulo Primero.-
CONCEDER a la magistrada JOCELYNE KATHERINE GUTIERREZ DELMAR, Juez (T)
del Juzgado ©erial Colegiado Supraprovincial de Sullana, treinta (30) dias de vacaciones,
a partir del dia 04 de junio al 03 de julio de 2025, debiendo la Oficina de Personal
computar dicho periodo dentro del récord vacacional respectivo. (...)”

1.2. Mediante el Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder Judicial de
fecha 06 de junio de 2025, suscrito por la magistrada Jocelyne Katherine
Gutiérrez Delmar — Jueza (T) del Juzgado Penal Colegiado Supraproviriciai de
Sullana, acompaia acta de nacimicento de su menor hija de iniciales $.A.C.G e
indica lo siguiente:

“(...) ha nacido su menor hija. S.A.C.G., por lo que de acuerdo a la nermatividad laboral,
solicito mi hora de lactancia al termino de a jornada laboral (...)”

Segundo. - MARCO NGRMATIVO: El pedido de PERNiISO por LACTANCIA
MATERNA se encuentia amparado en la siguiente normativa:

2.1. El numeral 1) del articulo 1° de la Ley N° 27240, modgificado por la Ley N° 28731,
establece que “la madre trabajadora, al término del periodo post natal, tiene derecho a
una hora tiaria de permiso por lactancia materna hzsta que su hijo tenga un afo de edad.
En caso de parto mdltiple, el permiso por lactanciz materna se incrementara una hora mas
al dia. Este permiso que puede ser fraccionade 2n dos tiempos iguales y otorgados dentra
de-la jornada laboral, sin que en ningun cazso sea materia de descuento”.

V)
HN)

Por su parte, el numeral 2) del ariiculo 1° de la ley bajo comentario sefiala que la
madre trabajadora y su empleador podrédn convenir el horario en que se ejercera el
derecho a permiso por lactancia materna, esto es, el empleador v ia trabajadora
deberan arribar a un comun acuerdo respecto al horario en que s2 hara uso del
referido derecho.

=N . 2.3. Que, por su parte, existe al interior del Poder Judicial la Resolucion Administrativa
&,-a'JJ Firma N° 462-2024-CE-FJ, emitida por el Consejo Ejecutiv del Poder Judicial, que
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aprueba el “la Directiva derominada “Licencia y permisos oforgadas a jueces
del Poder Judicial” —Version 0017, en el que se establece lo siguiente:

u( )
6.5 TIPOS DE PERMISOS

Los permisos a 105 que tienen derecho los jueces del Poder Judicial son:
6.5.2.'Con goce de remuneraciones:
(...)
c. Por lactancia materna
(..2)
7.4.3. PERMISO POR LACTANCIA MATERNA
7.4.3.1. La licencia por lactanciz se otorga a la jueza, al término del perindo
posnatal, consistiendo en una (%) hora diaria de permiso por lactancia materna,
hasta que su hijo tenga un (1) afio de edad.

7.4.3.2. Este permisc puede ser fraccionado en dos (2) tiemuas iguales y es
otorgado dentro de su jornada laboral, en ningln caso es materia de descuento.

7.4.3.3. La jueza puede fijar el horario en que ejerce el derecho establecido en el
parrafo precedente, siempre que no afecte el despachao judicial.

(...)

De dicho dispositivix-legal se desprende que el derechg a la lactancia materna se goza
de forma diaria 2 raz6n de 1 hora diaria ya sea al inici¢ de la hora de ingreso o antes de
la hora de saliiia de centro laboral; asi mismo, puedz otorgarse en forma fraccionada; y
debe ser ctorgado dentro de la jornada laboral; hiasta que el menor tenga 1 afio de
edad.

Tercero. - ANALISIS DE LA SOLICITUD PRESENTADA:

3.1 De larevision del Sistema d= Gestién Administrativa se aprecia gque ia magistrada
Jocelyne Katherine Gutiérrez Delmar — Jueza (T) del Juzgade P<nal Colegiado
Supraprovincial de Sullana, se le ha concedido vacaciones de! 04-de junio al 03 de
julio del 2025.

3.2 Asimismo, se advierte del acta de nacimiento de su menor hija de iniciales
S.A.C.G, tiere iecha de nacimiento 26 de febrero de 2025, de lo que se evidencia
que, el derecho de la magistrada Jocelyne Kattierine Gutiérrez Delmar se
encuenira vigente hasta que su menor hija cunpla un (01) afio de edad (26 de
febrerc ce 2026).

3.3 En tai sentido, teniendo en consideracién rjue el derecho a gozar del permiso por
lactancia es un derecho irrenunciabie, que el empleador tiene la obligacion de
promover y no restringir su goce de! referido derecho, y que la menor de iniciales
S.A.C.G, tiene tres (03) meses ¢ie edad, corresponde se le conceda & ia ieferida
magistrada lo siguiente: i) perwiiso con goce de haber, por lactancia materna de
una hora diaria de la jornada {aboral, a partir del 04 de julio de 2025 hasta el 26
de febrero de 2026 en el heirario de 04:00 pm a 05:00 pm.

Cuarto. - El presidente de la Corte Superior de Justicia es el representante del Poder
3§ | Firma Judicial y director del Distrito Judicial, le corresponde emprencei una politica de cautela
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por una pronta y eficiente administracion de justicia, asumiengo para ello una
competencia administrativa de gestion organizacional con el fin de garantizar la mejor
organizacién y funcionamierio de los Organos Jurisdiccionales y Administrativos.

En virtud a los considerandos expuestos; y en uso de las atiiilciones conferidas a esta
Presidencia en losincisos 1, 3 y 9 del articulo 90° del Texie Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:

Articuio Primero.- CONCEDER a la magistrada Jocelyne Katherine Gutiérrez Delmar
— Jueza (T) del Juzgado Penal Colegiado Supraprovincial de Sullana, permiso ccn goce
de haber, por lactancia materna de una hora diaria de la jornada laboral a pariir del 04
de julio del 2025 hasta el 26 de febrers de 2026, en el horario de 04:00-pm a 05:00
pm.

Articulo Segundo.- COMUNIGGUESE la presente resolucion ‘a ia Oficina de
Administracion Distrital, Oficiria de Personal y Administracion del M&dulo Penal, por el
Sistema de Gestion Docuimental y a la servidora judicial sciicitante, para los fines
pertinentes.

Articulo Tercero.- COMUNIQUESE la presente resoluciGi? a la Oficina de Imagen y
Prensa de la CSJ de Sullana, por el Sistema de Gestién Documental, para su respectiva
difusién y puktlicaicion en la pagina web y Portal de Transparencia de la CSJ de Sullana,
para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

yocumento firmado digitalmente

YONE PEDRO LI CORDOVA
Presidente de la CSJ de Sullana
Fresidencia de la Corte Superior de Jusiicia de Sullana
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