s | S
oy -:‘:‘-?Ué-g-i-“’ﬂ;\

7s)
)

&

NS

&0
F
/ ._.)&\0 8,

g
AR
m‘.‘*

o
':Fs

-

‘;‘ T
‘ﬂ?.‘scn\.v wo‘-\‘ 2

;\"}
-'b
o

gy BhEmiw et
(? -' R I e ;}
§‘§3 M’Mﬂjﬂf{#@jl

\. % s?;én &y §ﬁ‘
. \"\;ffoﬁtnt“ﬁ

n el .
e Lk .
< ‘44*'?‘:\' :

e
a8
ek

/é ;
-%

°
o
)

.\

5l EX
e s
o= g,

f- ~ Ao, "z'r"-“.'
\ SN %; .

FGm\uL &
J .

-2@25 GRSM/RE/UGEL MC
2 6 MAR 2025

o o VISTO EE Expediente con’ reglstro de_ 3
mgreso N° 024 2025803313 que contrene la solicitud sobre el otorgamientoy - .

Juamun :

“reajuste de la bomﬂcacron personaly rea;uste de los Decretos de UrgenciaN°: . 0.
(01:03-1999), 1

devengados e intereses legales, presentada por laSra. Flor Marina Zavaleta: it

073-97 (31-07-1997) y 011-99 .

090-96 - (01-11- 1996)

Flores, y demas documentos adjuntos con un total de trelnta y cuatro (34)
fohos utlies y, : S - S B

CONSIDERANDO

Que ‘es poimca de! Mlnlsteno de

Educac;on y de Ia Umdad de' Géstlon Educatlva Loca! de: Mansca] Caceres, =
garantlzar al’ desenvolwmtento de. una buena admmlstramon dentro de Ios-._' e

alcances de Ias normas legales VIQentes

Que Ia Umdad de Gestlon Educatzva.

Locai s una mstanc&a de. ejécucmn descentrahzada def Gobierrio Reg[onal:_!:
“con. autonomla en el amblto de su competenota tal .como. lo establece laLey _—
N° 28302 que modlﬂca ef primer parrafo del Art. 73" 'de la Ley Genera! de o

Educacuon concordante con e! Art 141 de su Reglamento :
' Que T admmlstrada FLOR MAR]NA |

: ZAVALETA FLORES docente en actlv:dad ‘tal: como se puede verificar.
- expedlente adjunto a Ia presente sohctta el otorgamlento dé- la: Bonlflcac:lonr Sl

-Personal en’ funcmn del lncremento de la’remuneracion bas;ca a8/ 50 00,

dlspuesta por Decreto de . Urgencna N° 105 2001 (30 08- -2001),. por- los:
-~ periodos: Desde setiembre 2001, hasta julio 2002 vy febrero 2005° hasta“r;_ PR LA

novrembre 2012 tamblen el Reajuste de la Bomﬂcamon Personai en funcion

\ del mcremento de la remuneramon baswa a 8/50 OO dispuesta por. Decreto de

enero de 2005 y el Reajuste de Ios mcrementos remunerat;vos estab[ecrdos. .

“an los Decretos de-Urgencia N°. 090 96 (01 11- 1996) 073~ 97 (31 -07- 1997) Y

.011-99 (01 03 1999) desde. e] mes de setlembre del 2001 has’ta nov:embre' TR

de 2012

Que el arttcu!o 1° del
(Clncuenta Y. OO/‘EOO) la Remuneracxon Bésica de los . SIgwenteS semdores _
publlcos a) Profesores que se desempenan en el drea’ de la docencra ¥
Docentes de la Ley N° 24029 Ley del Profesorado F’rofesmnales dela Sa!ud_' :

i ' | ‘ Decreto dej o
UTQGHCIE N° 105 2001 f]ja a par’nr del 01de setiembre del 2001 en S/.50.00 © °%
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"Afia de |z Recuperacidn y Consolidacidn de la Economia Pervana”

GODIETHO NEGTOYAL

SAN MARTIN
de la Ley N° 23536 — Ley que establece normas generales que regulan el

trabajo y la carrera de los profesionales de salud, Docentes Universitarios

comprendidos en la Ley N® 23733 — Ley Universitaria, personal de los centros

de salud que presten servicios vinculados directameénte a las atenciones

asistenciales medicas asi como miembros de las Fuerzas Armadas y Policia

Nacional desde el grado de Capitan hasta el Ultimo grado del personal

subalterno o sus equivalentes. b) Servidores publicos sujetos al régimen

laboral del Decreto Legislativo N° 276, cuyos ingresos mensuales en razon de

su vinculo iaboral, incluyendo Incentivos, Entregas, Programas o Actividades

de Bienestar que se les otorguen a través de! CAFAE del Pliego, sean

menores o iguales a S/. 1,250.00 soles. El reglamento de dicha norma,

aprobado por Decreto Supremo N° 186-2001-EF, precisd que los ingresos

mensuales a los que hace referencia el literal b) del articulo 1° del referido

Decreto de Urgencia, comprende también a las asignaciones, primas, dietas,

bonificaciones, bonos, compensaciones en dinero o en especie,
racionamiento, movilidad, asi como foda retribucion permanente y de

naturaleza similar que perciba el servidor al 31 de agosto de 2001. En tal
sentido, los Unicos requisitos que preve la norma y su reglamento para que se

pueda percibir sus beneficios son tener vinculo laboral con el Estado al 01 de

setiembre de 2001, pertenecer al grupo de servidores sefialado (ya sea en

calidad de nombrado o cohtfratado) y no exceder de los S/. 1,250.00 soles

mensuales como ingresos por todo concepto a la fecha sefalada en el

numeral anterior;

Que, sin perjuicio de ello, teniendo en
cuenta que la bonificacién personal es un concepto cuye reconocimiento y
pago se produce por quinquenios mediante acto administrativo, no resulta
posible en sede administrativa el pago de reintegros derivados de aquellos
otorgamientos de dicha bonificacién, por el Decreto de Urgencia N° 105-2001,
toda vez que dichos, en caso no hubieran sido impugnados (consentimiento),
o habiendolo sido hubieran merecido pronunciamiento denegatorio que agote

 ‘la via administrativa, ya habrlan adauirido la condicidn de firmes (cosa

decidida);

Que, el articulo 48° de la Ley N° 24029,
madificada por la Ley N° 25212 y Decreto Supremo N° 019-90-ED,
Reglamento de la Ley dei Profesorado, scbre la Bonificacion Especial por
Preparacion de Clases y Evaluacion de Documentos, que se omitio al emanar
la sentencia, vulnerande vy ftransgrediendo las normas indicadas,
generandome un agravio gue atenta contra mi estabilidad laboral, mi bienestar
familiar, toda vez que esta no ha sido abonada oportunamente;

Que, en este orden de ideas se
determind que la Bonificacién Especial por Preparacion de Clases vy
Evaiuaciéon se calculd el 30% de la Remuneracion Total Permanente vy la
Bonificacién Adicional por el Desemperfio del Cargo y por la Preparacién de
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_Documentos de Gest[on v;ene ‘a ser ei 5% de Ia Remuneracnon “total
;'__Permanente prescrrto por ei amcuio 210°-del Decreto Supremo N° 19-90- ED-
Regfamento dela Ley del Profesorado en concordanCIa con-los artloulos 8° y
- 10° del Decreto Supremo N® 051 91- PCM por lo’ ta to & monto’ que. percube .
el administrado es lo correcto maxime 'si-el Decreto Leglslatlvo N° 847
publlcado el 25 de. setlembre de 1996 que dispuso gue !as remuneradones A
_ _.'bomﬂcacmnes beneflc:los pensmnes yen’ general cualqwer otra’ retnbuc;on'.:._ i '
" por cualquier concepto de los trabajadores'y pensionistas de los organismos |
imaars -y eptidadés del Sector Pubhco excepto Go"iernos Loc: les. y sus empresas;
- asi como los de. la actmdad empresarraf del _}Estado contmuac;lon'

- perolblendose en Ios mfsmo montos en dlnero FECIb{dOS actualmente

M
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e LT , Que asimismo, cualq"_ier reajuste o

--mcremento remuneratavo debe aprobarse medtante Decreto Supremo;_- '

' refrendado por el Mmlsterlo de Economla Ve Flnanzas a prepuesta del titular . .. ..
del sector conforme do- dlspone ‘el numeral 1) de la Cuarta DISpOSICIOﬂ_:-"

A __TranSItorla de. la Ley N° 28411-Ley del Sisterria Nacional de Presupuesto en

nam o, / consecuenc:la -en apllcaclon del prmcrplo de Jegahdad prev1sto en.el numeral'-zf i

2SR N P del inciso’ 1 del. Articulo [V del T;tu[o Preliminar de la Ley Ne- 27444 y

o '@“25 J" kK -tomando en cuenta?los argumentos antenormente referldos Ia pretens:on del

- recurrente debe desestlmarse el SRR : RN
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: o : _ Que medrante Ia LeyN 32185 Ley de_'__

' Presupuesto del Sector Pubhco 2025 en su artlculo 6" fngresos del personai '_
se prohlbe en las entzdades del Goblerno Na(:lonal ‘Gobiernos Regionales, © 7
Gobiemos Locales, Mlnrsteno Pubhco Jurado Nacmnal de Eleccxones Oflcma_’f

_ Nac:ona] de Procesos Electorales Regsstro Nacional . de IdentiﬂcaCIon Y
- Estado Civil, Contraiona General de ]a Republlca Junta Nacxonai de Justac:a '
Defensoria: del Puebio Trrbunal Cons’utumonal Umverstdades Publicas, y:

' demas entldades " orgamsmos que cuenten con un credito presupuestario'
aprobado en la ‘presente ley, ‘el reajuste o mcremento de remuneraciones,
bonlfloactones beneﬂcros dietas, asignaciones, retribuciones, ‘estimulos,
incentivos, com pensaciones econdmicas’y conceptos de cualquier naturaleza,

‘_cualqmera sea su.forma, modalidad, perlodIC!dad y fuente: de financiamiento.”

. ASImlsmo queda prohlblda la aprobamon de nuevas. bomﬁcac;ones
beneﬁcnos aSIgnaCIones incentlvos estfmulos retnbumones dietas '

‘ compensacrones ‘economicas y: conceptos de cualqu;er naturaleza con ias_
_mismas _ caractenstlcas senaiadas anteriormente. Los arbttrajes en. materia
: ]aboral se SUJetan a: las limitaciones - !egales establecidas por la presente
norma.y dfsposu:lones Iegaies vigentes. La’ prDthIClOI‘I mcluye el tncremento_
de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango 0 tope fuado para‘
cada cargo en Ias escalas remuneratlvas respectlvas ' g .

e ' Que, hablendo puesto de manlﬁesto los-
: consmierandos descntos y de acuerdo a !a Iey vrgente ‘ :
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - DECLARAR
IMPROCEDENTE, la solicitud presentada por la administrada FLOR MARINA
ZAVALETA FLORES, identificada con DNI N° 18155863, docente en
actividad, quien solicita pago el otorgamiento vy reajuste de fa bonificacion
personal y reajuste de los Decretos de Urgencia N° 090-96 (01-11-1996), 073-
w-y 97 (31-07-1997) y 011-99 (01-03-1999), devengados e intereses legales,
st 4  conforme a las prohibiciones estipuladas en el articulo 6° de la Ley N° 32185
~22E T~ Ley de Presupuesto del Sector Publico 2025.

ARTICULO SEGUNDQ. -

NOTIFIQUESE la presente resolucion a traveés de Secretaria General de la

S UGEL MC, en cumplimiento con las formalidades previstas en la Ley N° 27444

. >/ ‘Ley del Procedimiento Administrativo General”, a la parte interesada y
{/*” ii"@f@'}* % oficinas de esta sede institucional para su conocimiento y demas fines.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOBIERNO REGIONAL SAN MARTii\]
DIRECCION REGICNAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL CACERES
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