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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 052-2022-MDT/GM
El Tambo, 11 de marzo del 2022

VISTO:

informe N° 033-2022-MDT/GPP de fecha 03 de marzo del 2022, de la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto gue contiene la solicitud de Evaluacion del Plan Operativo
Institucional POI-2021-1V Trimestre de la Municipalidad Distrital de EI Tambo; Informe
Técnico N° 002-2022-MDT/GPP-CAQ; Informe Legal N° 065-2022-MDT/GAJ y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 7.2 del articulo 7° de la Ley N°
28411 — Ley del Sistema Nacional del Presupuesto, el Titular de la Entidad es responsable
de lograr que los Objetivos y las Metas establecidas en el Plan Operativo Institucional y
Presupuesto Institucional se reflejen en las Funciones, Programas, Subprogramas,
Actividades y Proyectos a su cargo. Asi mismo en el numeral 71.3 del articulo 71° del
D\ MiSMO cuerpo legal sefala expresamente que: “Los Planes Operativos Institucionales
pYeflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada ano fiscal vy
(2 atncia nstituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarroliar en el
\# MUNICIPAL "GOO plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias
/N& e festablecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada
dependencia organica’;

Que. el numeral 16) del articulo 10° de la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, establece que es funcién
del CEPLAN, entre otras, desarrollar el seguimiento y ia evaluacion de la gestion
gsiratégica del Estado, que comprende el seguimiento y la evaluacion de los planes y
politicas, los objetivos, los programas y los proyectos prioritarios de desarrollo nacional
(...} sobre los avances; asi como lo establecido en el articulo 55° que la fase de
evaluacion presupuestaria es el analisis sistematico y continuo del desempefo en ia
gestion del presupuesto y en el logro de los resultados prioritarios y objetivos estratégicos
institucionales (...) considerando previamente que el POl es un insumo para la formulacion
y elaboracion del presupuesto tal como lo indica la Guia para el Planeamiento
Institucional. modificado por Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo N° 18-
2019/CEPLAN/PCD se consideran los plazos € indicadores de presentacion y !os
lineamientos y formatos “Anexo B-6; reporte de seguimiento de POI" estabiecidos por &'
ente rector™

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) es un documento de planificacion operativa a

corto plazo en que se establece las acciones a desarrollar que permitan lograr los

objetivos institucionales del Plan Estratégico Institucional, cuantificando las metas a
__ ejecutarse que permitan logar una eficiente gestion social, econémica y administrativa del
2+ Distrito;

Lf ‘Que. mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 205-2020-MDT/GM, se aprobo el
"7 Plan Operativo Institucional, correspondiente al ejercicio fiscal 2021 de la Municipalidad
- Distrital de El Tambo;
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Que, con Resolucion de Gerencia Municipal N 388-2017-MDT/GM se aprobd la Directiva
Gerencial N° 004-2017-GM-MDT/GPP “Normas Metodologias para la Modificacion y
Evaluacion del Desempefio del Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de
El Tambo”, con el objetivo de establecer una metodologia adecuada de Evaluacion de
Desempefio Institucional que establezca y precise los indicadores a considerar cuyo
resultado sirva en la toma de decisiones y las estrategias a considerar para lograr mejores
resultados mediante una gestion eficiente y eficaz, asimismo permita establecer
responsabilidades y orientar el proceso de evaluacion y modificacion del Plan Operativo
Institucional hacia los objetivos y metas previstas;

Que. el area de Racionalizacion de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a traves
del Informe Técnico N° 01-2022-MDT/GPP-CAQ refiere que, en meérito al contenido del
informe técnico opina ia PROCEDENCIA de la Evaluacion del Plan Operativo Institucional
POl 2021 correspondiente al IV Trimestre, la misma que debera ser aprobado mediante
Resolucion de Gerencia Municipal solicitando que se remita todo lo actuado a la Gerencia
de Asesoria Juridica a fin de continuar con los tramites para la aprobacion de l2
Evaluacion del Plan Operativo Institucional POI 2021 correspondiente al IV Trimestre;

N\Que, la Gerencia de Planeamiento vy Presupuesto mediante Informe N° 033-
Y022/MDT/GPP, de fecha 02 de marzo del 2022, solicita la aprobacién de la Evaluacion
el Plan Operativo Institucional 2021 al Cuarto Trimestre en cumplimiento a la Directiva
erencial N° 004-2017-GM-MDT-GPP;

()

Que. con Informe Legal N° 065-2022-MDT/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica senala
que de acuerdo a la informacién procesada y a la verificacion de resultados realizada, se
ha llegado a determinar que se ha obtenido un resultado buenc, logrando ejecutar
actividades y metas programadas, lo que permitid concluir exitesamente una etapa de
mejora en la administracion publica relacionada a la simplificacién administrativa,
sostenibilidad fiscal y optimizacién de servicios prestados a la poblacién, existiendo una
coherencia entre lo formulado y lo ejecutado; consecuentemente opina que debe
aprobarse la Evaluacion del Plan Operativo Institucional POI-2021%-1V Trimestre de la
Municipalidad Distritai de EI Tambo;

Que en merito a lo establecido en el articulo N° 26 de la Ley Organica de Municipalidades
- Ley N° 27972 la administracion municipal adopta una estructura general sustentandose
en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y
posterior, se rigen por principios de legalidad, economica, transparencia, simplicidad,
eficacia. eficiencia, participacion y seguridad ciudadana y por los contenidos en el TUO de
la Ley N° 27444 asi como las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de
Gestien de la Municipalidad, concordante con lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo
N° 39 de la Ley municipal, por el cual las gerencias resuelven ics aspectos administrativos
a su cargo a través e resolucion y directivas;

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion de Alcaldia N° 010-2020-MDT/A,

“de fecha 03 de enero del 2020; y, con la visacién de la Gerencia de Asesoria Juridica;
5{ © . 'SE RESUELVE:
" .. . “ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la EVALUACION del PLAN OFERATIVO

INSTITUCIONAL (PO!) 2021 — IV TRIMESTRE, correspondiente al Ejercicio Fiscal del
2021 de la Municipalidad Distrital de El Tambo. de conformidad con los fundamentcs
expuestos en la parte considerativa.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de informacién

de la Municipalidad Distrital de EI Tambo, la publicacion en el portal Web Institucional, la

Evaluacion del Plan Operativo Institucional — POI, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2021
~ — IV Trimestre, de la Municipalidad Distrital del El Tambo.

© '‘Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Asesoria Juridica y la Subgerencia de

i &( ",_"fARTiCULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a la Gerencia de
2 / ~"_-Tecnologias de Informacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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