PERU Ministerio Unidad de Gestién

., Educativa Local N.° 07
de Educacion

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

PROCESO CAS N.° 052-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A UN(A) (01) TECNICO ADMINISTRATIVO

RESULTADO FINAL
PUNTAJES PONDERADOS
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA BONIFICACION PUNTAJE RESF‘:'I;I:_\DO
CURRICULAR | PERSONAL FINAL
1 |DIAZ MEDINA, ALMA YHASMIN 50 45 95 GANADOR(A)
2 |CORNEJO SANCHEZ, MARIA CLAUDIA 50 4 91 ACCESITARIO(A)
3 |FAJARDO ROBLES, ARIANA ELIZABETH 50 38 88
4 |BAUTISTA PRADO, DAVE FELIX 50 37 87
5 [SEMINARIO FLORENTINI, BRENDA 50 35 85
6 [TORRES RAMIREZ, YANIRA FLOR 50 35 85
7 |ROJAS SAAVEDRA, SCARLA MARIANELA 50 34 84
8 |FERNANDEZ HUACHACA, VICTORIA RUTH 50 33 83
9 [RIVERAMARTINEZ, PILAR EUGENIA 50 33 83
10 |SANCHEZ BUSTAMANTE, JHON ALESSANDRO 50 33 83
11 [SAUCEDO FLORES, JHONATAN STEVEN 50 33 83
12 |CCANIHUA HUALLPA, NELIDA 50 32 82
13 |GAMBOA HUILLCAMASCCO, MIRIAM NATY 50 32 82
14 [MEJIA LOZANO, MARIA NERY 50 32 82
15 [QUINTANILLA AGUIRRE, DIEGO ARMANDO 50 32 82
16 [RODRIGUEZ MONTERO, BRENDA CECILIA 50 32 82
17 |SIFUENTES RODRIGUEZ, JAVIER FERNANDO TIMOTEO 50 32 82
18 |MEDRANO CARRENO, LESLY LINDA 50 30.5 80.5
19 [ZARAVIA GUILLEN, LUIS ALBERTO 50 30.5 80.5
20 |ARRIETA LOPEZ, GIANELLA FERNANDA 50 30 80
21 |CALERO CORONACION, JUAN CARLOS 50 30 80
22 |CORDOVA RIVERA, CAMILA YOSHELIN 50 30 80
23 |HUAMAN ALCANTARA, MARCELINO ANDRES 50 30 80
24 |IBANEZ RAMOS, CAROL MILAGROS 50 30 80
25 |[MARTEL ESPIRITU, THOYA MARLI 50 30 80
26 |DEZA ALIAGA, NAHOMI ELENA 50 29.5() 79.5 DESAPROBADO(A)
27 |JURUPE GRADOS, GIANFRANCO 50 29.5() 79.5 DESAPROBADO(A)
28 |ALLCARIMA MEJIA, AMBAR PAMELA 50 29(%) 79 DESAPROBADO(A)
29 [MARCHAN PENA, JEAN PIERRE 50 29(%) 79 DESAPROBADO(A)
30 |VILLAFANA ALVAREZ, JONATHAN WILMER 50 28.5(") 78.5 DESAPROBADO(A)
31 |BACILIO ZAVALETA, LILIANA MARIBEL 50 NSP(**) ELIMINADO(A)
32 |ESPINAL COLQUI, CHRISTIAN JEFF 50 NSP(*) ELIMINADO(A)
33 [MANCO TICONA, MARCO ANTONIO 50 NSP(™) ELIMINADO(A)
34 |SALINAS TRUJILLO, ESTEBAN 50 NSP(**) ELIMINADO(A)
35 |TRELLES SOLIS, EVELYN NICOLE 50 NSP(*) ELIMINADO(A)
OBSERVACIONES:

(*) No alcanz6 el puntaje minimo aprobatorio en la entrevista personal (modalidad virtual).
(**) No se present¢ a la entrevista personal (modalidad virtual).

Se informa que el Equipo de Reclutamiento y Seleccion, se contactara con la(s) persona(s) declarada(s)
como GANADOR(AS) mediante correo electronico, asimismo se le hara llegar los formatos y anexos que deben
remitir para la suscripcion de su contrato.

CONSIDERACIONES:

La persona ganadora que a la fecha de la publicacién de resultados finales mantenga vinculo laboral con
alguna entidad del Estado, deberd cumplir con enviar copia escaneada de su carta de renuncia o la licencia
sin goce de haber.
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EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 12 de junio de 2025
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