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N° 296-2025-HSR-AND-DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 30 de mayo del 2025

VISTO: EI Memorando N° 130-2025-DE-HSRA, de fecha 23 de mayo del 2025, emitido por la Direccion Ejecutiva del Hospital Sub
Regional de Andahuaylas, mediante el cual se solicita la proyeccion de la Resolucion Directoral de culminacion de designacion y
agradecimiento al Abogado Wilder Palomino Nolasco, por los servicios prestados en el cargo de Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
Sub Regional de Andahuaylas, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Pblico Nacional, establecen las condiciones para la designacion de Funciones al personal
%\ de la Administracion Pablica: La designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por
+ 1 decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad: en este (ltimo caso se requiere del conocimiento previo de la
~ entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al término de la reasignacion reasume
funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera,
concluye su relacion con el Estado;

Que, el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, “Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion
y remocion, y otras disposiciones’, tiene por objeto establecer disposiciones para la adecuada aplicacion de la Ley N° 31419, Ley que
establece disposiciones a garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de
designacion y remocion;

Que, mediante la Resolucion Directoral N° 158-2025-HSR-AND-DE, de fecha 19 de marzo del 2025, en su articulo segundo, se designo
al abogado Wilder Palomino Nolasco como Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica Nivel F3, del Hospital Sub Regional de Andahuaylas,
a partir del 19 de marzo del 2025, conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de |a referida resolucion;

Que, el Memorando N° 130-2025-DE-HSRA, de fecha 23 de mayo del 2025, emitido por la Direccion Ejecutiva del Hospital Sub Regional
de Andahuaylas, mediante el cual solicita la proyeccion de la Resolucion Directoral de culminacion de designacion y agradecimiento al
Abogado Wilder Palomino Nolasco, por los servicios prestados en el cargo de Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Sub
Regional de Andahuaylas;

Que, en atencion a lo expuesto en los documentos del visto, resulta procedente dar por concluida la Designacion de funciones dada al
Servidor Pablico mencionado en el parrafo precedente;

Que, con el visto bueno de las Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefatura de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos,
la Jefatura de la Oficina de Administracion y la Jefatura de la Oficina de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion del Hospital Sub
Regional de Andahuaylas, y;

Estando en uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley N° 27867 que ejercen competencia exclusiva que les
asigna la Constitucion Politica, Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucion Directoral N° 194-2025-DG-DISA
APURIMAC II, del 12 de marzo del 2025, mediante el cual se designa al Dr. Porfirio Mufioz Vasquez, en el cargo y funciones de Director
Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Dar por concluida, a partir de la fecha, la designacion del Abogado Wilder Palomino Nolasco, en el cargo
de Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, conforme a lo dispuesto en la Resolucion
Directoral N° 158-2025-HSR-AND-DE, de fecha 19 de marzo del 2025,

ARTICULO SEGUNDO.- EXPRESAR el reconocimiento y agradecimiento institucional al Abogado Wilder Palomino Nolasco, por los
servicios prestados y por el compromiso, responsabilidad y dedicacion demostrados durante el ejercicio del cargo de Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos efectie las acciones administrativas
correspondientes y notifique la presente resolucion al servidor mencionado, asi como a las unidades organicas pertinentes, para su
conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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