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Barranca, 10 de abril de 2025.

VISTO:

El Exp. N° 922-2025 de la Presidencia, INFORME N° 231-2025-UNAB/OPP, INFORME N°
0322-2025-UNAB/UPPM y el INFORME N° 065-2025- UNAB/SG-URGTC;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo IV del articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, concordante con el
articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el
marco normativo, de gobierno académico, administrativo y econémico, que guarda
concordancia con el articulo 4° del Estatuto de la UNAB;

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la Comision
Organizadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de
gestién académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de
piabryeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los érganos de
gobierno;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 158-2023-MINEDU, de fecha 20 de noviembre
de 2023, en su articulo 2°. - Se designa a la sefiora CECILIA HAYDEE EUFEMIA ALIAGA
HERRERA, en el cargo de Presidenta de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
de Barranca;

Que mediante Resolucion Viceministerial N® 062-2024-MINEDU, de fecha 11 de junio de 2024,

en su articulo 2° Se designa al sefior OLGER ALEJANDRINO ORTEGA ACHATA, en el cargo

de Vicepresidente Académico; y, a la sefiora NOEMI LEON ROQUE, en el cargo de

\éﬁcepresidenta de Investigacion de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de
arranca;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00055- 2024/CEPLAN/PDC
se modifica la Guia para el Planeamiento Institucional en el cual se sefiala que el POI establece
un conjunto de actividades operativas especificas que son valorizadas para asegurar la
produccion de bienes y servicios que contribuyan al cumplimiento de las acciones estratégicas,
las mismas que han sido planeadas en el Plan Operativo Institucional aprobado de la UNAB.
Asi mismo resulta necesario que los 6rganos y unidades organicas de la UNAB elaboren un
Plan Anual de Trabajo 2025, que describa las tareas operativas necesarias programables para
el cumplimiento de las respectivas actividades operativas con su correspondiente
financiamiento.

Que, mediante Resolucion de Comisioén Organizadora N° 1124-2024-UNAB de fecha 25 de
noviembre de 2024, se aprobé la DIRECTIVA PARA LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS PLANES ANUALES DE TRABAJO (PAT) DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE BARRANCA,;

Que, mediante RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 1216-2024-UNAB de
fecha 20 de diciembre de 2024, se aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura de gastos
correspondiente al afio fiscal 2025 del pliego 549 Universidad Nacional de Barranca;

Que, mediante el INFORME N° 065-2025- UNAB/SG-URGTC de fecha 26 de marzo de 2025,
el Secretario General, remite a la Direccién de Planeamiento y Presupuesto, el Plan Anual de
Trabajo 2025 de Unidad de Registro de Grados, Titulos y Certificaciones;

Que, mediante INFORME N° 0322-2025-UNAB/UPPM de fecha 07 de abril de 2025, la Jefa de

la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, opina que, de acuerdo al Plan Anual

de Trabajo 2025 del centro de costo: 05.01.02 Unidad de Registro de Grados, Titulos y

Certificaciones, su presupuesto asciende a la suma de s/ 21,723.00 (Veintitin Mil Setecientos

Veintitrés con 00/100 soles), se ha verificado que la fuente que financia dicha actividad es

pRasibIt-:;j t{:lje ser atendida con la fuente de financiamiento 2. Recursos Directamente
ecaudados;
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Que, mediante INFORME N° 231-2025-UNAB/OPP, de fecha 07 de abril de 2025, el Director
de Planeamiento y Presupuesto, remite a Presidencia el Plan Anual de Trabajo — PAT 2025 de
Unidad de Registro de Grados, Titulos y Certificaciones, para su aprobacion mediante acto
resolutivo;

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Barranca, en Sesién Ordinaria
de fecha 10 de abril de 2025, acordé APROBAR el Plan Anual de Trabajo — PAT 2025 de
Unidad de Registro de Grados, Titulos y Certificaciones;

Que, conforme a las disposiciones establecidas en la Constitucién Politica del Peru, Ley N°
30220- Ley Universitaria, Ley N° 29553- Ley que crea la UNAB, Estatuto de la UNAB,
Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que Aprueba el Documento Normativo
denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”, Resolucién
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, que modifica los subnumerales 6.1.4,6.1.5,6.1.6y6.1.7
del numeral 6.1, los subnumerales 6.4.1 y 6.4.2 del numeral 6.4, los subnumerales 6.4.5.1 y
6.452 del numeral 645 y el Anexo N° 3 del Documento Normativo denominado
“Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucién”; Resolucion Viceministerial N° 53-2023-
MINEDU, que Incorpora el numeral 7.7 al numeral VII. Disposiciones Complementarias,
Resolucién Viceministerial N° 158-2023-MINEDU, que Designa a la Presidenta de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Barranca y la Resolucién Viceministerial N° 062-
2024-MINEDU que designa a los Vicepresidentes de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Barranca y en uso de las facultades conferidas por las normas
vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR el Plan Anual de Trabajo — PAT 2025 de Unidad de Registro de
Grados, Titulos y Certificaciones; conforme al anexo de seis (06) folios que forman parte
integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2.- DISPONER la publicacién de |a presente resolucion en la pagina web y el Portal
de Transparencia de la Universidad Nacional de Barranca.

ARTICULO 3.- NOTIFICAR a la Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de
Investigacién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Planeamiento, Presupuesto
y Modernizacion, Unidad de Registro de Grados, Titulos y Certificaciones y a los interesados
para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025

Correspondiente al centro de costo 05.01.02 Unidad de Registro de Grados,
Titulos y Certificaciones

i. MARCO NORMATIVO

Constitucién Politica del Perd.

Ley General de Educacion.

Ley Universitaria N°30220.

Ley N°29553, Creacion de la Universidad Nacional de Barranca.

Estatuto de la Universidad Nacional de Barranca.

Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Ley N°® 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

D.L. N°1246, Decreto Legislativo que aprueba diversas medidas de simplificacién

administrativa.

v D.L. 1256, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Prevencion y Eliminacion de
Barreras Burocraticas.

v" D.L. 1310, Decreto Legislativo que aprueba medias adicionales de simplificacion
administrativa.

v Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Barranca.

v" Reglamento para el Otorgamiento del Grado Académico de Bachiller y Titulo en la
Universidad Nacional de Barranca.

b B T O L S

Il. DIAGNOSTICO

La Unidad de Registro de Grados, Titulos y Certificaciones es la unidad organica de apoyo
que depende de la Secretaria General y es responsable de organizar, dirigir y ejecutar las
actividades en materia de registro de grados, titulos y certificaciones de la universidad.

Dentro de las funciones de la Unidad de Registro de Grados, Titulos y Certificaciones se
encuentran [as de proponer a la Secretaria General, las normas y procedimientos instituciones
sobre el registro de grados, titulos y certificaciones, considerando las normas aplicables.

Asimismo, el de evaluar, resolver y dar tramite a los expedientes y/o documentos inherentes
a su competencia funcional. Es decir, la Unidad de Registro de Grados, Titulos y
Certificaciones es una unidad dedicada a la atencion de las solicitudes de otorgamiento de
grados académicos y titulos profesionales.

Por lo tanto, el presente Plan Anual de Trabajo 2025 se encuentra enfocado en la validacion
de las oportunidades previamente sefialadas y al archivamiento del acervo, registros,
informacion y documentacion del conocimiento generados.

lll. OBJETIVOS

Como principal objetive para el afio 2025, la Unidad de Registro de Grados, Titulos y
Certificaciones, promovera la implementacion de procesos simplificados, interconectados, de
datos abiertos y trazables, que mejoren la eficiencia no solo a nivel de la Unidad, sino a nivel
de todas las unidades involucradas en los procesos de otorgamiento de grados académicos,
titulos profesionales y certificaciones.
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3.1. GENERALES

Proponer a través de la Secretaria General, la implementacion de nuevos
procedimientos sobre el registro de grados, titulos y certificaciones y demas funciones
encargadas a la Unidad de Registro de Grados, Titulos y Certificaciones.

3.2. ESPECIFICOS

e La emision y registro de Grados, Titulos y Certificaciones, bajo el cumplimiento de las
normativas vigentes.

e Proponer la aprobacion de modificaciones al Reglamento para el otorgamiento de
Grados Académicos y Titulos Profesionales.

» Proponer la aprobacién de modificaciones a la Directiva para la emision de
certificaciones de participacion en eventos organizados y coorganizados por la
Universidad Nacional de Barranca.

IV.INDICADORES

El Plan anual de trabajo elaborado por el centro de costo: (05.01.02 Unidad de Registro de
Grados, Titulos y Certificaciones), tiene como indicador:

» Numero de egresados que obtuvieron el grado de Bachiller y Titulo Profesional en
el presente afio.
El logo esperado por la Unidad de Registro de Grados, Titulos y Certificaciones, es que
para el afo 2025, la atencion de solicitudes de Tramite de Bachiller y Titulos, sea superior
a 500 solicitudes, respecto de los datos del afio anterior.

V. BENEFICIARIOS

Los beneficiarios son los estudiantes y egresados que obtienen su Grado Académico de
Bachiller o su Titulo Profesional mediante el proceso de presentacion de la solicitud y registro
ante la Unidad de Registros de Grados, Titulos y Certificaciones.
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