
CONVOCATORIA PÚBLICA

PUESTO:  ANALISTA DE ATENCION AL CIUDADANO - DCR PASCO

DIRECCION DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DE OFICINAS REGIONALES

CAS N° 089-2025-INDECOPI

RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

N˚ APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

ENTREVISTA 

FINAL (*)
BONIFICACIONES

PUNTAJE 

FINAL (**)
CONDICIÓN

1 LIVIA  OSCCO MAYOSHI JERALDINE 14 40 37 NO APLICA 91 GANADOR(A)

2 LUQUE PUÑAL ANA YULISSA 18 40 30 NO APLICA 88 ACCESITARIO(A)

3 PAREDES CHAMORRO EMPERATRIZ YARELI 16 40 24 NO APLICA 80 -

4 DAZA HERRERA DENISSE MODESTA 18 40 19 - - -

5 JULCA  ARZAPALO  ANYELA MARIFE 18 40 19 - - -

6 BASILIO LA ROSA LUIS CARLOS 18 40 19 - - -

7 BRAVO GUERRA CEIL PAOLA 18 40 19 - - -

8 ERQUINIO PEREZ ROSARIO 18 40 19 - - -

9 FABIAN ESPINOZA VICTOR RAUL 18 40 19 - - -

10 PEÑA  ESCALANTE JHASMIN LUISA 18 40 19 - - -

11 CRUZ REYES BELEN SILVANA 16 40 19 - - -

12 ALCALDE RODRIGUEZ NAOMI YULIZA 16 40 19 - - -

13 CAMPOS ESPINOZA MARIA ELENA 16 40 19 - - -

14 GUZMAN ESCOBAR KATHERINE STEFANI 16 40 19 - - -

15 LOPEZ MEDINA ANGHELA LASTENIA JULIA 16 40 19 - - -

16 VASQUEZ VARGAS ALLISON MISHELL 16 40 19 - - -

17 BRAVO  MIRAVAL FIORELLA ESTEFANY 16 40 17 - - -

18 FRETEL ALVARADO KATTIA VANESSA 14 40 19 - - -

19 GODOY  BENANCIO DAYSI MARISELA 14 40 19 - - -

20 SANCHEZ SANTANA ZOLLY INGRID 14 40 19 - - -

21 JAVIER PICOY ESTEFANIA IVONNE 14 40 18 - - -

22 TORRES SEGOVIA KENNY FERNANDO 14 40 18 - - -

23 HERMITAÑO SALVADOR RUTH 18 40 NSP - - -

24 DELGADO ARZAPALO JENNY PILAR 16 40 NSP - - -

25 TORRES TUNQUE JENRRY ROBERT 16 40 NSP - - -

San Borja, 13 de junio de 2025

Oficina de Recursos Humanos

DETALLE DE CONDICIONES:

GANADOR/A: Postulante que alcanza el puntaje más alto en todo el proceso de evaluación. 

ACCESITARIO/A: Postulante que puede cubrir el puesto, en caso de que el ganador/a no realice las acciones necesarias para su vinculación con la entidad.

NO ASISTIÓ: Postulante que no se presenta a rendir la evaluación o se presenta fuera del horario indicado.

La Oficina de Recursos Humanos remitirá un correo electrónico dirigido al postulante declarado(a) ganador(a), comunicándole los resultados del proceso e

invitándolo(a) a la vinculación de acuerdo con lo establecido en la convocatoria pública.

(*) Puntaje mínimo aprobatorio en la entrevista: veinticuatro (24)

(**) Puntaje final mínimo aprobatorio: setenta y ocho (78)


