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PUESTO: ANALISTA INFORMATICO
COMISION DE DERECHOS DE AUTOR

CONVOCATORIA PUBLICA

CAS N° 096-2025-INDECOPI
RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

5 EVALUACION DE EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE

N APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIENTOS CURRICULAR FINAL () BONIFICACIONES FINAL (*) CONDICION
HOYOS REYNA, JORGE

1 20 40 29 NO APLICA 89 GANADOR (A)
ARMANDO
ZEVALLOS HORNA, EDWARD

2 20 40 25 NO APLICA 85 ACCESITARIO (A)
FRANZ
CASAMONA GAVILAN,

3 20 - -
CIPRIANI

4 EXEBIO CHEPE, YOLANDA 20
VICTORIA DE FATIMA

5 [GRANDEZ MORI, RONALDO 20 - -

6 [LOO MONTANEZ, KERVIJORGE 20 - -

7 PISANA LLAMOCCA, PATRICK 20
FLORIAN
CELESTINO BASURTO,

8 18 - -
JERSON PAUL

9 RODRIGUEZ ANGELES, 18
ALEXANDER ANTHONY
CUNO CUNO, GIOVANNI

10 16 - -
ELVIS

11 |SAENZ FLORES, JOSE OMAR 8 - -

12 NEYRA CUAREZ, ALEXANDER
ENRIQUE

13 RUEDA FASANANDO, CLAUDIA
THALIA

(*) Puntaje minimo aprobatorio en la entrevista: veinticuatro (24)

(**) Puntaje final minimo aprobatorio: setenta y ocho (78)

DETALLE DE CONDICIONES:
GANADOR/A: OPostulante que alcanza el puntaje mas alto en todo el proceso de evaluacion.
ACCESITARIO/A: Postulante que puede cubrir el puesto, en caso de que el ganador/a no realice las acciones necesarias para su
vinculacién con la entidad.

NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacion o se presenta fuera del horario indicado.

La Oficina de Recursos Humanos remitira un correo electrénico dirigido al postulante declarado(a) ganador(a), comunicandole los
resultados del proceso e invitdndolo(a) a la vinculacién de acuerdo con lo establecido en la convocatoria publica.

San Borja, 13 de junio de 2025

Oficina de Recursos Humanos




