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Jesus Maria, 11 de Junio del 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° D000581-2025-OGGRH-MINSA

Visto, el Expediente N° OGGRH20250000373, que contiene el Memorandum N°
D000181-2025-DM-GAAD-MINSA, Memorandum N° D000189-2025-DM-GAAD-MINSA
y Memorandum N° D000193-2025-DM-GAAD-MINSA, emitido por el Jefe de Gabinete de
Asesores del Despacho Ministerial del Ministerio de Salud; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo 006-75-PM-INAP de fecha 24 de octubre de
1975 y sus modificatorias, se aprobaron las disposiciones generales que regulan la
implementacion y administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo en los organismos
del Sector Publico Nacional, el cual es gestionado por los Comités de Administracion del
Fondo, quienes tienen la responsabilidad de velar por su correcta utilizacion, conforme a
los fines establecidos en la normativa, tales como la asistencia familiar mediante
donaciones; apoyo de actividades de recreacion, educacion fisica y deportes, asi como
artisticas y culturales; premios honorificos en funcién de los informes evaluativos
semestrales del desempefio; inversiones que pasaran a constituir propiedad de los
trabajadores; pago de becas de perfeccionamiento o financiacion de estudios o tesis
profesionales; aportes para programas o proyectos conjuntos de dos o mas organismos
publicos; préstamos para adquisicion de viviendas de interés social; financiar aguinaldos,
asignaciones o gratificaciones; garantizando el cumplimiento de los procedimientos y
limites legales vigentes;

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 6° del Decreto Supremo N° 006-75-
PM-INAP, modificado por el Decreto Supremo N° 097-82-PCM, se dispuso que, mediante
Resolucion del Titular del Pliego Presupuestal, cada organismo del sector publico,
constituya un Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo-CAFAE, cuyo
periodo de mandato sera de dos (2) afios;

Que, por medio de la Resolucién Ministerial N° 997-2022/MINSA de fecha 03 de
diciembre de 2022, se otorga la administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo del
Ministerio de Salud, al/a la Viceministro (a) de Prestaciones y Aseguramiento en Salud
del Ministerio de Salud, en forma transitoria y en tanto se efectué la eleccién y designacion
de los representantes de los trabajadores y se constituya el Comité de Administracion del
Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud (CAFAEMSA);

Que, con Resolucion Ministerial N° 008-2025/MINSA de fecha 07 de enero de
2025, se aprueba el Reglamento Interno del Comité de Administracion del Fondo de
Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud — CAFAEMSA, que dispone en su articulo
25 que el Comité Electoral esta conformado por seis (6) integrantes, de los cuales tres (3)
seran directivos superiores o cargo de confianza de la Unidad Ejecutora 001 -
Administracion Central del Ministerio de Salud de nivel remunerativo no menor a F-3, que
sera presidido por uno de ellos; y tres (3) elegidos entre los representantes de los
servidores que integran los Subcafaes, en asamblea convocada por el CAFAEMSA o por
quien ejerza su administracion;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el inciso a) del articulo 26 del citado
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Reglamento, el Comité Electoral tiene entre otras funciones la de convocar, organizar,
dirigir y controlar el proceso electoral, asi como de aprobar el cronograma de dicho
proceso;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° D000213-2025-OGGRH-MINSA del
21 de febrero de 2025 se conforma el Comité Electoral encargado de realizar el proceso
de eleccidn de los/las representantes de los/las trabajadores/as que integraran el Comité
de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud
(CAFAEMSA), la misma que fue reconformada a través de la Resolucién Directoral N°
D000443-2025-OGGRH-MINSA del 08 de mayo de 2025.

Con Resolucién Ministerial N° 014-2025-MINSA del 10 de enero de 2025, se
designa al sefior Edgar Américo Ochoa Pezo, en el cargo de Ejecutivo Adjunto II, Nivel F-
5, del Despacho Ministerial del Ministerio de Salud.

Con Resolucién Ministerial N® 372-2025-MINSA del 30 de mayo de 2025, se
designa al sefior Jaime Ernesto Delgado Arana, en el cargo de Ejecutivo Adjunto II, Nivel
F-5, del Despacho Ministerial del Ministerio de Salud.

Con Memorandum N° D000181-2025-DM-GAAD-MINSA, Memorandum N°
D000189-2025-DM-GAAD-MINSA y Memorandum N° D000193-2025-DM-GAAD-MINSA,
el Despacho Ministerial a través del Jefe de Gabinete de Asesores del Despacho
Ministerial, remite la actualizacién de la designacion de los integrantes del Comité
Electoral, designando a los sefiores Jaime Ernesto Delgado Arana, Ejecutivo Adjunto II,
Nivel F-5 y Edgar Américo Ochoa Pezo, Ejecutivo Adjunto II, Nivel F-5, del Despacho
Ministerial para asumir como presidente e integrante respectivamente.

Que, conforme a lo establecido por el articulo 25 del Reglamento Interno del
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud —
CAFAEMSA, la designacion de los miembros del Comité Electoral Principal se formalizara
mediante Resolucion Directoral de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos;

Que, estando a lo expuesto, resulta procedente conformar el Comité Electoral
para la eleccidn de los/las representantes de los/las trabajadores/as para conformar el
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud —
CAFAEMSA,;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP y sus
modificatorias; en la Resolucion Ministerial N° 997-2022/MINSA que otorga la
administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud, al/a la
Viceministro (a) de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud; y en
la Resolucion Ministerial N° 008-2025/MINSA, que aprueba el Reglamento Interno del
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud —
CAFAEMSA,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida la designacioén del sefior Alex Paul Larrea Alvarado
como presidente del Comité Electoral encargado de realizar el proceso de eleccién de
los/las representantes de los/las trabajadores/as que integraran el Comité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud (CAFAEMSA),
efectuada mediante Resolucidon Directoral N° D000443-2025-OGGRH-MINSA, dandosele
las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Dar por concluida la designacion de la sefiora Giuliana del Rosario
Del Castillo Gémez como integrante del Comité Electoral encargado de realizar el proceso
de eleccion de los/las representantes de los/las trabajadores/as que integraran el Comité
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de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud
(CAFAEMSA), efectuada mediante Resolucién Directoral N° D000443-2025-OGGRH-
MINSA, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 3.- Conformar el nuevo Comité Electoral encargado de realizar el
proceso de eleccion de los/las representantes de los/las trabajadores/as que integraran
el Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud
(CAFAEMSA), de acuerdo al detalle siguiente:

Por la Unidad Ejecutora 001 - Administracion Central del MINSA:

¢ Jaime Ernesto Delgado Arana, Ejecutivo Adjunto Il del Despacho Ministerial,
quien presidira,

e Edgar Américo Ochoa Pezo, Ejecutivo Adjunto Il del Despacho Ministerial, v,

e Sofia del Pilar Velasquez Portocarrero, Directora Ejecutiva de la Oficina de
Desarrollo de Recursos Humanos de la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos,

Por los representantes de los servidores que integran los SUBCAFAES del
MINSA:

e German Andrade Romani, del Instituto Nacional de Salud del Nifio,

¢ Rita Janet Sanchez Roggero, de la Administracion Central del Ministerio de
Salud, vy,

¢ Mirian Jacqueline Robles Zamudio, del Hospital de Emergencias Pediatricas.

Articulo 4.- El Comité Electoral debera concluir con el proceso de eleccion a que
se refiere el articulo 3 de la presente Resolucidn, en el menor plazo, debiendo remitir el
informe que contenga los resultados de las elecciones del proceso electoral, a la Oficina
General de Gestidon de Recursos Humanos del Ministerio de Salud.

Articulo 5.- Notificar la presente Resolucién Directoral al Instituto Nacional de
Salud del Nifio, Hospital de Emergencias Pediatricas, Oficina General de Administracion
del Ministerio de Salud y a los servidores mencionados en el articulo 3 de la presente
Resolucion, para su conocimiento y acciones que correspondan.

Articulo 6.- Disponer la publicacion de la presente Resolucién Directoral en el
Portal Institucional del Ministerio de Salud (www.gob.pe/minsa).

Registrese y comuniquese,

LIZ VIOLETA LANDEO MORENO
DIRECTORA GENERAL
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
Ministerio de Salud
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