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ORDENANZA MUNICIPAL N° 935-CMPC

Cajamarca, 05 de junio de 2025

L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

Fimado digramente por RAVIREZE N Sesion Ordinaria de Concejo, de fecha 04 de junio de 2025, el Expediente N° 22060-2025, que

20143023042 solt contiene el Dictamen N° 011-2025-CDS-MPC, de fecha 30 de mayo de 2025, suscrito por la
Fecha: 06.06.2025 09:05:52 -OSOOcomISIC')n de Desarro”o SOC'al, y;

CONSIDERANDO:

Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos
o - locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.
irmado digitalmente por NARRO A i . 4 ) L. .

Saenaots s Y Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de

Motivo: Doy V° B°

Fecha: 06.06.2025 08:34:57 0500 @dMinistracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

3 d» Musical DAD e H 4 e ¢ H 4 1
@é }"I" renall Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, en concordancia con el articulo 11 del Titulo
% L ( CA

Que, los numerales 6.1y 6.2 del articulo 73° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
establecen que las municipalidades en materia de servicios sociales tienen la funcién de administrar,
organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y desarrollo social; asi como
Fimado digramente por rEBaza. 2DMINISrar, organizar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la
Sotaasss0m o FAY poblacién en riesgo, y otros que coadyuven al desarrollo y bienestar de la poblacién.

y:élf;/::: (?5%8@[?2; 12:18:55 -05:00

Que, el numeral 2.1 del articulo 84° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece
como funcién exclusiva de las municipalidades distritales el planificar y concertar el desarrollo social
en su circunscripcién en armonia con las politicas y planes regionales y provinciales, aplicando
estrategias participativas que permitan el desarrollo de capacidades para superar la pobreza.

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS, se aprueba el Reglamento del SINADIS, el
“ - cual es de aplicacién nacional y alcanza a todas las entidades publicas de los tres niveles de
irmado digitalmente por VASQUEZ . 3 . , L .

AV Oscar Bernabe FAU gobierno, que tienen a su cargo politicas publicas que coadyuvan a reducir la pobreza, las
Motivo: Doy V'

Fecha: 0806 2025 16:22:20 -05:00 desigualdades, las vulnerabilidades y los riesgos sociales, en el marco de sus normas de creacion.
Los gobiernos locales son integrantes del SINADIS.

Que, en el marco del Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS, el articulo 31° establece que entre los
mecanismos de coordinacion y articulacién que contribuyen al SINADIS se encuentra la Instancia
de Articulacién Local de Desarrollo e Inclusién Social (IAL-DIS); asimismo, el articulo 34° sefiala que
cada gobierno local organiza y lidera una IAL-DIS, aprobada por una Ordenanza Municipal.

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, se aprueba la Politica Nacional de Desarrollo
e Inclusién Social al 2030 (PNDIS), la misma que plantea los lineamientos, estrategias y servicios
para lograr el desarrollo e inclusién social de las personas en situacion de pobreza o en riesgo de
caer en ella, desde la infancia hasta la vejez, considerando sus entornos y diversos enfoques
transversales, especialmente los de derechos humanos y desarrollo humano.

Que, la referida politica nacional establece como objetivos prioritarios los siguientes: OP 1: Mejorar
el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusion social; OP 2: Mejorar el desarrollo fisico,
cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes para asegurar su inclusion social; OP 3:
Incrementar las capacidades para la inclusién econémica de jovenes y adultos para asegurar su
inclusion social; OP 4: Mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores para asegurar su
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inclusién social; OP 5: Mejorar las condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusién
social.

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, en su art. 2, incisos
2.1y 2.2, la referida Politica Nacional, es de cumplimiento obligatorio y aplica a todas las entidades
de la administracion publica, en todos sus niveles de gobierno.

Que, mediante el Informe Técnico N° 001-2025-GDSyH-MPC, de fecha 03 de abril de 2025, emitido
por la Gerencia de Desarrollo Social y Humano, se remite el proyecto de ordenanza que crea la
Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusién Social, el cual se encuentra conforme a lo
estipulado por el Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS.

Que, mediante Informe Legal N.° 053-2025-OGAJ-MPC/FBQQ, de fecha 16 de mayo de 2025, la
Oficina General de Asesoria Juridica sefiala que, no existiendo inconvenientes de orden legal es de
la opinién favorable para la suscripcion del Proyecto, debiendo remitirse al Concejo Municipal para
su aprobacién, de conformidad con las facultades conferidas en el numeral 26 del articulo 9 de la
Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

Que, mediante Proveido N.° 22060, de fecha 20 de mayo de 2025, Gerencia Municipal eleva los
actuados al Concejo Municipal para su aprobacién.

Que, con Dictamen N.° 011-2025-CDS-MPC, de fecha 30 de mayo de 2025, la Comision de
Desarrollo Social, por unanimidad, recomienda al Concejo Municipal la APROBACION del Proyecto
de Ordenanza Municipal que Crea la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion Social
(IAL-DIS) de la provincia de Cajamarca, como un espacio de coordinacion y articulacion,
responsable de lograr la implementacion eficiente, eficaz, efectiva y de calidad de las intervenciones
publicas de desarrollo e inclusion social en el territorio, generando consensos, intercambiando
informacidn, efectuando acciones conjuntas, en concordancia con el Art. 34.1 del D.S N° 012-2024-
MIDIS.

Que, el articulo 40° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades establece que las
ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son
las normas de caracter general que aprueba la organizacion interna, la regulacién, administracion y
supervision de los servicios publicos y materias en las que la municipalidad tiene competencia
normativa.

Que, es necesario la aprobacién de la Ordenanza que crea la Instancia de Articulacién Local de
Desarrollo e Inclusiéon Social (IAL-DIS) de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, para permitir la
implementacion de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion Social; en base a la articulacion
intersectorial, interinstitucional e intergubernamental, con la finalidad de promover la ejecucion de
las politicas publicas en materia de desarrollo e inclusién social y, el acceso oportuno a los servicios
sociales, bajo estandares de calidad y con enfoque territorial y diferencial del desarrollo humano
para el logro de resultados sociales.

Estando a lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en los numerales 8) y 9) del Articulo 9° y
el Articulo 40° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias, y con el voto
por Unanimidad del Concejo Municipal Provincial de Cajamarca, se aprueba la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA CREACION DE LA
INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL (IAL-DIS) DE LA PROVINCIA DE
CAJAMARCA
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Articulo 1°.- APROBAR LA CREACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE
DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (IAL-DIS) DE LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, como un
espacio de coordinacion y articulacion, responsable de lograr la implementacion eficiente, eficaz,
efectiva y de calidad de las intervenciones publicas de desarrollo e inclusidn social en el territorio,
generando consensos, intercambiando informacién, efectuando acciones conjuntas, impulsando el
cumplimiento de acuerdos, entre otros (en concordancia con el Art. 34.1 del D.S N° 012-2024-
MIDIS).

Articulo 2°.- FINALIDAD

Ser una instancia de articulacion local de caracter interinstitucional, que cuente con participacion de
representantes en el territorio, tales como: gobierno nacional, gobierno regional, sector privado,
academia y sociedad civil organizada; para contribuir al logro de los objetivos prioritarios de la
Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién al 2030, a fin de cerrar las brechas sociales para la
reduccion de la pobreza en el Distrito de Cajamarca/Provincia de Cajamarca.

Articulo 3°.- ESTABLECER la prioridad de atencién de los siguientes objetivos prioritarios:

Mejorar el desarrollo infantil temprano.

Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes.
Incrementar las capacidades para la inclusién econémica de jovenes y adultos.
Mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores.

Mejorar las condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusiéon social.

agrwNE

Articulo 4°- ESTABLECER las siguientes funciones para la IAL-DIS, sin ser limitativas (en
concordancia con el Art. 34.1 del D.S. N° 012-2024-MIDIS):

1. Monitorear y reportar a las entidades encargadas de la prestacion de las intervenciones
publicas priorizadas, la ejecucion del registro nominal de mujeres gestantes y nifias, nifios
y adolescentes, y los problemas identificados tales como inconsistencias, duplicidades,
filtraciones o exclusiones, entre otros.

2. Monitorear y reportar al MIDIS el seguimiento al funcionamiento y cumplimiento de los
acuerdos de la instancia, asi como los problemas identificados y las soluciones
implementadas.

3. Monitorear y reportar al OFIS sobre las limitaciones para la operatividad y el adecuado
funcionamiento de las Unidades Locales de Empadronamiento (ULE), asi como las
vinculadas al cierre de brechas de informacién de hogares de sus jurisdicciones territoriales.

4. Comunicar a los representantes de las entidades encargadas de la provision de las
intervenciones publicas acerca del cumplimiento de los acuerdos asumidos en el marco de
la implementacion de intervenciones y servicios priorizados segun curso de vida, y otros
compromisos para el cumplimiento de la Politica nacional de desarrollo e inclusién social.

5. Analizar y brindar informacion a la IAR-DIS sobre el incumplimiento de compromisos del
gobierno local o de la entidad publica prestadora del servicio, para la adopcion de las
medidas correctivas que correspondan.

Articulo 5°.- APROBAR la conformacion de la INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE
DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (IAL-DIS) DE LA PROVINCIA DE CAJAMARCA, integrada
por:

1. Alcalde de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, quien la preside (conforme lo estipulado
en el Art. 34.2 del D.S. N° 012-2024-MIDIS).
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2. Gerente de Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, en calidad de
Secretaria Técnica.

3. Presidente de la Comision de Desarrollo Social del Concejo Municipal.

4. Gerente de Desarrollo Econémico.

5. Otros 6rganos de linea responsables de la implementacién de politicas publicas de desarrollo e
inclusién social (conforme lo estipulado en el Art. 34.2 del D.S N° 012-2024-MIDIS).

6. Un representante de la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad —
OMAPED.

7. Un representante del area encargada del Centro Integral del Adulto Mayor — CIAM.

8. Un representante del Programa Nacional CUNA MAS.

9. Un representante del Programa Nacional WASI MIKUNA.

10. Un representante del Programa Nacional PAIS.

11. Un representante del Programa Nacional PENSION 65

12. Un representante del Programa Nacional JUNTOS

13. Un representante del Programa Nacional CONTIGO.

14. Un representante de la Red Integral de Salud.

15. Un representante de la UGEL. -Cajamarca

16. Un representante del Programa Nacional-WARMI NAN- MIMP.

17. Un representante del Programa Vaso de Leche.

18. Un representante de la Prefectura.

19. Uno o mas representantes de la Sociedad Civil (de acuerdo a lo estipulado en el Art. 34.3 del
D.S. N° 012-2024-MIDIS).

20. Uno o mas representantes de la Cooperacion Internacional (de acuerdo a lo estipulado en el
Art. 34.3 del D.S. N° 012-2024-MIDIS).

21. Uno o mas representantes de la Academia (de acuerdo a lo estipulado en el Art. 34.3 del D.S.
N° 012-2024-MIDIS).

22. Uno o mas representantes del Sector Privado (de acuerdo a lo estipulado en el Art. 34.3 del
D.S. N° 012-2024-MIDIS)

Articulo 6°.- ENCARGAR, a la Secretaria Técnica de la IAL-DIS, la responsabilidad administrativa y
las coordinaciones operativas del funcionamiento de la IAL-DIS; asi como, reportar al Gobierno
Regional y al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social las acciones y resultados obtenidos de la
ejecucion de los acuerdos de las sesiones de la instancia (Art. 34.4 del D.S. 012-2024-MIDIS).

Articulo 7°.- DESIGNACION DE REPRESENTANTES

Los representantes sefialados en el Articulo Quinto deberan ser designados mediante documento
escrito dirigido a la Secretaria Técnica, dentro del plazo méaximo de diez (10) dias habiles contados
a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente Ordenanza.

Articulo 8°.- ENCARGAR, ala secretaria técnica, la elaboraciéon del Reglamento Interno en un plazo
no mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la aprobacién de la presente Ordenanza Municipal,
la misma que sera aprobada mediante Resolucién de alcaldia en concordancia con el Art. 34.7 del
D.S. N° 012-2024-MIDIS.

Articulo 9°.- DISPONER, en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de la aprobacién de la presente Ordenanza, la instalacion de la Instancia de Articulacion
Local de Desarrollo e Inclusién Social.

Articulo 10°- DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicién interna que se oponga a la presente
Ordenanza Municipal.
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Articulo 11°.- ENCARGAR, ala Oficina General de Gestiébn Documentaria y Atencion al Ciudadano,
la publicacion de la presente ordenanza en el Diario Judicial de Cajamarca; y, a la Oficina de
Tecnologias de la Informacion, en la pagina institucional (www.municaj.gob.pe), la misma que
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c.C

- Alcaldia.

- Sala de Regidores.

- Comisién de Desarrollo Social.

- Gerencia Municipal.

- Oficina General de Asesoria Juridica.

- Gerencia de Desarrollo Social y Humano.
Gerencia de Desarrollo Econémico.

- Oficina de Tecnologias de la Informacién.
- Archivo.

entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.

Firmado digitalmente por RAMIREZ

GAMARRA Reber Joaquin FAU

QVINCIAL DE 20143623042 soft

CAJAMARCA Motivo: Soy el autor del documento
- Fecha: 06.06.2025 09:05:47 -05:00

Documento firmado digitalmente
REBER JOAQUIN RAMIREZ GAMARRA
Alcalde Municipalidad Provincial de Cajamarca
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