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N° 764 -2025-GR/GOB.REG.TACNA

recha, (4 JUN 2005

VISTOS:

El Informe N°* 281-2025-GRA/GOB.REG.TACNA, Informe N°  201-2035-GRA-
SGRH/GOB.REG.TACNA, asi coma la Opinion Legal N® 1122-2025-GRAJ/GOB.REG. TACNA, v,

CONSIDERANDO.

L Que, de conformidad con el Articulo 2° de la Ley N° 27867- Ley Organica de Gobiernos
. \Regionales, “Los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho poblico, con autonomia politica,

/1 jecondmica y administrativa en asuntos de su compelencia (...)", norma concordante con el Articulo 191°
| /' de la Constitucién Politica del Pera, .

Que, con la Resolucién Ejecutiva Regional N° 026-2025-GR/IGOB.REG.TACNA. se aprobd la

- Directiva Ejecutiva Regional: "LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTC DE RECONOCIMIENTOS A

2 ""'x.hx LOS/LAS SERVIDORES/AS EN EL GOBIERNO REGIONAL DE TACMNA™, cuyo objetivo es establecer los

i AR __Jineamientos para normar el otergamiento de reconocimiento a los/las servidores/as del Gobierno Regional

Ty de Tacna, que permita valorar su desempefio y cumplimiento en las actividades institucionales, en el marco
\’-\del desarrollo de una cultura y clima organizacional.

Que, asimismo, de acuerdo con el numeral 7.2 de la mencionada Directiva “Para los efectos de
alizar el procedimiento de reconocimiento, se conformarsd un Comité Evaluador, integrado por: La més
Alta Autoridad Administrativa, & Sub Gerente de Recursos Humanos o quien haga sus veces y el
Representante de la unidad de organizacion de Integridad Institucional o guien haga sus veces.”

| Que, con el Informe N° 281-2025-GRA-SGRH/GOBREG.TACNA, la Sub Gerencia de
Recursos Humanos solicita la designacion del COMITE EVALUADOR PARA EL PROCEDIMIENTO DE

ITORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTO A LOS/LAS SERVIDORES/AS EN EL GOBIERNO REGIONAL
DE TACNA", segln lo establecido en el Capitulo VIl de la Directiva Ejecutiva Regional: “LINEAMIENTOS
FARA EL OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTOS A LOS/LAS SERVIDORES/AS EN EL GOBIERNO
REGIOMNAL DE TACNA".

Que; asimismo, con el Informe N° 281-2025-GRA/GOB.REG. TACNA. de |a Gerencia Regional
de Administracion, sefiala gue en mérito a lo establecido an la Ley N® 30057 — Ley del Servicio Civil, se
reconoce que los servidores deben ser beneficiarios con el reconocimiento ante el cumplimiento de sus
funciones o metas con la finalidad de elevar su productividad en Ia institucion, motive por lo cual, solicita
ante la Gerencia General Regional la emision del acto resolutive para.designar al referido Comité
Evaluador.

Que, con la Opinién Legal N° 1122-2025-GRAJ/GOB.REG. TACNA, emitido por el Gerente
Regional de Asesoria Juridica, opina a favor de la conformacién del "COMITE EVALUADOR PARA EL
PROCEDIMIENTO DE OTORGAMIENTO DE RECOMNOCIMIENTO A LOS/LAS SERVIDORES/AS EN EL
GOBIERNO REGIONAL DE TACNA”, en base a lo esgrimido en los parrafos precedentes, determinando
gue resulta necesaria su aprobacion mediante acto resolutivo correspondiente.

(due, estando a lo establecido en el numeral 31.3 del articulo 31° del Decreto Legislative N°
1440 - Decreto Legislativo del Sisterma Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 27867 Ley Organica de
los Gobiernos Regionales y sus modificatorias contenidas en la Ley N® 27902, 28013, 28961, v 28926,
contando con la visacion de la Gerencia General Regional, la Gerencia Regional de Administracion ¥ la




ne 264 2025-GR/GOB.REG.TACNA

recia, () 4 JUN 2009

Gerencia Regienal de Asesoria Juridica y la Sub Gerencia de Recursos Humanos del Gobierno Regional
de Tacna,

SE RESUELVE:

ARTfQULD PRIMERO. - CONFORMAR = “COMITE EVALUADOR PARA EL
 PROCEDIMIENTO DE OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTO A LOSILAS SERVIDORES/AS EN EL
GOBIERNO REGIONAL DE TACNA", por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion, el

" mismo gue estara integrado con los siguientes miembros:

- El Gerente General Regional
i - Sub Gerente de Recursos Humanos
=z w‘hfd&@\ - Representante de la Unidad de Organizacién de Integridad
: ’ Institucional o la que haga sus veces.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que el Comité conformado en el Articulo Primero de la
presente Resclucion, asumird las responsabilidades establecidas en |a Directiva Ejecutiva Regional:
-?f/ LLINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTOS A LOSILAS SERVIDORES/AS

" BN EL GOBIERNO REGIONAL DE TACNA" aprobado con la Resolucion Ejecutiva Regional N* 026-2025-
" GRIGOB.REG.TACNA,
|

. ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a los entes competentes del
P Gdbierno Regional de Tacna,
%.
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