COMUNICADO

SOBRE LAS CONVOCATORIAS N° 01Y 02 — 2025 (LEY N° 1401)
PRACTICAS PREPROFESIONALES Y PROFESIONALES

LOS PARTICIPANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL, DEBERAN TENER EN CUENTA
LAS SIGUIENTES INDICACIONES:

> FECHA : 16/06/2025 (Seguin cronograma)

> HORA :  08:00 AM

> MODALIDAD : PRESENCIAL

» LUGAR : SALA DE REUNIONES 2DO PISO (DIRESA TACNA)

Calle José Jiménez Borja S/N (Cercado — Tacna)

Referencia: Al costado del colegio militarizado.
CONSIDERACIONES ADICIONALES:

e EL POSTULANTE DEBERA PORTAR SU DNI ORIGINAL
e EL POSTULANTE QUE NO ESTE PRESENTE CUANDO SE LE LLAME, SERA RETIRADO AUTOMATICAMENTE DE ESTE
PROCESO.

TACNA, 13 de junio de 2025.

LA COMISION



REGION

TACNA | 5027

MODALIDADES FORMATIVAS DE SERVICIOS: PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

CARRERAS REQUERIDAS:
UNIDAD ORGANICA:

DIRESA

e DIRECCION REGIONAL DE SALUD TACNA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
EQUIPO DE TRABAJO DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO N° 01 - 2025

RESULTADO EXAMEN PSICOTECNICO

Administracion
Oficina Ejecutiva de Administraciéon

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA

PUNTAJE EXAMEN ESTADO
N° APELLIDOS Y NOMBRES .
PSICOTECNICO POSTULANTE
LA PLAZA QUEDA DESIERTA.
RELACION DE POSTULANTES NO APTOS
N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES

1

CHOQUE QUISPE, HEYDER ANTHONY

No realiz6 el examen psicotécnico.

NOTA: PUNTAJE MINIMO APROBATORIO 13 PUNTOS EN EL EXAMEN PSICOTECNICO

LA COMISION

Péagina 1

TACNA, viernes 13 de junio de 2025



REGION

TACNA | 5027
1ACIN

MODALIDADES FORMATIVAS DE SERVICIOS: PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

CARRERAS REQUERIDAS:
UNIDAD ORGANICA:

DIRESA

e DIRECCION REGIONAL DE SALUD TACNA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
EQUIPO DE TRABAJO DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO N° 01 - 2025

RESULTADO EXAMEN PSICOTECNICO

Ciencias de la Comunicacion
Oficina de Comunicaciones

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA

PUNTAJE EXAMEN ESTADO
N° APELLIDOS Y NOMBRES .
PSICOTECNICO POSTULANTE
1 |SARAVIA TICONA, DIEGO MARCELO 19 APTO

RELACION DE POSTULANTES NO APTOS

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

OBSERVACIONES

1

CASTRO QUISPE, JESSY MARIA DE JESUS

No realiz6 el examen psicotécnico.

NOTA: PUNTAJE MINIMO APROBATORIO 13 PUNTOS EN EL EXAMEN PSICOTECNICO

LA COMISION

Péagina 1

TACNA, viernes 13 de junio de 2025



REGION

TACNA | 5027

DIRESA

e DIRECCION REGIONAL DE SALUD TACNA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

EQUIPO DE TRABAJO DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO N° 01 - 2025

RESULTADO EXAMEN PSICOTECNICO

MODALIDADES FORMATIVAS DE SERVICIOS: PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

CARRERAS REQUERIDAS:
UNIDAD ORGANICA:

Ingenieria Ambiental
Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA

" APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJ E,EXAMEN ESTADO
PSICOTECNICO POSTULANTE

1 |FLORES VIZCARRA, VALERIA LUCIA 17 APTO

2 | QUISCA CANSAYA, CELESTE 16 APTO

3 | HURTADO DIAZ, JEAN PIERO MAURICIO 15 APTO

4 | MARCOVICH FLORES, MELANY ROCIO 14 APTO

5 | GONZALES MAQUERA, ALEJANDRO RAYDER AARON 14 APTO

RELACION DE POSTULANTES NO APTOS
N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES

NO EXISTE POSTULANTES PARA ESTA LISTA

NOTA: PUNTAJE MINIMO APROBATORIO 13 PUNTOS EN EL EXAMEN PSICOTECNICO

LA COMISION

Péagina 1

TACNA, viernes 13 de junio de 2025



REGION

TACNA | 5027

MODALIDADES FORMATIVAS DE SERVICIOS: PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

DIRESA

e DIRECCION REGIONAL DE SALUD TACNA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
EQUIPO DE TRABAJO DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO N° 01 - 2025

RESULTADO EXAMEN PSICOTECNICO

CARRERAS REQUERIDAS: Contabilidad

UNIDAD ORGANICA:

Organo de Control Institucional

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA

PUNTAJE EXAMEN ESTADO
N° APELLIDOS Y NOMBRES .
PSICOTECNICO POSTULANTE
LA PLAZA QUEDA DESIERTA.
RELACION DE POSTULANTES NO APTOS
N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES

ATENCIO MAQUERA, LIZANDRO VIDAL

No realiz6 el examen psicotécnico.

APAZA QUENTA, EDITH NATALY

No realiz6 el examen psicotécnico.

CABRERA PURAY, ITALO RENZO

No realiz6 el examen psicotécnico.

LAURA CHAUCCA, DIANA LISSETH

No realiz6 el examen psicotécnico.

NOTA: PUNTAJE MINIMO APROBATORIO 13 PUNTOS EN EL EXAMEN PSICOTECNICO

LA COMISION

Péagina 1

TACNA, viernes 13 de junio de 2025



REGION

TACNA | S350

MODALIDADES FORMATIVAS DE SERVICIOS: PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

CARRERAS REQUERIDAS:
UNIDAD ORGANICA:

DIRESA

RS oe DIRECCION REGIONAL DE SALUD TACNA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
EQUIPO DE TRABAJO DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO N° 01 - 2025

RESULTADO EXAMEN PSICOTECNICO

Ingenieria en Informéaticay Sistemas
Oficina de Informatica, Telecomunicaciones y Estadistica

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA

PUNTAJE EXAMEN ESTADO
N° APELLIDOS Y NOMBRES .
PSICOTECNICO POSTULANTE
1 |HUAYTA CALLISAYA, CESAR ALBERTO 19 APTO
2 | HERMOZA GUTIERREZ, JUAN JOSE 18 APTO

RELACION DE POSTULANTES NO APTOS

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

OBSERVACIONES

MAMANI ASTETE, SNAIS LADINSON

No super6 el puntaje minimo del examen psicotécnico.

FLORES TELLEZ, OSCAR ALEXIS

No realiz6 el examen psicotécnico.

PANIAGUA MARIACA, ELIAN YELTZIN

No realiz6 el examen psicotécnico.

NOTA: PUNTAJE MINIMO APROBATORIO 13 PUNTOS EN EL EXAMEN PSICOTECNICO

LA COMISION

Péagina 1

TACNA, viernes 13 de junio de 2025



REGION

TACNA | 5027

MODALIDADES FORMATIVAS DE SERVICIOS: PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

DIRESA

e DIRECCION REGIONAL DE SALUD TACNA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
EQUIPO DE TRABAJO DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO N° 01 - 2025

RESULTADO EXAMEN PSICOTECNICO

CARRERAS REQUERIDAS: Arquitectura

UNIDAD ORGANICA:

Oficina de Prevencidon y Control de Emergencias y Desastres

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA

PUNTAJE EXAMEN ESTADO
N° APELLIDOS Y NOMBRES .
PSICOTECNICO POSTULANTE
LA PLAZA QUEDA DESIERTA.
RELACION DE POSTULANTES NO APTOS
N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES

ATENCIO MAQUERA, LISSET

No realiz6 el examen psicotécnico.

PUMASUPA GOMEZ SANCHEZ, JHOSELYN FRONY

No realiz6 el examen psicotécnico.

JUSTO LUCERO, MARCO ZEUS

No realiz6 el examen psicotécnico.

NOTA: PUNTAJE MINIMO APROBATORIO 13 PUNTOS EN EL EXAMEN PSICOTECNICO

LA COMISION

Péagina 1

TACNA, viernes 13 de junio de 2025



DIRESA i
REGION DIRRCGION DIRECCION REGIONAL DE SALUD TACNA

TAGNA | saie s OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
EQUIPO DE TRABAJO DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO N° 01 - 2025

RESULTADO EXAMEN PSICOTECNICO

MODALIDADES FORMATIVAS DE SERVICIOS: PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

CARRERAS REQUERIDAS: Ingenieria Comercial o Administracién

UNIDAD ORGANICA: Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos
Equipo de Trabajo de Desarrollo de Recursos Humanos

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA

PUNTAJE EXAMEN ESTADO
PSICOTECNICO POSTULANTE

LA PLAZA QUEDA DESIERTA.

N° APELLIDOS Y NOMBRES

RELACION DE POSTULANTES NO APTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES

1 | YUCRA CORNEJO, LUIS No super6 el puntaje minimo del examen psicotécnico.
2 | SAYRA MEDINA, JORGE YAIR No super6 el puntaje minimo del examen psicotécnico.
3 | ARROYO DAMIAN, ESTEFANI No realiz6 el examen psicotécnico.

NOTA: PUNTAJE MINIMO APROBATORIO 13 PUNTOS EN EL EXAMEN PSICOTECNICO

TACNA, viernes 13 de junio de 2025

LA COMISION

Péagina 1



