MUNICIPALIDAD DE GOBIERNOREGIONAL ; ll
N METROPOLITANO|
DELIMA ~ | | i

11}

%
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” §
“Afia del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las herolcas b?talla
Junin y Ayacucho” 3 1!

Lima, 04 de at?nlﬁdé 202

DH L
RESOLUCION DE SUBGERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS w
SO O4| -2024-MML-ALC-GRML-SRAF e il
| |

Py
|

VISTOS:

El Informe N° 0387-2024-MML-GRML-SRAF-ARH, de fecha 03 de abril de 2024,
Recursos Humanos y; R

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 2511-2022, emitida con fecha 17 de novnembra E 2022 y
publicada en el diario oficial EI Peruano con fecha 22 de noviembre de 2022, se d| puso el:
fortalecimiento del nivel regional de la Municipalidad Metropolitana de Lima, actuahzando su!
calificacién y las funciones de su competencia, constituyendo un 6rgano desconcentrado de [a
Municipalidad Metropolitana de Lima, a quien en adelante se le denominara Gob:emo Bégupnal
Metropolitano de Lima;

Que, el citado dispositivo legal dispone en su articulo 2° que, a partir de su wgencxa ltbda'
referencia al Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana (PGRLM) 1t'-sntlémdase
efectuada al Gobiemo Regional Metropolitano de Lima (GRML); I ; !

Que, el Gobierno Regional Metrnoolitano de Lima, en adelante el GRML, eslun érgano;
desconcentrado de la Municipalidad ...atropolitana de Lima, con autonomia econémlca
financiera, técnica y administrativa; esta a cargo del pliego presupuestal N° 465; encargado de.
coordinar, organizar y gestionar las condiciones necesarias para el eficienté - dqsaﬁollordél
proceso de transferencia y recepcion de funciones y competencias sectoriales del Goblerno
Nacional hacia la Municipalidad. Asimismo, cuenta con las atribuciones para ejercer Ias funcnones
regionales producto de esta transferencia, segun correspenda; 1 i

Que, mediante Resolucién de Subgerencia Regional de” Administracion y,ﬁf}ne{nzas N'?
026-2024-MML-ALC-GRML-SRAF, de fecha 23 de febrero de 2024; se procede a 'entargar al
Sefior CARLOS FERNANDO FLORES BERTALMIO, la Jefatura del Area de( Recursos’
Humanos de la Subgerencia Regional Administracién y Finanzas del Gobtemd Regacmal
Metropolitano de Lima; {1 E R

Que, Mediante Memorando N° 259-2024-MML-ALC-GRML-SRAF, de fecha 03 de abril
de 2024, la Subgerente Regional de Administracion y Finanzas dél Gobiemno Metropohtano de'
Lima solicita proyectar el acto resolutivo que deje sin efecto la encargatura de funciones del sefior:
CARLOS FERNANDO FLORES BERTALMIO, y, en su lugar propone al sefior RAMON FARRO
SAMAME, para que se le encargue las funciones de Jefe del Area de Recursos Humanoé de la:
Subgerencia Regional de Administracién y Finanzas, en adicién a sus funéionds| 1 c&mb
Especialista de Recursos Humanos del / “ea de Recursos Humanor de la Subgerencia Reglénal-
de Administracion y Finanzas del Gobiemo Regional Metropolitano de Lima, a partlr delio4 dé=
abril de 2024, . *x P
IS R

Que, el numeral 1) del articulo 13° de la Ordenanza N° 1029-MML, Ordenénz‘a Lqué
modifica el Reglamento de Organizacién y Funciones del Programa de Goblerno Regional de
Lima Metropolitana, modificada por la Ordenanza N° 1140-MML, sefiala que .es fun ion y
atribucion de la Subgerencia Regional de Administracién y Flnanzas el Dlseﬁarfol"g mzar
dirigir, efecutar y controlar las actividades administrativas, econdmicas, ﬁnancreras [conlaﬁ!es
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’ _Eébu}sos humanos y logistica del Programa de acuerdo a las normas y politicas vigentes.”, en

. concordancia con lo previsto en el numeral 26 del acotado precepto legal, el cual refiere que es

competencia de la mencionada Subgerencia, el “Emitir Resoluciones en asuntos de su

. competencia.”,

Por las consideraciones expuestas, en mérito a las atribuciones conferidas mediante

- Ordenanza 1029-MML, modificada por la Ordenanza N° 1140-MML;

3

" SE RESUELVE:

Articulo 1.- DEJAR SIN EFECTO, a partir del 04 de abril de 2024, la Resolucién de

$ubgerencia Regional de Administracion y Finahzas N° 026-2024-MML-ALC-GRML-SRAF, de

fecha 23 de febrero de 2024, que resolvié encargar las funciones de Jefe del Area de Recursos
Humanos de la Subgerencia Regional de Administracién y Finanzas, al sefior CARLGS

. FERNANDO FLORES BERTALMIO, y encargarle a partir del 04 de abril de 2024 al sefior

- RAMON FARRO SAMAME las funciones de Jefe del Area de Recursos Humanos en adicion a

- sus funciones como Espemahsta de Recursos Humanos del Area de Recursos Humanos de la
. Subgerencia Regional de Administracion y Finanzas del Gobierno Regional Metropolitano de
: Lima, por las consideraciones expuestas en la presente resolucién

Articulo 2.- DISPONER, que el Area de Recursos Humanos de la Subgerencia Regiona!

- de Administracién y Finanzas, cumpla con la notificacidn de la presente resolucion conforme a
Ley

: Articulo 3.- ENCARGAR, al Area de Planeamiento, Estadistica e Informatica de la
Subgerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto, la publicacién de la presente Resolucitn

. en el Portal Institucional del Gobierno Regional Metropolitano de Lima.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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