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Reporte de cumplimiento 2024

::2::;1' Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad para el Desarrollo al 2030 (PNMDD).

Ministerio

rector o | 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP).

conductor

;I:lr]%?it:a Discriminacion estructural hacia las personas con discapacidad (PCD).
OP.01. Fortalecer los espacios de participacion social y politico para personas con
discapacidad.
OP.02. Fomentar que las personas con discapacidad en edad de trabajar participen
en actividades econdémicas dependientes o independientes que les permita la
generacién de ingresos.
OP.03. Asegurar el acceso y cobertura de servicios integrales de salud para las
personas con discapacidad.

Objetivos

prioritarios OP.04. Garantizar que las personas con discapacidad desarrollen sus competencias

(OP) en igualdad de oportunidades, a través del acceso, participacion, aprendizaje y
culminacién oportuna, a lo largo de su trayectoria educativa, en los diferentes niveles
y modalidades.
OP.05. Promover actitudes sociales favorables hacia las personas con discapacidad.
OP.06. Asegurar condiciones de accesibilidad en el entorno para las personas con
discapacidad.
OP.07. Fortalecer la gestion publica en materia de discapacidad.

:1'§§|°s't"’° Decreto Supremo N° 007-2021-MIMP.,

-9

Firmado digitalmente por YZAZIGA
CORONEL Rolando FA!

20336951527 soft

Motivo: Doy V°
Fecha: 13.! 06 2025 15:10:03 -05:00




Resumen del
reporte de
cumplimiento!

La PNMDD busca alcanzar 07 objetivos prioritarios (OP) mediante 26 lineamientos
que se implementan a través de 31 servicios (17 fortalecidos y 14 nuevos), cuyos
avances se miden a través de 41 indicadores (07 a nivel de OP y 34 a nivel de
servicios). Para el presente reporte de cumplimiento, el universo de analisis seran
aquellos indicadores con metas establecidas en el 2024, debiéndose evaluar bajo esa
condicién 35 indicadores: 07 indicadores de objetivos prioritarios (IOP) y 28
indicadores de servicios (ISS), enmarcados en 25 servicios.

Con respecto a los avances en los OP?

De los 7 IOP evaluados, 4 (57.1%) alcanzaron un nivel de cumplimiento medio. Estos
incluyen el IOP.01 y el IOP.05, ambos bajo responsabilidad de CONADIS; el I0P.03,
responsabilidad del MTPE; y el IOP.02, del MINSA. Por otro lado, el IOP.04, a cargo
del MINEDU, y el IOP.06, también de CONADIS, registraron un nivel de cumplimiento
alto. Finalmente, el IOP.07 evidencié un nivel de cumplimiento bajo.

llustracion 1: Nivel de cumplimiento de los IOP, 2024w

10P.07.01

Alto Medio Bajo

Elaboracion propia.

Con respecto a los avances en los servicios

De los 28 ISS, en 05 indicadores (17.9%) se alcanzé un nivel de cumplimiento alto,
correspondientes a 03 servicios a cargo del MINSA y 02 servicios del MINEDU.
Asimismo, en 03 indicadores (10.7%) se logré un nivel de cumplimiento medio: 2 de
ellos corresponden a servicios a cargo del MINEDU y 1 al IPD. Por otro lado, en 04
indicadores (14.3%) se registré un nivel de cumplimiento bajo, los cuales estén a cargo
de AURORA, MTPE, SERVIR y CONADIS.

Asimismo, 03 indicadores (10.7%) presentaron un nivel de cumplimiento bajo con
posible falla de planeacién debido a que lograron un avance menor a 15%, los cuales
corresponden a los servicios de MINJUSDH, MINSA y MVCS. Del mismo modo, 09
indicadores (32.1%) presentaron un nivel de cumplimiento alto con posible falla de
planeacién debido a que lograron un avance mayor a 150%, los cuales corresponden
a 09 servicios a cargo de: 02 a cargo de CONADIS, IPD, JNE, MINCETUR, MINSA,
MTPE y 02 a cargo de PRODUCE.

Finalmente, en 04 indicadores (14.3%) se presentaron limitaciones para reportar
informacién sobre sus avances, los cuales corresponden a 04 servicios a cargo de
CONADIS, MININTER y 02 de MINEDU. Dentro de las principales limitaciones
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identificadas se encuentran la no disponibilidad de la informacién de acuerdo con el
método de calculo establecido o que los plazos de reporte no coinciden con los
procesos de consolidacion de informacién propia del servicio.

llustracion 2: Nivel de cumplimiento de los ISS, 2024

@ Alto con posible fallo de planeacion Alto Medio Bajo
@ Bajo con posible fallo de planeacién Limitaciones para medion de avance

Elaboraci6n propia

Al desagregar el nivel de avance por objetivo prioritario, se puede observar en la
siguiente ilustracion que los indicadores con un cumplimiento bajo se encuentran en
los OP.01, OP.02, OP.05 y OP.07; mientras que los indicadores con un nivel de
cumplimiento alto con posible falla de planeacién se encuentran, principalmente, en los
OP.01, OP.02, OP.03 y OP.06 mientras que los indicadores con limitaciones en la
medicion se presentan en los OP.04, OP.05 y OP.06.

llustracion 3: Nivel de cumplimiento de los ISS por OP, 2024

OP.01 OP.02 OP.03 OP.04 OP.05 OP.06 OP.07

Limitaciones para medién de avance W Bajo con posible fallo de planeacién
Bajo Medio Alto W Alto con posible fallo de planeacion

Elaboracion propia

Al desagregar el andlisis por responsable de servicio, se identifica que el MINSA
presenta la mayor cantidad de indicadores con un nivel de cumplimiento alto (03)
seguido del MINEDU; mientras que los indicadores con niveles de cumplimiento bajo
corresponden a CONADIS, AURORA, MTPE, y SERVIR.

Por otro lado, 07 sectores presentan indicadores con posibles fallas de planeacion en
las metas establecidas al 2030: PRODUCE (02), CONADIS (02), IPD, JNE,
MINCETUR, MINSA y MTPE. Finalmente, el MINEDU es el que presenta el mayor




numero de limitaciones para el reporte de sus indicadores de servicio (02), seguido de
CONADIS y MININTER.

llustracion 4: Nivel de cumplimiento de los ISS por sector responsable, 2024

AURORA

CONADIS

IPD

INE

MINCETUR

MINEDU

MININTER

MINJUSDH

MINSA

MTPE

MVCS

PRODUCE

SERVIR

W Alto con posible fallo de planeacién Alto Medio Bajo M Bajo con posible fallo de planeacién
Limitaciones para medién de avance

Elaboracion propia




I. Cumplimiento de los objetivos prioritarios de la PNMDD3.

OP.01.

Meta 2024: 42.8% /| Valor 2024: 34.8% /I Cumplimiento: Medio

Se logré un cumplimiento medio, pues el porcentaje de personas con discapacidad en
hogares que participd en organizaciones sociales en el 2024 fue de 34.8%, lo cual
representa un avance de 81.3%. Sin embargo, no presenta una mejora respecto a afios
anteriores, se mantiene en un nivel inferior a la linea de base del 2019.

llustracién 5: Porcentaje de personas con discapacidad en hogares que participan en organizaciones
sociales, 2021-2024
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Fuente: ENAHO - INEI. Elaboracién propia.

OP.02.

Meta 2024: 44.4% /| Valor 2024:40.0% // Cumplimiento: Medio

Se logré un cumplimiento medio, pues el porcentaje de personas con discapacidad en
edad de trabajar que estuvieron ocupadas en el 2024 fue de 40.0%, lo cual representa
un avance de 90.1%. Sin embargo, se mantiene un nivel inferior a la linea de base del
2019.

llustracion 6: Porcentaje de personas con discapacidad en edad de trabajar que estan ocupadas, 2021-
2024
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Fuente: ENAHO - INEI. Elaboracién propia.

3 Se calcula el porcentaje de avance utilizando la siguiente formula:
e  Para indicadores con sentido ascendente:

Valor obtenido 2024

Logro esperado 2024x100

. Para indicadores con sentido descendente:

Logro esperado 2024
Valor obtenido 2024

x100




Meta 2024: 12.8% /I Valor 2024: 16.0% // Cumplimiento: Medio

Se logré un cumplimiento medio, pues el porcentaje de personas con discapacidad en
hogares que no se atendieron en un centro de salud por motivos que reflejan exclusidn
o falta de oportunidades en el 2024 fue de 16.0%, lo cual representa un avance de
80.0%, cabe resaltar que el valor obtenido en el 2024 se contradice con la tendencia a
la baja en los cuatro afios previos del indicador.

llustracion 7: Porcentaje de personas con discapacidad que no se atendieron en un centro de salud
debido a un motivo que refleja exclusion o falta de oportunidades, 2021-2024
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Fuente: ENAHO - INEI. Elaboracion propia.

Meta 2024: 43.1% /I Valor 2024:45.3% /I  Cumplimiento: Alto

Se logré un cumplimiento alto, pues el porcentaje de personas con discapacidad que
culminaron la educacion basica en el 2024 fue de 45.3%, lo cual representa un avance
de 105.1%, logrando superar el valor de la linea de base del 2020 por segundo afio
consecutivo.

llustracion 8: Porcentaje de personas con discapacidad que culminan la educacion béasica, 2021-2024
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Fuente: ENAHO - INEI. Elaboracién propia.

Meta 2024: 14.5% /| Valor 2024: 17.5% /[ Cumplimiento: Medio

Se logré un cumplimiento medio, pues el porcentaje de personas con discapacidad que
declaré haber sufrido algun tipo de discriminacién en los ultimos 12 meses fue de
17.5%, lo cual representa un avance de 82.9%. Sin perjuicio de ello, se puede observar
que este indicador muestra una mejora respecto del desempefio obtenido el 2024 al
haberse reducido el porcentaje de personas con discapacidad que declaran haber




sufrido algun tipo de discriminacion en 1.2 puntos porcentuales (p.p.) respecto del afio
anterior.

llustracion 9: Porcentaje de personas con discapacidad que declaran haber sufrido algun tipo de
discriminacion en los ultimos 12 meses, 2021-2024
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Fuente: ENAHO - INEI. Elaboracion propia.

Meta 2024: 15.2% /| Valor 2024: 16.9% //  Cumplimiento: Alto

El porcentaje de avance en la programacion presupuestal destinada a accesibilidad en
infraestructura urbana fue de 16.9%, lo cual representa un avance de 111.2%, lo cual
representa un nivel de cumplimiento alto. Cabe mencionar que, respecto al 2021, se
presenta un aumento de 3.6 pp en el valor del indicador.

llustracién 10: Porcentaje de avance en la programacion presupuestal del 0.5% del presupuesto
institucional de los gobiernos subnacionales en inversiones destinadas a proveer de accesibilidad la
infraestructura urbana, 2021-2024
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Fuente: Reporte SIAF-MEF. Elaboracion propia.




Meta 2024: 8.0% // Valor2024:5.6% /I Cumplimiento: Bajo

Se logré un cumplimiento bajo, pues el porcentaje de personas con discapacidad que
confian en la gestion de su gobierno local o regional fue de 5.6%, lo cual representa un
avance de 70.0%. De esta manera, el valor alcanzado representa un retroceso en 0.2
p.p. respecto de la linea de base del 2019.

llustracion 11: Porcentaje de personas con discapacidad que confian en la gestion de su gobierno local o
regional, 2021-2024
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Fuente: ENAHO - INEI. Elaboracién propia.

Il. Situacion de las principales actividades que contribuyen al cumplimiento del objetivo de la
PNMDD y uso de recursos*.

Se mide a través de 05 servicios que corresponden al CONADIS (03), JNE (01) y
ONPE (01), de los cuales 02 servicios cuentan con metas para el 2024.

Respecto de los 2 servicios con meta, 01 presentd un nivel de cumplimiento bajo:
o SS5.01.01.01 Asesoria y capacitacién para fortalecer la participacion social de las
organizaciones de personas con discapacidad, nivel de avance: 41.3%,
responsable: Conadis.

Por otra parte, 01 servicio present6 un nivel de cumplimiento alto con posible falla de
planeacioén;
¢ SS5.01.01.02 Capacitacion en materia de participacidn politica y ciudadana para
personas con discapacidad, responsable: JNE.

Se mide a través de 03 servicios que corresponden al MTPE (02) y PRODUCE (01),
todos los servicios cuentan con metas para el 2024.

Del total de servicios, 02 cuentan con indicadores que lograron superar su meta, sin
embargo, se identific que presentan una falla de planeacion:
e SS.02.02.01 Dotacion de mecanismos de orientacién y asesoramiento para las
personas con discapacidad para la insercion laboral, responsable: MTPE.
e SS.02.03.01 Orientacién y asesoramiento para las personas con discapacidad
que desean iniciar un negocio propio 0 cuenten con negocio, responsable:
PRODUCE.

Asimismo, 01 servicio tuvo un nivel de cumplimiento bajo:

4 Al respecto, la situacion que se describira corresponde al nivel de cumplimiento de los servicios relacionados con el objetivo, en tanto el
desempefio de los servicios permitira entender el cumplimiento de los objetivos.



e SS5.02.01.01 Capacitacion laboral para las personas con discapacidad, nivel de
avance: 29.9%, responsable: MTPE.

Se mide a través de 05 servicios, todos cuentan con metas para el 2024 y estan a
cargo del MINSA.

Del total de servicios, 03 tuvieron un nivel de cumplimiento alto:
e SS.03.01.01 Certificacion de la discapacidad, nivel de avance: 138%.
o SS5.03.04.01 Habilitacidn y rehabilitacién para las personas con discapacidad,
nivel de avance: 119.8%.
o §S5.03.05.01 Otorgamiento de productos de apoyo prioritario para las personas
con discapacidad, nivel de avance: 129.7%.

Por otra parte, 01 servicio obtuvo un nivel de cumplimiento alto con posible falla de
planeacion:
e SS.03.03.01 Prevencion, deteccién e intervencién temprana de la discapacidad,
con perspectiva interdisciplinaria.

Finalmente, 01 servicio tuvo un nivel de cumplimiento bajo con posible falla de
planeacion:
e S5S.03.02.01 Capacitacion para la atencion de las personas con discapacidad en
los establecimientos de salud.

Se mide a través de 04 servicios, todos cuentan con metas para el 2024 y estan a
cargo del MINEDU.

Del total de servicios, 02 tuvieron un nivel de cumplimiento alto:
e SS.04.01.01 Programa de Intervencion Temprana (PRITE) para nifias y nifios
con discapacidad o en riesgo de adquirirla, nivel de avance: 108.2%.
e SS.04.01.02 Centro de Educacion Basica Especial (CEBE) para nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y adultos en situacion de discapacidad severa que
requieren apoyos permanentes y especializados, nivel de avance: 111.2%.

Asimismo, el servicio SS.04.01.03 Servicio de Apoyo Educativo (SAE) cuenta con 02
indicadores, en los cuales: 01 alcanzé un nivel de cumplimiento medio (nivel de
avance: 90.1%.), mientras que el otro presento limitaciones para su medicién.

De igual manera, el servicio SS.04.01.04 Formacién a docentes y profesionales no
docentes de instituciones publicas de educacidn basica bajo un enfoque inclusivo o
de atencién a la diversidad en materia de discapacidad también cuentan con 02
indicadores, en los cuales: 01 logré un nivel de cumplimiento medio (nivel de avance:
84.7%.), mientras que el otro presentd limitaciones para su medicion.

Se mide a través de 04 servicios que corresponden al MIMP (03) y MINJUSDH (01),
de los cuales 03 servicios cuentan con metas para el 2024.

Del total de servicios con metas, 01 tuvo un nivel de cumplimiento bajo:
e SS.05.01.01 Atencion integral en los Centros de Emergencia Mujer a las
personas con discapacidad afectadas por hechos de violencia, nivel de avance:
71.2%, responsable: Programa Nacional AURORA/MIMP.

Por otra parte, 01 servicio tuvo un nivel de cumplimiento bajo con posible falla de
planeacion:
e SS5.05.03.01 Defensa Publica accesible para personas con discapacidad,
responsable: MINJUSDH.




Finalmente, 01 servicio presentd limitaciones para su medicion:
e SS 05.04.01 Concientizacion para el respeto de los derechos de las personas
con discapacidad.

Se mide a través de 09 servicios que corresponden al MIMP (2), MVCS (2), IPD (2),
MTC (1), MININTER (1) y MINCETUR (1), de los cuales 07 servicios cuentan con
metas para el 2024.

Respecto de los 07 servicios con meta, 01 tuvo un nivel de cumplimiento medio:
e SS5.06.05.02 Desarrollo del deporte de alto rendimiento en las personas con
discapacidad, nivel de avance: 82.9%, responsable: IPD.

Por otra parte, 04 servicios tuvieron un nivel de cumplimiento alto con posible falla de
planeacion:

e SS5.06.01.02 Capacitacion para la adecuacién de los contenidos y servicios
digitales con criterios de accesibilidad para el uso de las personas con
discapacidad, responsable: CONADIS.

o SS5.06.03.01 Aseguramiento de las condiciones de accesibilidad para las
personas con discapacidad en las sedes de justicia, responsable: CONADIS.

e SS5.06.05.01 Promocion de la masificacion de actividades fisicas y deportivas
para el desarrollo de las personas con discapacidad, responsable: IPD.

o 5S5.06.05.03 Capacitacidn a organismos publicos y privados vinculados con la
prestacion del servicio turistico para fomentar servicios turisticos accesibles para
personas con discapacidad, responsable: MINCETUR.

Adicionalmente, 01 servicio tuvieron un nivel de cumplimiento bajo con posible falla
de planeacion:
o §S5.06.02.01 Fortalecimiento de capacidades integrales en materia de
infraestructura y equipamiento urbano accesible a Gobiernos Regionales y
Locales, responsable; MVCS.

Finalmente, 01 servicio tuvo limitaciones en su medicion:
o SS5.06.03.02 Aseguramiento de las condiciones de accesibilidad para las
personas con discapacidad en las sedes de atencion de denunciasresponsable:
MININTER.

Se mide a través de 01 servicio (SS.07.01.01 Fortalecimiento de competencias para
la incorporacién de la perspectiva de discapacidad en las entidades publicas) que
corresponde a SERVIR, cuyo indicador presentd un nivel de avance de 59.1%, lo cual
representa un cumplimiento bajo.

lll. Alternativas para mejorar la implementacion de la PNMDD.

La evaluacién de resultados del afio 2024 reveld oportunidades de mejora en el disefio de los indicadores
de 15 de los 31 (48.4%) servicios de la PNMDD. Especificamente las oportunidades de mejora se
identificaron en los siguientes servicios: SS.01.01.01 y SS.06.03.01 (CONADIS), SS.01.01.02 (JNE),
SS.02.01.01 y SS.02.02.01 (MTPE), SS.02.03.01 (PRODUCE), SS.03.03.01, SS.03.04.01, y
SS.03.05.01 (MINSA), SS.04.01.03 (MINEDU), SS.05.03.01 (MINJUSDH), SS.06.02.01 (MVCS),
SS.06.05.01 (IPD), SS.06.05.03 (MINCETUR), SS.07.01.01 (SERVIR).

Adicionalmente, en respuesta al oficio mdiltiple N° 000017-2025-CEPLAN-DNSE, que solicitaba
identificar necesidades de modificacién o ajuste en los indicadores de la Politica Nacional Multisectorial
en Discapacidad para el Desarrollo al 2030 (PNMDD), el Consejo Nacional para la Integracién de la




Persona con Discapacidad (CONADIS), en coordinacion con la Oficina de Monitoreo y Evaluacion de
Politicas (OMEP), determind que 19 de los 31 servicios (61.3%) requerian ajustes en sus fichas de
servicio y/o fichas de indicador Asimismo, mediante Oficio N° 000123-2025-MTPE/4/9 de fecha 29 de
mayo del 2025, el MTPE solicité modificacion de la ficha técnica de que se requiere actualizar la ficha
técnica del indicador del objetivo prioritario 2. De igual forma, se ha identificado que el objetivo prioritario
5 requiere la actualizacién de la ficha técnica del indicador correspondiente.

Ademas, se identifico la necesidad critica de incluir indicadores de cobertura y calidad para los servicios
de la PNMDD, ya que la estructura actual de dicha politica no mide ambos criterios de manera
homogénea debido a que existen servicio que solo cuentan con indicadores de cobertura y otros que
solo cuentan con indicadores de calidad. Complementariamente, se considera esencial incorporar en las
fichas un flujo de procesos para la recoleccion de informacion de los indicadores, en linea con las ultimas
pautas establecidas en la guia de elaboracién de indicadores de CEPLAN.

Por lo tanto, resulta necesario que el CONADIS evalle la necesidad de actualizar la PNMDD,
considerando que mas del 70% de sus servicios requieren modificaciones y se han identificado
elementos que obstaculizan su adecuado seguimiento y evaluacion.
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ANEXOS
Anexo 01. Semaforizacion del nivel de cumplimiento de logros esperados

CEPLAN ha establecido una semaforizacién del nivel de cumplimiento de los logros esperados, la
cual ha sido adaptada de la siguiente manera:

llustracién 1: Semaforizacidn del nivel de cumplimiento de logros esperados

Color Descripcién Rango

Indica una posible Mayor o igual a
Verde oscuro > falla de planeacién >> 150%

Indica cumplimiento
Verde claro alto o cumplimiento de [95%-150>
logros esperados

Indica cumplimiento
Amarillo medio de logros [75%-95%>
esperados

Indica cumplimiento
Roio claro bajo o incumplimiento [15%-75%>
de logros esperados

. Indica una posible o
Rojo oscuro > falla de planeacin >> Menor a 15% >

Adaptado de: CEPLAN (2024).

Asimismo, cuando el indicador no presenta un nivel de cumplimiento debido a limitaciones para
reportar los avances se ha colocado de color plomo.

Anexo 02. Estructura légica de la PNMDD

llustracién 2: Estructura I8gica de la PNMDD

Objetivas Indicadores Lineamientos Servicios Indicadaores
Priaritarios-

op
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1/ Indicadores con meta para el afio 2024 / total de indicadores (28/34).
Elaboracién propia.
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Anexo 03. Estructura por OP de la PNMDD

llustracién 3: Estructura del OP.0

OP.01 Fortalecer la participacion

1 de la PNMDD

politica y social de personas con Lineamientos ]——-[ Servicios ]
discapacidad
1) Asesoria y capacitacion para fortalecer la participacion
social de las organizaciones de personas con discapacidad.
2) Capacitacion en materia de participacion politica y
L11 (4 | ) ;
ciudadana para personas con discapacidad.
Porcentaje de personas con 3) Aseguramiento de criterios inclusivos en procesos
discapacidad en hogares electorales para la participacion de las personas con
Indicador - discapacidad.
que participan en

organizaciones sociales.

4) Sistema de apoyo para la autonomia y vida independiente
de las personas con discapacidad.

5) Orientacion y soporte en integracion familiar a los hogares
que tienen un integrante con discapacidad.

Este lineamiento es de tipo institucional y no involucra
servicios.

Elaboracién propia.

llustracién 4: Estructura del OP.02 de la PNMDD

OP.02 Garantizar la
participacion de las personas
con discapacidad, en edad de

trabajar, en actividades Lineamientos
econémicas dependientes o _
independientes
L2.1 -
" Porcentaje de
personas con B
Indicador discapacidad en
edad de trabajar -
que estan ocupadas.

Elaboracién propia.

—

Servicios

6) Capacitacion laboral para las personas con discapacidad.

7) Dotacién de mecanismos de orientacién y asesoramiento
a las personas con discapacidad para la insercién laboral.

Este lineamiento no esta asociado a ningtn servicio segun la
definiciéon de CEPLAN.

8) Orientacién y asesoramiento para las personas con
discapacidad que desean iniciar un negocio propio o
cuenten con un negocio.
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llustracién 5: Estructura del OP.03 de la PNMDD

OP.03 Asegurar el acceso y
cobertura de servicios
integrales de salud para las
personas con discapacidad

Lineamientos

—

L3.1

L.3.2

Indicador

exclusion

oportunidades.

Porcentaje de personas
con discapacidad que no
se atendieron
centro de salud debido a
un motivo que

en un

refleja L
falta de

L.3.4

L.3.5

Elaboracién propia.

Servicios

9) Certificacién de la discapacidad.

10) Capacitacién para la atencién de las
personas con discapacidad en los
establecimientos de salud.

11) Prevencion, deteccidn e intervencién
temprana de la discapacidad con
perspectiva interdisciplinaria.

12) Habilitacién y rehabilitaciéon para
personas con discapacidad.

13) Otorgamiento de productos de apoyo

llustracién 6: Estructura del OP.04 de la PNMDD

OP.04 Garantizar que las personas con
discapacidad desarrollen sus
competencias en igualdad de
oportunidades, a través del acceso,
particip prendizaje y culmi
oportuna, a lo largo de su trayectoria
educativa, en los diferentes niveles y
modalidades.

{ Lin ient:

—

L4.1 -

Indicador

la educacién basica.

Porcentaje de personas con
discapacidad que culminan

Elaboracién propia.

T

prioritarios para las personas con
discapacidad.
Servicios ]

14) Programa de Intervencion Temprana (PRITE) para nifias y nifios
menores de tres afios, con discapacidad o en riesgo de adquirirla.

15) Centro de Educacién Basica Especial (CEBE) para nifios, nifias,
adolescentes, jévenes y adultos en situacién de discapacidad severa
que requieren apoyos permanentes y especializados.

16) Servicio de Apoyo Educativo (SAE).

17) Formacion a docentes y otros agentes educativos de instituciones
y programas educativos publicos de educacién basica bajo un
enfoque inclusivo o de atencién a la diversidad en materia de
discapacidad.

Este lineamiento es de tipo institucional y no involucra servicios.
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llustracién 7: Estructura del OP.05 de la PNMDD

r N\
i 19) Acompafiamiento especializado para el ejercicio de la
- capacidad juridica de las personas con discapacidad.

18) Atencion integral en los Centros de Emergencia Mujer a )
las personas con discapacidad afectadas por hechos de

violencia. )

N
20) Defensa Publica accesible para personas con
discapacidad.

J
~
21) Concientizacién para el respeto de los derechos de las

- personas con discapacidad.

J

Elaboracién propia.

llustracién 8: Estructura del OP.06 de la PNMDD

OP.06 Asegurar condiciones
de accesibilidad en el entorno

para
discapacidad

las  personas

con

Porcentaje de avance en la
programacion presupuestal del
0.5% del presupuesto
institucional de los gobiernos
e o § L
dectinad a de

accesibilidad la infraestructura
urbana.

Servicios ]

22) Generacion de te con condiciones de

accesibilidad.

P

23) Capacitacion para la adecuacion de los c y servicios con
criterios de accesibilidad para el uso de las personas con discapacidad.

24) Fortalecimi de idades integrales en materia de infraestructura y
urbano ble a Gob y Locales.
L.6.2 b
25) Creacion y ad ion de infi y urbano bl
26) i de las ici de d para las personas con

discapacidad en las sedes de justicia.

27) A de las di de
discapacidad en las sedes de atencion de denuncias.

d para las p con

Este lineamiento es de tipo institucional y no involucra servicios.

28) Promocion de la masificacion de actividades fisicas y deportivas para el
de las p: con di idad.

29) Desarrollo del deporte de alto enlasp con di: idad.

30) Capacitacion a organismos publicos y privados vinculados con la prestacion del
servicio turistico para fomentar servicios turisticos accesibles para personas con
discapacidad.

Elaboracién propia.
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