GOBIERNO REGIONAL PIURA
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD MORROPON HUANCABAMBA

Sub Region de
Salud Morropén
Huancabamba

“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

Chulucanas, 1 R .JUN 2025
COMUNICADO

SE INFORMA A TODO EL PERSONAL ADMINISTRATIVO AL QUE HACE
REFERENCIA LA LEY N.2 32059, QUE SE ESTARA LLEVANDO A CABO EN LA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD MORROPON HUANCABAMBA, EL
PROCESO DE NOMBRAMIENTO ESTABLECIDO EN EL D.S N.2 006-2025-5A,
DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA LOS LINEAMIENTOS PARA EL PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO COMPRENDIDO EN EL
DECRETO SUPREMO N.2 1057 DEL MINISTERIO DE SALUD, SUS ORGANISMOS
PUBLICOS Y LOS GOBIERNOS REGIONALES, AUTORIZADO POR EL LITERAL R)
NUMERAL 8.1 DEL ARTICULO 8 DE LA LEY N.2 32185, LEY DE PRESUPUESTO DEL
SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2025, SEGUN CRONOGRAMA
ELABORADO Y PUBLICADO POR LA COMISION CENTRAL PARA ESTE PROCESO.

POR ELLO, SE EXHORTA AL PERSONAL ADMINISTRATIVO AL QUE SE
REFIERE LA LEY N.2 32059 A PARTICIPAR DE DICHO PROCESO CUYA
POSTULACION INICIA CON LA INSCRIPCION DE SOLICITUDES DE
NOMBRAMIENTO MEDIANTE EL APLICATIVO A PARTIR DEL DIA VIERNES 20 DE
JUNIO DEL 2025 HASTA EL 03 DE JULIO DEL MISMO ANO.

Jr. Cuzco N° 302 - CHUL
CC. Archivo Tel.: 073-378160
Email:redsalud@redsalud.gob.pe

iEn la Region Piura, Todos Juntos Contra el Dengue!
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REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

LUCION DIRECTORAL N.° 257 -2025/GOBIERNO REGIONAL PIURA-DRSP-DSRSMH-430020131

.y Chulucanas, 11 de junio del 2025

“VISTOS : El Oficio Multiple N.2 D0000111-2025-OGGRH-MINSA, de fecha 03 de junio del 2025, suscrito
por el Director General de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos del Ministerio de Salud;
Decreto Supremo N.2 006-2025-SA, de fecha 01 de junio del 2025, Decreto Supremo que aprueba los
lineamientos para el proceso de nombramiento del personal administrativo comprendido en el
Decreto Legislativo N.2 1057 del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y los gobiernos
regionales, autorizado por el literal r), numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N.2 32185, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Memorando Multiple N.2 340-2025-DSRSMH-
430020131, de fecha 11 de junio del 2025, emitida por el Director de la Sub Regidn de Salud Morropdn
Huancabamba; Memorando Multiple N.© 341-2025-DSRSMH-430020131, de fecha 11 de junio del
2025, emitida por el Director de la DSRSMH; Memorando N.¢ 423-DSRSMH-430020137; Memorando
N.2 13-DSRSMH-430020134; Memorando N.2 731-A-DSRSMH-430020136, Memorando N.2 705-
DSRSMH-430020133, de fecha 11 de junio del 2025, emitidos respectivamente por el Jefe de la Oficina
de: Recursos Humanos, Asesoria Juridica, Administracion y Planeamiento Estratégico donde designan
a sus representantes.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Oficio Mdltiple N.2 D0000111-2025-OGGRH-MINSA, de fecha 03 de junio del 2025, el
Director General de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, se
pronuncié sobre el inicio del proceso de nombramiento de personal CAS administrativos en atencién al
dispositivo legal, Decreto Supremo N.2 006-2025-SA, publicado en el Diario Oficial El Peruano el 01 de
junio de 2025, mediante el cual se aprueba los lineamientos para el proceso de nombramiento del
personal administrativo comprendido en el Decreto Legislativo N.2 1057 del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y los gobiernos regionales, autorizado por el literal r), numeral 8.1 del articulo 8
de la Ley N.2 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

XN  Que, mediante el literal r), numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N.2 32185, Ley de Presupuesto del
ol Sector Publico para el Afo Fiscal 2025, se dispone autorizar excepcionalmente, a partir del mes de

diciembre de 2025, el nombramiento de hasta el 50% de los profesionales, técnicos y auxiliares
administrativos del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de
los gobiernos regionales a los que hace referencia la Ley N.2 32059, Ley que autoriza el nombramiento
progresivo del personal administrativo comprendido en el Decreto Legislativo N.2 1057 del Ministerio
de Salud, sus organismos publicos y los gobiernos regionales, contratados bajo el régimen del Decreto
legislativo N.2 1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios y que a la entrada en vigor de la Ley N.2 32059, se encuentren registrados
en el Aplicativo Informdtico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico (AIRHSP) y tengan como minimo dos afios continuos o tres afios
discontinuos de servicios a la fecha de la publicacion de la Ley N.2 32059. Para tal efecto, mediante
decreto supremo propuesto por el Ministerio de Salud, en coordinacién con la Autoridad Nacional del
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Que, a través del Decreto Supremo N.2 006-2025-SA, se aprueba los Lineamientos para el proceso de
nombramiento del personal administrativo comprendido en el Decreto Legislativo N.2 1057 del
Ministerio de Salud, sus organismos publicos y los gobiernos regionales, autorizado por el literal r),
numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N.2 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2025;

Que, asimismo, el articulo 9 de los referidos Lineamientos establece que, el proceso de nombramiento
se llevara a cabo a través de las siguientes comisiones: a) Comisién Central de Nombramiento y b)
Comisién de Nombramiento de cada Unidad Ejecutora;

Que, los articulos 10 y 11 de los mencionados Lineamientos establecen que, la Comision Central de
Nombramiento y la Comisién de Nombramiento de cada Unidad Ejecutora, son designadas mediante
Resolucién Ministerial del Ministerio de Salud y Resolucién del Titular de la Unidad Ejecutora,
.\ respectivamente; asimismo, establecen la conformacion de las referidas Comisiones,
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S/Que, en virtud de lo expuesto, resulta pertinente conformar la Comision de Nombramiento de la
' Unidad Ejecutora 403 Salud Morropdn Chulucanas, que segtn el apartado ii) del articulo 11 del
Decreto Supremo N.2 006-2025-SA debe ser integrada por: a. Un/a representante de la madxima
autoridad ejecutiva de la Unidad Ejecutora, quien la presidird, b. Un/a representante de la Oficina de
% Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien actuard como Secretario/a Técnico/a, c. Un/a
' representante de la Oficina de Asesoria Juridica o quien haga sus veces, d. Un/a representante de la
Oficina de Administracién o quien haga sus veces, e. Un/a representante de la Oficina de Presupuesto
o quien haga sus veces.

Que, con Memorando ML?ltip/e N.2 340- 2025-DSRSMH—430020131 de fecha 11 de junio del 2025, el

i oflcmas a efectos de conformar la Comisién del Comisién de Nombramiento de la Unidad Ejecutora
o’ 403 Salud Morropdén Chulucanas;

Que, mediante Memorando Multiple N.© 341-2025-DSRSMH-430020131, de fecha 11 de junio del
2025, el Director de la Sub Regién de Salud Morropén Huancabamba designa como representante al
Méd. Frank Timoteo Guevara; por su lado, a través del Memorando N.2 423-DSRSMH-430020137, de
fecha 11 de junio del 2025, la Oficina de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos designa como
representante al Abg. Luis Gustavo Jiménez Medina; asimismo, con el Memorando N.2 13-DSRSMH-
430020134, de fecha 11 de junio del 2025, la Oficina de Asesoria Juridica designa como representante
al Abg. Derbib Lorenzo Yangua Sandoval; ademds, con Memorando N.2 731-A-DSRSMH-430020136, de

fecha 11 de junio del 2025, la Oficina de Administracién designa como representante al Lic. Juan
2
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pIRECCION
% 1) REG! N:éu as Cruz, por ultimo, con el Memorando N.° 705-DSRSMH-430020133, de fecha 11 de junio del
f’:fP umasﬁﬁz 25, la Oficina de Planeamiento Estratégico designa como representante al Ing. Santiago Bancayan
7 periche;

Conforme a los considerandos precedentes, con las visaciones de la Oficina de Gestion y Desarrollo de
Recursos Humanos, Oficina de Administracién, Oficina de Planeamiento Estratégico y Oficina de
Asesoria Juridica de la Direccién Sub Regional de Salud Morropdn Huancabamba;

En uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF de la
Direccion Sub Regional de Salud Morropén - Huancabamba, aprobado con Ordenanza Regional N.2
293-2014/GRP-CR, de fecha 30 de julio del 2014, y en cumplimiento de las facultades encomendadas
con Resolucién Ejecutiva Regional N.2 325-2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 12 de junio
del 2024, mediante la cual se designa al Méd. Anibal Calle Chumacero, en el cargo de Director de la
Direccién Sub Regional de Salud Morropén - Huancabamba del Gobierno Regional Piura;

.(A'—E(;.Ikw; A
’ {};\@\\“‘;’_ v’%(o‘-& SE RESUELVE:
g & o T‘é)ﬂRTI’CULO PRIMERO.- CONFORMAR, la COMISION DE NOMBRAMIENTO de la Sub Region de Salud
| A
»{ @-*’Morropén Huancabamba - Unidad Ejecutora 403 Salud Morropdn Chulucanas, de acuerdo a lo

<HT o dispuesto en el apartado ii) del Art. 11 del D.S N.2 006-2025-SA, “Decreto Supremo que aprueba los
lineamientos para el proceso de nombramiento del personal administrativo comprendido en el
Decreto Legislativo N.2 1057 del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y los gobiernos
regionales, autorizado por el literal r), numeral 8.1 del articulo 8 de la tey N.2 32185, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025”; la cual estard integrada por los siguientes

miembros:

e MED. FRANK TIMOTEO GUEVARA, representante de la Direccién, representante de la maxima
autoridad ejecutiva de la Unidad Ejecutora, quien la presidird.

e ABG. LUIS GUSTAVO JIMENEZ MEDINA, representante de la Oficina de Gestion y Desarrollo de
Recursos Humanos, quién actuard como Secretario Técnico.

e ABG. DERBIB LORENZO YANGUA SANDOVAL, representante de la Oficia de Asesoria Juridica,
como miembro.

e LIC. JUAN PUERTAS CRUZ, representante de la Oficina de Administracién, como miembro.

e ING. SANTIAGO BANCAYAN PERICHE, representante de la Oficina de Planeamiento
Estratégico, como miembro.

ARTICULO SEGUNDO.- FUNCIONES DE LA COMISION, la Comisién de Nombramiento de la Sub Region
de Salud Morropén Huancabamba - Unidad Ejecutora 403 Salud Morropén Chulucanas, ejerce las
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NAL
@f nciones descritas en el articulo 14 de los lineamientos para el proceso de nombramiento del

??L DIRE}‘_‘?\/ "/persona/ administrativo comprendido en el Decreto Legislativo N.2 1057 del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y los gobiernos regionales, autorizado por el literal r), numeral 8.1 del articulo 8
de lo Ley N.2 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, aprobado

mediante D.S N.2 006-2025-SA.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que el periodo de vigencia de la Comisién conformada mediante el
articulo primero de la presente Resolucién Directoral culmina una vez emitidos los Informes Finales
respectivos, a que se refieren el numeral 11 del articulo 14 de los Lineamientos para el proceso de
nombramiento del personal administrativo comprendido en el Decreto Legislativo N.2 1057 del
Ministerio de Salud, sus organismos publicos y los gobiernos regionales, aprobado mediante Decreto
Supremo N.2 006-2025-SA.

ARTICULO CUARTO.- COMUNICAR, a los gremios sindicales, invitdndolos a participar en calidad de
A REGIOY,; . . . . ,
4:5\3—?‘EG‘°”<?3\veedores, para lo cual deberdn designar un representante, segun lo dispuesto en el Articulo 15 de los

N
o
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5 71 3° 5 . . .. . .
(Ef 773 ‘i{.;meamtentos para el proceso de nombramiento del personal administrativo comprendido en el Decreto

,:."}"IN.’-\,DE" =
ST Cieaislativo N.2 1057 del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y los gobiernos regionales,
) y

(22 ¥ aprobado mediante Decreto Supremo N.2 006-2025-SA

v

ARTICULO QUINTO.- HAGASE, de conocimiento a la Direccion Regional de Salud- Piura, Gobierno
Regional Piura, Areas Internas de la Direccién Sub Regional de Salud Morropdn Huancabamba, Legajo

Personal.

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR, al Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Sub Regional

de Salud Morropén - Huancabamba.

Registrese Comuniquese y Archivese
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