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GOBIERNO REGIONAL PIURA

I.  INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE

TITULARES.

1.1 Informacién General del Titular de Pliego.

Nombre de la entidad:

GOBIERNO REGIONAL PIURA

Caddigo de la Entidad:

5349

Cargo del Titular:

GOBERNADOR REGIONAL

Apellidos y Nombres del
Titular:

LUIS ERNESTO NEYRA LEON

Tipo de documento de N° de documento de
identidad: DNI identidad: 41623184
Teléfono (1): 970460378 Correo Electrénico (1): | lunele15@gmail.com

Tipo de informe:

TIPO INFORME POR PERIODO ANUAL

INFORME A REPORTAR

Nro. Documento de
Fecha de inicio de gestion: | 01/01/2023 Nombramiento/Designa | CREDENCIAL GR
cion
Fecha de cese de gestion: Nro. Documento de
Cese de corresponder
Fecha de.inicio del periodo 01/01/2024 Fec_ha de corte de.l 31/12/2024
reportado: periodo reportado:
Fecha de Generacion (*): 04/04/2025

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:

ARTURO SOL CORDOVA CORREA

Cargo del Funcionario
Responsable:

GERENTE GENERAL REGIONAL

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracion del Informe

Tipoy N° de Fecha de Remitié
N° Unidad ejecutora documento de | Apellidos y nombres inicio en el informacion
identidad cargo (si/no)
COLEGIO MILITAR JESUS ANTONIO
' |PEDRORUIZGALLO | PNI-43369082 |\ \rGas MARTINEZ 06/01/25 S|
DIRECCION PEDRO ANTONIO
2 REGIONAL DE DNI - 02670862 | VALDIVIEZO 24/07/24 Sl
AGRICULTURA PIURA PALACIOS
DIRECCION
3 REGIONAL DE DNI - 05640122 \év(l)LNMZi'IR_E:Q?JI._JXS 23/04/24 Sl
EDUCACION PIURA
DIRECCION
4 REGIONAL DE SALUD DNI - 48128564 YOEL JOSE JULCA 02/02/25 Sl
CHAMBA
PIURA
DIRECCION
REGIONAL DE
5 TRANSPORTES Y DNI - 18215781 ?SF(E:'SA'IBANIIEAI\)F\{/&IA,\ILDS 14/10/24 Sl
COMUNICACIONES
DE PIURA
DIRECCION SUB
6 REGIONAL DE SALUD DNI - 44461978 iE\l/JAASIIEDZOSTEIEGAEgg 29/03/25 Sl
PIURA 1l SULLANA
7 ESTABLECIMIENTO Sl
DE SALUD DEL
SEGUNDO NIVEL DE
CONPLEJIDAD 5 -
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HOSPITAL DE
CHULUCANAS
GERENCIA SUB

8 | REGIONAL LUCIANO | DNI- 03509605 f&i@:ﬁikﬁ;o 26/01/24 SI
CASTILLO COLONNA
GERENCIA SUB
REGIONAL WALTER HUANCAS

I R DNI- 43405753 | S isicvy 03/01/03 sI
HUANCABAMBA
HOSPITAL DE APOYO
| NUESTRA SENORA JOE CHRISTOPHER

10 | bE LAS MERCEDES DNI-72845888 | | |\ ARES LOPEZ 22/02/25 Si
PAITA
HOSPITAL DE APOYO

OSCAR EDUARDO

o ISL/JASATA ROSA - DNI - 02692682 | by JENA RAMIREZ 10/06/24 si
HOSPITAL Il - 2 VAN OSWALDO

12| suLLANA DNI- 03890319 | 5ol pERON CASTILLO | 20/09/24 S|
PROYECTO ESPECIAL LUIS ENRIQUE

13 | o e DNI- 17888332 | poeret | ROMERG 28/10/24 sI
PROYECTO ESPECIAL
DE IRRIGACION E CARLOS MIGUEL

4 | HiDROENERGETICO | DNI-08742225 | opprejosvasquez | 04/01/23 Si
ALTO PIURA
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL LUIS ALBERTO

15 | AYABACA - UGEL DNI- 02858010 | EoTEVES MARQUEZ 01/06/22 Si
AYABACA
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EDILBERTO CALLE

16 | oD A G, | DNI-03309386 | Soc3 01/01/24 si
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION

17 | EDUCATIVA LOCAL DNI - 03613274 \éVL'J"R"L'gE g‘EG"gﬁENZ 06/01/25 si
DE HUANCABAMBA
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL ARTURO JAVIER

18 | D! DNI- 02771258 | x| 2 meTo 01/01/25 si
UGEL MORROPON
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL WILLIAN HUMBERTO

19 | SRUCATIVA OC DNI- 02846815 | J,le DONEE 19/12/24 si
PAITA
UNIDAD DE GESTION LOURDES

20 | EDUCATIVA LOCAL DNI - 03339133 | CONSUELO LA 01/01/25 sI
DE TALARA MADRID BENITES
UNIDAD DE GESTION -
EDUCATIVA LOCAL RAMIRO PATINO

21 | oA S DNI- 02771002 | Sani 2 01/01/25 sI
SULLANA
UNIDAD DE GESTION

22 | EDUCATIVALOCAL- | DNI- 17606941 | EDIMIO SUYON 01/01/25 sI
UGEL HUARMACA
UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS FERNANDO

23 | SUPERIORES DE DNI - 41780172 | ANTHONY SANTA 26/07/23 sI
EDUCACION PUBLICA CRUZ AGUILAR
REGIONAL DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA
403 SALUD ANIBAL CALLE

24 | N DNI- 03321511 | aNUMAGEROG 12/06/24 sI
CHULUCANAS

Comentarios:

LISTA DE FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL

GOBIERNO REGIONAL PIURA.

1.3 Misién, Vision, Valores y Organigrama

a.

Misidén
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Conducir y promover el desarrollo sostenible para la poblacion del departamento de Piura,
brindando bienes y servicios generadores de valor publico; fortaleciendo la integridad
publica, la transformacién digital y la gestion del riesgo de desastres, con especial

atencion a la poblacion vulnerable.

b. Visién

Piura, departamento seguro e inclusivo, desarrolla una economia competitiva, diversificada
e innovadora, gracias al aprovechamiento sostenible y responsable de los recursos
naturales, potencialidades y diversidad de su territorio. Su poblacién goza de servicios

publicos de calidad y sus productores y productoras han fortalecido sus capacidades para

la innovacion y transformacion productiva.
c. Valores

PRINCIPIOS O VALORES - Que rigen a los funcionarios y colaboradores del Gobierno

Regional Piura

1.RESPETO

Adecua su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las leyes, Garantizando que en
todas las fases del proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los
procedimientos administrativos, se respeten los derechos a la defensa y al debido

procedimiento.

2.PROBIDAD
Actiia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general y

desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpdsita persona.

3.EFICIENCIA
Brinda calidad en cada una de las funciones a su cargo, procurando obtener una

capacitacién solida y permanente.

4.IDONIEDAD

Entendida como aptitud técnica, legal y moral es condicidon esencial para el acceso y
ejercicio de la funcion publica. El servidor publico debe propender a una formacion soélida
acorde a la realidad, capacitandose permanentemente para el debido Cumplimiento de
sus funciones.

5.VERACIDAD

Se expresa con autenticidad en las relaciones funcionales con todos los miembros de su
institucién y con la

ciudadana, y contribuye al esclarecimiento de los hechos

6. LEALTAD Y OBEDIENCIA
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Actua con fidelidad y solidaridad hacia todos los miembros de su institucion cumpliendo las
ordenes que le

imparta el superior jerarquico competente en la medida que reunan las formalidades del
caso y tengan por

objeto la realizaciéon de actos de servicio que se vinculen con las funciones a su cargo,
salvo los supuestos de

arbitrariedad o ilegalidad manifiestas, las que debera poner en conocimiento del superior
jerarquico de su

institucion.

7.JUSTICIA'Y EQUIDAD

tiene permanente disposicién para el cumplimiento de sus funciones, otorgando a cada
uno lo que le es debido,

actuando con equidad en sus relaciones con el Estado, con el administrado, con sus
superiores, con sus

subordinados y con la ciudadania en general.

8.LEALTAD AL ESTADO DE DERECHO

El funcionario de confianza debe lealtad a la Constitucion y al Estado de Derecho. Ocupar
cargos de confianza

en regimenes de facto, es causal de cese automatico e inmediato de la administracion

publica.

d. Organigrama

Ordenanza Regional N° 512-2024/GRP-CR
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

El Gobierno Regional de Piura gestioné un PIA de 4,014 millones de soles, incrementado en
8% hasta un PIM de 4,337 millones. La ejecucion presupuestaria fue eficiente, con una
certificacion y compromiso del 99% y un devengado del 96%. El gasto corriente represento el
70% del PIM, con un aumento del 15%, mientras que la inversion alcanzé el 30%, con un
devengado del 89%. A nivel nacional, Piura destacé entre las regiones con mayor ejecucion de
inversiones en valor absoluto de avance financiero, superando a varias regiones en avance
financiero y equiparandose con Puno y Tumbes.

Se logro atender a 86,489 nifos y nifas de 5 afos con 4 paquetes integrados de servicios para
su desarrollo integral. El Paquete 1 esta dirigido a gestantes e incluye examenes auxiliares,
controles prenatales y la provisidon de hierro y acido félico. El Paquete 2 abarca la atenciéon a
ninos y nifas de hasta 2 anos, garantizando la obtencion del DNI, controles CRED, vacunas,
suplementacion con hierro y dosaje de hemoglobina. El Paquete 3 se enfoca en el acceso a la
educacion inicial para nifios y nifias de 3 a 5 afos. Finalmente, el Paquete 4 asegura el acceso
a agua clorada y de calidad para los menores de 5 afios.

Se implementaron acciones preventivas contra el embarazo adolescente, la trata de personas y
la violencia de género en 24 |IEE, alcanzando a 20,000 nifios y adolescente, en 12 UGEL. El
area de CEFODIA se han beneficiado a 150 adolescentes de IIEE secundarias en Piura,
Sullana, Tambogrande y Chulucanas. Se logré la activacion de 40 CCONNA beneficiando a
1,000 NNA en 22 IIEE, con especial enfoque en Tambogrande. Las aldeas infantiles albergaron
en total a 94. En la Aldea Infantil San Miguel se atendi6é a 49 y en la Aldea Infantil Sefior de la
Exaltacion se atendio 45.

En saneamiento, se superé la meta de 263 CCPP con sistemas de agua en buen estado y cloro
residual adecuado (¢0.5 mg/L), alcanzando 740. Ademas, se ha culminado obras de agua y
saneamiento en los CCPP de Palambla y La Paccha, en Canchaque; asi como la construccion
de un reservorio y la reparacion de la estacién de bombeo en Huacas Baja, San Miguel de El
Faique. También se ha concluido el sistema de saneamiento en Juzgara, Huancabamba; A.H.
Citorino Elorz Goicochea, en Sullana; y Caserio Santiaguero, Chulucanas. Asimismo, se ha
realizado el mejoramiento en San Cristébal, San Miguel de El Faique. Por otro lado, se
encuentran en ejecucion la construccidon de una estacion de bombeo en Consuelo de Velasco,
Veintiséis de Octubre, el sistema de agua en Ayabaca, y la creacion y optimizacion del servicio
en los CCPP de Nuevo Porvenir, La Soccha, Siclamache y Vilelapampa, en Sondorillo,
Huancabamba.

En cuanto a los resultados de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes que alcanzaron un nivel
satisfactorio en Lectura fue del 16.72%, lo que representa el 92.9% de la meta programada. En
el caso de Matematica, el resultado obtenido fue del 15.10%, superando la meta establecida
del 14%. El acceso a materiales y recursos educativos alcanzé un 46% de cobertura,
superando la meta programada (42%). El cumplimiento de las horas lectivas en las IIEE
alcanzdé un 93.65%, por encima de la meta programada (93%). El 77.7% de los docentes
planifican y ejecutan el curriculo, superando la meta programada (65%). En materia de
inclusion educativa, el 19.9% de las personas con discapacidad accedieron al servicio
educativo publico (meta programada del 25%). En educacion superior no universitaria, se logro
un numero récord de titulados, alcanzando 1,932 egresados, cifra que supera ampliamente la
meta programada de 1,220.
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Se atendio el 81.1% de los casos de violencia escolar reportados. Se registraron 1,204 casos,
principalmente de violencia fisica, psicoldgica y sexual, tanto entre estudiantes como por parte
del personal educativo. Asimismo, el Programa PREVI capacité a mas de 3,521 miembros de la
comunidad educativa en la prevencion de la violencia escolar.

En el acceso a las Unidades de Cuidados Intensivos Neonatales se logré brindar atencién a
598 (de 381 neonatos). En cuanto a la lucha contra el dengue, se notificaron 35,595 casos en
47 de los 65 distritos, con 30,888 confirmados. El porcentaje de gestantes adolescentes
atendidas mostré una reduccién del 0.7% respecto a 2023, ubicandose en 8.4%. El porcentaje
de gestantes con atencion prenatal reenfocada mostré un leve incremento del 0.2% a pesar de
una reduccion del 7.5% en el numero total de gestantes atendidas. Se logré beneficiar a 31,899
nifos menores de 36 meses (meta de 22,647) con suplementacion de hierro y micronutrientes.

En cuanto a la proteccién de viviendas mediante control larvario, se superé ampliamente la
meta del 65%, alcanzando un 120%. Se intervinieron 721,781 viviendas con nebulizacion
espacial y 14,320,121 con control larvario. Ademas, se implementé un plan regional de
sostenimiento para garantizar la continuidad de estas medidas. En la prevencion de ITS/VIH-
SIDA en varones de 18 a 59 afios, se logré el 100% de la meta con 27,095 tamizados.

Se llevaron a cabo sesiones educativas para 82 familias en distritos priorizados, alcanzando el
100% de la meta en la prevencioén y control de enfermedades metaxénicas. En cuanto al control
de la hipertension arterial, se logré un avance de 23,876 personas mayores de 18 afos con
diagnéstico controlado, superando la meta programada. Respecto a la diabetes mellitus tipo 2,
se reportd el control de 14,654 personas, también superando la meta. En el tamizaje de
catarata para mayores de 50 afios, se alcanzé un total de 27,147 personas, superando lo
programado. El acceso a atenciones especializadas en medicina fisica y rehabilitacién para
personas con discapacidad ha superado la meta prevista, lograndose atender al 3.8%,
beneficiando a 4,384 personas. En cuanto al tamizaje de cancer de cuello uterino, se logré un
incremento significativo en el niumero de mujeres atendidas, alcanzando 21,525 mujeres (de
17,178). La deteccion de trastornos mentales y de comportamiento en menores de 18 afos
alcanzé 28,402 tamizajes (de 8,370).

Se logré finalizar 3 obras de salud: el EESS [-2 San Clemente en Sechura, el EESS I-1
Mancucur en Huancabamba y la mejora de los servicios administrativos en la DRS Sullana.
Ademas, se culminaron varias IOARRS, que incluyeron la adquisicion de equipos médicos
esenciales como ecocardiogramas, lamparas quirurgicas, monitores fetales, unidades dentales
y balanzas digitales en el Hospital Santa Rosa, Hospital de la Amistad Peri-Corea y diversos
centros de salud rurales. Por otro lado, contindan en ejecucién varias obras, como el EESS
Tacala en Piura, Centro de Salud Salitral en Morropén y la adquisicién de equipos en el
Hospital Santa Rosa. También se ejecutan los EESS Los Algarrobos, Huarmaca, Ayabaca y
Jesus Guerrero Cruz, entre otros.

En transformacion digital el indice de fortalecimiento digital alcanzé un 16.83% de beneficiarios,
por encima del 13.07% proyectado. Se implementaron 6 nuevos servicios digitales,
beneficiando especialmente al sector turismo. Ademas, se mejoré el portal de transparencia y
el sistema informatico, optimizando el acceso a la informacién y la conectividad con un 72.7%
de cumplimiento en la mejora del servicio de internet. En infraestructura tecnoldgica, se
renovaron 167 unidades en la Sede Central. Asimismo, se publicaron cinco datasets en la
Plataforma Nacional de Datos Abiertos, superando la meta y obteniendo un reconocimiento
internacional por tercer afio consecutivo.
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En integridad, se cumpli6 con la meta del 100% en intervenciones preventivas y de
investigacion en actos de corrupcion. Se llevaron a cabo 11 evaluaciones de investigacion en
diversas dependencias publicas y 95 evaluaciones preventivas. Entre los principales avances,
se aprobd el Programa de Integridad 2024 y el Plan de Trabajo de la Comisidon Regional
Anticorrupcion. Ademas, se elabord un estudio sobre percepciones y practicas de integridad
dentro del gobierno regional. Se implementaron herramientas clave para la lucha contra la
corrupcion, como la Plataforma Unica de Denuncias del Ciudadano y la difusién de directivas
sobre la atencion de denuncias; entre otros. Finalmente, la evaluacion del indice de Capacidad
Preventiva frente a la Corrupcién ubicé a Piura en el sexto lugar a nivel nacional, con un
puntaje de 0.66, evidenciando avances en la consolidacion de una gestién publica mas ética y
transparente.

Se avanzo en la actualizacion de la Zonificacion Ecolégica y Econdmica de Piura, cuya ultima
version era de 2013, sentando las bases para la formulacion del Plan de Ordenamiento
Territorial. Como hito clave, se presentd y aprobo el plan de trabajo ante el Ministerio del
Ambiente. En demarcacion territorial, se logré el saneamiento de 7 limites interdistritales en
Sechura y Paita. Ademas, se realizaron estudios de Diagndstico y Zonificacion en Morropon y
Sullana, con el primero ya aprobado y el segundo en evaluacién. En cuanto a la categorizacion
de CCPP, se destaca la oficializacion de 4 nuevos centros y la recategorizacion de Loma Negra
en Las Lomas.

Se superd la meta establecida de 21 cadenas productivas priorizadas, alcanzando un total de
22. Este avance se logré a través del PROCOMPITE Regional, que cofinancié planes de
negocio con 15 MS. Se beneficiaron 59 planes de negocio en diversas provincias, con una
adjudicacion de 13.5MS. Ademas, se realizaron 140 talleres de capacitacion con la
participacion de 835 productores.

En cooperacién técnica internacional, se lograron 9 intervenciones con cofinanciamiento,
destacando proyectos agricolas y productivos apoyados por el IILA, el Plan Binacional y CARE
Peru. También se contd con la colaboracién de entidades como Choice Humanitarian, CEPCEA
y Energia sin Fronteras, fortaleciendo el impacto de las acciones gubernamentales en sectores
vulnerables.

Se logré un avance significativo en la formalizacién del sector pesquero y acuicola, con la
emision de 1,028 resoluciones directorales, superando en un 161% la meta inicial. Esto
permitié la formalizacion de 1,371 pescadores artesanales y 2,500 acuicultores en diversas
localidades. Asimismo, en capacitacion, se formé a 1,336 personas en buenas practicas
acuicolas y gestion empresarial, alcanzando un 534% de la meta.

En el sector minero, se formalizaron 67 unidades mineras, representando un cumplimiento del
103% de la meta. Este avance posicion6é al GORE como referente en la | Cumbre de Mineria
Artesanal de Pequefia Escala en Cusco.

En agricultura, en cuanto a la formalizacion de organizaciones de productores con fines
empresariales, se constituyeron 2 asociaciones en Santa Rosa Cura Mori (69 productores). Se
concluy6 el proyecto de mejoramiento de la cadena de valor del cacao blanco en varias
provincias. Se capacité a 388 productores en tecnologias de riego, sobrepasando la meta de
243. Ademas, 75 productores recibieron asistencia técnica en practicas de riego, superando en

10
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mas del 220% la meta inicial. También, 400 productores fueron capacitados en buenas
practicas agricolas y ganaderas, logrando el 100% de la meta programada. También se vienen
ejecutando diversos proyectos incluyendo mejoras en la calidad del café organico, el
fortalecimiento de la comercializacion pecuaria y la optimizacion del servicio de agua para riego
en varias localidades de Huancabamba. En materia de inocuidad alimentaria, se informé a 400
consumidores sobre la seguridad de los alimentos agropecuarios primarios a través de la
campafa de sensibilizacion, cumpliendo al 100% la meta. En difusion de informacion
agropecuaria, se alcanzé un total de 8,520 productores informados. Se emitieron 12 reportes
del Sistema de Mercado y se distribuyé un boletin mensual a mas de 270 instituciones y
organizaciones del sector. En el ambito de la sanidad animal, se super6 la meta de atencion de
1,200 animales, alcanzando 1,458 gracias a campafias de desparasitacion y vacunacion en
Morropén/Chulucanas. Finalmente, en el control de plagas agricolas, se logré atender 75
hectareas, cumpliendo la meta al 100%.

El Proyecto Especial Chira Piura entregé un volumen de 1,781.22 Hm® de agua para uso
multisectorial, alcanzando el 90% de la meta prevista de 1,980 Hm3. Este desempefio se logré
a pesar de un ano hidrolégico catalogado como muy seco, con registros minimos de aportes
del rio Chira en comparacion con el periodo histérico 1937-2024. Para mitigar los efectos de la
escasez hidrica y mejorar la infraestructura hidraulica, se ejecutaron diversos proyectos de
mantenimiento y operacion. Entre ellos, se realizaron mejoras en la garita del canal de
derivacion Daniel Escobar, mantenimiento de equipos mecanicos en la presa Los Ejidos,
extraccion de sedimentos y reparacion de losas, asi como el fortalecimiento del sistema
eléctrico y la instalacion de puentes de aforo en puntos estratégicos. Ademas, se ejecutaron
obras orientadas al afianzamiento del reservorio Poechos, la recuperacién de la presa Sullana,
la rehabilitacion del camino de servicio del canal Daniel Escobar y la proteccion de
infraestructuras clave como diques y sifones en el rio Chira y el rio Piura.

Se firmoé convenio con MIDAGRI con el objetivo de desarrollar y ejecutar los Componentes |, llI
y IV del PEIHAP. Este acuerdo establecié lineamientos administrativos y de cooperacion
interinstitucional, permitiendo que la ejecucion se lleve a cabo mediante un Contrato de Estado
a Estado u otras modalidades. En cumplimiento del convenio, el GORE Piura designé al
MIDAGRI como coejecutor del proyecto y le asigné la Unidad Ejecutora responsable del
Componente I. Asimismo, transfirié la UEI al MIDAGRI para supervisar los Componentes Il y
IV, optimizando la gestién de recursos y asegurando el cumplimiento de los plazos. Ademas, se
realizé el cambio de la Unidad Formuladora de estos componentes, enmarcado en el Sistema
de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones. La OPMI del GORE Piura llevo a cabo la
transferencia de la formulacion de 3 perfiles del Componente IV al PSI, con el propésito de
agilizar la viabilidad y ejecucion. Paralelamente, se avanzé en la ejecucion del PEHIAP,
incluyendo la mejora de caminos y accesos y la creacion de la represa Cascapampa en
Sondorillo, Huancabamba, entre otros.

Los servicios de formalizacion e intermediacion laboral lograron atender a 18,998 personas,
superando la meta proyectada de 13,250. En el ambito de la intermediacion laboral, se
facilitaron oportunidades de empleo mediante orientacion, capacitacion y asesoria en la
busqueda de trabajo y el emprendimiento.

La red vial departamental pavimentada y no pavimentada con mantenimiento alcanzé un
81.35% y para ello se realizaron trabajos destacando intervenciones en las rutas PI-114, PI-
121, PI-123 y PI-124, asi como en la PI-105 y la PI-102. En cuanto a telecomunicaciones, se
logré la operatividad de 70 sistemas de retransmisién de TV, HF y radio, alcanzando un 87.5%
de la meta programada. Asimismo, en el monitoreo de radiaciones no ionizantes, se llevaron a
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cabo 900 mediciones, superando ampliamente la meta inicial de 341, con un avance del
263.9%.

Se establecid como meta alcanzar un 34.6% de kildbmetros de nueva red vial con superficie de
rodadura pavimentada. Se logré cumplir con este objetivo, beneficiando a 820,234 personas en
diversas localidades de las provincias de Talara y Paita, incluyendo Negritos, Vichayal, Puente
Simon Rodriguez, Pueblo Nuevo de Colan, Colan, Tamarindo, Amotape, Parifias, La Brea,
Castilla, entre otras. En este periodo, se culminaron importantes obras destacando la
reconstruccion y rehabilitacion de caminos en Sullana, Ayabaca, Piura, Paita, Morrop6n vy
Huancabamba. Asimismo, contintan en ejecucion el mejoramiento de la carretera Costanera |,
que conecta distritos como Los Organos, El Alto, Lobitos y Parifias en Talara, asi como la
rehabilitacion de caminos departamentales en Sullana, Miguel Checa, Morropén y Piura, y la
reparacion de puentes en Canchaque y Huancabamba.

Se capacité a 156 agentes econdmicos en comercio exterior y turismo. En el ambito artesanal,
se ejecutd una campana de formalizacién que permitié inscribir a 1,620 artesanos en el
Registro Nacional del Artesano. Asimismo, se brindd asistencia técnica a los gobiernos locales
para reactivar los Comités Locales de Fomento Artesanal y fortalecer el Consejo Regional de
Fomento Artesanal. Se impulsé la certificacién de competencias laborales para los artesanos
internos del Penal de Piura. Ademas, se realizaron capacitaciones en comercializacion de
productos artesanales, beneficiando a 70 artesanos de Morropén y Sechura. También se brindo
asistencia técnica para facilitar la participacion de los artesanos en el concurso nacional
"Somos Artesania 2024". Para revalorizar la artesania regional, se elaboré el Reglamento de
Uso de la Marca de Certificacion ANSESTOKI y su logotipo oficial. En cuanto a la promocion
del sector, se realizaron ferias como Artesanias Peruanas y la Il Edicién de Piura Moda,
Artesania y Turismo. También se llevaron a cabo ferias en Veintiséis de Octubre, Vice y
Huancabamba. Finalmente, los artesanos piuranos participaron en el Festival Binacional
Turismo y Paz 2024 en Tumbes.

En el ambito de seguridad y defensa nacional se llevaron a cabo 3 evaluaciones de riesgo, lo
que fortalece la planificacion territorial y la formulacion de politicas de prevencion. En cuanto a
la capacitacion, se certifico a 618 servidores publicos en gestion del riesgo de desastres,
superando ampliamente la meta establecida. Ademas, se capacité a 503 personas de
instituciones privadas y de la sociedad civil. En 2024, se enviaron 400 reportes de emergencias
al COEN, superando la meta en un 77.7%.

En cuanto a la recuperacion de bosques se alcanzo el 25% (de 30% de meta.) Para ello, se
ejecutaron el Mejoramiento de los Servicios Ambientales del Area de Conservacién Regional
Bosques Secos de Salitral-Huarmaca, el Sistema Regional de Conservacion de Areas
Naturales de Piura y el Programa Norbosque. En reforestacion, la meta establecida fue de 480
hectareas, logrando 300 hectdreas. Se han desarrollado intervenciones en microcuencas de
Jilili, San Miguel de El Faique y la subcuenca Quiroz y Macara. Ademas, se ejecutan proyectos
de regulacion hidrica en diferentes puntos estratégicos. Respecto a la gestion costera, se logré
la implementacion del 100% de los acuerdos en las bahias de Sechura, Paita y Talara. En
materia de certificacion ambiental, se alcanz6 la meta del 100% aprobandose 77 IGA para
proyectos en los sectores de transporte y vivienda.

En el sector Agricultura, la capacitacion y asistencia técnica en el manejo sostenible de
recursos forestales y fauna silvestre se proyectd capacitar a 330 personas, pero gracias a una
ejecucion eficiente, se alcanzé a 904 beneficiarios. Esto se logré6 mediante dos actividades: la
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capacitacion y sensibilizacion con una meta de 650 personas, y la asistencia técnica con una
meta de 254 personas.

En el sector Produccion, se estableci6 una meta de 35 resoluciones de certificaciones
ambientales, pero se superd con la emision de 49. Asimismo, en la supervision de agentes
econdémicos, se cumplieron las 18 actas de supervision programadas en el marco del
PLANEFA.

En el sector Energia y Minas, se otorgaron 104 certificaciones ambientales a actividades de
mineria, electricidad e hidrocarburos, cumpliendo con la totalidad de las supervisiones
programadas en el PLANEFA. Ademas, se benefici6 a 106 administrados de la mineria a
pequefia escala mediante fiscalizacion y aplicacion de incentivos. Un hito importante fue la
realizacion de la | EXPOFERIA Regional Mineria Artesanal de Pequena Escala en octubre de
2024, promoviendo la formalizacion y sostenibilidad en este sector.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

Limitaciones por déficit de recursos presupuestarios para Deuda Social.

Se enfrentd serias limitaciones en la gestion y atencion de la deuda social, cuyo monto total
ascendio a S/1,273,672,309. En el sector Educacion se concentré la mayor parte de esta deuda
con S/989,097,005 (78% de la deuda total), en el sector Salud S/93,610,546 (7%), en el sector
Agricultura S/120,854,163 (9%) y en otros sectores S/70,110,592 (6%).

Se logro efectuar pagos a cuenta por S/477,544,324. En el sector Educacion se concentré el
mayor monto pagado por S/305,956,898, en el sector Salud S/25,765,804, en el sector
Agricultura S/107,343,222 y en otros sectores S/38,478,398.

Por ello, se cerré con un saldo pendiente de pago por S/796,127,984. En el sector Educacién
se concentré S/683,140,107 (86% de lo pendiente), en el sector Salud S/67,844,742 (9%), en el
sector Agricultura S/13,510,941 (2%) y en otros sectores S/31,632,194 (4%).

En resumen, se cerr6 con un alto nivel de endeudamiento social no atendido, lo que reflejo las
limitaciones estructurales del presupuesto y la urgencia de implementar mecanismos
excepcionales de financiamiento para reducir progresivamente esta deuda. Sin una solucién
integral y coordinada con el Gobierno Nacional, la presién social y las demandas laborales
seguiran comprometiendo la estabilidad financiera del gobierno regional y el clima laboral y
sindical en los sectores involucrados.

Restricciones contempladas en el articulo 11° de la Ley 31953 de Presupuesto del Sector
Publico 2024.

La gestion oportuna del presupuesto asignado a inversiones se vio severamente restringida por
las disposiciones establecidas en el Articulo 11° de la Ley N° 31953, el cual prohibié
expresamente la realizacion de modificaciones presupuestarias en el nivel funcional
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programatico para habilitar recursos a favor de proyectos de inversién que no cuenten con
expediente técnico aprobado o que no se encuentren en ejecucion fisica.

Esta medida limitd la capacidad del gobierno regional para gestionar de manera flexible su
cartera de inversiones, restringiendo la posibilidad de reasignar saldos disponibles hacia
proyectos estratégicos aun en etapa de preinversion o elaboracion de expediente técnico.

Al no poder reasignar recursos hacia estas iniciativas, se generaron situaciones de
subejecucion presupuestal, y se perdidé la oportunidad de iniciar el punto de partida para
acelerar el cierre de brechas en sectores criticos, como infraestructura vial, saneamiento, salud
y educacién. Adicionalmente, la imposibilidad de movilizar recursos para la elaboracion de
expedientes técnicos frend la maduracion de nuevos proyectos, lo que afectd no solo la
ejecucién inmediata, sino también la programacion de inversiones futuras.

Reduccién sustancial en los ingresos percibidos por el Fondo de Compensacién Regional
(FONCOR).

Esta disminucién tuvo un impacto directo y negativo en la capacidad de gestion presupuestal
orientada a la ejecuciéon de inversiones publicas, lo que generd un conjunto de efectos
concatenados que afectaron el normal desarrollo de los proyectos de inversién. En primer
término, la caida de ingresos restringi6 la disponibilidad oportuna de recursos para el pago de
valorizaciones de obras en ejecucion, generando retrasos recurrentes en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales con los ejecutores de obra.

Esta situacion no solo alter6 el ritmo de avance fisico-financiero de las inversiones
programadas, sino que ademas expuso al Gobierno Regional a eventuales contingencias
administrativas y legales, como la aplicacion de penalidades por incumplimiento en los plazos
de pago o la activacion de controversias contractuales. Adicionalmente limité severamente la
capacidad de convocar procedimientos de seleccion destinados a la contratacion de la
ejecucion fisica de nuevas obras, aun cuando estos ya contaban con expedientes técnicos
concluidos y aprobados.

Esta limitacion financiera también afectd la cadena de pagos de los proveedores y contratistas,
generando un efecto negativo en la reactivacion econémica, ya que muchos de los proveedores
son empresas regionales que dependen directamente de la inversién publica para sostener sus
niveles de actividad y empleo.

Impacto negativo del Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) regentado por el MEF.

Las sucesivas versiones de las normas reglamentarias aprobadas mediante Resolucion por el
MEF para regular el procedimiento operativo de altas, bajas y/o modificaciones en el AIRHSP
han generado una colisién normativa que afecta competencias exclusivas de los Gobiernos
Regionales. Este conflicto normativo también restringe la aplicaciéon de instrumentos de gestion
como el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), cuyo desconocimiento y aplicacién
restringida derivan de los procedimientos operativos impuestos por el AIRHSP. Entre las
principales afectaciones derivadas de la implementacién del AIRHSP tenemos:
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Imposibilidad de registrar personal con estabilidad laboral: La falta de reconocimiento del
registro de personal contratado permanente bajo el régimen del DL 276, incluso en casos de
trabajadores con mas de 15 afos de servicio ininterrumpido, genera serias afectaciones tanto a
los derechos de los servidores publicos como a la operatividad institucional. En primer lugar,
esta situacién vulnera el principio de estabilidad laboral, el cual protege a los trabajadores de
despidos arbitrarios y les garantiza el reconocimiento de sus derechos adquiridos. Al no poder
registrarse en el AIRHSP, estos trabajadores quedan en una especie de limbo administrativo,
sin reconocimiento formal de su vinculo laboral dentro del sistema de gestidon de recursos
humanos, lo que afecta directamente su acceso a derechos fundamentales como el pago de
remuneraciones, beneficios sociales, ascensos y promociones dentro de la entidad.

Pérdida de financiamiento por no reconocimiento de conceptos remunerativos: La falta de
reconocimiento de conceptos remunerativos en el AIRHSP genera un desbalance financiero en
el Gobierno Regional de Piura, especialmente en los ceses por limite de edad, que implican
una pérdida de S/60 mil anuales por servidor. Este problema surge porque el Beneficio
Econémico Temporal (BET), aprobado por el MEF, se asigna a personas y no a las plazas,
impidiendo que los recursos se mantengan disponibles tras el cese del trabajador. Como
resultado, el presupuesto destinado a esas plazas se pierde y no puede ser reutilizado para
nuevas contrataciones o ajustes salariales, afectando la planificacién y sostenibilidad financiera
de la entidad.

Recortes salariales arbitrarios debido a restricciones en el AIRHSP: Los servidores que fueron
incorporados como contratados permanentes en diciembre de 2020, conforme a lo estipulado
en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) y el PAP, han venido
percibiendo sus remuneraciones de manera continua e ininterrumpida hasta la fecha. No
obstante, debido a la falta de registro completo de sus conceptos remunerativos en el AIRHSP,
estos servidores han sufrido reducciones salariales abruptas desde noviembre de 2024,
afectando no solo su estabilidad econdmica, sino también vulnerando derechos adquiridos. El
problema radica en que el AIRHSP, al no reconocer ciertos conceptos remunerativos que han
sido legitimamente percibidos por los servidores en los ultimos afios, impide que estos sean
reflejados en su estructura de pago actual. Como resultado, los haberes de los trabajadores
han sido ajustados a la baja sin justificacién suficiente ni una adecuada transiciéon normativa,
generando un grave perjuicio para ellos y sus familias. Este tipo de recortes afecta
directamente el principio de intangibilidad de la remuneracion, protegido por la Constitucion y
diversas normativas nacionales e internacionales en materia laboral.

Desacato de sentencias judiciales por exclusion de conceptos remunerativos: La negativa del
MEF a incorporar en el AIRHSP los conceptos remunerativos reconocidos mediante sentencias
judiciales firmes, bajo el argumento de que no forman parte de la nueva estructura salarial,
impide su pago efectivo, generando graves consecuencias tanto para los servidores afectados
como para los funcionarios responsables de la ejecucion presupuestal. Esta situacion vulnera el
principio de intangibilidad de las resoluciones judiciales, consagrado en el articulo 139, inciso 2,
de la Constitucion Politica del Peru, que establece la obligatoriedad del cumplimiento de las
decisiones judiciales, y en el articulo 118 de la Ley Organica del Poder Judicial, que prohibe
cualquier acto que obstaculice su ejecucion.

Reduccién de ingresos a servidores con sentencias judiciales favorables: La implementacion
del AIRHSP ha afectado directamente a servidores publicos cuyos ingresos reconocidos
mediante sentencias judiciales firmes superan los montos establecidos en el Monto Unico
Consolidado e Incentivo Laboral Unico. Como resultado, se han aplicado reducciones salariales
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arbitrarias e ilegales, afectando su estabilidad econémica y generando un clima de
conflictividad laboral dentro de las entidades publicas. Al igual que en el caso de la exclusion de
conceptos remunerativos, la omisiéon en la incorporacion de estos ingresos en el AIRHSP
contraviene el principio de intangibilidad de las resoluciones judiciales, consagrado en el
articulo 139, inciso 2, de la Constituciéon Politica del Peru, y el articulo 118 de la Ley Organica
del Poder Judicial.

La implementacién del AIRHSP ha generado serias implicancias juridicas, administrativas y
financieras, debido a la exclusion de ciertos conceptos remunerativos y la falta de
reconocimiento de la estabilidad laboral de trabajadores con afios de servicio. Esta situaciéon
vulnera la seguridad juridica de los servidores, exponiéndolos a reducciones arbitrarias de sus
ingresos y afectando su permanencia en la entidad sin respaldo documental, o que ha
generado conflictos laborales y el riesgo de nuevas demandas judiciales. La imposicion de
estas restricciones por parte del MEF limita la autonomia administrativa del gobierno regional,
restringiendo su capacidad para gestionar su presupuesto de personal conforme a sus
necesidades. Ademas, el incumplimiento en el pago de remuneraciones y beneficios
reconocidos mediante sentencias judiciales firmes puede ser calificado como desacato, lo que
expone a los funcionarios responsables a sanciones administrativas, civiles y penales, asi
como a procesos por abuso de autoridad o incumplimiento de deberes funcionales. Esto no
solo genera riesgos de intervencion por parte de la Contraloria General de la Republica y otras
entidades fiscalizadoras, sino que también incrementa las contingencias econémicas derivadas
de ejecuciones forzadas, intereses legales acumulativos y costas procesales, afectando la
sostenibilidad presupuestaria de la entidad.

Crisis hidrica y déficit de recursos hidricos que afectaron la ejecucion de actividades y
proyectos de inversion.

El departamento de Piura atraveso una grave crisis hidrica, ocasionada por un déficit sostenido
de recursos hidricos que afecté severamente a diversos sectores productivos y sociales. Esta
situacion de estrés hidrico, reconocida mediante el DS 117-2024-PCM, declaré el estado de
emergencia en varios distritos de la region, exigiendo una respuesta coordinada e inmediata
por parte de las entidades publicas involucradas en la gestién del agua y en la provisién de
servicios esenciales como saneamiento, salud, educacion y agricultura.

El déficit hidrico generd limitaciones directas e indirectas en el cumplimiento de las metas
institucionales y en la ejecucién de proyectos de inversion publica, debido a que una parte
significativa de los esfuerzos técnicos, logisticos y presupuestales se redirigid hacia acciones
de contingencia, mitigacién y abastecimiento de agua de emergencia. Esta reorientacion de
prioridades impacté directamente en la continuidad de intervenciones planificadas, afectando
cronogramas, encareciendo costos operativos y postergando el cumplimiento de ciertos
objetivos estratégicos.

En el ambito de infraestructura publica, la falta de mantenimiento preventivo en sistemas de
almacenamiento, distribucion y tratamiento de agua, sumada a las filtraciones detectadas en el
reservorio Poechos, expuso la vulnerabilidad de la region frente a eventos de estrés hidrico.
Ademas, las deficiencias operativas detectadas en los sistemas de pozos, cisternas y redes de
distribucién gestionadas por la EPS Grau, generaron interrupciones y restricciones en el
suministro de agua potable a la poblacion, lo que derivd en conflictos sociales y presiones
adicionales sobre las autoridades regionales. Desde una perspectiva de salud publica, la
escasez de agua y las limitaciones en la calidad del recurso disponible incrementaron el riesgo
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sanitario, dificultando el cumplimiento de normas basicas de salubridad e higiene en
establecimientos de salud, instituciones educativas y comunidades vulnerables.

Cabe resaltar que esta crisis hidrica no solo afecté la operatividad cotidiana de las entidades
publicas regionales, sino que también condicioné la viabilidad y el avance de proyectos de
inversion estratégica, especialmente aquellos vinculados a infraestructura agricola, riego
tecnificado, ampliacion de servicios de agua potable y saneamiento, y fortalecimiento de la
resiliencia hidrica. La necesidad de realizar reprogramaciones presupuestales para financiar
acciones de emergencia redujo el margen de maniobra financiera de las entidades ejecutoras,
afectando la oportunidad y eficiencia de la ejecucion publica. En ese contexto, esta limitacion
evidencia la alta vulnerabilidad hidrica estructural de Piura y la necesidad de fortalecer de
manera sostenida la articulacién interinstitucional.

Predominio del presupuesto sobre la planificacion y la persistente desarticulacion con el
sistema presupuestario.

Una de las principales limitaciones en la gestién radica en el predominio del enfoque
presupuestario sobre el planeamiento estratégico, o que genera una desconexién estructural
entre lo planificado y lo efectivamente ejecutado. Pese a los denodados esfuerzos del Gobierno
Regional de Piura por cumplir con las directivas emitidas por el CEPLAN, tanto en el
planeamiento estratégico institucional como en el planeamiento operativo, la persistente y
escasa articulacion con el sistema presupuestario nacional limita severamente la capacidad de
concretar los resultados inmediatos e intermedios exigidos por CEPLAN.

En este contexto, el MEF mantiene un rol preponderante en la asignacion de recursos y la toma
de decisiones financieras, mientras que el CEPLAN, encargado de orientar el desarrollo de las
regiones a través de instrumentos estratégicos, tiene una influencia menos vinculante. Esta
asimetria ocasiona que las decisiones presupuestarias prioricen criterios financieros muy
inmediatos y cortoplacistas, relegando a un segundo plano la visién estratégica de largo plazo,
indispensable para garantizar un desarrollo regional sostenible, inclusivo y resiliente.

El resultado es un desalineamiento sistematico entre los planes estratégicos y operativos
elaborados y las decisiones presupuestarias definidas a nivel nacional. Esta situaciéon no solo
afecta la coherencia de las politicas publicas regionales, sino que ademas dificulta la
materializacion de los objetivos estratégicos, afectando la capacidad de respuesta ante
desafios criticos como el déficit hidrico, el cambio climatico y la reactivacion econémica post
emergencias.

Una expresion concreta de esta limitacion es la falta de integracién efectiva entre el Aplicativo
CEPLAN, que alberga la planificacion estratégica institucional y operativa, y el Sistema
Integrado de Administracién Financiera (SIAF), que centraliza la gestidon financiera y
presupuestaria bajo el ambito del MEF. Esta desconexién operativa y tecnoldgica impide que la
programacion y ejecucion presupuestaria se alineen automaticamente con los objetivos
estratégicos priorizados por el Gobierno Regional, generando fracturas entre la planificacion, la
programacion, la ejecucion y el seguimiento de las politicas publicas regionales.

Frente a ello, se ha promovido iniciativas de articulacion interna y ha fortalecido sus
capacidades técnicas para asegurar una mayor consistencia entre lo planificado y lo
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presupuestado, sin embargo, mientras no se reforme el marco institucional nacional que regula
la relacion entre planeamiento y presupuesto, estos esfuerzos regionales seguiran limitados en
su alcance. Por ello, resulta urgente avanzar hacia un modelo de integracion sistémica que
garantice que los recursos asignados respondan directamente a los objetivos estratégicos de
desarrollo territorial, permitiendo asi una gestion regional mas efectiva, transparente y alineada
con las aspiraciones de la poblacion piurana.

Limitaciones en el contexto de la descentralizacion fiscal y administrativa.

La gestion regional se ve condicionada por restricciones estructurales propias del proceso de
descentralizacion fiscal y administrativa en el Perd. En primer lugar, existe una marcada
asignacion insuficiente y rigida de los recursos fiscales transferidos desde el Gobierno
Nacional. Esta transferencia limitada responde a un marco de competencias y funciones
incompletamente transferidas, lo que genera un desbalance vertical entre las responsabilidades
asignadas y los recursos efectivamente disponibles para la region. Este desbalance implica que
el nivel regional asume obligaciones en sectores clave (salud, educacidn, infraestructura
productiva, entre otros) sin contar con un flujo adecuado, previsible y flexible de financiamiento,
lo que restringe gravemente su capacidad operativa y de cumplimiento de metas.

La limitada autonomia tributaria regional constituye un obstdculo central para consolidar la
sostenibilidad financiera. Actualmente, depende casi en su totalidad de transferencias
condicionadas y no condicionadas provenientes del Gobierno Nacional, lo que perpetia una
alta dependencia fiscal. Esta situacion es reflejo de un disefio incompleto de la
descentralizacion fiscal, donde las potestades tributarias de los gobiernos regionales son
practicamente inexistentes. Sin una base tributaria propia significativa, se enfrenta serias
dificultades para implementar estrategias de desarrollo regional adaptadas a las
particularidades del territorio.

El déficit de capacidades de gestion publica regional agrava las limitaciones financieras. Este
déficit no solo se manifiesta en términos de escasez de personal técnico altamente calificado,
sino también en la limitada institucionalizacion de procesos de planificacion multianual
articulada con el presupuesto, lo que dificulta la formulacion de Programas Presupuestales con
Enfoque Territorial y otras herramientas claves para la eficiencia del gasto.

Asimismo, persisten fallas criticas en la coordinacion intergubernamental entre el nivel regional
y el Gobierno Nacional, asi como entre el Gobierno Regional de Piura y sus gobiernos locales.
Esta desarticulacion se traduce en desalineamientos entre los lineamientos estratégicos
nacionales, regionales y locales, generando superposicion de intervenciones, fragmentacion de
programas y uso ineficiente de recursos.

En sintesis, la gestién del Gobierno Regional de Piura se desenvuelve en un entorno
caracterizado por un proceso de descentralizacion fiscal y administrativa incompleto, marcado
por desbalances fiscales verticales, baja autonomia financiera, déficit de capacidades
institucionales, débil articulacion intergubernamental, entre otros,

1.6 Recomendaciones de Mejora

Gestion coordinada de financiamiento para proyectos estratégicos de infraestructura
regional
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Dada la magnitud e importancia de los proyectos de infraestructura priorizados para el
desarrollo sostenible de la regién, y considerando las restricciones presupuestarias del
gobierno regional, se recomienda fortalecer la coordinacién con el Gobierno Nacional y sus
sectores estratégicos. En este contexto, se propone priorizar el acceso al mecanismo de
financiamiento Gobierno a Gobierno, lo que permitira acelerar la ejecucion de proyectos clave.

Uno de los ejes centrales es la construccion de hospitales de alta complejidad, con el respaldo
financiero y técnico del Ministerio de Salud y ESSALUD: los hospitales de Alta Complejidad
para atencion integral al paciente con cancer (968 MS) y de ESSALUD (850 MS). Otro aspecto
fundamental es el fortalecimiento del primer nivel de atenciéon en el marco de las Redes
Integrales de Salud (RIS), lo que permitira descongestionar los hospitales de mayor
complejidad y garantizar el acceso oportuno a los servicios esenciales. Para ello, se
recomienda gestionar ante el Gobierno Nacional una inversion de 400 MS, de los cuales 299
MS seran ejecutados mediante 17 proyectos dentro del Plan 100, y 115 MS deberan ser
cofinanciados entre el Gobierno Regional y el Gobierno Nacional. Ademas, se plantea la
construccion de hospitales de nivel Il y Il en cada una de las capitales de las 8 provincias
[Paita (63 MS), Algarrobos (55 MS) y Tacala (61 MS), entre otros], que permitira incrementar el
numero de camas hospitalarias de 2,521 a 4,398, elevando el indicador de disponibilidad de
camas de 11.99 a 20 por cada 10,000 habitantes. En agua y saneamiento, es clave continuar
con la gestién y ejecucion de proyectos estratégicos con el apoyo del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento. La inversion total prevista asciende a mas de 490 MS,
beneficiando a diversas localidades, como Villa de Malingas, Lomas y Ocoto Alto, entre otras.
Asimismo, se debe priorizar la culminaciéon de los procesos de licenciamiento de los 22
institutos superiores tecnolégicos (Sullana, Ayabaca, Morropén y Canchaque, entre otros),
asegurando que cumplan con los estandares de calidad educativa establecidos por el MINEDU.
Frente al problema de inseguridad ciudadana, se recomienda gestionar ante el MINITER el
financiamiento por 200 MS que incluyen la construcciéon de un laboratorio de criminalistica, la
comisaria del Barrio Sur de Piura, una Escuela Técnica de la Policia Nacional y el Observatorio
Regional de Seguridad Ciudadana, ademas del mejoramiento de varias comisarias. En materia
de infraestructura vial, es esencial gestionar el financiamiento para: la Costanera | (350 MS), la
carretera Chulucanas - Frias (393 MS), y la via Paimas - Ayabaca (678 MS). Ademas, se
requiere la construccion y mejoramiento de puentes, como el de Carrasquillo (447 MS) y
Chalacala ¢, La Pefa (153 MS).

Agenda hidrica regional: Acciones clave para enfrentar la escasez de agua en la region
Piura

Se recomienda gestionar con prioridad el financiamiento y ejecucién integral del Plan Hidraulico
Regional de Piura, en coordinacién con el MEF, el MIDAGRI y la PCM. Este plan es clave para
garantizar la seguridad hidrica, reducir la vulnerabilidad ante eventos climaticos extremos y
promover el desarrollo agricola, econémico y social de la region.

Su ejecucion permitira mejorar la infraestructura de almacenamiento, regulacién y distribucién
de agua, beneficiando a agricultores, comunidades rurales y sectores productivos que
dependen del recurso hidrico. El plan contempla 11 proyectos y 16 obras de regulacién hidrica,
con una inversion estimada de 8,000 MS. Entre las principales obras se encuentran los
embalses Venados (331 MS), Peochos (217 MS), La Golondrina (321 MS), Las Damas (99
MS), Palo Blanco (30 MS), La Maravilla (192 MS), Saman y Chipillico (891 MS), Limonal,
Barrios y Piques (664 MS), Vilcazan y Santa Rosa (930 MS), asi como la presa Cascapampa
(30 MS).
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Es prioritario culminar la ejecucion del Tunel de Transvase y Tronera Sur, junto con los
componentes esenciales del PEIHAP. Ademas, resulta indispensable asegurar la finalizacion
de los 743 reservorios familiares que se construyen en las provincias de Morropén, Ayabaca y
Huancabamba.

Fortalecer la Planificacion sobre el Presupuesto.

Es fundamental otorgar al CEPLAN un papel mas relevante y vinculante dentro del ciclo
presupuestario, estableciendo mecanismos normativos que exijan la concordancia obligatoria
entre la planificacion estratégica y la programacion presupuestal. Para ello, se recomienda que
el Presupuesto Publico esté alineado de manera expresa y verificable con los objetivos,
lineamientos y metas de los PDRC, PDRL y PEDN.

Implementar la integracion efectiva entre el Aplicativo CEPLAN vy el SIAF: Esta desconexion
entre ambos sistemas genera un vacio critico que afecta la coherencia entre lo que se planifica
y lo que efectivamente se financia y ejecuta, perpetuando una cultura de gestiéon centrada en el
presupuesto y no en la estrategia. Es fundamental desarrollar e implementar una plataforma
tecnoldgica interoperable que conecte de manera directa y permanente estos 2 sistemas. Esta
integracion debe garantizar que toda asignacion y ejecucion presupuestal esté debidamente
sustentada y justificada en funcion de los objetivos, metas e indicadores estratégicos
previamente aprobados. De esta manera, se lograra que el presupuesto deje de ser un proceso
aislado y se convierta en una herramienta al servicio de la planificacion estratégica, alineando
de forma efectiva los recursos con las prioridades de desarrollo a mediano y largo plazo.

Fortalecer las capacidades técnicas de los equipos de planificacion y presupuesto: En la
actualidad, muchas unidades de planificacion y presupuesto enfrentan limitaciones
significativas en términos de formacion especializada, actualizacién normativa y manejo de
herramientas metodolégicas que permitan traducir de manera efectiva los planes estratégicos
en programaciones presupuestales alineadas a objetivos y resultados concretos. Esta brecha
de capacidades impacta directamente en la calidad de la gestidn publica, generando
presupuestos que, en muchos casos, responden a criterios coyunturales, demandas politicas o
situaciones de emergencia, mas que a una estrategia de desarrollo territorial claramente
definida. Por ello, es necesario disefiar e implementar un programa nacional de fortalecimiento
de capacidades dirigido especificamente a estos equipos técnicos. Este programa debe ser
impulsado de manera conjunta por CEPLAN, el MEF y la PCM, asegurando un enfoque
articulado entre planificacion estratégica, presupuesto por resultados y gestién por evidencias.

Se recomienda disefiar un sistema integral de indicadores que mida la alineacién del gasto
publico con los objetivos estratégicos: Este sistema debe permitir evaluar periédicamente la
correspondencia entre las inversiones ejecutadas y las prioridades establecidas en los planes
de desarrollo, abarcando programas presupuestales, proyectos de inversion y politicas
sectoriales. Los indicadores deben ser objetivos, medibles y comparables entre periodos,
asegurando su aplicacion a nivel nacional, regional y local. Ademas, deben incorporarse como
parte obligatoria de los sistemas de seguimiento y evaluacion de politicas publicas, permitiendo
detectar desviaciones, rezagos o asignaciones desproporcionadas de recursos. La informacion
generada debera reportarse al CEPLAN y al MEF para facilitar la toma de decisiones, ajustes
presupuestales y redefinicion de prioridades. Asimismo, el sistema debe ser de acceso publico,
garantizando la transparencia y permitiendo que la ciudadania, la academia y los 6rganos de
control social supervisen el uso de los recursos conforme a los planes estratégicos aprobados.
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Se propone una reforma normativa integral para reforzar la planificacion estratégica como eje
central de la gestion publica: Debe garantizar que ningun presupuesto pueda ser aprobado o
ejecutado sin demostrar su alineacidon con los planes estratégicos vigentes, estableciendo
mecanismos obligatorios y sanciones en caso de incumplimiento. Un componente clave es la
condicionalidad presupuestaria basada en planificacién estratégica, donde todo proyecto de
presupuesto, tanto nacional como subnacional, debe acreditar su correspondencia con los
objetivos y metas del PEDN, PDRC o PDLC. Sin esta acreditacion, el presupuesto no debe ser
aprobado. Asimismo, se deben establecer sanciones administrativas y restricciones
presupuestarias para entidades y funcionarios que aprueben presupuestos desvinculados de la
planificacion estratégica. Estas sanciones pueden incluir la nulidad de autorizaciones de gasto,
la inmovilizacién de partidas presupuestarias y la responsabilidad administrativa funcional,
asegurando que la planificacién no sea solo un documento de referencia, sino un requisito real
para el uso de recursos publicos. Otro aspecto fundamental es el control concurrente y
auditoria de alineacion estratégica, permitiendo que los procesos de auditoria incluyan una
verificacion sistematica del grado de correspondencia entre lo presupuestado y lo planificado.
Ademas, se recomienda la creacién de un Sistema Unico Integrado de Planeamiento y
Presupuesto, que unifique la formulacion de planes estratégicos y la elaboracion de
presupuestos bajo un esquema de gestion conjunta y transparente. La reforma debe fortalecer
la rendiciéon de cuentas estratégica, obligando a las entidades publicas a presentar informes
periédicos donde se evidencie no solo cuanto se gastd, sino como ese gasto contribuyé al
cumplimiento de los planes de desarrollo. Estos informes deben ser publicos y auditables,
promoviendo una gestion orientada a resultados y mayor transparencia en el uso de los
recursos.

Recomendaciones para superar las restricciones presupuestarias establecidas en el
Articulo 11° de la Ley N° 31953

Se propone una reforma normativa para flexibilizar las modificaciones presupuestarias en el
nivel funcional programatico, priorizando proyectos estratégicos contemplados en los planes
regionales de desarrollo y la planificacion territorial multianual.

Esta medida busca agilizar la gestion de inversiones sin comprometer la disciplina fiscal,
estableciendo criterios técnicos para la reasignacion de recursos, como el grado de avance de
los expedientes técnicos, la relevancia del proyecto y situaciones de emergencia.

El Gobierno Regional de Piura, en coordinacion con la ANGR, debe promover un dialogo
técnico con el MEF y el Congreso para ajustar la normativa y permitir la reasignacion
condicionada de recursos dentro del presupuesto de inversiones.

Esta flexibilizacion debe aplicarse a proyectos con estudios de preinversion concluidos y
alineados a los objetivos estratégicos regionales. Es fundamental fortalecer las capacidades
técnicas de las unidades formuladoras y de estudios y proyectos, mejorando la calidad de los
estudios de preinversion y expedientes técnicos para asegurar que la cartera de inversiones
esté lista desde el inicio del afio fiscal.

Ademas, se recomienda crear un fondo especifico para la elaboracién de expedientes técnicos
de proyectos priorizados, garantizando que cuenten con todos los documentos requeridos
desde etapas tempranas y evitando restricciones normativas en su financiamiento y ejecucion.
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Finalmente, es necesario implementar un sistema de alerta temprana sobre el avance de la
cartera de inversiones, permitiendo detectar retrasos o riesgos de no ejecucion. Esto facilitaria
la toma de decisiones oportunas y reduciria la subejecucion presupuestal, asegurando que los
recursos se utilicen de manera eficiente en proyectos de alto impacto social y econémico.

Recomendaciones para superar la reducciéon sustancial de recursos de FONCOR y sus
impactos en la ejecucion de inversiones publicas

Se recomienda que el gobierno regional impulse un proceso de dialogo técnico y politico con el
MEF y con la ANGR, a fin de gestionar la revisién de los criterios de asignaciéon de FONCOR,
buscando incorporar indicadores adicionales como el nivel de ejecucion efectiva, las brechas
de infraestructura y servicios publicos, y la incidencia de desastres naturales o emergencias
regionales. Esta gestién debe sustentarse con evidencia técnica sobre el impacto negativo que
ha tenido la reduccién de estos recursos en la ejecucion de proyectos estratégicos y en la
dinamizacién de la economia regional.

Otra medida clave es la implementacion de un Sistema de Alertas Tempranas sobre la
evolucién mensual de los ingresos de FONCOR, permitiendo a las instancias directivas adoptar
decisiones oportunas de ajuste presupuestario, reprogramacioén o reasignacion de recursos
desde fuentes complementarias. Este sistema debe integrarse a un tablero de control financiero
de inversiones, que permita monitorear permanentemente el flujo de recursos y las
obligaciones contractuales pendientes, reduciendo el riesgo de incumplimientos y penalidades.

Reimpulso técnico y estratégico de la descentralizacién fiscal en el Peru

Se plantea la evaluacién técnica para la creaciéon de un Ministerio de Planificacion y Hacienda,
que integre la planificacion estratégica, la programacién de inversiones y la gestion fiscal
descentralizada. Esta entidad fortaleceria la articulacion entre el CEPLAN y el MEF,
asegurando un sistema de planificacion, financiamiento y ejecucién orientado al desarrollo
territorial, el cierre de brechas y la asignacion eficiente de recursos con un enfoque plurianual y
basado en resultados.

El nuevo modelo debe incluir mecanismos de dialogo fiscal multinivel, como una Comision
Nacional de Coordinaciéon Fiscal, donde el CEPLAN, el MEF, los gobiernos regionales y
locales, y la ANGR acuerden reglas claras para la asignacion de recursos y estrategias para
fortalecer los ingresos propios.

Asimismo, se requiere un programa de fortalecimiento de capacidades subnacionales, dotando
a los gobiernos regionales y locales de herramientas avanzadas en gestion financiera, tributaria
y presupuestal. Esto implica modernizar la administracién financiera, mejorar la recaudacion de
tributos y explorar esquemas innovadores de financiamiento, como la emision de bonos
regionales y la conformacién de fondos de inversién publico-privados.

Finalmente, es clave establecer un pacto fiscal intergubernamental que redefina la distribucion
de los recursos nacionales bajo criterios de equidad territorial, eficiencia y predictibilidad. Este
pacto debe surgir de un proceso de concertacion entre el Ejecutivo, el Legislativo, los gobiernos
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subnacionales y la sociedad civil, consolidando la descentralizacién fiscal como un motor de
desarrollo sostenible e inclusivo.

Implementacién del AIRHSP: Recomendaciones para su Correccion.

Resulta imperativo que el MEF realice una revision técnica y normativa integral del AIRHSP,
con el fin de incorporar criterios flexibles que permitan a las entidades regionales cumplir con
sus obligaciones laborales y judiciales. Esta flexibilizacion debe orientarse a armonizar las
disposiciones laborales, presupuestales y judiciales, garantizando seguridad juridica, respeto a
los derechos laborales y sostenibilidad financiera en la gestion regional. Es necesario que el
MEF establezca un mecanismo de coordinacion efectiva con los Gobiernos Regionales, a fin de
evitar conflictos normativos y operativos que restrinjan la autonomia administrativa y
presupuestaria. La aplicacion de un enfoque de didlogo y consenso permitira corregir los
efectos adversos del AIRHSP y fortalecer la capacidad de gestion de las entidades regionales,
asegurando una administracion eficiente y en estricto cumplimiento del marco legal vigente.
También es fundamental adoptar una postura firme y proactiva para garantizar que el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) asuma su responsabilidad en la implementacion del AIRHSP
sin afectar los derechos laborales de los servidores publicos ni comprometer la sostenibilidad
financiera de la region.

Frente a la imposibilidad de registrar personal con estabilidad laboral, el Gobierno Regional
debe exigir al MEF la actualizacion del AIRHSP para permitir la incorporacion de trabajadores
bajo el régimen del Decreto Legislativo N.° 276, especialmente en casos de servidores con mas
de 15 afos de servicio ininterrumpido.

Es crucial impulsar una modificacién en la normativa que regula el Beneficio Econdmico
Temporal (BET), de modo que este sea asignado a plazas y no a personas, evitando
distorsiones en la planificacion presupuestaria. Como parte de esta estrategia, se sugiere
solicitar la intervencién de la Contraloria General de la Republica y del Congreso de la
Republica para exigir al Ministerio de Economia y Finanzas el respeto a la autonomia
administrativa establecida en la Ley N.° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Respecto a los recortes salariales arbitrarios debido a restricciones en el AIRHSP, el Gobierno
Regional de Piura debe formalizar una demanda ante el MEF para la regularizacién inmediata
de los conceptos remunerativos no registrados y exigir el respeto a los derechos adquiridos de
los trabajadores. De no obtenerse una solucién oportuna, se recomienda evaluar la
presentacion de acciones administrativas y, en ultima instancia, procesos judiciales contra la
entidad responsable de la afectacion de los servidores publicos.

Ante la reduccion de ingresos a servidores con sentencias judiciales favorables, el Gobierno
Regional de Piura debe exigir al MEF la actualizacion inmediata del AIRHSP para reflejar los
ingresos reconocidos judicialmente. Paralelamente, se recomienda la implementacion de un
mecanismo de supervision interna que garantice la incorporaciéon oportuna de futuras
resoluciones judiciales en la gestidon administrativa y presupuestaria, evitando nuevos conflictos
que generen costos adicionales para el Estado.

En lo que respecta al desacato de sentencias judiciales por la exclusién de conceptos
remunerativos, se debe hacer valer el principio de intangibilidad de las resoluciones judiciales y
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denunciar la negativa del MEF a cumplir con estos mandatos. Se recomienda remitir informes a
la Contraloria General de la Republica, documentando las afectaciones a los trabajadores y el
incumplimiento de la Constitucién Politica del Peru y de la Ley Orgéanica del Poder Judicial.

Estrategia integral para la reduccién progresiva y sostenida de la deuda social en el
Gobierno Regional de Piura

Para reducir progresivamente la deuda social, es necesario gestionar ante el Gobierno
Nacional un mecanismo de financiamiento especifico, como un Fondo Extraordinario para el
Pago de Deuda Social. Este fondo garantizaria la transferencia oportuna de recursos
adicionales y permitiria atender de manera obligatoria las obligaciones derivadas de sentencias
judiciales firmes, evitando que el gobierno regional asuma esta carga sin respaldo financiero.

Es fundamental fortalecer la coordinacion con el MEF para establecer un esquema multianual
de reduccion de la deuda social. Este esquema debe programar pagos parciales dentro del
marco fiscal vigente y priorizar sectores criticos como Educacion y Salud, asegurando una
reduccioén progresiva de la deuda y brindando mayor previsibilidad financiera a los trabajadores
afectados.
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Il. SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los
cuales se organizan las actividades de la administracion publica y que tienen por finalidad
promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional; Planeamiento Estratégico,
Presupuesto Publico, Inversién Publica, Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento
Publico, Gestion de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de
la Gestion Publica.

1. SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1.1. Informacién General del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Horizonte
temporal del
PEI(*)
Afio inicio 2024 Afo fin 2029
RESOLUCION
Resolucién EJECUTIVA REGIONAL Fecha de
que aprueba el | N° resolucion 09/05/2024
PEI vigente 262-2024/GOBIERNO
REGIONAL PIURA-GR
Informe INFORME TECNICO N°
. 000198-2024- Fecha de
i CEPLAN.DNCPPEI informe técnico | 0/0°/2024
(26/04/2024)
Cantidad Link del PEl en HTTPS://WWW.GOB.PE/
Objetivos ol Portal de INSTITUCION/REGIONPIURA/
Estratégicos 10 Transparencia INFORMES-PUBLICACIONES/
Institucionales Esténgar 5585432-PLAN-ESTRATEGICO-
del PEI(**) INSTITUCIONAL-2024-2029

(*) El horizonte temporal del PEI debe cubrir el POI Multianual que se viene desarrollando a la fecha.

(**) Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)
1.2.

Resumen de Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI

Objetivo Estratégico Institucional (OEI)

Nombre del Indicador

Avance del
indicador en el
periodo reportado

(%)
OEI: 1 PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL Y LA |\ 0ce D NINGS Y NINAS DE 08
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LA A
) D : ; AROS QUE RECIBEN PAQUETES
POBLACION: CON ENFASIS EN LOS MAS 0.00
INTEGRADOS DE SERVICIOS PARA
VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DE PIURA. EGRADOS DE SERVICIOS =
(PRIORIDAD:5)
OEI: 2 MEJORAR LA PRESTACION DE SERVICIOS | NUMERO DE CENTROS POBLADOS
E ¢ DEL AMBITO RURAL CON SISTEMAS
DE SANEAMIENTO DE LA POBLACION: CON
. DE AGUA EN ESTADO BUENO QUE 0.00
ENFASIS EN ZONAS RURALES Y DE FRONTERA R A oL o BUENO QU
DEL DEPARTAMENTO DE PIURA (PRIORIDAD:4) NSEORS
PORCENTAJE DE NEONATOS QUE
OEI: 3 MEJORAR EL ACCESO A SERVICIOS DE ACCEDEN OPORTUNAMENTE A
SALUD INTEGRAL EN LA POBLACION EN EL SERVICIOS DE UNIDAD DE 0.00
DEPARTAMENTO DE PIURA. (PRIORIDAD:1) CUIDADOS INTENSIVOS
NEONATALES
OEI: 4 MEJORAR EL ACCESO A SERVICIOS DE NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS
SALUD INTEGRAL EN LA POBLACION EN EL CON DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 0.00

DEPARTAMENTO DE PIURA. (PRIORIDAD:1)

DE ENFERMEDADES METAXENICAS
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Objetivo Estratégico Institucional (OEI)

Nombre del Indicador

Avance del
indicador en el
periodo reportado
(%)

OEIl: 5 MEJORAR EL ACCESO A SERVICIOS DE

TASA DE DENSIDAD DE RRHH DEL

DEPARTAMENTO DE PIURA (PRIORIDAD:9)

SESIONES ORDINARIAS DEL
COMITE REGIONAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA (CORESEC)

SALUD INTEGRAL EN LA POBLACION EN EL SECTOR SALUD X10, 000 0.00
DEPARTAMENTO DE PIURA. (PRIORIDAD:1) HABITANTES
OEI: 6 MEJORAR EL ACCESO A SERVICIOS DE SORCENTAJE DE GESTANTES
SALUD INTEGRAL EN LA POBLACION EN EL o e D S DAs 0.00
DEPARTAMENTO DE PIURA. (PRIORIDAD:1)
OEI: 7 MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE PORCE’[‘JTEALJggFEAE‘SJR/%'fNTES
DE LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDUCACION e a iy
BASICA REGULAR: TECNICO PRODUCTIVO Y | 0.00
COMPETENCIAS BASICAS EN
SUPERIOR NO UNIVERSITARIA EN EL LEMPETENCIAS B eAs B
DEPARTAMENTO DE PIURA. (PRIORIDAD:2) (SEXTO GRADO)
OEI: 8 MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE PORCETJEAE(E&D:A%SJR/%'SNTES
DE LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDUCACION S SR
BASICA REGULAR: TECNICO PRODUCTIVO Y . 0.00
COMPETENCIAS BASICAS EN
SUPERIOR NO UNIVERSITARIA EN EL M B N
DEPARTAMENTO DE PIURA. (PRIORIDAD:2) EBRISEXTO GRADOY)
OEI: 9 CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA P ORCENTAJE DE KM DE NUEVA RED
COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES L oo S DE NIV, 0.00
ECONOMICOS EN EL DEPARTAMENTO DE PIURA. A N oG IIE DE :
(PRIORIDAD:3) :
OEI: 10 CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA NUMERO DE CADENAS
COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES PRODUCTIVAS PRIORIZADAS 0.00
ECONOMICOS EN EL DEPARTAMENTO DE PIURA. | DESARROLLADAS PARA COMPETIR :
(PRIORIDAD:3) EN EL MERCADO.
OEI: 11 MEJORAR LA CONSERVACION Y NUMERO DE ACTORES PUBLICOS Y
, PRIVADOS DEL SISTEMA REGIONAL
RECUPERACION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA ,
DE GESTION AMBIENTAL QUE 0.00
CALIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE ;
SIURA. (PRIORIDADTO) IMPLEMENTAN PRACTICAS DE
: ' MEJORA DE LA CALIDAD AMBIENTAL
OEI: 12 MEJORAR LA CONSERVACION Y PORCENTAJE DE HECTAREAS DE
RECUPERACION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA ECOSISTEMAS BOSQUES 0.00
CALIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE | DEGRADADOS EN PROCESO DE '
PIURA. (PRIORIDAD:10) RECUPERACION.
OEI: 13 CONTRIBUIR EN LA REDUCCION DE LA .
VULNERABILIDAD DE LA POBLACION Y DE LOS NUMERO DE INVERSIONES
EJECUTADAS Y CONCLUIDAS PARA
MEDIOS DE VIDA ANTE EL RIESGO DE D e REDU o 0.00
DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE PIURA. a0 OE DESASI
(PRIORIDAD:6) :
OEI: 14 FORTALECER LA MODERNIZACION DE LA | PORCENTAJE DE SATISFACCION
GESTION INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO SOBRE LOS SERVICIOS QUE 0.00
REGIONAL PIURA (PRIORIDAD:8) BRINDA EL GORE PIURA
OEI: 15 FORTALECER LA TRANSFORMACION INDICE DE FORTALECIMIENTO DE
, LA TRANSFORMACION DIGITAL
DIGITAL PARA LA POBLACION DEL ) 0.00
DEPARTAMENTO DE PIURA (PRIORIDAD:7) PARA LA POBLACION DEL
' DEPARTAMENTO DE PIURA
NUMERO DE ACUERDOS
OEI: 16 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO AP%%%AF'ST%S,\‘E\,\'/I“&Z"&MEENNKSDOS
DEL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL 0.00

Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

2. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

2.1.

Ejercicio Presupuestal: 2025

Resumen de Ejecucion Presupuestal
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Unidad % % % %
Ne | Eiecutora | o\ | o | Certific | Compr | Deven | Girad | Certificac Comopro Dev::ng Giroa g
Presupue acion omiso gado o ion .
miso ado o
stal
A B C D E F G H | J K
o 4’(2)0 4% 24230 | 4,231,82 | 4,101,27 | 4190
TOTAL 724|528 | 424230 | 4,231,82 [ 410127 | 2 7%
GENERAL 224|433 7,701.96 | 3,944.14 | 4,335.00 2898‘2 98.08 97.84 94.82 | 94.81
0.00 | 2.00 :
SOBIERN 930, | 802, 5603
442, | 804, | 789,572, | 782,863, | 660,410, ’
' |ReciONAL | 916, | 047. | 72260 | 323.10 | 45420 T’3904 98.35 97.52 8226 | 8226
PIURA 00 | 00 :
COLEGIO
MILITAR | 6,60 | 6,68 6,679,
2 |PEDRO 5,35 | 5,07 6’?83(’)09 6’273664 6‘g7§(‘)64 643.0 | 99.94 99.92 99.92 | 99.92
RUIZ 0.00| 0.00 ’ ’ : 0
GALLO
DIRECCIO
N
447|508
REGIONAL [ 2 : 50,47
3 |DE ;gg ;g’g’ 5%‘2%‘4 52‘;2‘83 5%’32‘5’3 1,622.| 99.33 99.32 99.32 | 99.32
AGRICULT | <07 | 7 : : : 00
URA
PIURA
DIRECCIO
gEGIONAL 6%' 734' 34,128, | 733,747, | 733,747, | 7338
529, | 795, | 734,128, | 733,747, | 733,747, '
4 |pE 208.| 971.| 83867 | 871.26 | 871.26 1396732 99.91 99.86 99.86 | 99.84
EDUCACI | 00 | 00 :
ON PIURA
BIRECCIO 207 | 237, rs5s
5 | REGIONAL [ 870 | 696, | 236,372, 236,274, | 236,063, | ) oo | gq 46 99.42 9933 | 99.24
454. | 567. | 542.00 | 207.00 | 544.00
DE SALWD | [0 2.00
PIURA
DIRECCIO
N
SEGIONAL ?2'? gg’g 279982 | 267341 | 26,7341 | 2673
6 |TRANSPO |2 eot | <0000 7000 | 700 [4174| 9815 93.72 9372 | 93.72
RTES Y 5 | o 00
COMUNIC
ACIONES
DE PIURA
DIRECCIO
N SUB 166, | 198, 1977
REGIONAL | 583, | 140, | 197,857, | 197,846, | 197,754, ’
7 | DE SALUD | 440 | 598 | 632.00 | 596.00 | 584.00 4936801 99.86 99.85 99.81 | 99.80
PIURA II 00 | 00 :
SULLANA
ESTABLEC
IMIENTO
DE SALUD
DEL
Eﬁ/?zliNDDS glg 32’1 688 683 6837 | 2768
, 4| 576887 57,6837 |576837]| 2"
8 | coNpLEJl | 190|270 2227 4434 | 44.34 3’224' 99.92 99.91 99.91 | 99.91
DAD 5 - o] o
HOSPITAL
DE
CHULUCA
NAS
9 | GERENCIA | 171, | 297, | 296,928, | 296,914, | 294,804, | 294,8 99.90 99.89 99.18 99.18
SUB 215,11 229, | 785.29 412.54 725.07 | 04,45
REGIONAL | 395. | 366. 5.07
LUciaNo | oo | oo
CASTILLO
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Unidad % % % %
NP Ejecutora PiA | PIm Cer.tific Cor_npr Deven | Girad Cer.tificac Compro | Deveng | Girad
Presupue acion omiso gado o ion .
miso ado o
stal
A B C D E F G H | J K
COLONNA
GERENCIA
SUB
88,4 187
REGIONAL ’ ’ 186,6
23,5| 296, | 186,658, | 186,644, | 186,644, )
10 | MORROP 440 0a6. | 333.00 624.00 624 00 44,52 99.66 99.65 99.65 99.65
ON 0 00 3.00
HUANCAB
AMBA
HOSPITAL
DE APOYO
| 43,51 54,0 5353
NUESTRA |67,5|99,5]| 53,629,3 | 53,535,1 | 53,535,1 ’
" SENORA 21.0] 05.0 45.00 97.00 97.00 5’834' 99.13 98.96 98.96 98.96
DE LAS 0 0
MERCEDE
S PAITA
HOSPITAL
76,41 98,6
DE APOYO ’ ! 97,49
15,21 23,3 97,972,1 | 97,685,9 | 97,495,7 iy
12 | | SANTA 5701 550 05.00 62.00 18.00 1,503. 99.34 99.05 98.86 98.85
ROSA - 0 0 00
PIURA
74,51 96,0
HOSPITAL ’ ! 95,88
13 |11-2 35238 lgg 9%2324 922%‘;6 92325%4 6,652. 99.99 99.98 99.90 99.86
SULLANA 0' 0' ’ ' ’ 59
ZROYECT 140, | 82,5 6027
873, 66,2 | 81,082,8 | 80,845,1 | 80,278,4 ’
14 | ESPECIAL 178 | 45.0 69.00 21.00 02.00 6,950. 98.20 97.92 97.23 97.23
CHIRA 00 0 00
PIURA
PROYECT
(6]
ESPECIAL
DE 129,172,5 7032
IRRIGACIO | 119, | 19,7 | 70,370,8 | 70,328,1 | 70,328,1 ’
15 N E 306. | 85.0 62.00 99.00 99.00 8,(1)39. 97.04 96.98 96.98 96.98
HIDROEN 00 0
ERGETICO
ALTO
PIURA
UNIDAD
DE
GESTION 105, | 114, 114 1
EDUCATIV | 299, | 212, | 114,188, | 114,185, | 114,146, !
6 1 aLocAL | 168|383 | 805.43 | 655.19 | 922.06 4366364 99.98 99.98 99.94 | 99.94
AYABACA 00 00 :
- UGEL
AYABACA
UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATIV | 127, | 135, 135.1
A LOCAL 395, | 207, | 135,146, | 135,146, | 135,146, i
7 CHULUCA | 461.] 275.| 822.00 801.00 583.00 3596503 99.96 99.96 99.96 99.95
NAS - 00 00 :
UGEL
CHULUCA
NAS
18 | UNIDAD 72417411 14,4314 | 14,430,5 | 14,139,8 | 13,90 19.45 19.45 19.06 18.75
DE 57,1193,8 30.00 85.00 72.00 8,975.
GESTION 49.01 53.0 00
EDUCATIV 0 0
A LOCAL

28




GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad
Ejecutora
Presupue

stal

PIA

PIM

Certific
acion

Compr
omiso

Deven
gado

Girad

%
Certificac
ion

%
Compro
miso

%
Deveng
ado

%
Girad

A

D

H

DE
HUANCAB
AMBA

19

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATIV
A LOCAL
DE
MORROP
ON - UGEL
MORROP
ON

135,

961,

651.
00

145,

101,

343.
00

145,075,
756.00

145,072,
399.00

145,072,
399.00

145,0
66,61
2.00

99.98

99.98

99.98

99.98

20

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATIV
A LOCAL
DE PAITA -
UGEL
PAITA

84,4
54,1
45.0

90,2
11,0
75.0

90,200,0
66.32

90,200,0
63.60

90,200,0
63.60

90,20
0,063.
60

99.99

99.99

99.99

99.99

21

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATIV
A LOCAL
DE
TALARA

74,7
74,7
75.0

79,7
31,2
74.0

79,724,4
10.57

79,722,7
50.74

79,7227
50.74

79,72
2,379.
07

99.99

99.99

99.99

99.99

22

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATIV
A LOCAL
SULLANA -
UGEL
SULLANA

301,

737,

772.
00

333,

438,

891.
00

333,381,
358.00

333,298,
572.00

333,298,
572.00

333,2
86,53
4.00

99.98

99.96

99.96

99.95

23

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATIV
A LOCAL-
UGEL
HUARMAC
A

61,7
37,3
61.0

66,9
76,6
03.0

66,838,1
14.00

66,837,4
18.00

66,830,0
62.00

66,82
9,902.
00

99.79

99.79

99.78

99.78

24

UNIDAD
EJECUTO
RA
INSTITUT
0s
SUPERIOR
ES DE
EDUCACI
ON
PUBLICA
REGIONAL
DE PIURA

66,3
91,8
40.0

119,

609,

904.
00

119,126,
878.47

118,034,
358.75

113,528,
153.10

113,5
28,07
5.14

99.60

98.68

94.92

94.92

25

UNIDAD
EJECUTO
RA 403
SALUD
MORROP
ON -
CHULUCA

137,
464,
284.

161,
083,
167.

160,767,
934.91

160,633,
322.04

160,633,
322.04

160,6
33,32
2.04

99.80

99.72

99.72

99.72
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Unidad % % % %
Ejecutora Certific | Compr | Deven | Girad | Certificac g ° 0
Ne [ o) PIA | PIM ., . P L. Compro | Deveng | Girad
Presupue acion | omiso | gado o ion .
miso ado o
stal
A B Cc D E F G H | J K
NAS
Ver Anexo 2.1 al 2.3 (Adjunto en PDF)
Nota: La informacién requerida en el cuadro es extraida del SIAF-MEF a una fecha de corte.
Leyenda
A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Presupuesto Institucional de Apertura
C: Presupuesto Institucional Modificado
D: Certificacion Presupuestal
E: Compromiso
F: Devengado
G: Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
H: Avance % Certificacion
I: Avance % Compromiso
J: Avance % Devengado
K: Avance % Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
2.2. Resumen de Presupuesto Participativo
Gestioné Presupuesto Presupuesto
@ = Presupuesto | Participativo Participativo
N Ano - ;
Participativo Aprobado Ejecutado
(Si/ No) s/ s/
A B C D
1 2024 Sl 25,000,000.00 851,752.03

Ver Anexo 2.4 por cada afio de gestion (Adjunto en PDF)
Nota: Aplica para Gobierno Regional o Gobierno Local. En caso no se asigné presupuesto participativo poner cero.

Leyenda

A: Afo de gestién del Titular del Gobierno Regional o Gobierno Local.

B: Responder sobre la gestién del Presupuesto Participativo para ese afio.
C: Monto del Presupuesto Participativo aprobado para ese afio de gestion.
D: Monto del Presupuesto Participativo ejecutado para ese afio de gestion.

3. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y
GESTION DE INVERSIONES

3.1. Resumen de Inversiones
. Cantid i
Cantida d Cantidad Devengad
a total de
d total o
. total las Costo total Saldo de
Unidad de de las | i > de las acumulad | Pago total las
N° | Ejecutora |inversio | . _| Inversione | : odelas | delasIP | . >
inversi s inversione . inversione
Presupuestal nes i . inversion activas .
ones | desactivad| S activas i s activas
cerrada activa es activas
. as
s
A B (o3 D E F G H
TOTAL 2 119 0 1,132,156,11 | 886,171,46 | 834,355,031. | 265,377,778.
GENERAL 0.25 5.10 51 91
GOBIERNO
1 REGIONAL 0 6 0 97’74%’1 74411 ’245é995'9 0.00 0.00
PIURA
COLEGIO
MILITAR
2 PEDRO RUIZ 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
GALLO
DIRECCION
3 REGIONAL DE 3 8 0 193,142,918. | 96,678,354. | 22,360,744.8 | 96,464,563.5
AGRICULTUR 07 50 3 7
A PIURA
4 | DIRECCION 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad
Ejecutora
Presupuestal

Cantida
d total
de
inversio
nes
cerrada
s

Cantid
ad
total
de las
inversi
ones
activa
s

Cantidad
total de
las
inversione
s
desactivad
as

Costo total
de las
inversione
s activas

Devengad
o
acumulad
o de las
inversion
es activas

Pago total
de las IP
activas

Saldo de
las
inversione
s activas

A

Cc

D

REGIONAL DE
EDUCACION
PIURA

DIRECCION
REGIONAL DE
SALUD PIURA

1,451,500.00

0.00

0.00

0.00

DIRECCION
REGIONAL DE
TRANSPORTE
SY
COMUNICACI
ONES DE
PIURA

0.00

0.00

0.00

0.00

DIRECCION
SUB
REGIONAL DE
SALUD PIURA
Il SULLANA

0.00

0.00

0.00

0.00

ESTABLECIMI
ENTO DE
SALUD DEL
SEGUNDO
NIVEL DE
CONPLEJIDAD
5-HOSPITAL
DE
CHULUCANAS

0.00

0.00

0.00

0.00

GERENCIA
SuUB
REGIONAL
LUCIANO
CASTILLO
COLONNA

22

168,383,133.
80

64,864,107.
08

64,864,107.0
8

101,629,624.
20

10

GERENCIA
SuB
REGIONAL
MORROPON
HUANCABAMB
A

55

55.00

393,213,156
6.43

393,213,156.
43

0.00

11

HOSPITAL DE
APQOYO |
NUESTRA
SENORA DE
LAS
MERCEDES
PAITA

0.00

0.00

0.00

0.00

12

HOSPITAL DE
APQOYO |
SANTA ROSA -
PIURA

10,213,584.8
6

6,225,585.0
0

6,225,585.00

3,987,999.86

13

HOSPITAL Il -
2 SULLANA

0.00

11,616,477.
50

11,616,477.5
0

0.00

14

PROYECTO
ESPECIAL
CHIRA PIURA

32,582,446.6
6

14,270,285.
00

38,017,457.0
0

0.00

15

PROYECTO
ESPECIAL DE
IRRIGACION E

132,709,500.
28

69,413,909.
00

69,413,909.0
0

63,295,591.2
8
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad
Ejecutora
Presupuestal

Cantida
d total
de
inversio
nes
cerrada
s

Cantid
ad
total
de las
inversi
ones
activa
s

Cantidad
total de
las
inversione
s
desactivad
as

Costo total
de las
inversione
s activas

Devengad
o
acumulad
o de las
inversion
es activas

Pago total
de las IP
activas

Saldo de
las
inversione
s activas

A

Cc

D

HIDROENERG
ETICO ALTO
PIURA

16

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
AYABACA -
UGEL
AYABACA

0.00

0.00

0.00

0.00

17

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
CHULUCANAS
- UGEL
CHULUCANAS

0.00

0.00

0.00

0.00

18

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
HUANCABAMB
A

0.00

0.00

0.00

0.00

19

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
MORROPON -
UGEL
MORROPON

0.00

0.00

0.00

0.00

20

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
PAITA - UGEL
PAITA

0.00

0.00

0.00

0.00

21

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
TALARA

0.00

0.00

0.00

0.00

22

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
SULLANA -
UGEL
SULLANA

0.00

0.00

0.00

0.00

23

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL- UGEL
HUARMACA

0.00

0.00

0.00

0.00

24

UNIDAD
EJECUTORA
INSTITUTOS
SUPERIORES
DE
EDUCACION

14

491,865,997.
18

224,588,46
4.67

224,588,464.
67

0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantid nti
Cantida d Cantidad Devengad
a total de
d total o
. total las Costo total Saldo de
Unidad de de las | i > de las acumulad | Pago total las
N° | Ejecutora |inversio | . _| Inversione [ : odelas | delasIP | . .
inversi s inversione | _ ‘ . inversione
Presupuestal nes i inversion activas i
ones | desactivad| S activas i s activas
cerrada activa es activas
. as
s
A B C D E F G H
PUBLICA
REGIONAL DE
PIURA
UNIDAD
EJECUTORA
25 | 403 SALUD 59 17 0 4,060,800.00 4’0556130'0 4,055,130.00| 0.0
MORROPON -
CHULUCANAS

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde corresponda, se toman en consideracién las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la
variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C y D: Cantidades totales ingresados en el campo “F” del anexo 3.1
E, F y G: Importes totales ingresados en los campos “J”, “K” y “L” respectivamente del anexo 3.1
H: Resultado de la diferencia de los campos (E-G)

3.2. Resumen de Obras publicas (OP)
Cantida | cantidad | Cant
Unidad | Cantida | Cantid | Cantid odb:':s de obras ::f; %2?
Ejecutor | dde OP | adde | adde | . © =~ publicas de | Finalo | Monto | Saldo
N° a sin OP en OoP p.u . finalizad . Total Por
. Y ._ | finalizad | as con Obr | Estima
Presupu | ejecucié | ejecuc | paraliz - 2 e Pagado | Pagar
estal n ion adas assin | liquidaci B || GEIED
liquidaci én Publ | la OP
on icas
A B (o] D E F G H 1 J
TOTAL 2,542,14 | 2,181,347, | 361,627,
GENERAL 181 39 4 258 10 501 1,103.00 984.66 783.54
GOBIERN
(0] 1,719,91 | 1,585,018, | 134,894,
' |Reciona | 167 2 0 219 0 408 | 328611 | 660.21 | 625.90
L PIURA
COLEGIO
MILITAR
2 | PEDRO 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
RUIZ
GALLO
DIRECCIO
N
REGIONA
3 |LDE 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
AGRICUL
TURA
PIURA
DIRECCIO
N
REGIONA
4 L DE 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
EDUCACI
ON PIURA
DIRECCIO
5 [N 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
REGIONA
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Cantida | cantidad | Cant

Unidad | Cantida | Cantid | Cantia | 99€ [ de obras | idad | Costo

Ejecutor [ d de OP | ad de | ad de s publicas total | Total
a sin OPen| oOP publicas | finalizad | de [ Finalo

. e ._ | finalizad | as con Obr | Estima
Presupu | ejecucié | ejecuc | paraliz et | (eniee | o || cemen
estal n i6n | adas Iquidaci

liquidaci én Publ | la OP
on icas

Monto Saldo
Total Por
Pagado | Pagar

A B C D E F G H I J

L DE
SALUD
PIURA

DIRECCIO
N
REGIONA
L DE
TRANSPO 0 0 1 0 2 3
RTES Y
COMUNIC
ACIONES
DE PIURA

5,301,60 | 5,431,299. | 656,088.
5.30 79 42

DIRECCIO
N SUB
REGIONA
L DE 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
SALUD
PIURA I
SULLANA

ESTABLE
CIMIENTO
DE SALUD
DEL
SEGUND
O NIVEL
DE 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
CONPLEJI
DAD 5 -
HOSPITAL
DE
CHULUCA
NAS

GERENCI
A SUB
REGIONA
L 0 7 1 22 3 33
LUCIANO
CASTILLO
COLONNA

195,436, | 93,806,61 | 101,629,
241.36 7.16 624.20

GERENCI
A SUB
REGIONA
L 328411, | 3057412 | 22,7186
MORROP 14 3 2 13 14 46 | 00200 | 5250 | 3179
ON
HUANCAB

AMBA

HOSPITAL
DE
APOYO |
NUESTRA
SENORA
DE LAS
MERCEDE
S PAITA

0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

HOSPITAL 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
DE
APQOYO |
SANTA
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Cantida | cantidad | Cant

Unidad | Cantida | Cantid | Cantia | 99€ [ de obras | idad | Costo

Ejecutor [ d de OP | ad de | ad de s publicas total | Total
a sin OPen| oOP publicas | finalizad | de [ Finalo

. e ._ | finalizad | as con Obr | Estima
Presupu | ejecucié | ejecuc | paraliz et | (eniee | o || cemen
estal n i6n | adas Iquidaci

liquidaci én Publ | la OP
on icas

Monto Saldo
Total Por
Pagado | Pagar

A B C D E F G H I J

ROSA -
PIURA

HOSPITAL
-2 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
SULLANA

PROYECT
o

ESPECIAL 0 0 0 4 0 4
CHIRA
PIURA

44,143,7 | 41,391,38 | 2,752,38
72.48 5.00 7.48

PROYECT
o
ESPECIAL
DE
IRRIGACI
ON E
HIDROEN
ERGETIC
OALTO
PIURA

0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATI
VA LOCAL
AYABACA
- UGEL
AYABACA

0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATI
VA LOCAL
CHULUCA
NAS -
UGEL
CHULUCA
NAS

0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATI
VA LOCAL
DE
HUANCAB
AMBA

0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATI
VA LOCAL
DE 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
MORROP
ON -
UGEL
MORROP
ON

UNIDAD 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Cantida | cantidad | Cant

Unidad | Cantida | Cantid | Cantia | 99€ [ de obras | idad | Costo

Ejecutor [ d de OP | ad de | ad de s publicas total | Total
N° a sin OPen| OP publicas | finalizad | de [ Finalo

. e ._ | finalizad | as con Obr | Estima
Presupu | ejecucié | ejecuc | paraliz et | (eniee | o || cemen
estal n i6n | adas Iquidaci

liquidaci én Publ | la OP
on icas
A B C D E F G H I J

Monto Saldo
Total Por
Pagado | Pagar

DE
GESTION
EDUCATI
VA LOCAL
DE PAITA
- UGEL
PAITA
UNIDAD
DE
GESTION
21 | EDUCATI 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
VA LOCAL
DE
TALARA
UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATI
22 | VA LOGAL 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
SULLANA
- UGEL
SULLANA
UNIDAD
DE
GESTION
EDUCATI
23 | VA 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
LOCAL-
UGEL
HUARMA
CA
UNIDAD
EJECUTO
RA
INSTITUT
0Ss
SUPERIO
24 | RES DE 0 7 0 0 0 7
EDUCACI
ON
PUBLICA
REGIONA
L DE
PIURA
UNIDAD
EJECUTO
RA 403
SALUD
25 | \IORROP 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
ON -
CHULUCA
NAS

248,935, | 149,958,7 | 98,976,4
195.75 70.00 25.75

Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C, D, E: Registrar cantidades del campo E del anexo 3.2
F: Registrar cantidades del campo G del anexo 3.2 (Considerar la recepcién parcial y total)
G: Sumatoria de los campos (B, C, D, EY F)
H: Importe total del campo L del anexo 3.2
I: Importe total del campo M del anexo 3.2
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J: Importe total del campo | del anexo 3.2

3.3.

Resumen de Obras publicas paralizadas (OPP)

GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora de
Inversiones

Cantidad de OPP con
resolucién de paralizacion

resolucién de paralizacion

Cantidad de OPP sin

A

C

GOBIERNO REGIONAL
PIURA

0

0

COLEGIO MILITAR PEDRO
RUIZ GALLO

0

0

DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA PIURA

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PIURA

DIRECCION REGIONAL DE
SALUD PIURA

DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE
PIURA

DIRECCION SUB REGIONAL
DE SALUD PIURA Il SULLANA

ESTABLECIMIENTO DE
SALUD DEL SEGUNDO
NIVEL DE CONPLEJIDAD 5 -
HOSPITAL DE CHULUCANAS

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO
COLONNA

10

GERENCIA SUB REGIONAL
MORROPON HUANCABAMBA

11

HOSPITAL DE APOYO |
NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES PAITA

12

HOSPITAL DE APOYO |
SANTA ROSA - PIURA

13

HOSPITAL Il - 2 SULLANA

14

PROYECTO ESPECIAL
CHIRA PIURA

15

PROYECTO ESPECIAL DE
IRRIGACION E
HIDROENERGETICO ALTO
PIURA

16

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
AYABACA - UGEL AYABACA

17

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
CHULUCANAS - UGEL
CHULUCANAS

18

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
HUANCABAMBA

19

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
MORROPON - UGEL
MORROPON

20

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
PAITA - UGEL PAITA

21

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
TALARA

22

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

N° Unidad Ejecutora de Cantidad de OPP con Cantidad de OPP sin
Inversiones resolucion de paralizacion resolucioén de paralizacion
A B C
SULLANA - UGEL SULLANA
UNIDAD DE GESTION
23 | EDUCATIVA LOCAL- UGEL 0 0
HUARMACA
UNIDAD EJECUTORA
o4 |INSTITUTOS SUPERIORES 0 o
DE EDUCACION PUBLICA
REGIONAL DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA 403
25 | SALUD MORROPON - 0 0
CHULUCANAS
Ver Anexo 3.3 (Adjunto en PDF)
4. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD PUBLICA
INFORMACION FINANCIERA
4.1. Estado de situacion Financiera
Unidad Activo | Activo pasivo | Pasivo . TOTAL
° . . No TOTAL . No Patrimon
N Ejecutora Corrie Corrient | ACTIVO Corrie Corrient io PASIVO Y
Presupuestal nte e nte e PATRIMONIO
.| GOBIERNO 566,508 | 1,543,823, | 2.110,331,8 | 50,826, | 203.987.1 | 1,855,517, | 2,110,331,862.3
REGIONAL PIURA | 71579 | 166.52 82.31 775.09 | 2568 981,54 1
COLEGIO MILITAR | 5 a4 | 1242360 | 12,447,684, | 72,713. | 3.858,071. | 8,516,900.
2 | PEDRO RUIZ 12,447,684.98
40 0.58 98 42 36 20
GALLO
DIRECCION -
REGIONAL DE 1,565.8 | 75,320,38 | 76,886,227. | 1,786,5 | 151,526,2
3 | AGRICULTURA 37.90 9.35 25 7358 | 8526 | /6426631 76886,227.25
59
PIURA
DIRECCION .
REGIONAL DE 6,258,3 | 662,965.9 | 669,224,270 | 56,240, | 1,536,994,
4 | EDUCACION 441 | 2946 87 495.02 | 91722 | 924011,14 1 669,224,270.87
1.37
PIURA
DIRECCION 5
5 | REGIONAL DE ‘;10’32%% 67'g %%92 109'°gg 231 %%f%} 1879é3593’8 109,882,47 | 109,004,231.60
SALUD PIURA : : : : : 6.60
DIRECCION
REGIONAL DE
6 | DE 1‘,113 627é4 2ogé4%1,6 208,639:,134 2%%1 jiz 13,;323,13 1921,5%'5,72 208,602.134.36
COMUNICACIONE : ' ' ' ' :
S DE PIURA
DIRECCION SUB ]
REGIONAL DE 34,442, | 69,727,83 | 104,170,379 | 37,546, | 91,996,32
7 | SALUD PIURA Il 54561 | 433 94 49503 | 592 25'3221'441 104,170,379.94
SULLANA '
ESTABLECIMIENT
O DE SALUD DEL
g |SEGUNDONIVEL | 48083 |5,143,275. | 9,951,666.2 | 3,563,1 | 48,4656 | 5940080, | oor oo
DE CONPLEJIDAD | 90.91 31 1 20.21 3 37 ,951,666.
5- HOSPITAL DE
CHULUCANAS
GERENCIA SUB
o fgglmg"- 127,963 | 455,720,6 | 583,684,445 | 14,974, | 7,310,948. | 561,399,06 | soa oo 445 05
YA 81544 | 2961 05 430.83 53 5.69
COLONNA
GERENCIA SUB
REGIONAL 35,189, | 342,403,6 | 377,593,190 | 331,767 | 1,935,796. | 375,325,62
10 | MORROPON 539.00 | 51.59 59 76 65 6.18 | 377:593,190.59
HUANCABAMBA
11 | HOSPITAL DE 9,930,7 | 76,468,60 | 86,399,354. | 8,449.9 | 1,311,144 | 76,638,301 | 86,399,354 .40
APOYO | 47.47 6.93 40 08.24 76 40
NUESTRA
SENORA DE LAS
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad
Ejecutora
Presupuestal

Activo
Corrie
nte

Activo
No
Corrient
e

TOTAL
ACTIVO

Pasivo
Corrie
nte

Pasivo
No
Corrient
e

Patrimon
io

TOTAL
PASIVO Y
PATRIMONIO

MERCEDES PAITA

12

HOSPITAL DE
APOYO | SANTA
ROSA - PIURA

151,394
,708.28

59,098,81
0.53

210,493,518
.81

27,010,
812.88

151,216.3
6

183,331,48
9.57

210,493,518.81

13

HOSPITAL Il - 2
SULLANA

24,218,
199.89

46,190,60
1.58

70,408,801.
47

7,346,8
26.81

35,242,02
5.67

27,819,948
.99

70,408,801.47

14

PROYECTO
ESPECIAL CHIRA
PIURA

104,624
,232.62

728,430,1
58.00

833,054,390
49

983,887
.21

4,787,929.

38

827,282,57
4.03

833,054,390.62

15

PROYECTO
ESPECIAL DE
IRRIGACION E
HIDROENERGETIC
OALTO PIURA

66,792,
733.13

440,036,8
75.38

506,829,608
.51

540,920
.16

104,184,0
54.76

402,104,63
3.59

506,829,608.51

16

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL AYABACA -
UGEL AYABACA

1,618,1
65.27

51,303,72
0.58

52,921,885.
85

1,838,2
86.17

33,934,33
9.63

17,149,260
.05

52,921,885.85

17

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
CHULUCANAS -
UGEL
CHULUCANAS

3,021,1
30.88

159,247,4
05.60

162,268,536
48

1,583,5
75.59

114,339,3
71.60

46,345,589
.28

162,268,536.47

18

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
HUANCABAMBA

577,404
16

36,540,51
9.19

37,117,923.
35

1,586,1
13.81

63,463,53
6.58

27,931,727
.04

37,117,923.35

19

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
MORROPON -
UGEL MORROPON

3,078,3
20.20

108,801,0
03.46

111,879,323
.66

2,315,2
71.60

110,719,1
98.87

1,155,146.
81

111,879,323.66

20

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE PAITA -
UGEL PAITA

201,677

119,202,0
66.68

119,403,744
.57

3,335,6
81.22

23,031,96
4.12

93,036,099
22

119,403,744.56

21

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE TALARA

50,031,30
8.08

50,637,942.
68

17,532,
140.28

70,690,35
5.93

37,584,553
.52

50,637,942.68

22

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL SULLANA -
UGEL SULLANA

1,687,5
37.94

137,644,4
58.73

139,231,996
.67

842,568
.76

521,644,8
51.84

383,255,42
3.91

139,231,996.67

23

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL- UGEL
HUARMACA

564,263
.52

62,482,96
0.28

63,047,223.
80

1,797,5
37.10

37,944,71
1.22

23,304,975
48

63,047,223.80

24

UNIDAD
EJECUTORA
INSTITUTOS
SUPERIORES DE
EDUCACION
PUBLICA
REGIONAL DE
PIURA

14,781,
028.82

217,052,3
34.98

231,833,363
.79

1,658,3
99.23

167,444.1
0

230,107,52
0.45

231,833,363.78

25

UNIDAD
EJECUTORA 403
SALUD
MORROPON -
CHULUCANAS

27,296,
021.24

58,864,13
2.68

86,160,153.
92

5,374,5
85.81

49,661,14
8.60

31,124,419
.51

86,160,153.92

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

4.2. Estado de Gestion

RESULTADO DEL
. . EJERCICIO
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos SUPERAVIT
(DEFICIT)
1 | GOBIERNO REGIONAL PIURA 1,255551,378.76 |  -978,945,335.69 276,606,043.07
2 gg'fg'o MILITAR PEDRO RUIZ 6,731,150.14 7,562,839.33 831,689.19
DIRECCION REGIONAL DE
3 e Ao RA 51,058,932.66 29,159,120.91 21,899,811.75
DIRECCION REGIONAL DE
T AN 754,453 606.81 -684,776,536.15 69,677,070.66
5 g:ﬁggC'ON REGIONAL DE SALUD | 593 347 551 15 334,968,910.05 41,621,358.90
DIRECCION REGIONAL DE
6 | TRANSPORTES Y 29,366,914.55 -37,361,757.58 -7,994,843.03
COMUNICACIONES DE PIURA
DIRECCION SUB REGIONAL DE
7O G O 232,873,857.56 -236,905,135.58 -4,031,278.03
ESTABLECIMIENTO DE SALUD
DEL SEGUNDO NIVEL DE
8 | CoNBLE DAL HOSPITAL DE 64,961,582.55 -50,609,418.14 5,352,164 .41
CHULUCANAS
GERENCIA SUB REGIONAL
9 | NG e o S A 294,916,426.27 -175,059,955.96 119,856,470.31
GERENCIA SUB REGIONAL
10 | R O R aAEA 184,847,206.19 -71,263,968.49 113,583,237.70
HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA
11 | SENORA DE LAS MERCEDES 57,337,062.81 -56,780,267.15 556,795.00
PAITA
HOSPITAL DE APOYO | SANTA
12 | HOSPITAL o8 128,752,641.32 84,706,304.06 44,046,337.26
13 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA 103,789,029.08 117,669,722.13 -13,880,693.05
14 gE%XECTO ESPECIAL CHIRA 81,693,621.50 97,215,796.87 15,522,175.37
PROYECTO ESPECIAL DE
15 | IRRIGACION E 72,554,264.51 -13,037,917.99 59,516,346.52
HIDROENERGETICO ALTO PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
16 | LOCAL AYABACA - UGEL 114,597,950.74 -118,130,031.04 -3,532,080.30
AYABACA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
17 | LOCAL CHULUCANAS - UGEL 140,856,897.14 129,150,296.88 11,706,600.26
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
18 | D D A 84,440,570.74 -129,547,705.03 -45,107,134.29
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
19 | LOCAL DE MORROPON - UGEL 161,931,068.48 -205,924,421.58 -43,993,353.10
MORROPON
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
20 | e R o TIOREPICAT 104,811,962.55 99,166,079.21 5,645,883.34
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
21 | JNOADDE CESTK 80,301,506.08 -01,226,439.75 -10,924,933.57
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
22 | o G e D o A | 342.067,437.20 -369,094,328.10 -27,026,890.90
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
23 | O MACA 86,085,289.45 -72,391,016.87 13,694,272.58
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS
24 | SUPERIORES DE EDUCACION 107,768,383.98 7.178,942.55 100,589,441.43
PUBLICA REGIONAL DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD
25 | e R S e 175,895,862.20 -192,120,267.04 16,224,404 84

Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)

4.3.

Estado de Cambios de Patrimonio Neto
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Unidad Eiecutora Hacienda Hacienda Resultados Resultados
N° . . Nacional No Reservas | Acumulado | TOTAL
Presupuestal Nacional .. .
Adicional Realizados 3
GOBIERNO REGIONAL | 5,697,453,8 - 1,855,51

T | PIURA 12.45 R 0.00 . 3’84(1)’3?5'83 7.981.54
COLEGIO MILITAR 21,439,429, 12,922,528.8 | 8,516,90

2 | PEDRO RUIZ GALLO 01 0.00 0.00 0.00 1 0.20
DIRECCION 5 -

3 | REGIONAL DE 1515522228 0.00 0.00 0.00 | 587,980,058. | 76,4266
AGRICULTURA PIURA : 31 31.59
DIRECCION n -

4 | REGIONAL DE 1'028’239'3 0.00 0.00 0.00 | 201082050 | 924,011,
EDUCACION PIURA : 0.84 14137
DIRECCION

5 |REGIONAL DE SALUD | 176.748,33 0.00 7,582,382.84 0.00 | 286630814 109,882,

7.42 02 476.60
PIURA
DIRECCION
REGIONAL DE ;

6 | TRANSPORTES Y 3891'4822'04 0.00 0.00 000 | 196,869,320. | 192,20
COMUNICACIONES : 13 '
DE PIURA
DIRECCION SUB 5

7 | REGIONAL DE SALUD 114é658§'67 0.00 5,597,543.66 0.00 | 63,808,590.2 5%‘;‘26
PIURA Il SULLANA : 8 :
ESTABLECIMIENTO
DE SALUD DEL )

SEGUNDO NIVEL DE | 21,780,370. 5,940,08

8 | SoNPLEIIOAD 5 o 0.00 0.00 0.00 15,84%,290.5 o
HOSPITAL DE
CHULUCANAS
GERENCIA SUB

9 | REGIONAL LUCIANO 444565”59 0.00 0.00 0.00 116’735”470' 5ggé3g§’
CASTILLO COLONNA ' :
GERENCIA SUB
REGIONAL 279,471,12 95,854,504.2 | 375,325,

10 | MORROPON 195 0.00 0.00 0.00 3 626.18
HUANCABAMBA
HOSPITAL DE APOYO
| NUESTRA SENORA - 76,638,3

1M | e g et o 0.00 0.00 0.00 0.00 10,59%,407.1 0038,
PAITA
HOSPITAL DE APOYO

12 | I SANTA ROSA - 14252%‘ 83 0.00 0.00 000 | ’12‘;’650'8 1f§é3§71‘
PIURA : :
HOSPITAL Il - 2 148,554,59 - 27,819,9

13 | O At oo 0.00 0.00 0.00 120,723,648. s
PROYECTO ESPECIAL | 3,809,245 2 2.981,962,62 | 827,282,

14| CHIRA PIURA 03.65 0.00 1,983,070.95 0.00 9.75 573.90
PROYECTO ESPECIAL )

DE IRRIGACION E 543,302,99 402,140,

5 | HIDROENERGETICO 7.21 R 0.00 . 141’1222’363' 633.59
ALTO PIURA
UNIDAD DE GESTION -

EDUCATIVA LOCAL | 60,118,531, 17,149,2

16 | onach Uoe 5% 0.00 0.00 0.00 42,9651,271.5 Ay
AYABACA
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL | 172,104,06 125,758.470. | 46,3455

17| CHULUCANAS - UGEL 0.23 0.00 0.00 0.00 95 89.29
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION | 4 3o oo 5 -

18 | EDUCATIVA LOCAL S198%8-1 0.00 0.00 0.00 | 69,247,3854 | 27,9317
DE HUANCABAMBA 2 27.04
UNIDAD DE GESTION ) )
EDUCATIVA LOCAL | 122,988,80

19 | SRR o 0.00 0.00 0.00 124,1;1:133,956. 1,165851,14
UGEL MORROPON :
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL | 82,088,298. 10,947,801.1 | 93,036,0

20 | DE PAITA - UGEL 08 0.00 0.00 0.00 5 99.23

PAITA
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Unidad Eiecutora Hacienda Hacienda Resultados Resultados
N° ) . Nacional No Reservas | Acumulado | TOTAL
Presupuestal Nacional .. .
Adicional Realizados 3
UNIDAD DE GESTION 59.926 340 - -

21 EDUCATIVA LOCAL ’ 45‘ : 0.00 0.00 0.00 97,510,893.9 | 37,584,5
DE TALARA 8 53.53
UNIDAD DE GESTION ] i

2o |EDUCATIVALOCAL | 472,647,09 0.00 0.00 0.00 | 855902,523. | 383,255,
SULLANA - UGEL 9.57 50 423.93
SULLANA i
UNIDAD DE GESTION

23 | EDUCATIVA LOCAL- 31'71672*552' 0.00 0.00 0.00 |-8412577.14 23;’2%'9
UGEL HUARMACA i
UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS

24 | SUPERIORES DE 1295’3535'08 0.00 0.00 0.00 100'5‘?3’431' 22261277 :
EDUCACION PUBLICA ’ .
REGIONAL DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA }

403 SALUD 64,343,470. 31,1244

25 MORROPON - 31 0.00 0.00 0.00 33,21%,050.8 19 51
CHULUCANAS

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
4.4. Estado de Flujos de Efectivo
A. Actividades de B. Actividades de C. Actividades de D.
Operacién Inversién Financiamiento Total
Aume
Aume Aume Aume nto F. Saldo G. Sa!do
nto nto nto | (pism Efectivo | Efectivo
(dism (Dism (Dism | Snuci D!Ef- y £ y |
: inuci inucio inucio 5 rer H quivale

o | pihidad | Entra | g | on) | M@ | saig | n) | EMA | saig |y | 1) | encia | EAUVAIR | Chie )

N Ejecutora das | das .| das | _del de nteal | o Ctivo
Presupuestal de as de_ Efecti de as de_ Efecti de as de_ Efecti Efecti R efectivo "

Efecti Efecti | vo Y | Efecti Efecti | vo Y | Efecti Efecti | vo y voy & al inicio -
vo Equiv vo Equiv vo Equiv | Equi 1o del Inalizar
vo alent | V° alente | V© alente | a0 e el
o . o alzrlite ejercicio ejercicio
Efecti Efecti Efecti efecti
vo vo vo vo
GOBIERNO | 1,137, | orn o | 278,1 . . - - y
20| 859,3 . 385,9 | 3859 37,03 | 37,03 | 144,9 243,006, | 98,084,3
1 EEJ%'?NAL gg“ég 98,87 0156729 000 | g788 | 87.88 | 200 | 9645 | 9,645 | 21,74 | %00 | “0g9.25 | ~47.097
: 174 | 7.80 | 7.80 10 10 | 1.28
COLEGIO
6,684, | 6,744
MILITAR Sopil ks 59,65 59,65 83,742.6 | 24,084.4

2 | PEDRO RUIZ 98;1.9 ,61493. 805 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | T2 | 0.00 5 0
GALLO
DIRECCION i i i
REGIONAL | 50,93 16,50 6,990,

3 |DE 1.367. | 3492 13203, | 0.00 | 33891 2249 | 000 | 0.00 | 0.00 | 404.1 | 0.00 | &]2740 | 113700
AGRICULTUR | 38 ‘85 53 ol 8 : :
APIURA : :

DIRECCION i i i
REGIONAL | 732,6 3,280, 1,145,

4 |DE 3234 | 293 1 6243 | 000 | %1% 12939 | 000 | 0.00 | 0.00 | 5404 | 000 | #3700 | 352854
EDUCACION | 622 | % o5 0 o |7 3 : :
PIURA :

DIRECCION - - - -
228,1 | 230,9
REGIONAL , < | 2,818, 1,534 | 1,534, 4,352, 6,929,92 | 2,577,77

5 | DE sALUD 1;‘ 5210 372*2234 0427 | %00 | Joa | 1047 | 000 | 0.00 | 0.00 | 4i7 4 000 | ™59 5.57
PIURA : : 2 70 0 2
DIRECCION
REGIONAL
DE 27,99 | - N y -

TRANSPORT =9 | 27,73 | 254,0 1,074 | 1,074, 1,822,51 | 1,002,50

6 leEsy 39081 9g0a | 7350 | %90 | o7e. | o763 | 000 | 000 | 000 | 82001 0001 7545 9.56
COMUNICACI 78 34 4 |
ONES DE
PIURA
DIRECCION
SuB i i - - - -

REGIONAL | 374,2 1,430 | 1,430, 1,782, | 1,782, 5125,87 | 3,342,91

7 | DE SALUD 78.18 3583'3 2229'3 000 | 575 | 5722 | 000 | 0.00 | 9515 | gg12 | 0-00 | 757 6.03
PIURA Il : : 27 7 4 4
SULLANA

8 | ESTABLECIM | 58,14 | 58,03 | 107,2 | 0.00 - - 0.00 | 0.00 | 0.00 - 0.00 | 525,497. | 501,004
IENTO DE 1,430. | 4,156 | 74.24 263,5 | 263,5 24,49 37 61
SALUD DEL 84 60 34.00 | 34.00 2.76
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

A. Actividades de B. Actividades de C. Actividades de D.
Operaci6n Inversion Financiamiento Total
Aume Aume Aume A:t"o"e F. Saldo | C: Saldo
nto nto nto ! Efectivo | ETectivo
f f f (Dism E.
(dism (Dism (Dism T || i y E
- inuci inucié inucié ifer ! quivale

. Unidad | Entra | o . 01:3 Entra | o lid ?1?0 Entra | saiid ?SO 6n) | encia | EQuivale | =

N Ejecutora das .| das .| das i del d nte al fecti
Presupuestal de as de_ Efecti de as de. Efecti de as de_ Efecti Efecti e efectivo erectivo

Efecti | Efecti | voy . | Efecti | voy . | Efecti | voy ecti | Cam | inici al
ectl [ =g Equiv sl L Equiv sl Equiv | YOY | bio aliiclo | finalizar
pO alent | V° alente | V© alente | Equiv  del el
ejercicio 0 -0
eal al al alente 1 ejercicio
Efecti Efecti Efecti | 3l
vo vo vo efecti
SEGUNDO
NIVEL DE
CONPLEJIDA
D5-
HOSPITAL
DE
CHULUCANA
s
GERENCIA
E{lEJaONAL 2048 | (g 45 | 2754 2750 | 2750 4226 3,561,33 | 3,983,96

9 | LUCIANO %305 | 7.860 | 207 | 000 | 02,54 | 02,84 | 000 | 000 | 000 | 5555 | 000 | T 9.41
CASTILLO : ‘65 | * 057 | 057
COLONNA
GERENCIA
EE?EIONAL 184,7 | g 50 | 166:2 3415 | 1707 4,525 5,470,67 | 945,319

10" | MORROPON 5823313 4,841 478'1059 000 | 4691 | 7345 | 000 | 0.00 | 0.00 | g4y | 000 | g 38 37
HUANCABAM | & 76 | T 432 | 716 1
BA
HOSPITAL
DE APOYO | )

NUESTRA 52,04 ; ; ; ;

11 | SENORADE | 1,197. 227*22 6855 | 0.00 | 2531 | 2531 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 9387 | 0.00 1*‘515671 4793;(1)09'
LAS a5 | 722 | 2631 76.28 | 76.28 01.59 :
MERCEDES :

PAITA
HOSPITAL 5 5
91,32 | 92,70 ;
DE APOYO | ; 70 | 4 379, 5,488 1,384, 419951 | 2,814,88

12 | SANTA ROSA 7";36' 6'?37 1408 | 000 | 777 5"7138' 0.00 | 0.00 | 000 | gogq | 000 | 5 g5 3.29
-PIURA : 9 6
HOSPITAL II - | 2382 | 9304 | - - - - 476917 | 3,954,48

13 | oo LANA. | 4063, | 5%0a | 119.5 | 0.00 | 6950 | 6950 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 8146 | 0.00 | 750 o

04 | 38551 9275 93.00 | 93.00 85.75 ' :
PROYECTO 71,39 88,05 16,65

14 | ESPECIAL 000 | 000 |3718.| 0.00 | 0.00 | 2391. | 0.00 | 0.00 | 0.00 |8673. | 0.00 [ 245506 | 489902
CHIRA PIURA 21 79 58 : :
PROYECTO
ESPECIAL
II:F){ERIGACION 7254 | 14 5q | 6174 63.19 | 6319 1447 32,7017 | 31,2543

15 | ¢ 4,222. e 6,3;3. 000 | 5531 | sear | 000 | 000 | 000 | 3271 000 | FTOLT ] SN
HIDROENER ‘64 70 | 70 1
GETICO
ALTO PIURA
UNIDAD DE
GESTION )

EDUCATIVA | 112,9 ; ; ;

16 | LOCAL 2620 | 112912231\ 000 | 5,000 | 5000. | 0.00 | 0.00 | 0.00 |2768. | 000 | 7&E079 | 74,0396
AYABACA- | 864 | 202 ‘00 | 00 27
UGEL '

AYABACA
UNIDAD DE
GESTION

" Fooa A 1oe0 | aa8 11892 | (0o 12358 | 2358 | 000 | 000 | 000 | 4651 | 000 | 153:307. | 106,790.
CHULUCANA | T30 | 8780 | 8529 | 990 10220 | 0220 | © ' : 691 | & 26 35
S - UGEL ' '

CHULUCANA

s

UNIDAD DE

GESTION g3g0 | - ) ) )

18 Egggf‘g\E/A 8,539. 836'33 467'1816 000 | 71,96 | 71,96 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 24,09 | 0.00 1187'208' 94'2711'8

76 | O : 3.00 | 3.00 6.89

HUANCABAM 65

BA

19 |UNIDADDE | 1451 | 1452 | - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 000 | - | 0.00 | 151,971, | 42,359.1
GESTION 71,73 | 81,35 | 109,6 1096 34 3
EDUCATIVA | 970 | 1.91 | 12.21 12.21
LOCAL DE
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A. Actividades de B. Actividades de C. Actividades de D.
Operacién Inversién Financiamiento Total
Aume Aume Aume | Aume F.Saldo | G: Saldo
nto nto nto nto Efectivo | ETectivo
(dism (Dism (Dism (i[r)II:(r:'i‘ D!Ef. y .
: inuci inucio inucio . e IEG Al quivale
N | Ejooutara | EM2 | saiia | o) | EMM@ | salig | ny | B | saig | n) | M) |encia | FARNVAC | nteal
Presupuestal | e | @Sde | Efecti | " /° |asde | Efecti | " ° | asde | Efecti del | de efectivo | efective
Efecti | Efecti | voy . | Efecti | voy . | Efecti | voy | Efecti | Cam | inici al
ecti ? | Efecti ! | Efecti ! voy bi alinicio | & -li
vo Equiv vo Equiv vo Equiv y 10 del Inalizar
vo vo vo Equiv e |
alent alente alente ejercicio e
eal al al alente ejercicio
Efecti Efecti Efecti | 3l
vo vo vo efecti
MORROPON
- UGEL
MORROPON
UNIDAD DE
2 SSLSJ-I(-ZIAC\)'I"\I‘VA g%g 306*;3 54,08 | 000 14386 | 4386 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 1922 | 000 | 282793 | 38505.9
LOCAL DE ‘oa | “ar | 883 | T 0.00 | Too | : : 553 | 8 1
PAITA - UGEL : :
PAITA
UNIDAD DE
GESTION -
21 | EDUCATIVA | 0.00 | 0.00 | 227 | 000 | 000 | 28 | 000 | 0.00 | 000 | 1140 | 000 | 097092 583615
LOCAL DE : : 7.65
TALARA
UNIDAD DE
GESTION )
EDUCATIVA | 333,1 - -
22 | LOCAL 41,78 2232'3 8075501 0.00 | 60,82 | 60,82 | 0.00 | 0.00 | 0.00 23%608 0.00 99'7991'0 1266374'
SULLANA - 377 | oy | 760 | 7.60 :
UGEL :
SULLANA
UNIDAD DE
GESTION 660 | - ) )
EDUCATIVA 99 | 66,64 | 51,84 16,98 57,509.4 | 74,4897
23 | CocaLs 5,51321. 4045 | 643 | 000 354,8866 354,8866 0.00 | 0.00 | 0.00 | 5 | 0.00 3 0
UGEL 02 : :
HUARMACA
UNIDAD
EJECUTORA
INSTITUTOS ) ) ) )
SUPERIORE | 107,7 106,5
24 | SDE 7052 | 1112 | 9808 | 0.00 | 1199 | 1109 | 000 | 0.00 | 000 |$32L | 000 | 291345 | 159155
EDUCACION | 8.94 | “**1-| 7.00 ’ ' : : :
g 94 325 | 3.25 5
PUBLICA
REGIONAL
DE PIURA
UNIDAD
EJECUTORA ) ) ) )
403 SALUD | 158,9 -
2 | 159,3 1,304 | 1,304, 1,716, 3,362,81 | 1,646,58
25 [VIORROPON 268-,1291 30.86 3;.13;3 000 | ‘goo' | gapg | 000 | 0.00 | 000 | ;oo | 0.00 | 30 314
CHULUCANA 3.49 54 4 4
s
Ver Anexo 4.4: EF-4 (Adjunto en PDF)
4.5. Estado de la Depuracién y Sinceramiento
N° Unidad Ejecutora Ultimo entregable Numero de Fecha
Presupuestal aprobado de avance resolucién
1 GOBIERNO REGIONAL PIURA 31/12/2023 RER N°343-2024 21/06/2024
2 gS:-ZEg‘/L?_IIV'O'L'TAR PEDRO 31/01/2022 343-2024 21/06/2024
DIRECCION REGIONAL DE Resolucién Ejecutiva
3 AGRICULTURA PIURA 22/03/2024 Regional N° 343-2024 | 21/06/2024
DIRECCION REGIONAL DE RER N° 720-2022 / 3er
4 EDUCACION PIURA 81/03/2022 Entregable 25/11/2022
DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
5 COMUNICACIONES DE 30/06/2023 854 16/09/2023
PIURA
GERENCIA SUB REGIONAL
6 LUCIANO CASTILLO 31/03/2024 341 al 354 25/03/2024
COLONNA
RER
GERENCIA SUB REGIONAL N°343-2024/GOBIERN
7 MORROPON HUANCABAMBA 31/12/2023 O REGIONAL PIURA- | 21/06/2024
GR
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N° Unidad Ejecutora Ultimo entregable Numero de F
o echa
Presupuestal aprobado de avance resoluciéon
HOSPITAL DE APOYO |
8 NUESTRA SENORA DE LAS 25/05/2022 g?éi?ﬁ%gfﬁPREG_ 25/05/2022
MERCEDES PAITA
INFORME TECNICO
I Bt seaiod 11/10/2023 N° 002-2024/BGCH- | 11/10/2023
HAPCSRII-2
RES.DIREC 143-
10 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 19/02/2024 2024/GOB-REG- 19/02/2024
PIURA-DRSP-HAS
PROYECTO ESPECIAL CHIRA RG N°141-2023-GRP-
11 PIURA 07/08/2023 PECHP-406000 07/08/2023
PROYECTO ESPECIAL DE
IRRIGACION E RER 343-2024/GRP-
12 HIDROENERGETICO ALTO 21/06/2024 GR 21/06/2024
PIURA
UNIDAD DE GESTION
13 EDUCATIVA LOCAL 31/12/2023 RER N° 343-2021 21/06/2024
AYABACA - UGEL AYABACA
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
14 CHULUCANAS - UGEL 31/12/2024 00 31/12/2024
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION RER N° 854-2023-
15 EDUCATIVA LOCAL DE 24/11/2023 Gobierno Regional de 01/12/2023
HUANCABAMBA Piura-GR
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
16 MORROPON - UGEL 31/12/2023 343-2024 21/06/2024
MORROPON
UNIDAD DE GESTION
17 EDUCATIVA LOCAL DE PAITA 31/12/2023 RER N°343-2024 21/06/2024
- UGEL PAITA
UNIDAD DE GESTION
18 EDUCATIVA LOCAL SULLANA 21/06/2024 RER 343-2024-GR 21/06/2024
- UGEL SULLANA
UNIDAD DE GESTION 243 2024/GOBIERN
19 EDUCATIVA LOCAL- UGEL 31/12/2023 y 21/06/2024

HUARMACA

OREGIONALPIURA.G
R

Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)

5.

5.1.

INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORO PUBLICO

Resumen de Cartas Fianzas en Custodia

Cantidad Total de

o . .

N Unidad Ejecutora Presupuestal Cartas Fianza
TOTAL GENERAL 518

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCABAMBA 0

2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA 0

3 UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - CHULUCANAS 0

4 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA 8

5 EEJORTAECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E HIDROENERGETICO ALTO 16

6 HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES PAITA 2

7 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 5

8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE CONPLEJIDAD 0
5 - HOSPITAL DE CHULUCANAS

9 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA 1

10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL AYABACA 0

11 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL SULLANA 0

12 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS - UGEL 0
CHULUCANAS

13 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 102
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal Gt ek T_otal Ee
Cartas Fianza

DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE

4 | PIURA 10

15 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA 45

16 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 14

17 GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA 69

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL HUARMACA

19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL PAITA

20 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA 31

21 GOBIERNO REGIONAL PIURA 189

29 UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS SUPERIORES DE EDUCACION 26
PUBLICA REGIONAL DE PIURA

23 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 0

24 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA 0

o5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON - UGEL 0
MORROPON

Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)

5.2.

Resumen de Documentos Valorados en Custodia
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Canti Cantidad de | Cantidad de

antidad .

N° Unidad Ejecutora Presupuestal de Letras Canhdgd o Factl.xras e

) p ) *
h agareés (*) Negociables | Documentos
( ) (*) (**)

TOTAL GENERAL 0 0 0

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 0 0 0
LOCAL DE HUANCABAMBA

9 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 0 0 0 0
LOCAL DE TALARA

3 UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD 0 0 0 0
MORROPON - CHULUCANAS

4 DIRECCION SUB REGIONAL DE 0 0 0 0
SALUD PIURA Il SULLANA
PROYECTO ESPECIAL DE

5 IRRIGACION E HIDROENERGETICO 0 0 0 0
ALTO PIURA

6 HO_SPITAL DE APOYO | NUESTRA 0 0 0 0
SENORA DE LAS MERCEDES PAITA

7 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 0 0 0 0
ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL

8 SEGUNDO NIVEL DE CONPLEJIDAD 0 0 0 0
5 - HOSPITAL DE CHULUCANAS

9 DIRECCIC')'N REGIONAL DE 0 0 0 0
EDUCACION PIURA

10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 0 0 0 0
LOCAL AYABACA - UGEL AYABACA

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 0 0 0 0
LOCAL SULLANA - UGEL SULLANA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

12 LOCAL CHULUCANAS - UGEL 0 0 0 0
CHULUCANAS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

13 PIURA 0 0 0 0
DIRECCION REGIONAL DE

14 TRANSPORTES Y 0 0 0 0
COMUNICACIONES DE PIURA

15 GERENCIA SUB REGIONAL 0 0 0 0
MORROPON HUANCABAMBA

16 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 0 0

17 GERENCIA SUB REGIONAL 0 0 0 0
LUCIANO CASTILLO COLONNA

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 0 0 0 0
LOCAL- UGEL HUARMACA

19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 0 0 0 0
LOCAL DE PAITA - UGEL PAITA

20 HOSPITAL DE APOYO | SANTA 0 0
ROSA - PIURA

21 GOBIERNO REGIONAL PIURA 0 0 0 0
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS

22 SUPERIORES DE EDUCACION 0 0 0 0
PUBLICA REGIONAL DE PIURA
COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ

23 GALLO 0 0 0 0
DIRECCION REGIONAL DE

24 AGRICULTURA PIURA 0 0 0 0
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

25 LOCAL DE MORROPON - UGEL 0 0 0 0

MORROPON

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.
(**) Indicar la cantidad de otros documentos distintos a Letras, Pagarés y Facturas negociables registrados en el anexo 5.2.

5.3.

Resumen de Fideicomisos

Cantidad de Cuentas de

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Fideicomiso (*)
TOTAL GENERAL 8

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCABAMBA 0

2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA 0
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. . Cantidad de Cuentas de

o

N Unidad Ejecutora Presupuestal Fideicomiso (*)

3 UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - CHULUCANAS 0

4 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA 0

5 PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E HIDROENERGETICO 9
ALTO PIURA
HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES

6 0
PAITA

7 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 0

8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE 0
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE CHULUCANAS

9 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA 0

10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL 0
AYABACA

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL 0
SULLANA

12 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS - UGEL 0
CHULUCANAS

13 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 0

14 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 0
DE PIURA

15 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA 4

16 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 0

17 GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA 0

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL HUARMACA 0
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL

19 0
PAITA

20 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA 0

21 GOBIERNO REGIONAL PIURA 2

29 UNIDAD E:JECU'TORA INSTITUTOS SUPERIORES DE 0
EDUCACION PUBLICA REGIONAL DE PIURA

23 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 0

24 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA 0

25 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON - 0
UGEL MORROPON

Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Resumen de Cantidad de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
TOTAL GENERAL 200
1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCABAMBA 3
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA 7
3 UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - CHULUCANAS 4
4 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA 4
5 ﬁﬁ_}%\;\ECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E HIDROENERGETICO ALTO 9
6 HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES PAITA 6
7 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 10
8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE CONPLEJIDAD 3
5 - HOSPITAL DE CHULUCANAS
9 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA 26
10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL AYABACA 2
11 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL SULLANA 7
12 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS - UGEL 6
CHULUCANAS
13 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 13
14 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE 4
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
PIURA
15 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA 5
16 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 4
17 GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA 14
18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL HUARMACA 4
19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL PAITA 1
20 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA 11
21 GOBIERNO REGIONAL PIURA 34
29 UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS SUPERIORES DE EDUCACION 4
PUBLICA REGIONAL DE PIURA
23 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 5
24 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA 19
25 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON - UGEL 9
MORROPON

Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas
financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la
Cuenta Unica de Tesoro (CUT).

5.5. Resumen de Titulares y Suplentes de las Cuentas
o . . Cantidad de Cantidad de

N Unidad Ejecutora Presupuestal Titulares (¥) Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 50 40

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE 9 9
HUANCABAMBA

2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA 2 1

3 UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - 9 9
CHULUCANAS

4 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA 2 2

5 PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E 5 9
HIDROENERGETICO ALTO PIURA

6 HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS 9 9
MERCEDES PAITA

7 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 2 0

8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE 9 9
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE CHULUCANAS

9 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA 2 2

10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL 5 0
AYABACA

11 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL 9 1
SULLANA

12 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS - 9 9
UGEL CHULUCANAS

13 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 2 2

14 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y 9 0
COMUNICACIONES DE PIURA

15 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA 2 2

16 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 2 2

17 GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA 2 2

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 9 5
HUARMACA

19 gRI:E/fD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL 9 5

20 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA 2 2

21 GOBIERNO REGIONAL PIURA 2 1

29 UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS SUPERIORES DE 9 1
EDUCACION PUBLICA REGIONAL DE PIURA

23 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 2 2

24 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA 2 2

o5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON - 9 5
UGEL MORROPON

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicién de titular o suplente de las cuentas bancarias.
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6. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

6.1. Operacion de Endeudamiento - Préstamos

Cantidad de

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Contratos de
Préstamos

TOTAL GENERAL 15

1 GOBIERNO REGIONAL PIURA 15

2 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 0

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA

4 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA

5 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA

6 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE PIURA

7 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA

8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE CONPLEJIDAD 5 -

HOSPITAL DE CHULUCANAS

9 GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA

10 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA

11 HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES PAITA
12 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA

13 HOSPITAL Il - 2 SULLANA

14 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA

15 PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E HIDROENERGETICO ALTO PIURA
16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL AYABACA
17 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS - UGEL
CHULUCANAS

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCABAMBA

19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON - UGEL
MORROPON

20 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL PAITA

21 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA

22 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL SULLANA
23 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL HUARMACA

24 UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS SUPERIORES DE EDUCACION PUBLICA
REGIONAL DE PIURA

25 UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - CHULUCANAS

Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)

ol ©O |[O|0o|Oo|Oo| © |O| ©O |Oo|o|o|0o|0o|0O|0|o| © |Oo|lo|o|o|o

7. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO
7.1. Resumen de Procedimientos de Seleccion (vigentes)

Informacioén por Pliego

Total, Valor
Referencial / en Cantidad de
Objeto Contractual soles S/. (Aplica Procedimigl’f\to de
N° solo a Obras y seleccion
Consultoria de (Vigentes)
obras)
A B
TOTAL GENERAL 818,134,068.48 47
1 BIEN 2,770,378.92 8
2 SERVICIO 10,316,650.03 14
3 OBRA 788,170,595.54 12
4 CONSULTORIA DE OBRA 16,876,443.99 13
Leyenda

A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion Vigentes a la fecha de corte.

Informacion por Unidad Ejecutora
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Objeto Contractual

Total, Valor
Referencial /
Estimado en soles
S/.

(Aplica solo a
Obras y
Consultoria de
obras)

Cantidad de
Procedimiento
de seleccion
(Vigentes)

A

Cc

TOTAL GENERAL

1,354,526,397.23

345

GOBIERNO REGIONAL
PIURA

BIEN

2,770,378.92

GOBIERNO REGIONAL
PIURA

CONSULTORIA DE OBRA

16,876,443.99

13

GOBIERNO REGIONAL
PIURA

SERVICIO

10,316,650.03

14

GOBIERNO REGIONAL
PIURA

OBRA

788,170,595.54

12

COLEGIO MILITAR PEDRO
RUIZ GALLO

BIEN

1,103,042.00

COLEGIO MILITAR PEDRO
RUIZ GALLO

SERVICIO

125,172.00

DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA PIURA

BIEN

2,594,087.58

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PIURA

BIEN

54,824.07

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PIURA

SERVICIO

3,182,213.81

10

DIRECCION REGIONAL DE
SALUD PIURA

SERVICIO

2,203,392.83

15

1"

DIRECCION REGIONAL DE
SALUD PIURA

BIEN

2,357,369.99

24

12

DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE
PIURA

BIEN

211,000.00

13

DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE
PIURA

OBRA

2,721,648.72

14

DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE
PIURA

CONSULTORIA DE OBRA

233,818.84

15

DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE
PIURA

SERVICIO

286,236.67

18

16

DIRECCION SUB REGIONAL
DE SALUD PIURA I
SULLANA

BIEN

392,435.00

17

DIRECCION SUB REGIONAL
DE SALUD PIURA I
SULLANA

SERVICIO

741,420.00

18

ESTABLECIMIENTO DE
SALUD DEL SEGUNDO
NIVEL DE CONPLEJIDAD 5 -
HOSPITAL DE CHULUCANAS

SERVICIO

5,042,696.43

19

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO
COLONNA

SERVICIO

11,851,012.37

16

20

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO
COLONNA

CONSULTORIA DE OBRA

31,844,305.77

35

21

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO
COLONNA

OBRA

139,109,928.56

22

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO

BIEN

12,325,653.90

10
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Total, Valor
Referencial /
Estimado en soles Cantidad de
Unidad Ejecutora . S/. Procedimiento
Objeto Contractual . L .
N° Presupuestal (Aplica solo a de seleccion
Obras y (Vigentes)
Consultoria de
obras)
A B C D
COLONNA
GERENCIA SUB REGIONAL
23 MORROPON OBRA 40,660,544.96 7
HUANCABAMBA
GERENCIA SUB REGIONAL
24 MORROPON BIEN 10,747,635.34 8
HUANCABAMBA
GERENCIA SUB REGIONAL
25 MORROPON CONSULTORIA DE OBRA 12,735,509.50 34
HUANCABAMBA
GERENCIA SUB REGIONAL
26 MORROPON SERVICIO 4,666,251.10 16
HUANCABAMBA
HOSPITAL DE APOYO |
27 NUESTRA SENORA DE LAS | SERVICIO 5,272,885.46 18
MERCEDES PAITA
HOSPITAL DE APOYO |
28 NUESTRA SENORA DE LAS BIEN 1,985,483.50 6
MERCEDES PAITA
HOSPITAL DE APQOYO |
29 SANTA ROSA - PIURA BIEN 2,731,149.25 6
HOSPITAL DE APQOYO |
30 SANTA ROSA - PIURA SERVICIO 4,275,800.00 4
31 HOSPITAL Il - 2 SULLANA SERVICIO 0.00 0
32 HOSPITAL Il - 2 SULLANA BIEN 265,003.20 1
PROYECTO ESPECIAL
33 CHIRA PIURA BIEN 430,189.00 1
PROYECTO ESPECIAL
34 CHIRA PIURA SERVICIO 463,604.35 2
PROYECTO ESPECIAL DE
IRRIGACION E
35 HIDROENERGETICO ALTO SERVICIO 5,099,169.19 6
PIURA
PROYECTO ESPECIAL DE
IRRIGACION E
36 HIDROENERGETICO ALTO OBRA 135,409,108.84 2
PIURA
UNIDAD DE GESTION
37 EDUCATIVA LOCAL SERVICIO 147,060.00 1
AYABACA - UGEL AYABACA
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
38 CHULUCANAS - UGEL BIEN 237,007.00 3
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
39 CHULUCANAS - UGEL SERVICIO 535,115.45 3
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION
40 EDUCATIVA LOCAL DE SERVICIO 0.00 0
HUANCABAMBA
UNIDAD DE GESTION
41 EDUCATIVA LOCAL DE BIEN 0.00 0
HUANCABAMBA
UNIDAD DE GESTION
42 EDUCATIVA LOCAL DE OBRA 0.00 0
HUANCABAMBA
UNIDAD DE GESTION
43 EDUCATIVA LOCAL DE CONSULTORIA DE OBRA 0.00 0
HUANCABAMBA
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Total, Valor
Referencial /
Estimado en soles Cantidad de

Unidad Ejecutora . S/. Procedimiento
Objeto Contractual . L .
N° Presupuestal (Aplica solo a de seleccion
Obras y (Vigentes)
Consultoria de
obras)
A B C D
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
44 MORROPON - UGEL SERVICIO 0.00 0
MORROPON
UNIDAD DE GESTION
45 EDUCATIVA LOCAL DE SERVICIO 156,000.00 1
PAITA - UGEL PAITA
UNIDAD DE GESTION
46 EDUCATIVA LOCAL DE SERVICIO 166,668.00 1
TALARA
UNIDAD DE GESTION
47 EDUCATIVA LOCAL SERVICIO 1,363,323.89 2

SULLANA - UGEL SULLANA

UNIDAD DE GESTION
48 EDUCATIVA LOCAL BIEN 59,876.10 1
SULLANA - UGEL SULLANA

UNIDAD DE GESTION
49 EDUCATIVA LOCAL- UGEL SERVICIO 134,805.00 1
HUARMACA

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS SUPERIORES
DE EDUCACION PUBLICA
REGIONAL DE PIURA

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS SUPERIORES
DE EDUCACION PUBLICA
REGIONAL DE PIURA

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS SUPERIORES
DE EDUCACION PUBLICA
REGIONAL DE PIURA

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS SUPERIORES
DE EDUCACION PUBLICA
REGIONAL DE PIURA

UNIDAD EJECUTORA 403
54 SALUD MORROPON - SERVICIO 40,359.00 1
CHULUCANAS
Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:

A: Nombre de Ejecutora individual
B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)
C: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.

D: Cantidad de Procedimientos de Seleccion Vigentes.

50 SERVICIO 1,671,258.25 4

51 BIEN 0.00 0

52 CONSULTORIA DE OBRA 3,481,407.05 8

53 OBRA 87,276,856.78 6

7.2. Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos superiores a 8
uIT)

Informacioén por Pliego

Numero total de
N° Objeto Contractual contratos vigentes Monto de
(por montos Contratos S/.
superiores a 8 UIT)
TOTAL GENERAL

Informacion por Unidad ejecutora
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Numero total de

contratos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal S MEEEs (per | lEmeenselzs
Contractual montos S/.
superiores a 8
uIT)

TOTAL GENERAL 258 590,754,129 41

1 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO | BIEN 5 1,000,621.80

2 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO | SERVICIO 1 124.800.00
DIRECCION REGIONAL DE

3 O RS oa SERVICIO 5 411,179.60

. E:SE%CION REGIONAL DE EDUCACION | cerow 5 3,116,970.02

5 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION | g ] 54.624.07
PIURA

. DIRECCION REGIONAL DE SALUD SERVICIO . 760.419.29
PIURA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

7 DIES BIEN 0 0.00
DIRECCION REGIONAL DE

8 TRANSPORTES Y COMUNICACIONES gg"é%%'ATOR'A 1 233.818.84
DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE

9 TRANSPORTES Y COMUNICACIONES | OBRA 1 2,721,648.72
DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE

10 TRANSPORTES Y COMUNICACIONES | BIEN 4 21,100.00
DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE

11 TRANSPORTES Y COMUNICACIONES | SERVICIO 18 290,780.00
DE PIURA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD

12 DA A BIEN 1 392,434.87
ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL

13 SEGUNDO NIVEL DE CONPLEJIDAD 5- | BIEN 2 300,692.00
HOSPITAL DE CHULUCANAS
ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL

14 SEGUNDO NIVEL DE CONPLEJIDAD 5- | SERVICIO 2 252,530.15
HOSPITAL DE CHULUCANAS
GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO | CONSULTORIA

15 CASTILLO COLONNA DE OBRA 26 22,218,727.56
GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO

16 S e R OBRA 9 224,169,539.36
GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO

17 S R SERVICIO 23 12,248,405 44
GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO

18 S R BIEN 42 11,346,277.30
GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON | CONSULTORIA

19 HUANCABAMBA DE OBRA 34 12,735,509.50
GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON

20 TNtV SERVICIO 16 4,666,251.10
GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON

21 TNtV OBRA 7 40,660,544.96
GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON

22 TNtV BIEN 8 10,747,635.34
HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA

23 SENORA DE LAS MERCEDES PAITA BIEN 3 1,298,735.00
HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA

24 SENORA DE LAS MERCEDES PAITA SERVICIO 2 2,140,015.50

25 gI(L)JSRF/:fTAL DEAPOYO ISANTAROSA- | sepvicio 4 4,275,800.00

26 HOSPITAL Il - 2 SULLANA BIEN 1 217,324.80

27 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA BIEN 1 427.675.60

28 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA SERVICIO 1 396,896.67
PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E

29 HIDROENERGETICO ALTO PIURA SERVICIO 6 5.099,169.19

20 PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E | oot 5 135,409,108.84

HIDROENERGETICO ALTO PIURA
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Numero total de
contratos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal S MEEEs (per | lEmeenselzs
Contractual montos S/.
superiores a 8
UIT)

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

31 LOCAL AYABACA - UGEL AYABACA SERVICIO 1 147,000.00
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

32 LOCAL CHULUCANAS - UGEL SERVICIO 1 65,520.00
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

33 LOCAL DE HUANCABAMBA SERVICIO 0 0.00
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

34 LOCAL DE HUANCABAMBA BIEN 0 0.00

. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA CONSULTORIA 0 0.00
LOCAL DE HUANCABAMBA DE OBRA :
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

36 LOCAL DE HUANCABAMBA OBRA 0 0.00
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

37 LOCAL DE MORROPON - UGEL SERVICIO 0 0.00
MORROPON
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

38 LOCAL DE PAITA - UGEL PAITA SERVICIO 1 156,000.00
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

39 YSOTE TN SERVICIO 1 166,668.00
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

40 LOCAL SULLANA - UGEL SULLANA SERVICIO 0 0.00
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

41 LOCAL- UGEL HUARMACA BIEN 0 0.00

2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA CONSULTORIA 0 0.00
LOCAL- UGEL HUARMACA DE OBRA :
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

43 LOCAL- UGEL HUARMACA OBRA 0 0.00
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

44 D o e o o SERVICIO 1 130,000.00
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS

45 SUPERIORES DE EDUCACION PUBLICA | SERVICIO 4 1,641,749.35
REGIONAL DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS

46 SUPERIORES DE EDUCACION PUBLICA | BIEN 0 0.00
REGIONAL DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS

47 SUPERIORES DE EDUCACION PUBLICA | OBRA 6 87,276,856.77
REGIONAL DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS

48 SUPERIORES DE EDUCACION PUBLICA gg'\ésé"é'ATOR'A 8 3,430,899.77
REGIONAL DE PIURA

Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)

7.3. Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos menores o

iguales a 8 UIT)

Informacion por Pliego

Numero total de
contratos
N° Objeto Contractual 0B (207 LI G
montos Contratos S/.
menores o
iguales a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 11,413 221,854,552.70
1 SERVICIO 11,413 221,854,552.70

Informacion por Unidad ejecutora
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Numero total de
NP Unidad Ejecutora Objeto con(trgtror:;lrlgzgtes Monto en soles
Presupuestal Contractual P . S/.
menores o iguales
a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 12,250 227,809,767.06
1 GOBIERNO REGIONAL PIURA | SERVICIO 11,413 221,854,552.70
DIRECCION REGIONAL DE
2 SALUD PIURA BIEN 1 39,990.00
DIRECCION REGIONAL DE
3 SALUD PIURA SERVICIO 1 29,497.72
DIRECCION REGIONAL DE
4 TRANSPORTES Y CONSULTORIADE 0 0.00
COMUNICACIONES DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE
5 TRANSPORTES Y OBRA 0 0.00
COMUNICACIONES DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE
6 TRANSPORTES Y BIEN 0 0.00
COMUNICACIONES DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE
7 TRANSPORTES Y SERVICIO 0 0.00
COMUNICACIONES DE PIURA
GERENCIA SUB REGIONAL
8 LUCIANO CASTILLO COLONNA | SERVICIO 0 0.00
9 GERENCIA SUB REGIONAL CONSULTORIA DE 0 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | OBRA :
GERENCIA SUB REGIONAL
10 LUCIANO CASTILLO COLONNA | OBRA 0 0.00
GERENCIA SUB REGIONAL
" LUCIANO CASTILLO COLONNA | BIEN 7 231,542.50
HOSPITAL DE APOYO | SANTA
12 ROSA - PIURA BIEN 6 2,731,149.25
UNIDAD DE GESTION
13 EDUCATIVA LOCAL DE BIEN 41 217,144.66
HUANCABAMBA
UNIDAD DE GESTION
14 EDUCATIVA LOCAL DE 8gg§ULTOR'A DE 0 0.00
HUANCABAMBA
UNIDAD DE GESTION
15 EDUCATIVA LOCAL DE SERVICIO 281 1,230,431.15
HUANCABAMBA
UNIDAD DE GESTION
16 EDUCATIVA LOCAL DE OBRA 0 0.00
HUANCABAMBA
UNIDAD DE GESTION
17 EDUCATIVA LOCAL- UGEL BIEN 24 222,026.40
HUARMACA
UNIDAD DE GESTION
18 EDUCATIVA LOCAL- UGEL SERVICIO 475 1,213,073.68
HUARMACA
UNIDAD EJECUTORA 403
19 SALUD MORROPON - SERVICIO 1 40,359.00
CHULUCANAS
Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)
7.4. Resumen de Bienes Inmuebles
Cantidad Cantidad
. Inmuebles Inmuebles | Cantidad
Cantidad .
. . Cantidad con con Inmueble | Total de
o | Unidad Ejecutora | Inmueble . . . - :
N Presupuestal s Propios Inmuebles | Administrac | Asignacion s bajo | Inmuebl
Alquilados | i6n Gratuita de Uso otros es
(Afectacion | Temporal | derechos
en Uso) (Incautado)
TOTAL GENERAL 913 20 295 0 20 1,248
1 GOBIERNO 36 0 0 0 0 36
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Cantidad
Inmueble
s Propios

Cantidad
Inmuebles
Alquilados

Cantidad
Inmuebles
con
Administrac
ion Gratuita
(Afectacion
en Uso)

Cantidad
Inmuebles
con
Asignacion
de Uso
Temporal
(Incautado)

Cantidad
Inmueble
s bajo
otros
derechos

Total de
Inmuebl
es

REGIONAL PIURA

COLEGIO MILITAR
PEDRO RUIZ
GALLO

DIRECCION
REGIONAL DE
AGRICULTURA
PIURA

25

25

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PIURA

18

18

DIRECCION
REGIONAL DE
SALUD PIURA

75

77

DIRECCION
REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES
DE PIURA

12

12

24

DIRECCION SUB
REGIONAL DE
SALUD PIURAI
SULLANA

219

232

ESTABLECIMIENTO
DE SALUD DEL
SEGUNDO NIVEL
DE CONPLEJIDAD 5
- HOSPITAL DE
CHULUCANAS

GERENCIA SUB
REGIONAL
LUCIANO CASTILLO
COLONNA

10

GERENCIA SUB
REGIONAL
MORROPON
HUANCABAMBA

11

HOSPITAL DE
APOYO | NUESTRA
SENORA DE LAS
MERCEDES PAITA

12

HOSPITAL DE
APQOYO | SANTA
ROSA - PIURA

13

HOSPITAL Il - 2
SULLANA

14

PROYECTO
ESPECIAL CHIRA
PIURA

15

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
CHULUCANAS -
UGEL
CHULUCANAS

293

293

16

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
DE HUANCABAMBA

187

187

17

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
DE MORROPON -

262

262
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Cantidad Cantidad
. Inmuebles Inmuebles | Cantidad
Cantidad .
. . Cantidad con con Inmueble | Total de
N° Unidad Ejecutora | Inmueble I I Admini Asi .. i | |
Presupuestal s Propios nmu_eb es |/ 'dmlnlstr_ac signacion s bajo nmueb
Alquilados | i6n Gratuita de Uso otros es
(Afectacion | Temporal | derechos
en Uso) (Incautado)
UGEL MORROPON
UNIDAD DE
GESTION
18 EDUCATIVA LOCAL 1 0 0 0 0 1
DE PAITA - UGEL
PAITA
UNIDAD DE
GESTION
19 [ EbucaTIvVA LOCAL 67 0 0 0 0 67
DE TALARA
UNIDAD DE
GESTION
20 EDUCATIVA LOCAL 1 0 0 0 0 1
SULLANA - UGEL
SULLANA
UNIDAD
EJECUTORA
INSTITUTOS
21 SUPERIORES DE 0 1 0 0 0 1
EDUCACION
PUBLICA REGIONAL
DE PIURA
UNIDAD
EJECUTORA 403
22 | SALUD MORROPON 1 8 0 0 0 °
- CHULUCANAS
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)
7.5. Resumen de Predios
Cantidad Cantidad
Prea® | amacion | Cantcas
- | Unidad Ejecutora Cantlf:Iad CanuEiad Administra de Uso Prec!los Total
N Predios Predios - . bajo -
Presupuestal . : cion Temporal Predios
Propios alquilados . otros
Gratuita (Incautado) d
s erechos
(Afectacion
en Uso)
TOTAL GENERAL 414 0 0 0 0 414
GOBIERNO
T | REGIONAL PIURA 5 0 0 0 0 5
COLEGIO MILITAR
2 PEDRO RUIZ 0 0 0 0 0 0
GALLO
DIRECCION
REGIONAL DE
3 TRANSPORTES Y 0 0 0 0 0 0
COMUNICACIONES
DE PIURA
GERENCIA SUB
REGIONAL
4 | LUCIANO CASTILLO 1 0 0 0 0 1
COLONNA
PROYECTO
5 | ESPECIAL CHIRA 6 0 0 0 0 6
PIURA
PROYECTO
ESPECIAL DE
6 IRRIGACION E 17 0 0 0 0 17
HIDROENERGETIC
O ALTO PIURA
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Cantidad Cantidad
Predios | Predios con | antiac
- | Unidad Ejecutora Cant|fiad Cantlfiad Administra de Uso Pred_nos Total
N Predios Predios L bajo .
Presupuestal . g cién Temporal Predios
Propios alquilados . otros
Gratuita (Incautado)
< . derechos
(Afectacion
en Uso)
UNIDAD DE
GESTION
7 EDUCATIVA LOCAL 78 0 0 0 0 78
AYABACA - UGEL
AYABACA
UNIDAD DE
GESTION
8 | EbUCATIVA LOCAL 0 0 0 0 0 0
DE HUANCABAMBA
UNIDAD DE
GESTION
9 EDUCATIVA LOCAL 211 0 0 0 0 211
DE MORROPON -
UGEL MORROPON
UNIDAD DE
GESTION
0 |epucativaLocaL-| 96 0 0 0 0 9%
UGEL HUARMACA

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.6. Resumen de Bienes Muebles Por Grupo y Clase (excepto vehiculos y maquinarias)
_ _ Cantidad Cantidad Total
Unidad Ejecutora por Grupo/Clase
Grupo Clase Total por -
N° Presupuestal adquiridos por la
Grupo/Clase L.
gestion
A B C D E
TOTAL GENERAL 277,117.00 15,153.00
INSTRUMENT ﬁ\lQSl%'RPSMENT
1 GOBIERNO REGIONAL PIURA ODE 2.00 0.00
MEDICION | OSDE |
MEDICION
) EQUIPO
AGRICOLAY | AGRICOLAS
2 GOBIERNO REGIONAL PIURA PESQUERO | v 20.00 0.00
PESQUEROS
UNIDAD DE GESTION EQUIPO DE
3 | EDUCATIVA LOCAL DE oM [ TELECOMUNI 30.00 30.00
HUANCABAMBA CACIONES
MOBILIARIO
UNIDAD DE GESTION -\ | DE
4 | EDUCATIVA LOCAL DE RECREACION | RECREACIO 7.00 7.00
HUANCABAMBA NY
DEPORTE
UNIDAD DE GESTION ]
5 EDUCATIVA LOCAL DE OFICINA COMPUTO 1,170.00 1,170.00
HUANCABAMBA
EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION ELECTRICIDA | el ECTRICID
6 EDUCATIVA LOCAL DE ELECTRONIC |ADY 41.00 41.00
HUANCABAMBA A ELECTRONIC
A
UNIDAD DE GESTION COCINAY EQUIPO DE
7 EDUCATIVA LOCAL DE COMEDOR COCINA Y 7.00 7.00
HUANCABAMBA COMEDOR
UNIDAD DE GESTION ASEO Y EQUIPO DE
8 EDUCATIVA LOCAL DE LIMPIEZA ASEQOY 2.00 2.00
HUANCABAMBA LIMPIEZAS
9 UNIDAD DE GESTION BIENES DE INTANGIBLE 3.00 3.00
EDUCATIVA LOCAL DE ACTIVOFIJO |S
HUANCABAMBA NO
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | e | o | o | S | etGumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
CATALOGADO
S POR SBN
DIRECCION REGIONAL DE MOBILIARIO
10 | EDUCACION PIURA OFICINA DE OFICINA 64.00 0.00
COMBUSTIBL
ES, COMBUSTIBL
11 | UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD | CARBURANTE | ES Y 0.00 0.00
MORROPON - CHULUCANAS s, CARBURANT : '
LUBRICANTE |ES
S Y AFINES
, EQUIPO DE
DIRECCION SUB REGIONAL DE | TELECOMUNI
12 TELECOMUNI|  1,569.00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA CACIONES | LEECoM:
13 | DIRECCION SUB REGIONAL DE | SEGURIDAD ESSLPF?IDDED 31100 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA INDUSTRIAL | S0 R DAD
MOBILIARIO
. . DE
DIRECCION SUB REGIONAL DE | RECREACION )
14 | SALUD PIURA Il SULLANA Y DEPORTE EE(CREAC'O 15.00 0.00
DEPORTE
, ~ | EQuUIPO DE
15 | DIRECCION SUB REGIONAL DE | RECREACION | RECREACIO 0.00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA YDEPORTE |NY : '
DEPORTE
DIRECCION SUB REGIONAL DE MOBILIARIO
16 | SALUD PIURA Il SULLANA OFICINA DE OFICINA 18,741.00 0.00
DIRECCION SUB REGIONAL DE EQUIPO DE
17 | SALUD PIURA Il SULLANA OFICINA OFICINA 1,268.00 0.00
DIRECCION SUB REGIONAL DE )
18 | OFICINA COMPUTO 6,884.00 0.00
EQUIPO
19 | DIRECCION SUB REGIONAL DE '('D\'EITERUMENT INSTRUMENT | 000 o0 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA o cion | OSDE 144 '
MEDICION
MOBILIARIO
DIRECCION SUB REGIONAL DE | HOSPITALIZA | DE
20| SALUD PIURA Il SULLANA CION HOSPITALIZA | 10:023.00 0.00
CION
. EQUIPO DE
DIRECCION SUB REGIONAL DE | HOSPITALIZA
21 | SALUD PIURA Il SULLANA CION E%SI\IP'TAL'ZA 17,955.00 0.00
, ELECTRICIDA | ESEIPO OF
,» |DIRECCION SUBREGIONALDE DY by »370.00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA iLECTRONIC AR TRONIC
A
,3 | DIRECCION SUB REGIONAL DE | CULTURA'Y 'B"SBC'H:'}'_SF?A 20.00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA ARTE : '
Y ARTE
,4 | DIRECCION SUB REGIONAL DE | CULTURA Y ESE#Z%ADE 8.00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA ARTE : :
ARTE
,5 | DIRECCION SUB REGIONAL DE | COGINA'Y EAS?:%ICA}EI/SY 20.00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA COMEDOR | 25 vOC
b6 | DIRECCION SUB REGIONAL DE | COCINA Y (E:gg'lm oF 266,00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA COMEDOR | Soute X
,7 | DIRECCION SUB REGIONAL DE | ASEO Y E\ggg\? DE 43.00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA LIMPIEZA A Y A
28 | DIRECCION SUB REGIONAL DE | AIRE EQUIPO DE 3,097.00 0.00
SALUD PIURA Il SULLANA ACONDICION | AIRE
ADO Y ACONDICION
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
ADO Y
(R)IEIFRIGERACI REFRIGERAC
ION
, EQUIPO

,o | DIRECCION SUB REGIONAL DE | AGRICOLAY | AGRICOLAS 175.00 0.00

SALUD PIURA Il SULLANA PESQUERO |V : :
PESQUEROS
ESTABLECIMIENTO DE SALUD EQUIPO

40 | DEL SEGUNDO NIVEL DE '(')"SITERUMENT INSTRUMENT 8300 8300
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITALDE | 9D% o | OSDE : :
CHULUCANAS MEDICION
ESTABLECIMIENTO DE SALUD MOBILIARIO
DEL SEGUNDO NIVEL DE HOSPITALIZA | DE

31 | CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE | CION HOSPITALIZA | 12000 120.00
CHULUCANAS CION
ESTABLECIMIENTO DE SALUD
DEL SEGUNDO NIVEL DE EQUIPO DE

32 | CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE | OFICINA OFICINA 31.00 31.00
CHULUCANAS
ESTABLECIMIENTO DE SALUD
DEL SEGUNDO NIVEL DE MOBILIARIO

33 | CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE | OFICINA DE OFICINA 873.00 873.00
CHULUCANAS
ESTABLECIMIENTO DE SALUD | BIENESDE | BIENES

ACTIVO FIJO | MUEBLES NO
DEL SEGUNDO NIVEL DE

34 NO ADMINISTRA 12.00 12.00
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE
I CATALOGADO | DOS POR

SPORSBN  |SBN
ARE EQUIPO DE
ESTABLECIMIENTO DE SALUD | At = o~ | AIRE

45 | DEL SEGUNDO NIVEL DE Ao ACONDICION 131.00 131.00
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE | APoR! sgrac | ADO Y ' :
CHULUCANAS . REFRIGERAC

ON ION
ESTABLECIMIENTO DE SALUD , EQUIPO

4 | DEL SEGUNDO NIVEL DE AGRICOLAY | AGRICOLAS 6.00 6.00
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE | PESQUERO | Y : '
CHULUCANAS PESQUEROS
UNIDAD DE GESTION EQUIPO DE

37 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA - Ei%fgﬁé";"“ TELECOMUNI|  390.00 0.00
UGEL AYABACA CACIONES
ESTABLECIMIENTO DE SALUD | ELECTRICIDA Efgc”;%gﬁ)

s | DEL SEGUNDO NIVEL DE DY Dy 11100 11100
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE | ELECTRONIC [£200 o - ' :
CHULUCANAS A R
UNIDAD DE GESTION SEGURIDAD | EQUIPO DE

39 | EDUCATIVALOCAL AYABACA - | S=SURDED | SEGURIDAD 11.00 0.00
UGEL AYABACA INDUSTRIAL

MOBILIARIO
UNIDAD DE GESTION . | DE

40 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA - 5%%@%’?&?"‘ RECREACIO 90.00 0.00

UGEL AYABACA NY
DEPORTE
UNIDAD DE GESTION

41 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA - | OFICINA 'I\D"g%",;l'émg 1,395.00 0.00
UGEL AYABACA
UNIDAD DE GESTION

42 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA - | OFICINA g?%&%DE 40.00 0.00
UGEL AYABACA
UNIDAD DE GESTION ,

43 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA - | OFICINA COMPUTO 2,775.00 0.00
UGEL AYABACA

44 | UNIDAD DE GESTION INSTRUMENT | EQUIPO 4.00 0.00
EDUCATIVA LOCAL AYABACA- |ODE INSTRUMENT
UGEL AYABACA MEDICION | OS DE
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Cantidad Total

. . Cantidad
" NEees Grupo Clase | Totalpor |PorSpO/tlase
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
MEDICION
UNIDAD DE GESTION HOSPITALIZA 'I\D"SB'“AR'O
45 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA - | HOS P PITALIZA | 208.00 0.00
UGEL AYABACA
CION
EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION ELECTR'C'DA ELECTRICID
46 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA- | Y oo~ |ADY 255.00 0.00
UGEL AYABACA R ELECTRONIC
A
UNIDAD DE GESTION CULTURAY | EQUIPO DE
47 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA- | Sorl CULTURA Y 939.00 0.00
UGEL AYABACA ARTE
UNIDAD DE GESTION ASEG Y EQUIPO DE
48 | EDUCATIVALOCAL AYABACA- | ASEOY | ASEO Y 20.00 0.00
UGEL AYABACA LIMPIEZAS
ARE E\%UEIPO DE
UNIDAD DE GESTION ACONDICION | A8E
49 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA- | ADO Y Ao 4.00 0.00
UGEL AYABACA REFRIGERACI | ACOR! GERAC
ON !
ION
HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA | |\ 0cniraLiza 'B"SB'L'AR'O
50 | SENORA DE LAS MERCEDES AP P PITALIZA | 4405.00 0.00
PAITA )
CION
HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA EQUIPO DE
51 | SENORA DE LAS MERCEDES S%SI\IP'TA“ZA HOSPITALIZA | 822.00 0.00
PAITA CION
EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION TELECOMUNI
52 | EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | CACIONES | FELECOMUNI| 729.00 0.00
CACIONES
53 | UNIDAD DE GESTION SEGURIDAD gggLPF?IDDfD 170,00 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | INDUSTRIAL | S-S RIDAD
MOBILIARIO
. | DE
UNIDAD DE GESTION RECREACION
54 | EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | Y DEPORTE EE(CREAC'O 5.00 0.00
DEPORTE
~ | EQuUIPO DE
55 | UNIDAD DE GESTION RECREACION | RECREACIO 0.00 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | Y DEPORTE | NY : '
DEPORTE
UNIDAD DE GESTION MOBILIARIO
56 | EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | OFICINA DE OFICINA 39,931.00 0.00
UNIDAD DE GESTION EQUIPO DE
57 | EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | OFICINA OFICINA 136.00 4.00
UNIDAD DE GESTION )
58 | oD A L OCh DE TALARA | OFICINA COMPUTO 4,966.00 48.00
EQUIPO
5o | UNIDAD DE GESTION '('D\'EITERUMENT INSTRUMENT 100 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | 025 o | OS DE : '
MEDICION
MOBILIARIO
UNIDAD DE GESTION HOSPITALIZA | DE
60 | EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | CION HOSPITALIZA | 1:792:00 0.00
CION
EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION HOSPITALIZA
61 | EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | CION E%SI\IP'TAL'ZA 45.00 0.00
62 | UNIDAD DE GESTION ELECTRICIDA | EQUIPO DE 315.00 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA [DY ELECTRICID
ELECTRONIC [ADY
A ELECTRONIC
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P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
A
s3 | UNIDAD DE GESTION CULTURA Y 'I\DAE(B:'L']::AT%'QA 100 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | ARTE : :
Y ARTE
EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION CULTURA Y
64 | EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | ARTE 2%;””‘ Y 425.00 0.00
65 | UNIDAD DE GESTION COCINA Y 'B"SBC'('S'CAIE'AOY 13.00 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | COMEDOR | o GOSN
s | UNIDAD DE GESTION COCINA Y Egg'lm BE 107.00 3.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA [ COMEDOR | SOUMNA
&7 | UNIDAD DE GESTION ASEO Y 'I\D"gig'g{:(o 1,00 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | LIMPIEZA : :
LIMPIEZA
s | UNIDAD DE GESTION ASEO Y E\SEJ)P\C() DE 16.00 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | LIMPIEZA A Y AS
AGTIVO FLio | BIENES
6o | UNIDAD DE GESTION " ACTIVOS 53.00 2,00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA FIJOS PRE : :
CATALOGADO | ) pRICADOS
S POR SBN
BIENESDE | BIENES
UNIDAD DE GESTION ACTIVO FIJO | MUEBLES NO
70 | EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | NO ADMINISTRA 1.00 0.00
CATALOGADO | DOS POR
SPORSBN  |SBN
BIENES DE
74 | UNIDAD DE GESTION Q(C)T'VO FNO 1 \NTANGIBLE 7500 7300
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA RO IS
S POR SBN
AIRE ﬁ%‘épo DE
., | UNIDAD DE GESTION ﬁgg"\‘(mc'o“ ACONDICION 512,00 0.00
EDUCATIVA LOCAL DE TALARA | AP0 _ [ADOY : :
i REFRIGERAC
ION
PROYECTO ESPECIAL DE EQUIPO DE
73 | IRRIGACION E IS,\IEDGUUS?IEQ? SEGURIDAD 15.00 10.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA INDUSTRIAL
PROYECTO ESPECIAL DE
74 | IRRIGACION E OFICINA 'I\D"g%",;l'émg 41.00 41.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA
PROYECTO ESPECIAL DE
75 | IRRIGACION E OFICINA g?%&%DE 5.00 5.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA
PROYECTO ESPECIAL DE ,
76 | IRRIGACION E OFICINA COMPUTO 252.00 30.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA
EQUIPO
PROYECTO ESPECIAL DE INSTRUMENT | FOUIPO
77 | IRRIGACION E ODE g 19.00 6.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA | MEDICION |02 D8
PROYECTO ESPECIAL DE EQUIPO DE
78 | IRRIGACION E HOSPITALIZA | HospiTaLiza | 2.00 0.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA CION
PROYECTO ESPECIAL DE , MOBILIARIO
79 | IRRIGACION E ?SSRCI.)CUCI)EIEAOY AGRICOLA Y 2.00 0.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA PESQUERO
80 | PROYECTO ESPECIAL DE AGRICOLAY | EQUIPO 1.00 0.00
IRRIGACION E PESQUERO | AGRICOLAS
HIDROENERGETICO ALTO PIURA Y
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Cantidad Total
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" NEees Grupo Clase | Totalpor |PorSpO/tlase
P Grupo/Clase q S P
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A B C D E
PESQUEROS
PROYECTO ESPECIAL DE EQUIPO DE
81 | IRRIGACION E Ei%fggg'g"“ TELECOMUNI 96.00 0.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA CACIONES
EQUIPO DE
PROYECTO ESPECIAL DE ELECTR'C'DA ELECTRICID
82 | IRRIGACION E D EctrONG |ADY 161.00 3.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA | 5 ELECTRONIC
A
PROYECTO ESPECIAL DE COCINA Y MOBILIARIO
83 | IRRIGACION E CouEboR | DECOCINAY 1.00 0.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA COMEDOR
PROYECTO ESPECIAL DE COCINA Y EQUIPO DE
84 | IRRIGACION E o . | cocinaY 10.00 0.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA COMEDOR
ARE E%UEIPO DE
PROYECTO ESPECIAL DE ACONDICION | Al
85 | IRRIGACION E ADO Y oo 34.00 26.00
HIDROENERGETICO ALTO PIURA | REFRIGERACI | APer! <oy
ON .
ION
EQUIPO DE
HOSPITAL DE APOYO | SANTA | TELECOMUNI
86 TELECOMUNI|  241.00 4.00
ROSA - PIURA CACIONES | [A=COMS
EQUIPO DE
HOSPITAL DE APOYO | SANTA | SEGURIDAD
87 SEGURIDAD 68.00 0.00
ROSA - PIURA INDUSTRIAL | PSR Do
MOBILIARIO
. | DE
HOSPITAL DE APOYO | SANTA | RECREACION .
8 |ROSA- PIURA Y DEPORTE | RECREACIO 8.00 0.00
DEPORTE
HOSPITAL DE APOYO | SANTA MOBILIARIO
89 | Hosn A OFICINA ST 2,025.00 86.00
UNIDAD DE GESTION
90 | EDUCATIVA LOCAL- UGEL OFICINA g?%&%DE 573.00 461.00
HUARMACA
HOSPITAL DE APOYO | SANTA EQUIPO DE
o1 |HoSeTAL DY OFICINA s 56.00 3.00
EQUIPO DE
92 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA gi"CEIgSE"éJN' TELECOMUNI 1.00 1.00
CACIONES
MOBILIARIO
93 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA OFICINA AN 72.00 72.00
EQUIPO DE
94 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA OFICINA e 2.00 2.00
95 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA OFICINA COMPUTO 26.00 26.00
INSTRUMENT RQSL%'FF;SMENT
96 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA O DE 99.00 99.00
MEDICION OSDE |
MEDICION
MOBILIARIO
HOSPITALIZA | DE
97 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA hon HoSPITALIZA| 46300 463.00
CION
EQUIPO DE
98 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA HOSPITALIZA | fospiTaLiza | 197.00 197.00
CION )
CION
EQUIPO DE
ELECTR'C'DA ELECTRICID
99 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA ) ADY 4.00 4.00
ELECTRONIC | A eerroNIC
A
A
100 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA COCINA Y EQUIPO DE 5.00 5.00
COMEDOR | COCINA Y
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o | e | o | o | S | etGumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
COMEDOR
AIRE ﬁ%‘épo DE
ACONDICION | Al
101 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA ADO Y 132.00 132.00
REFRIGERACI | ADOY
o REFRIGERAC
ION
HOSPITAL DE APOYO | SANTA .
102 | pooeTAL DY OFICINA COMPUTO 1,299.00 140.00
EQUIPO
HOSPITAL DE APOYO | SANTA | INSTRUMENT |/ \STRUMENT
103 O DE 1,270.00 56.00
ROSA - PIURA oDt cion | OSDE
MEDICION
MOBILIARIO
HOSPITAL DE APOYO | SANTA | HOSPITALIZA | DE
104 | ROSA - PIURA CION HOSPITALIZA | 1:912.00 16.00
CION
BIENESDE | BIENES
ACTIVO FIJO | MUEBLES NO
105 | poor AL DEAPOYOTSANTA = Iino ADMINISTRA 1.00 0.00
CATALOGADO | DOS POR
SPORSBN  |SBN
EQUIPO DE
HOSPITAL DE APOYO | SANTA | HOSPITALIZA
106 | ROSPITAL OF Y HOSPITALIZA | 1,552.00 41.00
CION
ELECTRICIDA EE&JCI:FT)EBFD
107 |HOSPITALDE APOYOISANTA [DY SRS 239,00 22,00
ROSA - PIURA iLECTRONIC D TRONIC
A
108 | HOSPITAL DE APOYO I SANTA | COCINA Y Egg'lm BE 63.00 0.00
ROSA - PIURA COMEDOR | SOUTA X
109 | HOSPITAL DE APOYO ISANTA | ASEO Y /'igggps DE 5.00 0.00
ROSA - PIURA LIMPIEZA T AS
BIENES DE
HOSPITAL DE APOYO | SANTA | ACTIVOFWO | \\raNGIBLE
110 | poseTaL DE NO . 417.00 0.00
CATALOGADO
S POR SBN
ARE EQUIPO DE
ACONDICION | AIRE
HOSPITAL DE APOYO | SANTA ACONDICION
111 ADO Y 553.00 126.00
ROSA - PIURA AP PRIGERACI | ADO Y
Y REFRIGERAC
ION
, EQUIPO
112 | HOSPITAL DE APOYO ISANTA | AGRICOLAY | AGRICOLAS 14.00 0.00
ROSA - PIURA PESQUERO |V : '
PESQUEROS
113 | GERENCIA SUB REGIONAL TELECOMUNI ES&JE'E%%NI 98,00 100
MORROPON HUANCABAMBA CACIONES | Lot oM:
GERENCIA SUB REGIONAL MOBILIARIO
114 | MORROPON HUANCABAMBA OFICINA DE OFICINA 813.00 0.00
GERENCIA SUB REGIONAL EQUIPO DE
115 | MORROPON HUANCABAMBA | OFICINA OFICINA 258.00 8.00
GERENCIA SUB REGIONAL )
116 | o P A GABAMIBA OFICINA COMPUTO 764.00 40.00
EQUIPO
117 | GERENCIA SUB REGIONAL '('D\'EITERUMENT INSTRUMENT 2500 0.00
MORROPON HUANCABAMBA e cion | OSDE : '
MEDICION
118 | GERENCIA SUB REGIONAL HOSPITALIZA | MOBILIARIO 2.00 0.00
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Cantidad Total
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o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B c D E
DE
MORROPON HUANCABAMBA CION HOSPITALIZA
CION
119 | GERENCIA SUB REGIONAL HosPITALIZA | ESHPODE | 5 00 0.00
MORROPON HUANCABAMBA CION PR : :
ELECTRICIDA EE&JC';FT’(F){BFD
120 | GERENCIA SUB REGIONAL DY SRS 26,00 0.00
MORROPON HUANCABAMBA iLECTRONIC A TRANIC
A
121 | GERENCIA SUB REGIONAL COCINA Y Egg'lm BE 400 0.00
MORROPON HUANCABAMBA COMEDOR | SOUTA X
12 | GERENCIA SUB REGIONAL ASEO Y EAS?\%E%RLO 12.00 0.00
MORROPON HUANCABAMBA LIMPIEZA : :
LIMPIEZA
123 | GERENCIA SUB REGIONAL ASEO Y igé’g? DE 6.00 0.00
MORROPON HUANCABAMBA LIMPIEZA A Y AS
AIRE ﬁ%‘épo DE
124 | GERENCIA SUB REGIONAL ﬁgg"\‘(D'C'ON ACONDICION 43,00 100
MORROPON HUANCABAMBA DO ERAC] | ADOY : :
i REFRIGERAC
ION
DIRECCION REGIONAL DE .
125 | RO R oA OFICINA COMPUTO 13.00 13.00
BIENESDE | BIENES
UNIDAD DE GESTION ACTIVO FIJO | MUEBLES NO
126 | EDUCATIVA LOCAL SULLANA- | NO ADMINISTRA |  2,612.00 2.612.00
UGEL SULLANA CATALOGADO | DOS POR
SPORSBN  |SBN
OFICINA RPTOS,
EQUIPO Y ACCESORIO
UNIDAD DE GESTION MAQUINARIA |SY
EDUCATIVA LOCAL S - SUMINISTRO
127 | CHULUCANAS - UGEL REPUESTOS, |SPARAEQ, 18,039.00 662.00
CHULUCANAS ACCESORIOS | MAQ. Y
Y MOB. DE
SUMINISTROS | OFICINA
UNIDAD DE GESTION
EQUIPO DE
EDUCATIVA LOCAL TELECOMUNI
128 | CHULUCANAS - UGEL CACIONES éié'fgﬁé":”' 265.00 4.00
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION ELECTRICIDA | EQUIPO DE
ELECTRICID
129 | EDUCATIVA LOCAL DY SRS 206,00 0.00
CHULUCANAS - UGEL ELECTRONIC | ADr e snic : :
CHULUCANAS A R
UNIDAD DE GESTION
EQUIPO DE
EDUCATIVA LOCAL CULTURA Y
130 | CHULUCANAS - UGEL ARTE %%URA Y 24.00 0.00
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION
131 | EDUCATIVA LOCAL COCINA Y (E:glé'lm BE 6700 200
CHULUCANAS - UGEL COMEDOR | SOUMA X : '
CHULUCANAS
ARE EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION e DICIoN | AIRE
13p | EDUCATIVA LOCAL oo ACONDICION 26,00 5.00
CHULUCANAS - UGEL Ao GERAC] | ADOY : :
CHULUCANAS . REFRIGERAC
ON ION
133 | UNIDAD DE GESTION OFICINA EQUIPO DE 137.00 0.00
EDUCATIVA LOCAL OFICINA
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A B C D E
CHULUCANAS - UGEL
CHULUCANAS
EQUIPO DE
DIRECCION REGIONAL DE TELECOMUNI
134 TELECOMUNI|  952.00 46.00
SALUD PIURA CACIONES | [A=COMS
EQUIPO DE
DIRECCION REGIONAL DE SEGURIDAD
135 SEGURIDAD 209.00 0.00
SALUD PIURA INDUSTRIAL | 2SR PeD
MOBILIARIO
. | DE
DIRECCION REGIONAL DE RECREACION .
136 | SALUD PIURA Y DEPORTE EE(CREAC'O 39.00 6.00
DEPORTE
~ [EQUIPO DE
137 | DIRECCION REGIONAL DE RECREACION | RECREACIO 6.00 0.00
SALUD PIURA YDEPORTE |NY : '
DEPORTE
DIRECCION REGIONAL DE MOBILIARIO
138 | Sp- UON R OFICINA S AN, | 1019100 351.00
DIRECCION REGIONAL DE EQUIPO DE
139 | Sn-EUOR R OFICINA e 749.00 74.00
DIRECCION REGIONAL DE .
140 | SREECON A OFICINA COMPUTO 5,160.00 380.00
EQUIPO
DIRECCION REGIONAL DE INSTRUMENT | |\STRUMENT
141 O DE 7.336.00 1,810.00
SALUD PIURA oD 6N | OSDE
MEDICION
MOBILIARIO
DIRECCION REGIONAL DE HOSPITALIZA | DE
1421 SALUD PIURA CION HOSPITALIZA | 2543.00 411.00
CION
EQUIPO DE
DIRECCION REGIONAL DE HOSPITALIZA
143 | O o mn oo HOSPITALIZA | 6,935.00 495.00
CION
ELECTRICIDA Efgc”;%gﬁ)
144 | DIRECCION REGIONAL DE DY Dy 1 608.00 85,00
SALUD PIURA ELECTRONIC AR TRONIC
A
MOBILIARIO
DIRECCION REGIONAL DE COCINA Y
145 DE COCINA Y 38.00 0.00
SALUD PIURA COMEDOR | 25 wOC
EQUIPO DE
DIRECCION REGIONAL DE COCINA Y
146 COCINA Y 282.00 0.00
SALUD PIURA COMEDOR | Soute X
147 | DIRECCION REGIONAL DE ASEO Y EgllEJCI)P\(() DE 29,00 0.00
SALUD PIURA LIMPIEZA A AS
AGTIVO Plpo | BIENES
DIRECCION REGIONAL DE ACTIVOS
148 NO 27.00 1.00
SALUD PIURA FIJOS PRE
CATALOGADO | FROS PRE
S POR SBN
BIENESDE | BIENES
ACTIVO FIJO | MUEBLES NO
149 g'AFI{_'EJ%CF',?UNRiEG'ONAL DE NO ADMINISTRA 9.00 0.00
CATALOGADO | DOS POR
SPORSBN  |SBN
BIENES DE
DIRECCION REGIONAL DE ACTIVO FNO | \\raANGIBLE
150 | D CCon R NO . 495.00 2.00
CATALOGADO
S POR SBN
151 | DIRECCION REGIONAL DE AIRE EQUIPO DE 1,598.00 19.00
SALUD PIURA ACONDICION | AIRE
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
ADO Y ﬁggl\\l(DICION
gﬁFRIGERACI REFRIGERAC
ION
, EQUIPO
DIRECCION REGIONAL DE AGRICOLAY | AGRICOLAS
152 | SALUD PIURA PESQUERO | Y 153.00 0.00
PESQUEROS
UNIDAD DE GESTION EQUIPO DE
153 | EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - I:Egggg'g”' TELECOMUNI 5.00 0.00
UGEL PAITA CACIONES
EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION E"ECTR'C'DA ELECTRICID
154 | EDUCATIVA LOCAL DE PAITA- | 2 Eoresnic | ADY. 25.00 0.00
UGEL PAITA R ELECTRONIC
A
BIENESDE | BIENES
UNIDAD DE GESTION ACTIVO FIJO | MUEBLES NO
155 | EDUCATIVA LOCAL DE PAITA- | NO ADMINISTRA 4.00 0.00
UGEL PAITA CATALOGADO | DOS POR
SPORSBN  |SBN
BIENES DE
UNIDAD DE GESTION ACTIVO FIJO
156 | EDUCATIVA LOCAL DE PAITA- | NO g“TANG'B"E 6.00 0.00
UGEL PAITA CATALOGADO
S POR SBN
UNIDAD DE GESTION
157 | EDUCATIVA LOCAL DE PAITA- | OFICINA 'B"S%'Hémg 142.00 0.00
UGEL PAITA
UNIDAD DE GESTION
158 | EDUCATIVA LOCAL DE PAITA- | OFICINA (E)%UC'IF,’\&DE 6.00 0.00
UGEL PAITA
UNIDAD DE GESTION
159 | EDUCATIVA LOCAL DE PAITA- | OFICINA COMPUTO 78.00 0.00
UGEL PAITA
ARE E%JElPo DE
UNIDAD DE GESTION ACONDICION | AR
160 | EDUCATIVA LOCAL DE PAITA- | ADO Y oo 38.00 0.00
UGEL PAITA REFRIGERACI | ACORIGERAC
ON ;
ION
EQUIPO DE
161 EEJ%\;\ECTO ESPECIAL CHIRA gi"CElgﬁé"éJN' TELECOMUNI|  594.00 7.00
CACIONES
EQUIPO DE
162 EE%&ECTO ESPECIAL CHIRA %ESU%'?F'QQE SEGURIDAD 146.00 0.00
INDUSTRIAL
MOBILIARIO
. | DE
PROYECTO ESPECIAL CHIRA | RECREACION .
163 | Prian DN EE{CREACIO 32.00 0.00
DEPORTE
~ [EQUIPO DE
164 | PROYECTO ESPECIALCHIRA | RECREACION | RECREACIO 400 0.00
PIURA YDEPORTE |NY : '
DEPORTE
PROYECTO ESPECIAL CHIRA MOBILIARIO
165 | Py OFICINA AN 1,438.00 245.00
PROYECTO ESPECIAL CHIRA EQUIPO DE
166 | Py OFICINA e 121.00 7.00
167 EEJ?J\ECTO ESPECIAL CHIRA | oriciNA COMPUTO 748.00 44.00
EQUIPO
PROYECTO ESPECIAL CHIRA INSTRUMENT | |NSTRUMENT
168 O DE 81.00 5.00
PIURA oD cioN | OSDE
MEDICION
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora Cantidad por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
MOBILIARIO
PROYECTO ESPECIAL CHIRA | HOSPITALIZA | DE
169 1 piuRA CION HosPITALIZA | 1800 0.00
CION
EQUIPO DE
170 | PROYECTOESPECIALCHIRA | HOSPITALIZA | FAJFODE 15.00 0.00
PIURA CION A
CION
ELECTRICIDA Efgc”;%gﬁ)
PROYECTO ESPECIAL CHIRA | DY
171 | PR D EctrONG |ADY 317.00 1.00
ELECTRONIC
A
A
MOBILIARIO
. EEJ%\;\ECTO ESPECIAL CHIRA %%um VA IS 100 0.00
Y ARTE
PROYECTO ESPECIAL CHIRA | COCINA'Y EQUIPO DE
173 | PO o . | cocinaY 45.00 0.00
COMEDOR
PROYECTO ESPECIAL CHIRA | ASEO Y EQUIPO DE
174 | RO B A ASEO Y 6.00 0.00
LIMPIEZAS
BIENES DE
PROYECTO ESPECIAL CHIRA | ACTIVOFNO | \\raNGIBLE
175 | PO NO . 52.00 1.00
CATALOGADO
S POR SBN
ARE EQUIPO DE
ACONDICION | AIRE
PROYECTO ESPECIAL CHIRA ACONDICION
176 ADO Y 318.00 22.00
PIURA REFRIGERACI | ADOY
on REFRIGERAC
ION
PROYECTO ESPECIAL GHIRA | AGRiCOLAY | MOBILIARIO
177 | PR AoGURRO, | AGRICOLA Y 5.00 0.00
PESQUERO
, EQUIPO
PROYECTO ESPECIAL CHIRA | AGRICOLAY | AGRICOLAS
178 | plURA PESQUERO | Y 19.00 2.00
PESQUEROS
TUBOS,
CONEXIONES
Y
179 | GERENCIA SUB REGIONAL ﬁ\ICCC,ESOR'OS CONECTORE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | V&8 o o ['S
Y
EMPAQUETA
DURAS
TUBOS,
CONEXIONES
Y
180 | GERENCIA SUB REGIONAL ﬁ‘\ICCC_ESOR'OS TUBOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA [N -
Y
EMPAQUETA
DURAS
TUBOS,
CONEXIONES
Y
181 | GERENCIA SUB REGIONAL I”,‘\I%C?ESOR'OS BOCINAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | = o
Y
EMPAQUETA
DURAS

69



GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

B

D

E

182

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

YEES PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

183

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

YEES CON
ROSCA

0.00

0.00

184

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

COPLES

0.00

0.00

185

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

UNIONES
PARA
SOLDAR O
PEGARY A
PRESION

0.00

0.00

186

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

TRICODOS
PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

187

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

TRAMPAS
CON ROSCA

1.00

1.00

188

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

VALVULAS

0.00

0.00

189

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:

TEES CON
ROSCA

0.00

0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

B

D

E

MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

190

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

UNIONES
CON ROSCA

0.00

0.00

191

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

TRICODOS
CON ROSCA

0.00

0.00

192

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

TRAMPAS
PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

193

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

TEES PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

194

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

TAPONES
(PARA
TUBERIAS Y
CONEXIONE
S)

0.00

0.00

195

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

REGISTROS

0.00

0.00

196

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

REJILLAS

0.00

0.00

197

GERENCIA SUB REGIONAL

TUBOS,

SOMBREROS

0.00

0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

B

D

E

LUCIANO CASTILLO COLONNA

CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

DE ,
VENTILACIO
N

198

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

REDUCCION
ES CAMPANA
PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

199

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

REDUCCION
ES CAMPANA
CON ROSCA

0.00

0.00

200

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

REDUCCION
ES PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

201

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

REDUCCION
ES CON
ROSCA

0.00

0.00

202

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

MANGUERAS

0.00

0.00

203

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

CURVAS
CON ROSCA

0.00

0.00

204

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS

CRUCES
CON ROSCA

0.00

0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

B

D E

Y
EMPAQUETA
DURAS

205

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

NIPLES

0.00 0.00

206

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

CURVAS
PARA
SOLDAR O
PEGARY A
PRESION

0.00 0.00

207

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

CODOS CON
ROSCA

0.00 0.00

208

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

EMPAQUETA
DURAS Y
FORMADORE
S DE
EMPAQUETA
DURAS

0.00 0.00

209

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

DESAGUES,
DESFOGUES,
DESVIOS

0.00 0.00

210

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

CRUCES
PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00 0.00

211

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

CODOS
PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00 0.00

212

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES

CABEZAS,
CANASTILLA

0.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

B

D

E

Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

SY
CANOPLAS

213

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

BRIDAS

0.00

0.00

214

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

BUSHING
(BUJES)
PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

215

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

BUSHING
(BUJES) CON
ROSCA

0.00

0.00

216

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

ACOPLAMIEN
TOS PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

217

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

ACOPLAMIEN
TOS CON
ROSCA

0.00

0.00

218

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y
ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y
EMPAQUETA
DURAS

ADAPTADOR
ES PARA
SOLDAR O
PEGAR

0.00

0.00

219

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TUBOS,
CONEXIONES
Y

ACCESORIOS
INC:
MANGUERAS
Y

ADAPTADOR
ES CON
ROSCA

0.00

0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
EMPAQUETA
DURAS
TRANSPORTE | JRENES Y -
TN SeonT | SIMILARES:
,00 | GERENCIA SUB REGIONAL pERS e TR | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & Y : '
ACCESORIOS QCCESOR'O
VEHICULOS
PARA
romsronte |
,p1 | GERENCIA SUB REGIONAL ErUEeTos | E PESADO: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & REPUESTOS, : '
ACCESORIOS Q%CESOR'O
MATERIALES
TRANSPORTE | MOTOCICLET
TN SE o™ | AS Y AFINES:
b5y | GERENCIA SUB REGIONAL e EoTRs | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & Y : '
ACCESORIOS QCCESOR'O
TRANSPORTE | LLANTAS:
TR eFORTE | MATERIALES
503 | GERENCIA SUB REGIONAL ErUESTos | PARA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & REENCAUCH : '
EY
ACCESORIOS |E Y\ oo
TRANSPORTE
204 | GERENCIA SUB REGIONAL ;E%Egg% Q%TA%F/;ARTE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & AT
ACCESORIOS
AUTOMOVILE
SY
e A
so5 | GERENCIA SUB REGIONAL el 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & REPUESTOS, : '
ACCESORIOS Q%CESOR'O
MATERIALES
TRANSPORTE | SISTEMAS Y
ACUATICOY | PREMONTAJ
,o | GERENCIA SUB REGIONAL AEREO: ES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS | EMBARCACI : :
Y ONES
ACCESORIOS | MARITIMAS
TRANSPORTE | TRANSPORT
ACUATICOY | E ACUATICO:
,p7 | GERENCIA SUB REGIONAL AEREO: REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS | Y : '
Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
TRANSPORTE | TRANSPORT
ACUATICOY | E AEREO:
,o5 | GERENCIA SUB REGIONAL AEREO: REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS | Y : '
Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
229 | GERENCIA SUB REGIONAL TRANSMISION | TRANSMISIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y NY
RODAMIENTO | RODAMIENT
: OS:
REPUESTOS, | MATERIALES
ARTICULOS Y | Y OTROS
ACCESORIOS | PRODUCTOS
RELACIONAD
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

B

D E

0S

230

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TRANSMISION
Y
RODAMIENTO

REPUESTOS,
ARTICULOS Y
ACCESORIOS

RODAMIENT
osY
SIMILARES

0.00 0.00

231

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TRANSMISION
Y
RODAMIENTO

REPUESTOS,
ARTICULOS Y
ACCESORIOS

REDUCTORE
SY
VARIADORES
DE
VELOCIDAD
Y
REPUESTOS

0.00 0.00

232

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TRANSMISION
Y
RODAMIENTO

REPUESTOS,
ARTICULOS Y
ACCESORIOS

CORREAS
DE
TRANSMISIO
NY
ACCESORIO
S

0.00 0.00

233

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TRANSMISION
Y
RODAMIENTO

REPUESTOS,
ARTICULOS Y
ACCESORIOS

CADENAS
PARA
RODAMIENT
oy
ACCESORIO
S

0.00 0.00

234

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

TRANSMISION
Y
RODAMIENTO

REPUESTOS,
ARTICULOS Y
ACCESORIOS

CABLES Y
ACCESORIO
S PARA
TRANSMISIO
NY
RODAMIENT
O

0.00 0.00

235

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

VESTUARIO,
ZAPATERIAY
ACCESORIOS,
TALABARTERI
AY
MATERIALES
TEXTILES

ACCESORIO
S DE
COSTURAY
TEJIDO

0.00 0.00

236

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

VESTUARIO,
ZAPATERIAY
ACCESORIOS,
TALABARTERI
AY
MATERIALES
TEXTILES

VESTUARIOS

0.00 0.00

237

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

VESTUARIO,
ZAPATERIAY
ACCESORIOS,
TALABARTERI
AY
MATERIALES
TEXTILES

TELAS Y
MATERIAL
TEXTIL

0.00 0.00

238

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

VESTUARIO,
ZAPATERIAY
ACCESORIOS,
TALABARTERI
AY
MATERIALES
TEXTILES

HILOS Y
LANAS

0.00 0.00

239

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

VESTUARIO,
ZAPATERIAY
ACCESORIOS,

GORROS,
SOMBREROS
Y SIMILARES

0.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
TALABARTERI
AY
MATERIALES
TEXTILES
VESTUARIO,
ZAPATERIAY | MATERIALES
ACCESORIOS, | DE
240 fggiﬁ%‘%ﬁgﬁ&?&%’f_g\m A | TALABARTERI | ZAPATERIA Y 0.00 0.00
AY TALABARTER
MATERIALES | IA
TEXTILES
VESTUARIO,
ST inenss
o4t | GERENCIA SUB REGIONAL RIS | MALETINES, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | 147 ESTUCHES Y : '
MATERIALEs | AFINES
TEXTILES
VESTUARIO,
ZAPATERIAY | CALZADOS
o |sormmcnsvoneoon Moo | BEFE ||
LUCIANO CASTILLO COLONNA | A7 08 L ARTAB
MATERIALES | LES)
TEXTILES
VESTUARIO,
ZAPATERIA Y
243 | GERENCIA SUB REGIONAL ?ELC,EBSSR?E’% géF;TRiiéS\'( 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA : '
AY AFINES
MATERIALES
TEXTILES
REPUESTOS
Y
TALLERES -
o44 | GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTOS g‘%iiiomo 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y : '
ACCESORIOs | OTROS MAQ.
Y EQ. DE
TALLERES
TALLER DE
METAL
TALLERES : | MECANICA :
ou5 | GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTOS |RPTOS Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y ACCESORIO : '
ACCESORIOS | SE
IMPLEMENT
0s
TALLER DE
TALLERES : | COSTURA :
o4 | GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTOS | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y PARA : :
ACCESORIOS | MAQUINA Y
EQUIPOS
COMPRESOR
TALLERES - ﬁgODE,ﬁ'RE
GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTOS ,
247 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y TALLERES : 0.00 0.00
ACCESORIOs | REPTOS ¥
ACCESORIO
S
TALLERES - g,ARP'NTER'
GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTOS | &
248 | | UCIANO CASTILLO COLONNA | Y REPUESTOS 0.00 0.00
ACCESORIOs | PARAEQ. ¥
MAQUINAS
249 | GERENCIA SUB REGIONAL SIMBOLOS, | SIMBOLOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | DISTINTIVOS
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora Cantidad por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
Y
CONDECORA
CIONES
SIMBOLOS,
DISTINTIVOS
GERENCIA SUB REGIONAL
250 Y DISTINTIVOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | £ oo
CIONES
SIMBOLOS,
,51 | GERENCIA SUB REGIONAL B'ST'NT'VOS CONDECORA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | £\ oo | CIONES
CIONES
ANIMALES, | ANIMALES
VETERINARIA, | (EXCEPTO
o5, | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, | LOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y CONTROLAD : '
PISCICULTUR | OS POR LA
A SBN)
ANIMALES, $EPUESTOS
VETERINARIA,
,53 | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, é%i%iomo 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y AGUINAS : '
PISCICULTUR | oE
A GANADERIA
ANIMALES,
VETERINARIA, | VETERINARI
,54 | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, | A: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y MEDICAMEN : '
PISCICULTUR | TOS
A
ANIMALES,
VETERINARIA, | VETERINARI
,55 | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, | A: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y INSTRUMENT : '
PISCICULTUR | AL
A
ANIMALES, | VETERINARI
VETERINARIA, | A
o5 | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, | MATERIALES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y Y : -
PISCICULTUR | ACCESORIO
A S
ANIMALES, | APICULTURA
VETERINARIA, |
,57 | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, | MATERIALES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y Y : '
PISCICULTUR | ACCESORIO
A S
ANIMALES,
VETERINARIA, | RECIPIENTE
o5 | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, | S Y HABITAT 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y PARA : '
PISCICULTUR | ANIMALES
A
ANIMALES, | A TERIAL
VETERINARIA, | MATEREC
,5o | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, | { 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y ¥ SCICULTU : :
PISCICULTUR
N RA
260 | GERENCIA SUB REGIONAL ANIMALES, | INSTRUMENT 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | VETERINARIA, | OS Y
GANADERIA, | ACCESORIO
PESCA Y S PARA
PISCICULTUR | PESCA,
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora Cantidad por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
PISCICULTU
A RAY
RELACIONAD
0s
SEMOVIENTE
ANIMALES, | S:
VETERINARIA, | MATERIALES
,61 | GERENCIA SUB REGIONAL GANADERIA, |, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESCA Y REPUESTOS : :
PISCICULTUR | Y
A ACCESORIO
S
SEGURIDAD: sEPUESTOS
REPUESTOS,
262 | GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS é%iiiomo 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y ~ : '
SENALIZADO
PROTECTORE
S RES DE
SEGURIDAD
SEGURIDAD: | MATERIALES
REPUESTOS, |,
o653 | GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS | ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y SY : '
PROTECTORE | SUMINISTRO
S S FORENSES
SEGURIDAD: | MATERIALES
REPUESTOS, |Y
s64 | GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS | ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y S DE : '
PROTECTORE | SEGURIDAD
S INDUSTRIAL
SEGURIDAD: | IMPLEMENT
REPUESTOS, |0SY
,65 | GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS | MATERIALES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y UTILIZADOS : :
PROTECTORE | EN LA
S SEGURIDAD
SEGURIDAD:
REPUESTOS, QEL\J(MENTA
GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS
266 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y PROTECTOR 0.00 0.00
PROTECTORE | ES PARA
g PERSONAS
SEGURIDAD: | RPTOS. Y
ACCESORIO
REPUESTOS, |2 5ama
GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS
267 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y EXTINGUIDO 0.00 0.00
pROTECTORE | RES Y EQ.
S CONTRA
INCENDIO
SEGURIDAD: igEOFS,A; A
REPUESTOS, |25 0
GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS | EQ
268 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | Y ALARMA Y 0.00 0.00
PROTEC.LOC
PROTECTORE
g ALES Y
BIENES
SEGURIDAD:
REPUESTOS, .
sgo | GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS gEgADLl'EZADO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y R e URIDAD : '
PROTECTORE
S
270 | GERENCIA SUB REGIONAL EQUIPODE | ROPAS DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | CAMPANA, | CAMA
ROPA DE
CAMA,

79



GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal EREE s V@Al [Ess adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
COLCHONES,
FUNDAS Y
SIMILARES
EQUIPO DE
CAMPARA,
,74 | GERENCIA SUB REGIONAL ggm DE EQUIPOS DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | catie o | CAMPANA
FUNDAS Y
SIMILARES
EQUIPO DE
gg’;ﬁi’g‘é’* COLCHONES
o7, | GERENCIA SUB REGIONAL AN , 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA ' ALMOHADAS : '
COLCHONES, |y g\l ARES
FUNDAS Y
SIMILARES
EQUIPO DE
CAMPARA,
GERENCIA SUB REGIONAL ROPA DE TOLDOS,
273 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | GAMA, FUNDAS ¥ 0.00 0.00
COLCHONES, | SIMILARES
FUNDAS Y
SIMILARES
RELOJERIA,
JOYERIA Y ,
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & oA : '
ACCESORIOS
)
RELOJERIA, ,
JOYERIAY | RELOJERIA:
v |commonsmreaon (et (RO |
LUCIANO CASTILLO COLONNA | § 85 : :
ACCESORIOS | MATERIALES
)
RELOJERIA,
JOYERIA Y
276 | GERENCIA SUB REGIONAL CREE'F%‘ESS(IT%CS EEBOJES °E 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & BERSONAL
ACCESORIOS
)
RELOJERIA,
JOYERIA Y
GEMAS (INC.
GERENCIA SUB REGIONAL ,
27T | N e o L ONNA $EPUESTOS BISUTERIA 0.00 0.00
ACCESORIOS
)
RELOJERIA,
JOYERIA Y
o7 | GERENCIA SUB REGIONAL gEg"SESS('TNO% JOYERIA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | § FINA : '
ACCESORIOS
)
PROCES. EE?SESAM'
gﬂg'\s"' DE | AUTOMATIC
,70 | GERENCIA SUB REGIONAL o O DE DATOS: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RETOS - $EPUESTOS
Y
MATERIALES g‘CCESOR'O
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B c D E
PROCES.
AUTOM. DE | PROCESAMI
DATOS : ENTO
280 fggiﬁg%ﬁgﬁ&%e'c%%ﬁw A |RPTOS, AUTOMATIC 0.00 0.00
ACCESORIOS | O DE DATOS:
Y MATERIALES
MATERIALES
REPUESTOS
PRECIS, Y
MEDIC, REG Y | ACCESORIO
,g1 | GERENCIA SUB REGIONAL CONTROL: | S PARA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS | EQUIPOS E : :
Y INSTRUMENT
ACGESORIOS | OS DE
MEDICION
PRECIS,
MEDIC, REG Y $EPUESTOS
GERENCIA SUB REGIONAL CONTROL:
282 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS é%i'ERiOR'O 0.00 0.00
Y
ACCESORIOs | BALANZAS
PINTURAS, | pepUESTOS
BARNIZ, R
gE(GngONST O | APLICADORE
GERENCIA SUB REGIONAL S DE
283 | LUCIANO CASTILLO COLONNA $§‘S’_EST'M'EN PINTURAS, 0.00 0.00
: LACAS Y
$RODUCTOS BARNICES Y
ACCESORIOs | AFINES
PINTURAS, | \\ipL EMENT
BARNIZ, 0S PARA
PEGAMENTO ,
FEGAMENTO | APLICACION
GERENCIA SUB REGIONAL DE
284 | LUCIANO CASTILLO COLONNA .'?g\S’EST'M'EN PINTURAS, 0.00 0.00
' LACAS,
$RODUCTOS BARNICES Y
ACCESORIOs | AFINES
PINTURAS,
BARNIZ,
PEGAMENTO
SY OTROS
GERENCIA SUB REGIONAL PEGAMENTO
285 | |UCIANO CASTILLO COLONNA ?g\S/!EST'M'EN S 0.00 0.00
PRODUCTOS
Y
ACCESORIOS
PINTURAS,
BARNIZ,
PEGAMENTO | PINTURAS,
SYOTROS | LACAS,
286 f&giﬁg%ﬁgﬁ&?&%’:@'}m A | REVESTIMIEN | BARNICES Y 0.00 0.00
TOS: PRODUCTOS
PRODUCTOS | AFINES
Y
ACCESORIOS
AIRE RADIADORE
ACONDICION | S'Y
DIRECCION REGIONAL DE QESRTGER ACH gé'éENTADO
287 | TRANSPORTES Y prol RS JEsTOS 0.00 0.00
COMUNICACIONES DEPIURA | S - | B
Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
288 | DIRECCION REGIONAL DE ELECTRICIDA | EQUIPO DE 25.00 25.00
TRANSPORTES Y DY ELECTRICID
COMUNICACIONES DE PIURA | ELECTRONIC |AD Y
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal EREE s V@Al [Ess adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
ELECTRONIC
A
A
DIRECCION REGIONAL DE EQUIPO DE
289 | TRANSPORTES Y gi"CEIgSE"éJN' TELECOMUNI|  800.00 800.00
COMUNICACIONES DE PIURA CACIONES
AIRE EQUIPOS DE
ACONDICION | REFRIGERAC
DIRECCION REGIONAL DE QESRTGER ACH L%NOLS‘:S'?
290 | TRANSPORTES Y prvil R UEST6s 121.00 0.00
COMUNICACIONES DE PIURA | otoi ceroc | o
Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
PAPELERIA | ADHESIVOS:
291 | GERENCIA SUB REGIONAL ENTﬁi’\éERAL ngEbORE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | P TS, | 8
DE OFICINA | REFUERZOS
OFICINA
AN $EPUESTOS
MAQUINARIA
b9 | GERENCIA SUB REGIONAL S - g‘%i';iomo 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS, |SF : '
ACCESORIOS | MAQUINAS
* DE ESCRIBIR
SUMINISTROS | ¥ AFINES
OFICINA RPTOS. Y
EQUIPO Y
ACCESORIO
MAQUINARIA | ACCES
GERENCIA SUB REGIONAL S :
293 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS, | CALCULADO 0.00 0.00
ACCESORIOS | RAS:
* SUMADORAS
SUMINISTROS | ¥ AFINES
OFICINA RPTOS,
EQUIPO Y ACCESORIO
MAQUINARIA |SY
,0s | GERENCIA SUB REGIONAL S : SUMINISTRO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS, |S PARAEQ, : :
ACCESORIOS | MAQ. Y
Y MOB. DE
SUMINISTROS | OFICINA
OFICINA
EQUIPO Y REPUESTOS
MAQUINARIA | VY
,95 | GERENCIA SUB REGIONAL S : ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS, |S PARA : '
ACCESORIOS | COPIADORA
Y SY AFINES
SUMINISTROS
MUSICA -
MUSICA: II\E/IATERIALES
GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS
296 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | Y APLEMENT 0.00 0.00
REPUESTOS | pE| ACIONAD
0s
MUSICA:
,97 | GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS | MUSICA : 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y REPUESTOS : '
REPUESTOS
GERENCIA SUB REGIONAL ngllzcs%mos MUSICA :
298 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | Y g‘CCESOR'O 0.00 0.00
REPUESTOS
299 | GERENCIA SUB REGIONAL MOTORESY | BOMBAS : 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | BOMBAS RPTOS. Y
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
$EPUESTOS ACCESORIO
ACCESORIOS | S
gg&gﬁg? Y | MOTORES :
GERENCIA SUB REGIONAL : RPTOS. Y
300 | UCIANO CASTILLO COLONNA $EPUESTOS ACCESORIO 0.00 0.00
ACCESORIOS | S
ENSERESY | ENSERES Y
GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS | ACCESORIO
301 | S R e e A | INCLUYE | S DE LOZA, 0.00 0.00
AULAS Y CERAMICA'Y
TALLERES | SIMILARES
ENSERES Y
GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS | ENSERES Y
302 | S N e R A | INCLUYE | ACCESORIO 0.00 0.00
AULAS Y S DE METAL
TALLERES
i —
203 | GERENCIA SUB REGIONAL AR OS | ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | S DE : '
AULAS ¥ MADERA
TALLERES
ENSERESY | ENSERES Y
GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS | ACCESORIO
304 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | INCLUYE 'S DE 0.00 0.00
AULAS Y MATERIAL
TALLERES | SINTETICO
ENSERES Y ﬁFCORAC'o
205 | GERENCIA SUB REGIONAL _AIC,\fCELSUOYFé'OS ARTICULOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ° E : '
AULAS ¥ IMPLEMENT
TALLERES
0s
METEOROLO
GiA: ACCESORIO
INSTRUMENT | S DE
405 | GERENCIA SUB REGIONAL oS, METEOROLO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES, | GIA Y : :
REPUESTOS | ESTUDIOS
Y SIMILARES
ACCESORIOS
METEOROLO
GIA:
INSTRUMENT | INSTRUMENT
407 | GERENCIA SUB REGIONAL oS, 0S DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES, | METEOROLO : :
REPUESTOS | GIA
Y
ACCESORIOS
HORMONAS
DEL LOBULO
308 | CERENCIA SUB REGIONAL EESBXSES% SETl_iRIOR 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | FA% P sis v
SUS
ANALOGOS
MEDICAMEN
TOS PARA EL
SISTEMA
a0 | GERENCIA SUB REGIONAL EE&SXSETS% NERVIOSO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | £ CENTRAL: : '
ESTIMULANT
ES/ANOREXI
cos
310 | GERENCIA SUB REGIONAL PRODUCTOS | HORMONAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | FARMACEUTI | Y
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

C

D E

COS

ANTAGONIST
AS
HORMONALE
S:
HORMONAS
DEL
CRECIMIENT
0OY SuUs
INHIBIDORES

311

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

SOLUCIONES
PARA
NUTRICION

0.00 0.00

312

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

HORMONAS
Y
ANTAGONIST
AS
HORMONALE
S:
HORMONAS
DE LA
PITUITARIA
POSTERIOR

0.00 0.00

313

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

HORMONAS
Y
ANTAGONIST
AS
HORMONALE
S:
MEDICAMEN
TOS
TIROIDEAS Y
ANTITIROIDE
AS

0.00 0.00

314

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSO0s:
CARBAPENE
M INCLUIDAS
LAS
TIENAMICINA
S

0.00 0.00

315

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

HORMONAS
Y
ANTIHORMO
NAS:
CORTICOSTE
ROIDES

0.00 0.00

316

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS PARAEL
SISTEMA
NERVIOSO
AUTONOMO:
AGENTES
BLOQUEADO
RES
NEUROMUSC
ULARES

0.00 0.00

317

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

ANALGESICO
S
NARCOTICO
SY
ANTAGONIST
AS
NARCOTICO
S

0.00 0.00

318

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI

MODIFICADO
RES DEL

0.00 0.00
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

C

D E

COS

METABOLISM
O DEL
CALCIO

319

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS PARAEL
SISTEMA
NERVIOSO
AUTONOMO:
INHIBIDORES
DE LA
COLINESTER
ASA

0.00 0.00

320

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS VARIOS

0.00 0.00

321

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ASOCIADOS
ANTIPARASIT
ARIOS

0.00 0.00

322

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

AGENTES
ASOCIADOS
QUE ACTUAN
SOBRE EL
SISTEMA
NERVIOSO

0.00 0.00

323

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

AGENTES
QUE ACTUAN
SOBRE EL
MUSCULO
ESQUELETIC
O

0.00 0.00

324

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ASOCIADOS
QUE ACTUAN
SOBRE LA
SANGRE Y
AGENTES
FORMADORE
S DE
SANGRE

0.00 0.00

325

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS QUE
ACTUAN
SOBRE EL
SISTEMA
GENITOURIN
ARIOY
HORMONAS
SEXUALES
ASOCIADAS

0.00 0.00

326

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ASOCIADOS
QUE ACTUAN
SOBRE EL
SISTEMA
CARDIOVAS
CULAR

0.00 0.00

327

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
Ccos

MEDICAMEN
TOS
ASOCIADOS
QUE ACTUAN
SOBRE EL
DOLOR,
INFLAMACIO

0.00 0.00
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

C

D E

N,
INFECCION,
VIA
SISTEMICA

328

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ASOCIADOS
QUE ACTUAN
SOBRE EL
TRACTO
ALIMENTARI
oy
METABOLISM
O

0.00 0.00

329

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ASOCIADOS
QUE ACTUAN
SOBRE
ORGANOS
SENSORIALE
S

0.00 0.00

330

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ASOCIADOS
DERMATOLO
GICOS

0.00 0.00

331

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ASOCIADOS
QUE ACTUAN
SOBRE EL
SISTEMA
RESPIRATOR
10

0.00 0.00

332

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

VITAMINAS Y
MINERALES
EN GENERAL

0.00 0.00

333

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

AGENTES
QUE
AFECTAN EL
AGUAY LOS
ELECTROL.:
SOL.
CORRECT
DE
TRAST.HIDRI
COS,
ELECTROL. Y
AC. BAS.

0.00 0.00

334

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS QUE
ACTUAN EN
LAS VIAS
RESPIRATOR
IAS:
ANTIASMAT,
ANTIHISTAM.
(BLOQUEAD
ORES H1)Y
OTROS

0.00 0.00

335

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
Ccos

MEDICAMEN
TOS PARA
SIST.NERVIO
SO
CENTRAL:
SEDANTES,
ANSIOLITICO

0.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

C

D E

S,
ANTIDEPRES
IVOS,
HIPNOTICOS
Y OTROS

336

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS PARAEL
SISTEMA
NERVIOSO
CENTRAL:
ANTIPSICOTI
COS

0.00 0.00

337

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

AGENTES
QUE
AFECTAN EL
AGUAY LOS
ELECTROLIT
Os:
SOLUCIONES
PARA
DIALISIS EN
GENERAL

0.00 0.00

338

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
OXITOCICOS
Y
ANTIOXITOC
COos:
ANTIOXITOC
cos

0.00 0.00

339

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
Ccos

MEDICAMEN
TOS
OXITOCICOS
Y
ANTIOXITOC
COos:
OXITOCICOS

0.00 0.00

340

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS QUE
ACTUAN
SOBRE
ORGANOS
SENSORIALE
S

0.00 0.00

341

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

INMUNOLOGI
COS:
VACUNAS

0.00 0.00

342

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

INMUNOLOGI
Cos:
SUEROS,
INMUNOGLO
BULINAS Y
OTROS

0.00 0.00

343

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

INMUNOLOGI
COS -
AGENTES DE
DIAGNOSTIC
0S

0.00 0.00

344

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

HORMONAS
Y
ANTAGONIST
AS HORM.:
AGENTES
ANTIDIABETI
COSsY
AGENTES
HIPERGLICE

0.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

C

D

E

MICOS

345

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

HORMONAS
Y
ANTAGONIST
AS HORM:
ESTROG,
PROGEST,
ANTICONC.IN
TERN, HORM
GONAD. Y
ESTIM E INH
OVAR
OTROS

0.00

0.00

346

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS QUE
AFECTAN
SIST.GASTR
OINTEST.:
ANTIACIDOS,
LAXANTES,
ANTIDIARREI
C,
ANTIULCER.
Y OTROS

0.00

0.00

347

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

AGENTES
QUE
AFECTAN EL
AGUAY LOS
ELECTROLIT
Os:
DIURETICOS

0.00

0.00

348

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
DESINFECTA
NTES Y
ANTISEPTIC
0S

0.00

0.00

349

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

AGENTES DE
DIAGNOSTIC
O-
SUSTANCIAS
DE
RADIOCONT
RASTE

0.00

0.00

350

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
Ccos

AGENTES DE
DIAGNOSTIC
0O-
PREPARADO
S
OFTALMICOS

0.00

0.00

351

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
DERMATOLO
GICOS

0.00

0.00

352

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
CARDIOVAS
CULARES:
REGULADOR
ES DE
LIiPIDOS

0.00

0.00

353

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
CARDIOVAS
CULARES:
ANTIHIPERT
ENSIVOS

0.00

0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

C

D

E

354

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
CARDIOVAS
CULARES:
AGENTES
ANTIARRITMI
A,
ANTIANGINO
SOS;
ANTITROMB
OTICOS

0.00

0.00

355

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

PRODUCTOS
SANGUINEO
SY
SUCEDANEO
S DEL
PLASMA

0.00

0.00

356

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
Ccos

MEDICAMEN
TOS
HEMATOLIC
Os:
ANTIANEMIC
0Ss
ANTICOAGUL
ANT.,
TROMBOLITI
COS/INHIBID
ORES DE
AGREG.
PLAQUET.

0.00

0.00

357

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
Ccos

MEDICAMEN
TOS PARAEL
SISTEMA
NERVIOSO
CENTRAL:
MEDICAMEN
TOS CONTRA
EL
PARKINSON

0.00

0.00

358

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

AG.
ANTITUMOR
ALES: AG.
ALQUILIZANT

ANTIMETABO
L., ANTIBIOT.
ANTINEOPLA
S,HORM. Y
ANTIHORM. Y
OTROS

0.00

0.00

359

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS PARAEL
SISTEMA
NERVIOSO
CENTRAL:
MEDICAM.
PARA
DOLORES
CABEZA
VASCULARE
S Y MIGRANA

0.00

0.00

360

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSO0s:
ANTIVIRALES

0.00

0.00

361

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT

MEDICAMEN
TOS

0.00

0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

C

D E

COS

ANTIINFECCI
0OSO0s:
ANTIPROTOZ
OARIOS
ANTITOXOPL
ASMOSIS

362

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSO0s:
ANTIPROTOZ
OARIOS
ANTITRIPAN
OSOMIASICO
S

0.00 0.00

363

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSO0s:
ANTIPROTOZ
OARIOS
ANTIMALARI
COS

0.00 0.00

364

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSO0s:
ANTIPROTOZ
OARIOS
ANTILEISHM
ANIASICOS

0.00 0.00

365

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSO0s:
ANTIPROTOZ
OARIOS
MEDICAM
CONTRA
AMEBIASIS
GIARDIASIS
Y
TRICHOMONI
ASIS

0.00 0.00

366

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSO0s:
ANTIFUNGIC
0S

0.00 0.00

367

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSO0S -
ANTITUBERC
ULOSOS

0.00 0.00

368

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0OSOs:
LEPROSTATI
COS

0.00 0.00

369

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0Ss
ANTIBIOTICO
S:

0.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

C

D

E

MISCELANEA
S

370

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0Ss
ANTIBIOTICO
S:
QUINOLONA
S

0.00

0.00

371

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0Ss
ANTIBIOTICO
S:
SULFONAMID
AS

0.00

0.00

372

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
Ccos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0sS
ANTIBIOTICO
S:
CLORANFENI
COsY
ANALOGOS

0.00

0.00

373

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0Ss
ANTIBIOTICO
S:
TETRACICLIN
AS

0.00

0.00

374

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0Ss
ANTIBIOTICO
S:
MACROLIDO
SY
LINCOSAMID
AS

0.00

0.00

375

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0S
ANTIBIOTICO
S:
AMINOGLUC
0OSIDOS

0.00

0.00

376

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUT
cos

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0Ss
ANTIBIOTICO
S:
CEFALOSPO
RINAS Y
RELACIONAD
oS

0.00

0.00

377

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

PRODUCTOS
FARMACEUTI
COS

MEDICAMEN
TOS
ANTIINFECCI
0S0S
ANTIBIOTICO

0.00

0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

Cantidad Total

. . Cantidad
" NEees Grupo Clase | Totalpor |PorSpO/tlase
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
S:
PENICILINAS
MEDICAMEN
prRODUCTOS | FOS
475 | GERENCIA SUB REGIONAL PR ACa> | ANTINFECCI 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | FA% 0sos: : :
ANTIHELMIN
TICOS
MEDICAMEN
TOS PARA EL
379 | GERENCIA SUB REGIONAL ;F:F?BXCC:ETLOJ% EIIESI;QF\EI'\(/)IQO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | £ DEOSS
ANTICONVUL
SIVOS
ANTIDOTOS
Y OTRAS
sg0 | GERENCIA SUB REGIONAL Eigﬁxgg&sl SUSTANCIAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | FAR USADAS EN : :
INTOXICACIO
NES
MEDICAMEN
TOS
ANTIALERGI
PRODUCTOS |COSY
GERENCIA SUB REGIONAL ,
381 | R A | FARMACEUTI | MEDICAMEN 0.00 0.00
cos TOS
EMPLEADOS
EN
ANAFILAXIS
MEDICAMEN
TOS
ANALGESICO
S,
sg2 | GERENCIA SUB REGIONAL Eigﬁxgggﬁ ANTIPIRETIC 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | £ 0s, : '
ANTIINFLAM
ATORIOS Y
ANTIGOTOS
0s
ANESTESICO
S,
COMPLEMEN
sg3 | GERENCIA SUB REGIONAL EE&SXSETS% TOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA RELACIONAD : '
cos
osy
ANALEPTICO
S
LIBROS, PUBLICACIO
DIARIOS, NES
sg4 | GERENCIA SUB REGIONAL REVISTASY | MUSICALES, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PUBLICACION | AUDIOVISUA : '
ES LES Y
PERIODICAS | SIMILARES
LIBROS, CATALOGOS,
DIARIOS, BOLETINES,
sg5 | GERENCIA SUB REGIONAL REVISTASY | ALMANAQUE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PUBLICACION | S Y OTRAS : '
ES PUBLICACIO
PERIODICAS | NES
LIBROS,
DIARIOS,
sg5 | GERENCIA SUB REGIONAL REVISTASY | DIARIOS Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PUBLICACION | REVISTAS : :
ES
PERIODICAS
387 | GERENCIA SUB REGIONAL LIBROS, LIBROS Y 0.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
DIARIOS,
REVISTAS Y EEgL'CAC'O
LUCIANO CASTILLO COLONNA EgBLICACION N CIALIZA
PERIODICAS | DAS
| REPUESTOS
LAVANDERIA | Y
sg5 | GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTO | ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y S DE : :
ACCESORIOS | EQUIPOS DE
LAVANDERIA
(L)AEORATOR' LABORATORI
~ loy
sgo | GERENCIA SUB REGIONAL . REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | S Y : '
MATERIALES,
REPUESTOS | ACCESORIO
S S PARA
ACCESORIOs | FQUIPOS
LABORATORI
oY
ﬁm_'gﬂﬁm LABORATORI
290 | GERENCIA SUB REGIONAL . oY 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA ' GABINETE: : '
MATERIALES, | hSTETE
REPUESTOS
Y
ACCESORIOS
LABORATORI
oY
GABINETE: | LABORATORI
GERENCIA SUB REGIONAL IMPLEMENTO 1 O ¥ ,
391 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | S GABINETE: 0.00 0.00
MATERIALES, | IMPLEMENT
REPUESTOS | OS
Y
ACCESORIOS
292 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | MADERA : '
203 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | ALUMINIO : '
204 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | FIERRO : '
205 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | ACERO : '
205 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | EMBALAJE: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | UTILES : '
497 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASES Y cE:E\éAAfAIngD\E 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES : '
SIMILARES
205 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | FLEXIBLES : :
399 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | VIDRIO : :
400 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | PLASTICO : :
401 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | HOJALATA : '
402 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | ENVASES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | CARTON : '
403 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASESY | EMBALAJE: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | MATERIALES : :
404 | GERENCIA SUB REGIONAL ENVASES Y ggégpés\,( 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | EMBALAJES | ShCO8 Y : '
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | e | o | o | S | etGumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
ACCES,, AYUDA PARA
REPUEST.DE | pErsonAs
EQ. MEDICOS
Y QUIRURG. Y | SON
405 | GERENCIA SUB REGIONAL SANRIRC. Y | DESAFiOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA M1 Fisicos : '
DIC.(INC. PARA VIVIR
MATER. MED.
INDEPENDIE
INSTR. Y e
ROPA DESC.)
ACCES.,
REPUEST. DE | PRODUCTOS
EQ. MEDICOS | PARA
GERENCIA SUB REGIONAL Y QUIRURG. Y | ESTIMULACI
406 | | JCIANO CASTILLO COLONNA | SUMINIST.M | ON, 0.00 0.00
DIC.(INC. REHABILITAC
MATER. MED. | IONY
INSTR. Y SIMILARES
ROPA DESC.)
ACCES.,
REPUEST. DE | ORTOPEDIA:
EQ. MEDICOS | MATERIALES
Y QUIRURG. Y | Y
GERENCIA SUB REGIONAL
407 SUMINIST. M | ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | SR A
MATER. MED. | PROTESIS Y
INSTR. Y SIMILARES
ROPA DESC.)
ACCES.,
REPUEST. DE
EQ. MEDICOS
GERENCIA SUB REGIONAL Y QUIRURG. Y [ ACCESORIO
408 | N S R A NA | SUMINIST.M | S PARA USO 0.00 0.00
DIC.(INC. MEDICOS
MATER. MED.
INSTR. Y
ROPA DESC.)
ACCES., ORTOPEDIA
REPUEST. DE | Y
EQ. MEDICOS | TRAUMATOL
Y QUIRURG. Y | OGIA
GERENCIA SUB REGIONAL ;
409 SUMINIST. M | NEUROCIRU 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | SN g
MATER. MED. | PRODUCTOS
INSTR. Y Y
ROPA DESC.) | MATERIALES
ACCES.,
REPUEST. DE
EQ. MEDICOS | ORTOPEDIA :
GERENCIA SUB REGIONAL Y QUIRURG. Y | REPUESTOS
410 | | UCIANO CASTILLO COLONNA | SUMINIST.M 1Y 0.00 0.00
DIC.(INC. ACCESORIO
MATER. MED. | S
INSTR. Y
ROPA DESC.)
ACCES,, PRODUCTOS
REPUEST. DE
, OFTALMOLO
EQ. MEpicos | <f
Y QUIRURG. Y | GIAPARA
411 | GERENCIA SUB REGIONAL LANRIRG. Y| CORRECCIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | St M| N DE L : '
MATER. MED. | VISION Y
RELACIONAD
INSTR. Y o8
ROPA DESC.)
412 | GERENCIA SUB REGIONAL ACCES., OFTALMOLO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUEST. DE | GIA:
EQ. MEDICOS | REPUESTOS
Y QUIRURG. Y | Y
SUMINIST. M | ACCESORIO
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
DIC.(INC.
MATER. MED. | ¢
INSTR. Y
ROPA DESC.)
ACCES.,
REPUEST. DE
EQ. MEDICOS
413 | GERENCIA SUB REGIONAL \S(L?“;’Iﬁg?GMY MATERIAL 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | g MIRET-M | MEDICO : :
MATER. MED.
INSTR. Y
ROPA DESC.)
ACCES., VESTUARIO,
REPUEST. DE | COBERTORE
EQ. MEDICOS | S, MATERIAL
GERENCIA SUB REGIONAL Y QUIRURG. Y [ DESCARTAB
a1a | O R U ANNA | SUMINIST. M | LE PARA 0.00 0.00
DIC.(INC. INTERNAMIE
MATER. MED. |NTO Y
INSTR. Y HOSPITALIZA
ROPA DESC.) | CION
ACCES.,
REPUEST. DE
EQ. MEDICOS
GERENCIA SUB REGIONAL Y QUIRURG. Y| INSTRUMENT
15 | S R A | SUMINIST.M | AL MEDICO 0.00 0.00
DIC.(INC. QUIRURGICO
MATER. MED.
INSTR. Y
ROPA DESC.)
ACCES., SUMINISTRO
REPUEST. DE |§,
EQ. MEDICOS | REPUESTOS
Y QUIRURG. Y | Y
GERENCIA SUB REGIONAL
416 SUMINIST. M | ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | SR A
MATER. MED. | EQUIPOS Y
INSTR. Y MOBILIARIOS
ROPA DESC.) | MEDICOS
ACCES.,
REPUEST. DE | SUMINISTRO
EQ. MEDICOS | S, MATERIAL,
SR -l O B
LUCIANO CASTILLO COLONNA | SN e
MATER. MED. | EQUIPOS
INSTR. Y DENTALES
ROPA DESC.)
BIENES
:-!\AOFI’?{'TVIEA?TOOSS: DOCUMENTO
415 | GERENCIA SUB REGIONAL o o> | spE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | £ IDENTIFICACI : '
simiLARes | ON
IMPRESOS
BIENES FORMATOS
IMPRESOS : | ADM,
v |seroncasoseoow | ommes (e ||
LUCIANO CASTILLO COLONNA | £/ £ : :
SIMILARES | SIMILARES
IMPRESOS | IMPRESOS
420 | GERENCIA SUB REGIONAL BIENES FORMULARI 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | IMPRESOS : | 0S
FORMATOS, | VALORADOS
FORMULARIO | IMPRESOS
SY
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
SIMILARES
IMPRESOS
BIENES | cepuLas,
IMPRESOS :
FORMATOS, | FOLLETOS,
421 | GERENCIA SUB REGIONAL o oo | cuias ¥ 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA OTROS : :
SY IMPRESOS
SIMILARES | o\ ARES
IMPRESOS
BIENES
IMPRESOS :
FORMATOS, | MAPAS
GERENCIA SUB REGIONAL ’ ’
422 | N S R O WA | FORMULARIO | CARTAS Y 0.00 0.00
sY AFINES
SIMILARES
IMPRESOS
BIENES
IMPRESOS : | ETIQUETAS,
423 | GERENCIA SUB REGIONAL ESERA”’GI?%O ngFLJEEsTAS Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA : '
SY PARA
SIMILARES | DIFUSION
IMPRESOS
INDUSTRIA | SUMINISTRO
424 | GERENCIA SUB REGIONAL géggllzg/%s: %Eﬁ%@éﬁ 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & o : '
ACCESORIOS | SERVICIOS
INDUSTRIA | MAQUINARIA
MAQUINAS. : | PESADA:
45 | GERENCIA SUB REGIONAL N raas " | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & Y : :
ACCESORIOS QCCESOR'O
NDUSTRIA | MAQUINARIA
MAGUINAG. - | S YEQUIPOS
426 | GERENCIA SUB REGIONAL o | RELACIONAD 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & 0S CON LA : '
ACCESORIOS | ELECTRICID
AD
:\:‘Eggm\'g | INDUSTRIA
427 | GERENCIA SUB REGIONAL e | DEASEO'Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & LIMPIEZA : '
ACCESORIOs | NDUSTRIAL
GRUPOS
ELECTROGE
INDUSTRIA | NOS
425 | GERENCIA SUB REGIONAL ';"é‘ggé’;{?so"sz MATERIALES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | § EPUESTOS
ACCESORIOS | Y
ACCESORIO
S
INDUSTRIAS:
INDUSTRIA | REPUESTOS
MAQUINAS. : | Y
GERENCIA SUB REGIONAL
429 | R R A NA | REPUESTOS | ACCESORIO 0.00 0.00
Y S PARA
ACCESORIOS | MAQUINARIA
S Y EQUIPOS
INDUSTRIA | NDUSTRIA
MAQUINAS. : | [EXTIL:
430 | GERENCIA SUB REGIONAL N raa " | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & Y : '
ACCESORIOS QCCESOR'O
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora Cantidad por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
INDUSTRIA
DE
INDUSTRIA | ALIMENTOS
MAQUINAS. : | EN
GERENCIA SUB REGIONAL
431 REPUESTOS | GENERAL: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & A
ACCESORIOS | Y
ACCESORIO
S
L’;‘Egg;&é | GENERADOR
437 | GERENCIA SUB REGIONAL e | ES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | VAPOR: : '
ACCESORIOs | REPUESTOS
CALDERO:
REPUESTOS
Y
L’;‘Egg;\&'g | Accesorio
433 | GERENCIA SUB REGIONAL N haas " |'S PARA LA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA TRANSFORM : '
Y ACION DE
ACCESORIOS | Eerain
TERMICA EN
VAPOR
INDUSTRIA | EMBALAJE:
434 | GERENCIA SUB REGIONAL ';"é%’é’;#%sz $EPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & N CCESORIO
ACCESORIOS | S
COMPONENT
ES
L’;‘Egﬁ;ﬂé | NEUMATICO
435 | GERENCIA SUB REGIONAL e reros | s 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS : '
Y
ACCESORIOS |} -cecorio
S
COMPRESOR
INDUSTRIA | AS
MAGUINAG. - | INDUSTRIAL
435 | GERENCIA SUB REGIONAL EUreros |ES: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | & REPUESTOS : '
Y
ACCESORIOS |} -cecorio
S
IMPRESION,
ENCUADERN | IMPRESION,
437 | GERENCIA SUB REGIONAL ACIONY | REPRODUCC 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PUBLICACION | ION: : :
: MATERIALES
MATERIALES
IMPRESION,
ENCUADERN | EMPASTE Y
433 | GERENCIA SUB REGIONAL ACION Y ENCUADERN 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PUBLICACION | ACION: : '
: MATERIALES
MATERIALES
HERRAMIENT
AS
MANUALES, | HERRAMIEN
430 | GERENCIA SUB REGIONAL MECANICAS, |TAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | NEUMATICAS, | NIVELADORA : '
HIDRAULICAS | S
- INCLUYE
ACCESORIOS
440 | GERENCIA SUB REGIONAL HERRAMIENT | HERRAMIEN 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | AS TAS OTRAS
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

B

D

E

MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS

441

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

HERRAMIENT
AS
MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS

REPUESTOS
Y
ACCESORIO
S PARA
HERRAMIEN
TAS

0.00

0.00

442

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

HERRAMIENT
AS
MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS

PINZAS,
ALICATES Y
AFINES

0.00

0.00

443

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

HERRAMIENT
AS
MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS

MANGOS,
MANIVELAS,
EXTENSIONE
S,
TRINQUETES
E
INSTALADOR
ES

0.00

0.00

444

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

HERRAMIENT
AS
MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS

LLAVES EN
GENERAL

0.00

0.00

445

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

HERRAMIENT
AS
MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS

GOLPEADOR
ESY
SUFRIDERAS

0.00

0.00

446

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

HERRAMIENT
AS
MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS

EXTRACTOR
ES

0.00

0.00

447

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

HERRAMIENT
AS
MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS

DESARMADO
RES

0.00

0.00

448

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

HERRAMIENT
AS
MANUALES,
MECANICAS,
NEUMATICAS,
HIDRAULICAS

DESGASTAD
ORESY
ALISADORES

0.00

0.00
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | e | o | o | S | etGumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
“INCLUYE
ACCESORIOS
HERRAMIENT
AS
MANUALES,
sz | GERENCIA SUB REGIONAL MECANICAS, | CORTADORE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | NEUMATICAS, | S Y AFINES : '
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS
HERRAMIENT
AS BARRENADO
MANUALES, |RES,
450 | GERENCIA SUB REGIONAL MECANICAS, | HORADADOR 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | NEUMATICAS, | ES Y : '
HIDRAULICAS | REMOVEDOR
- INCLUYE ES
ACCESORIOS
HERRAMIENT
AS
MANUALES,
451 | GERENCIA SUB REGIONAL MECANICAS, gLiRSRS‘éAD 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | NEUMATICAS, | 2ncax : '
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS
HERRAMIENT
AS
MANUALES,
455 | GERENCIA SUB REGIONAL MECANICAS, g"g'éCADORE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | NEUMATICAS, | > 25 | - : '
HIDRAULICAS
- INCLUYE
ACCESORIOS
FUNDICION Y
SOLDADURA
453 | GERENCIA SUB REGIONAL - RPTOS, ';":‘FT{ER'ALES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ACCESORIOS : :
* SOLDAR
MATERIALES
FUNDICION Y gggkpos
SOLDADURA | EARA
GERENCIA SUB REGIONAL - RPTOS, :
454 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | ACCESORIOS $EPUESTOS 0.00 0.00
Y
MATERIALES QCCESOR'O
FOTOGRAFIA, | FOTOGRAFIA
CINEMAT, TV |
455 | GERENCIA SUB REGIONAL Y FONOT. : gR\'F'?XéTOG 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RPTOS.ACCE : :
oy f\UDIOVISUA
MATERIALES | JATERIALES
FOTOGRAFIA, | FOTOGRAFIA
CINEMAT, TV | -
456 | GERENCIA SUB REGIONAL Y FONOT.: | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RPTOS.ACCE | Y : '
S.Y ACCESORIO
MATERIALES |S
457 | GERENCIA SUB REGIONAL FOTOGRAFIA, | FONOTECNIA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | CINEMAT, TV | :
Y FONOT.: | MATERIALES
RPTOS.ACCE |,
S.Y REPUESTOS
MATERIALES |V
ACCESORIO
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
S
AUDIOVISUA
LES Y
FOTOGRAFIA, | CINEMATOG
CINEMAT, TV | RAF:
455 | GERENCIA SUB REGIONAL YFONOT.: | MATERIALES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RPTOSACCE |, : '
S.Y REPUESTOS
MATERIALES |Y
ACCESORIO
S
PRODUCTOS | CIANUROS O
QUIMICOS | ISOCIANURO
INCLUYE BIO- | S, CIANATOS
QuiMicosY |o
450 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES ISOCIANATO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y |SO : :
REACTIVOS | TIOACIANAT
DE ANALISIS [0S O
CLINICOSY | ISOTIOCIANA
DIAG TOS
REACTIVOS
PRODUCTOS | Y OTROS
QUIMICOS | SIMILAR
INCLUYE BIO- | P/ANAL. DE
QUIMICOS Y | ANATOMOPA
460 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES TOLOGIA, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y | INMUNOLOGI : '
REACTIVOS | A,
DE ANALISIS | GITOGENET.,
CLINICOSY |BIOLOG
DIAG MOLEC Y
OTROS
PRODUCTOS
QUIMICOS PRODUCTOS
INCLUYE BlO- | PRC
' QUIMICOS
QUIMICOS Y | S0
461 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES A 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR. Y [ |NOUSTRA : '
REACTIVOS |
DE ANALISIS
ey’ | ProbuCTOS
DIAG
PRODUCTOS | \\icroBIOLO
Quimicos | Y
INCLUYE BIO-
QUIMICOS Y CP;?ARAS'TO'-O
GERENCIA SUB REGIONAL GASES '
462 | [UCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y | REACTIVOS 0.00 0.00
REACTIVOS |USO_
R A iALiey | ESPECIFICO
cLiNicos Y | YUSO
. GENERAL
PRODUCTOS
QUIMICOS
INCLUYE BIO- }‘/'EMATOLOG
Quimicosy | &
463 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES 5§gCT'VOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR. Y . : '
ESPECIFICO
REACTIVOS | C3ES
DE ANALISIS | 590
CLINICOS Y
DIAG
464 | GERENCIA SUB REGIONAL PRODUCTOS | BANCO DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | QUIMICOS | SANGRE :
INCLUYE BIO- | REACTIVOS
QUIMICOSY | USO
GASES ESPECIFICO
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
INDUSTR. Y
REACTIVOS
DE ANALISIS | X990
CLINICOS Y
DIAG
PRODUCTOS
QUIMICOS
INCLUYE BIO- | ELEMENTOS
QUIMICOS Y |Y GASES:
465 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES METALES, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y | NO METALES : '
REACTIVOS | Y GASES
DE ANALISIS | NOBLES
CLINICOS Y
DIAG
PRODUCTOS
QUIMICOS
INCLUYE BIO- | o canes
QUIMICOS Y | ArrRRSs
466 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES o NES Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR. Y [ A=dURES ¥ : '
REACTIVOS | A
DE ANALISIS
CLINICOS Y
DIAG
PRODUCTOS
QUIMICOS
INCLUYE BIO-
QUIMICOS Y
GERENCIA SUB REGIONAL GASES
467 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y | ALCOHOLES 0.00 0.00
REACTIVOS
DE ANALISIS
CLINICOS Y
DIAG
PRODUCTOS
QUIMICOS | COMPUESTO
INCLUYE BIO- | S
QUIMICOS Y | INORGANICO
465 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES S: ACIDOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y | MINERALES, : '
REACTIVOS | BASES:
DE ANALISIS | SALES,
CLINICOSY | ALCOHOLES
DIAG
PRODUCTOS
QUIMICOS
INGLUYE BIO- | soLvenTES:
QUIMICOS Y| | hroCARB
460 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES AT 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y [ 98105 ¥ : '
REACTIVOS | 9
DE ANALISIS
CLINICOS Y
DIAG
PRODUCTOS
QUIMICOS | COLORANTE
INCLUYE BIO- | S: TINTES,
QUIMICOS Y | PIGMENTOS,
470 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES COMPUESTO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y | S DE : :
REACTIVOS | COLORES Y
DE ANALISIS | DISPERSION
CLINICOSY |ES
DIAG
471 | GERENCIA SUB REGIONAL PRODUCTOS | ACIDO Y SUS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | QUIMICOS | SALES
INCLUYE BIO- | ESTERES
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | Upeasecuers | Gupo | cmse | Tompor |PorCnibolCise
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
QUIMICOS Y
GASES
INDUSTR. Y
REACTIVOS
DE ANALISIS
CLINICOS Y
DIAG
PRODUCTOS | MATERIALES
QUIMICOS EXPLOSIVOS
INCLUYE BIO- | :
QUIMICOS Y | EXPLOSIVOS
470 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES , 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA INDUSTR.Y | PIROTECNIA, . :
REACTIVOS | ENCENDEDO
DE ANALISIS |RESY
CLINICOSY | PROPULSOR
DIAG ES
PRODUCTOS | CITOLOGIA,
QuiMIcos HISTOLOGIA
INCLUYE BIO- | E
QUIMICOS Y | HISTOQUIMI
473 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES CA: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA INDUSTR.Y | REACTIVOS : :
REACTIVOS | USO
DE ANALISIS | GENERAL Y
CLINICOSY | USO
DIAG ESPECIFICO
PRODUCTOS
QuimMicos
INCLUYE BIO- | BIOQUIMICA :
QUIMICOS Y | REACTIVOS
474 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES uso 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTR.Y | ESPECIFICO : ‘
REACTIVOS |Y USO
DE ANALISIS | GENERAL
CLINICOS Y
DIAG
PRODUCTOS
QuimMICcos
INCLUYE BIO- | QUIMICA:
QUIMICOS Y | REACTIVOS
475 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES uso 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA INDUSTR.Y | GENERAL EN . :
REACTIVOS | LABORATORI
DE ANALISIS |OY OTROS
CLiNICOS Y
DIAG
PRODUCTOS
QuimMICcoS
INCLUYE BIO- | AGUA
QUIMICOS Y | (EXCEPTO
476 | GERENCIA SUB REGIONAL GASES LAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA INDUSTR.Y | ENVASADAS : :
REACTIVOS | PARA
DE ANALISIS | BEBER)
CLINICOS Y
DIAG
EXTERMINACI | oo onieT0s
ON Y/O
CAPTURA; PARA
477 | GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTOS. | EXTERMINAC 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | /'~ ec2 i Se | ION, ) . :
v FUMIGACION
PRODUCTOS | ¥ CAPTURA
478 | GERENCIA SUB REGIONAL EXTERMINACI | EQUIPOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ON Y/O PARA
CAPTURA; EXTERMINIO
REPUESTOS, |:
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B c D E
ACCESORIOS $EPUESTOS
Y
PRODUCTOS g‘CCESOR'O
ENSENANZA -
RPTOS. ENSENANZA:
470 | GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS, | MATERIAL 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES | DIDACTICO Y : :
DIDACTICOS | UTILES
Y TILES
ENSENANZA - | ENSENANZA
RPTOS. EQUIPOS
4g0 | GERENCIA SUB REGIONAL ACCESORIOS, | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES | Y : :
DIDACTICOS | ACCESORIO
Y TILES S
ENERGIA ENERGIA
NUCLEAR, :
SOLAR Y SOLAR :
GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTOS,
481 | LUCIANO CASTILLO COLONNA QEISDTTEORSMA'— ACCESORIO 0.00 0.00
' ’ SY
ACCES. Y
s MATERIALES
ENERGIA ENERGIA
NUCLEAR, _
N NUCLEAR :
GERENCIA SUB REGIONAL REPUESTOS,
482 | LUCIANO CASTILLO COLONNA QESDTTEOF;MAL ACCESORIO 0.00 0.00
' ’ SY
ACCES. Y
poct MATERIALES
CULTURA,
CULTURA, | ARTE,
ARTE, DIBUJO,
4a3 | GERENCIA SUB REGIONAL DIBUJO, | INGENIERIA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INGENIERIAY | Y : :
CARTOGRAFi | CARTOGRAFI
A A:
MATERIALES
CULTURA,
CULTURA, ARTE,
DIBUJO,
ARTE, INGENIERIA
464 | GERENCIA SUB REGIONAL piBUJO, |V 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INGENIERIA Y . : :
CARTOGRAF| | CARTOGRAFI
¢ A: UTILES Y
ACCESORIO
S
ELECTRICIDA | 1 uminaciON
4a5 | GERENCIA SUB REGIONAL ILUMINACION: ;(ART'CULOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA I\\(/IATERIALES CCESORIO
ACCESORIOS | S
INTERRUPTO
ELECTRICIDA |RESY
DE CONECTORE
456 | GERENCIA SUB REGIONAL ILUMINACION: | S : 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES | REPUESTOS : :
Y Y
ACCESORIOS | ACCESORIO
S
ELECTRICIDA
DE | INTERRUPTO
457 | GERENCIA SUB REGIONAL ILUMINACION: | RES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES | CONECTORE : :
Y S
ACCESORIOS
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
ELECTRICIDA
DE | ELECTRICID
455 | GERENCIA SUB REGIONAL ILUMINACION: | AD : 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES | ACCESORIO : :
Y S
ACCESORIOS
ELECTRICIDA
D E .. | CABLES Y
GERENCIA SUB REGIONAL ILUMINACION:
489 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES ggNDUCTOR 0.00 0.00
Y
ACCESORIOS
ELECTRICIDA
DE
GERENCIA SUB REGIONAL ILUMINACION:
490 | [UCIANO CASTILLO COLONNA | MATERIALES | AISLADORES 0.00 0.00
Y
ACCESORIOS
MAQ. Y EQ.
DE
ELEVACION, | GENERACIO
GENERAC, | N TERMICA
DISTRIB, Y |DELA
491 | S R S R A A | CONT, DE LA | ENERGIA 0.00 0.00
ELECTRICAD : | ELECTRICA -
RPTOS. Y REPUESTOS
ACCESORIOS | Y
ACCESORIO
S
ELEVACION, | GENERACIO
GENERAC, |N
DISTRIB, Y | ELECTRICA :
GERENCIA SUB REGIONAL )
492 CONT, DE LA | MATERIALES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ZONT. DELA | M
RPTOS. Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
GENERADOR
ES,
ELEVACION, | ESTABILIZAD
GENERAC, | ORESY
GERENCIA SUB REGIONAL DISTRIB, ¥ | BLOQUEADO
493 | N S R A\NA | CONT, DE LA | RES DE CTE. 0.00 0.00
ELECTRICAD : | ELECTRICA.
RPTOS. Y REPUESTOS
ACCESORIOS | Y
ACCESORIO
S
ELEVACION, | LINEAS DE
GENERAC,  |ALTA
DISTRIB, Y | TENSION:
GERENCIA SUB REGIONAL '
494 CONT,DE LA | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | £ 0L 2E LA |18
RPTOS. Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
MAQ. Y EQ.
DE ,
ELEVACION, ﬁENERAC'O
SE"%‘;’TQC{( HIDRAULICA
GERENCIA SUB REGIONAL ' DE LA
495 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | CONT.DELA | ExerGia 0.00 0.00
ELECTRICAD : | ENE ,
ELECTRICA -
RPTOS. Y REPUESTOS
ACCESORIOS | &
ACCESORIO
S
496 | GERENCIA SUB REGIONAL ELEVACION, | TRANSFORM 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | GENERAC, | ACION Y
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
DISTRIBUCIO
DISTRIB, Y |NDE
CONT,DE LA |ELECTR:
ELECTRICAD : | REPUESTOS
RPTOS. Y Y
ACCESORIOS | ACCESORIO
S
, HERRAMIEN
407 | GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRONIC | tas DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA |~ = iLECTRONIC
) CONECTORE
405 | GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRONIC |5 , 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA [R5 o (E)LSECTRONIC
LUCIANO CASTILLO COLONNA |~ o | Q
500 | GERENCIA SUB REGIONAL /ELFCTROMC ,I\E/II?EDCL'JI'I??%SNIC 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA |1 io oo | 58
501 | GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRONIC | pisposiTivo 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA [ %/ | S DE VACIO
GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRONIC | OPTOELECT
502 | \UCIANO CASTILLO COLONNA | A RONICA ¥ 0.00 0.00
MATERIALES | DISPLAYS
GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRONIC | SENSORES Y
503 | {UCIANO CASTILLO COLONNA |2 - TRANSDUCT 0.00 0.00
MATERIALES | ORES
504 | GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRON'C fﬂ?ggg A?DSO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Ao oo [ @
GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRONIC | SEMICONDU
505 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | A CTORES 0.00 0.00
MATERIALES | DISCRETOS
506 | GERENCIA SUB REGIONAL /EL_ECTRON'C DISPOSITIVO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | 150 oo [ SPASIVOS
507 | GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRON'C RESISTOR 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA |15 o
GERENCIA SUB REGIONAL ELECTRONIC | ELECTRONIC
508 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | A A: OTROS 0.00 0.00
MATERIALES | MATERIALES
500 | GERENCIA SUB REGIONAL /EL_ECTRON'C CIRCUITOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA |15\ o | DIGITALES
510 | GERENCIA SUB REGIONAL /EL-ECTRONIC EEEBgTSRONlc 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | A5 o oo | 58
DEPORTES Y | REPUESTOS
GERENCIA SUB REGIONAL RECREACION | Y
511 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | : ACCESORIO 0.00 0.00
IMPLEMENTO | S PARA
S DEPORTES
RECREAGION | UTILES E
51y | GERENCIA SUB REGIONAL , IMPLEMENT 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | 1o oo - | OS PARA : '
. DEPORTE
DEPORTES Y
513 | GERENCIA SUB REGIONAL RECREACION JUGUETERIA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA [/ oo -
S
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
DEPORTES Y I\E/IATERIALES
514 | GERENCIA SUB REGIONAL RECREACION | \vipi EMENT 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | 1o oo - | OS PARA : :
RECREACIO
S N
SEEORTESY | agponoe
515 | GERENCIA SUB REGIONAL _ LOCOMOCIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | v\ 0o -0 | N INFANTIL Y : '
. BICICLETAS
FILATELIAY | ACURAR :
NUMISMATIC | MATERIALES
A:
GERENCIA SUB REGIONAL '
516 MATERIALES, | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERVLES, | B
Y ACCESORIO
REPUESTOS |S
FILATELIA'Y XVM'SMAT'C
EL_JM'SMAT'C MATERIALES
GERENCIA SUB REGIONAL ;
517 MATERIALES, | 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERVILES: $EPUESTOS
Y
REPUESTOS QCCESOR'O
FILATELIAY | FILATELIA -
NUMISMATIC | MATERIALES
A:
GERENCIA SUB REGIONAL '
518 MATERIALES, | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | MATERALES, | B
Y ACCESORIO
REPUESTOS |S
CONSTRUCCI | ACCESORIO
ones S PARA
MATERIALES, | NSTALACIO
519 | GERENCIA SUB REGIONAL N oa =S | NES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA AGUA : '
ACC.
POTABLE Y
INCLUYE ALCANTARIL
SANITARIOS | 158
CONSTRUCCI
ONES :
GERENCIA SUB REGIONAL MATERIALES, | ESTRUCTUR
520 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | RPTOSY S 0.00 0.00
ACC. PORTATILES
INCLUYE
SANITARIOS
CONSTRUCCI
ONES
MATERIALES
GERENCIA SUB REGIONAL :
521 | N A L ONNA iggos Y SANITARIOS 0.00 0.00
INCLUYE
SANITARIOS
CONSTRUCCI
ONES :
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RE A
INCLUYE
SANITARIOS
523 | GERENCIA SUB REGIONAL CONSTRUCCI | PUERTAS Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ONES VENTANAS.
MATERIALES, | INCLUYE
RPTOS Y VIDRIOS
ACC.
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
INCLUYE
SANITARIOS
CONSTRUCCI
ONES : MADERAS Y
504 | GERENCIA SUB REGIONAL ';"Q;gg'ﬁ"'zs' Q%CEESOR'O 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RE S RA EN
INCLUYE GENERAL
SANITARIOS
coNsTRuccl | PRODUCTOS
ONES : DE
MATERIALES, | SONCRETO
55 | GERENCIA SUB REGIONAL N ea =S |y oTROS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA [ K0T MATERIALES : :
INCLUYE Z/SEASTRUCC
SANITARIOS | &
ION
CONSTRUCCI | MAT. DE
ONES - CONSTRUCC
GERENCIA SUB REGIONAL MATERIALES, | ION'Y ELEM.
526 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | RPTOSY DE 0.00 0.00
ACC. MAMPOSTER
INCLUYE iA. INC.
SANITARIOS | ADITIVOS
CONSTRUCCI
ONES
57 | GERENCIA SUB REGIONAL '\R"S‘Igg'éLES' COBERTURA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | R T S : '
INCLUYE
SANITARIOS
COMUNICACI | 15| EFoNiA Y
ONES Y Y
S OMUNI | TELEGRAFIA:
505 | GERENCIA SUB REGIONAL N | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | SASIONES' 11y : '
S ACCESORIO
ACCESORIOS | S
COMUNICACI
'IO'I’E\IEESCEMUNI TELECOMUNI
500 | GERENCIA SUB REGIONAL e | CACIONES: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | SASIORES éCCESORIO
Y
ACCESORIOS
COMBUSTIBL
ES,
530 | GERENCIA SUB REGIONAL CARBURANTE guggfg’g 5 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | S, PO : '
LUBRICANTE
S Y AFINES
COMBUSTIBL
ES,
GERENCIA SUB REGIONAL CARBURANTE
531 | LUCIANO CASTILLO COLONNA |, GASES 0.00 0.00
LUBRICANTE
S Y AFINES
COMBUSTIBL
ES, COMBUSTIBL
53, | GERENCIA SUB REGIONAL CARBURANTE | ES Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | S, CARBURANT : '
LUBRICANTE |ES
S Y AFINES
533 | GERENCIA SUB REGIONAL COCINA, VAJILLAS Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | COMEDOR, | AFINES
CAFETERIA -
REPUESTOS
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | e | o | o | S | etGumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
Y
ACCESORIOS
COCINA,
COMEDOR,
s34 | GERENCIA SUB REGIONAL CAFETERIA : gEECNgg]:&SY 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS : :
» AFINES
ACCESORIOS
COCINA,
COMEDOR, | OLLAS,
535 | GERENCIA SUB REGIONAL CAFETERIA : | SARTENES, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS | TETERAS Y : '
Y AFINES
ACCESORIOS
COCINA, COCINA Y
COMEDOR, | CAFETERIA :
536 | GERENCIA SUB REGIONAL CAFETERIA : | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS | Y : '
Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
ARTEFACTO
COCINA, S
COMEDOR, | ELECTRODO
537 | GERENCIA SUB REGIONAL CAFETERIA : | MESTICOS : 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS | REPUESTOS : '
Y Y
ACCESORIOS | ACCESORIO
S
CLAVOS,
GERENCIA SUB REGIONAL PERNOS, PASADORES
538 | [UCIANO CASTILLO COLONNA | JORNILLOS, | DE 0.00 0.00
SUJETADORE | SUJECCION
S Y AFINES
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’
539 TORNILLOS, | RACOR 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRILLOS,
S Y AFINES
CLAVOS,
PERNOS,
SUJETADORE
S Y AFINES
CLAVOS,
PERNOS,
SUJETADORE :
S Y AFINES
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’ CERRADURA
542 TORNILLOS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRILLOS, g
S Y AFINES
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’
543 TORNILLOS, | CANDADOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRLLOS,
S Y AFINES
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’
544 TORNILLOS, | CADENAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRLLOS,
S Y AFINES
545 | GERENCIA SUB REGIONAL CLAVOS, BISAGRAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo

Clase

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

A

B

D E

S Y AFINES

546

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
S Y AFINES

SELLOS,
RETENES Y
O-RINGS

0.00 0.00

547

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
S Y AFINES

ARMELLAS

0.00 0.00

548

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

ALDABAS

0.00 0.00

549

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

PERNOS
STOVE BOLT

0.00 0.00

550

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

ESPARRAGO
S

0.00 0.00

551

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

GRAPAS

0.00 0.00

552

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

TARUGOS

0.00 0.00

553

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

ESCUADRA
ESQUINERO
S

0.00 0.00

554

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

ARANDELAS

0.00 0.00

555

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
S Y AFINES

ALCAYATAS

0.00 0.00

556

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
S Y AFINES

ABRAZADER
AS

0.00 0.00

557

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

OTROS
SUJETADOR
ESY
SIMILARES

0.00 0.00

558

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA

CLAVOS,
PERNOS,
TORNILLOS,
SUJETADORE
SY AFINES

TUERCAS

0.00 0.00
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’
559 TORNILLOS, | TIRAFONES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRILLOS,
SY AFINES
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’
560 TORNILLOS, | TORNILLOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRILLOS,
SY AFINES
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’
561 TORNILLOS, | REMACHES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRILLOS,
SY AFINES
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’
562 TORNILLOS, | PERNOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRLLOS,
SY AFINES
CLAVOS,
PERNOS
GERENCIA SUB REGIONAL ’
563 TORNILLOS, | CLAVOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LORRILLOS,
S Y AFINES
ASEO,
%"g /LEE)%*RY, TOCADOR Y
se4 | GERENCIA SUB REGIONAL Tosoponys | cosmETOLO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | GiA: : '
ACCESORIOS, | \ATERIALES
TILES Y
MATERIALES
TOCADOR Y
ASEO,
LIMPIEZAY | SOSMETOLO
TOCADOR : | G
se5 | GERENCIA SUB REGIONAL TSP | EQUIPOS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RECZESTRS: | REPUESTOS
TILES Y XCCESORIO
MATERIALES | 4
ASEO,
LIMPIEZAY | IMPLEMENT
TOCADOR : |OSY
566 fggiﬁ%‘%ﬁgﬁ&?&%’f_g\m A | REPUESTOS, |MEDIOS 0.00 0.00
ACCESORIOS, | PARA EL
TILES Y ASEO
MATERIALES
ASEO,
LIMPIEZAY | SOLUCIONES
GERENCIA SUB REGIONAL TOCADOR : | DE LIMPIEZA
567 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | REPUESTOS, 1Y 0.00 0.00
ACCESORIOS, | DESINFECCI
TILES Y ON
MATERIALES
ASEO,
LIMPIEZAY |ASEOY
Y | LIMPIEZA:
565 | GERENCIA SUB REGIONAL Fosoporys | REPUESTOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA -y : :
ACCESORIOS, | X - £SORIO
TILES Y A
MATERIALES
569 | GERENCIA SUB REGIONAL EQUIPOS ARTES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA ARTES | GRAFICAS E
GRAFICASE | IMPRESIONE
IMPRESIONES | S:
- REPUESTOS | REPUESTOS
Y Y

110




GOBIERNO REGIONAL PIURA

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
ACCESORIOS QCCESOR'O
ARMAMENTO,
PN EXPLOSIVOS
570 | GERENCIA SUB REGIONAL E)é?'c')%s' - | ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RE1OS. - s, : '
0 MATERIALES
MATERIALES | Y AFINES
ARMAMENTO,
MUNIC... Y
571 | GERENCIA SUB REGIONAL E’;?'(')%S' "~ |BALASY 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | RELOS. - | MUNICIONES
Y
MATERIALES
ARMAMENTO,
MUNIC... Y ARMAS
GERENCIA SUB REGIONAL EXPLOS. : | REPUESTOS
572 | UCIANO CASTILLO COLONNA | RPTOS, Y 0.00 0.00
ACCESORIOS | ACCESORIO
Y S
MATERIALES
TABACO
ALIMENTOS Y | PRODUCTOS
573 | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS PARA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA FUMADORES : :
PERSONAS |V
SUSTITUTOS
ALIMENTOS Y ﬁ'}"é’ésmNA
GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS :
574 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA ESTABILIZAN 0.00 0.00
PERSONAS | 1ESY
SIMILARES
ALIMENTOS Y | PLANTAS
575 | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS ACUATICAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA COMESTIBLE : '
PERSONAS |S
ALIMENTOS Y \F’ES%E{AS'
GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS 10S,
576 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA TUBERCULO 0.00 0.00
PERSONAS | S HONGOS
Y SIMILARES
RACIONES
ALIMENTOS Y | ALIMENTICIA
577 | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS SY 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA ALIMENTOS : :
PERSONAS | PROCESADO
S
PRODUCTOS
ALIMENTOS Y | APICOLAS,
57 | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS MIELES, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA JALEAS : '
PERSONAS | NATURALES
Y SIMILARES
ALIMENTOS Y | px\ v
GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS
579 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA i?ﬂégoms 0.00 0.00
PERSONAS
ALIMENTOS Y
sgo | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS LECHE Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA DERIVADOS : :
PERSONAS
ALIMENTOS Y
GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS
581 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA FRUTAS 0.00 0.00
PERSONAS
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Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
ALIMENTOS Y
sgy | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS \E(“ﬂ"fJUECSgS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA FE ore : '
PERSONAS
ALIMENTOS Y | GOLOSINAS,
sg3 | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS PIQUEOS Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA CREMAS DE : '
PERSONAS | REPOSTERIA
ALIMENTOS Y 82ND'MENT
GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS '
584 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA SAZONADOR 0.00 0.00
PERSONAS | ESY
ESENCIAS
ALIMENTOS Y
sg5 | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS CARNES EN 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA GENERAL : :
PERSONAS
ALIMENTOS Y
sgg | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS BEBIDAS Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA AFINES : '
PERSONAS
ALIMENTOS Y ﬁgg'g ERS’
sg7 | GERENCIA SUB REGIONAL BEBIDAS AR 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PARA : : '
PERSONAS | GRANOSY
HARINAS
ALIMENTOS
sgs | GERENCIA SUB REGIONAL ék'nyTOS NATURALES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | P82 - | PARA : '
ANIMALES
ALIMENTOS
sgo | GERENCIA SUB REGIONAL ék'&"fmos PROCESADO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | FARA | SPARA : '
ANIMALES
AISLANTES
TERMICOS Y
ACUSTICOS,
590 | GERENCIA SUB REGIONAL REFRACTARI gg'_:RACTAR' 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA ss, FILTROS | 057 cc o
PURIFICADOR
ES
AISLANTES
TERMICOS Y
ACUSTICOS,
591 | GERENCIA SUB REGIONAL REFRACTARI | PURIFICADO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | OS, FILTROS | RES : '
Y
PURIFICADOR
ES
AISLANTES
TERMICOS Y
ACUSTICOS,
592 | GERENCIA SUB REGIONAL REFRACTARI | MEDIOS DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | OS, FILTROS | FILTRADO : '
Y
PURIFICADOR
ES
AISLANTES
TERMICOS Y
ACUSTICOS,
503 | GERENCIA SUB REGIONAL REFRACTARI E”déﬁgflfm 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | OS, FILTROS | (o0 : '
Y
PURIFICADOR
ES
594 | GERENCIA SUB REGIONAL AISLANTES | AISLANTES 0.00 0.00
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | e | o | o | S | etGumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
TERMICOS ¥ | tERMmICOS,
ACUSTICOS, | scusTicoS
REFRACTARI |
LUCIANO CASTILLO COLONNA 83, FILTROS | b occn e o
ES:
EgR'F'CADOR MATERIALES
AIRE EQUIPOS DE
ACONDICION | REFRIGERAC
ADO Y ION Y AIRE
so5 | GERENCIA SUB REGIONAL REFRIGERAC! | ACONDIC : 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ON : REPUESTOS : :
REPUESTOS | Y
Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
AIRE RADIADORE
ACONDICION |SY
ADO Y CALENTADO
so5 | GERENCIA SUB REGIONAL REFRIGERACI | RES : 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ON : REPUESTOS : :
REPUESTOS | Y
Y ACCESORIO
ACCESORIOS | S
AGROPECUA
RIA, ,
GANADERIA
so7 | GERENCIA SUB REGIONAL Y JARDINERIA | ;A RDINERIA: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | bep et e | MATERIALES
ACCESORIOS
Y
MATERIALES
AGROPECUA
RIA, | JARDINERIA:
GANADERIA '
Y JARDINERIA | REPUESTOS,
5o | GERENCIA SUB REGIONAL , ACCESORIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | SE : '
REPUESTOS, S5 o o
ACCESORIOS
0 0s
MATERIALES
AGROPECUA
RIA, ,
GANADERIA ,
590 | GERENCIA SUB REGIONAL Y JARDINERIA IJI\’/*IELDQR‘AEEFS’T* 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | beniestos | o8
ACCESORIOS
Y
MATERIALES
AGROPECUA
RIA, ,
GANADERIA
600 | GERENCIA SUB REGIONAL Y JARDINERIA QI(;ROPECUA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | bepcarae | MIS o o
ACCESORIOS
Y
MATERIALES
AGROPECUA
RIA, | AGROPECUA
GANADERIA | RIA:
601 | GERENCIA SUB REGIONAL Y JARDINERIA ,TEEEE%L%’ 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | hepceroc | &5
ACCESORIOS | IMPLEMENT
Y 0s

MATERIALES
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | e | o | o | S | etGumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
AGROPECUA
RIA, ,
GANADERIA
s02 | GERENCIA SUB REGIONAL Y JARDINERIA | spBoLES Y 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | hepy ceroc | ARBUSTOS
ACCESORIOS
Y
MATERIALES
AGROPECUA
RIA, ,
GANADERIA
603 | GERENCIA SUB REGIONAL Y JARDINERIA BLANTAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | beoiestos.
ACCESORIOS
Y
MATERIALES
s04 | GERENCIA SUB REGIONAL AGRICOLA Y X'gsi'é'g‘&'g 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESQUERO | Ao SR
ALAMBRES,
BARRAS, ALEACIONES
s05 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, |: OTRAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PRESENTACI : :
SIMILARES | ONES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, HOJALATA:
606 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | BARRAS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PLANCHAS Y : '
SIMILARES | PERFILES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS,
s07 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | ALEACIONES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | : ALAMBRES : '
SIMILARES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, ZINC:
s0s | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | BARRAS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PLANCHAS Y : :
SIMILARES | PERFILES
DE METAL
ALAMBRES, ,
BARRAS, IMAN:
600 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | BARRAS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PLANCHAS Y : '
SIMILARES | PERFILES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, COBRE:
610 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | BARRAS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PLANCHAS Y : '
SIMILARES | PERFILES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS,
611 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | COBRE: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | ALAMBRES : :
SIMILARES
DE METAL
612 | GERENCIA SUB REGIONAL ALAMBRES, | BRONCE: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | BARRAS, BARRAS,
PLANCHAS, | PLANCHAS Y
PERFILESY | PERFILES
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | e | o | o | S | etGumcine
Grupo/Clase L
gestion
A B C D E
SIMILARES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, LATON:
613 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | BARRAS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PLANCHAS Y : :
SIMILARES | PERFILES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, _
s14 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, Q';tﬂ“&"é'g' 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILES Y | y/biS o : '
SIMILARES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, ALUMINIO:
615 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | BARRAS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PLANCHAS Y : '
SIMILARES | PERFILES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, FIERROS :
616 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | BARRAS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PLANCHAS Y : :
SIMILARES | OTRAS
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS,
617 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | FIERRO: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | ALAMBRES : '
SIMILARES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS,
515 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | FIERRO: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | MALLAS : '
SIMILARES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, ACERO :
610 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | OTRAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PRESENTACI : :
SIMILARES | ONES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS,
620 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | ACERO: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | MALLAS : '
SIMILARES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS, ACERO:
621 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | BARRAS, 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | PLANCHAS Y : '
SIMILARES | PERFILES
DE METAL
ALAMBRES,
BARRAS,
622 | GERENCIA SUB REGIONAL PLANCHAS, | ACERO: 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PERFILESY | ALAMBRES : :
SIMILARES
DE METAL
623 | GERENCIA SUB REGIONAL ABRASIVOS ILDI/@?AS % 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA prandio] : '
624 | GERENCIA SUB REGIONAL ABRASIVOS | ESCOBILLAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA DE RED Y
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. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
ALAMBRE
DISCOS DE
GERENCIA SUB REGIONAL DESBASTE O
625 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | ABRASIVOS | pecTiFicAD 0.00 0.00
ORES
AMOLADERA
GERENCIA SUB REGIONAL
626 | O R A | ABRASIVOS | S O PIEDRAS 0.00 0.00
ESMERIL
BIENES DE
627 | GERENCIA SUB REGIONAL Q(C)T'VO FO | bgyETOS DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA [0 o\ = | VALOR
S POR SBN
e
625 | GERENCIA SUB REGIONAL " ACTIVOS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA FIJOS PRE : '
CATALOGADO | £ A0S PRE
S POR SBN
SRS DE | yenzox
620 | GERENCIA SUB REGIONAL " EQUIPOS DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA HOSPITALIZA : '
CATALOGADO | 10
S POR SBN
BIENES DE | BIENES
GERENCIA SUB REGIONAL ACTIVO FIJO [ MUEBLES NO
630 | \UCIANO CASTILLO COLONNA | NO ADMINISTRA 0.00 0.00
CATALOGADO | DOS POR
SPORSBN  |SBN
BENES DE | ARMAMENTO
ACTIVO FiJo | EN GENERAL
531 | GERENCIA SUB REGIONAL " (EXCEPTO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | N0 o1 EE(CREACIO
SPORSBN | bepoRTE)
BIENES DE
632 | GERENCIA SUB REGIONAL /’i}gﬂvo FNO | |NTANGIBLE 100 100
LUCIANO CASTILLO COLONNA N2 - IS
S POR SBN
BIENES DE
633 | CERENCIA SUB REGIONAL /’i}gﬂvo Fo EIUEI[\ITEUSRALE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA N2 o 1€
S POR SBN
BIENES DE | BIENES
GERENCIA SUB REGIONAL ACTIVO FIJO | AGRARICS,
634 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | NO PECUARIOCS, 0.00 0.00
CATALOGADO | MINEROS Y
SPORSBN | OTROS
EQUIPO DE
GERENCIA SUB REGIONAL TELECOMUNI
635 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | CACIONES | FELECOMUNI 36.00 0.00
CACIONES
636 | GERENCIA SUB REGIONAL SEGURIDAD gSgLPQDDED 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | INDUSTRIAL | =S RIDAD
MOBILIARIO
. | DE
GERENCIA SUB REGIONAL RECREACION .
637 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y DEPORTE EEYCREAC'O 0.00 0.00
DEPORTE
~ [EQUIPO DE
635 | GERENCIA SUB REGIONAL RECREACION | RECREACIO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | Y DEPORTE |NY : '
DEPORTE
GERENCIA SUB REGIONAL MOBILIARIO
639 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | OFICINA DE OFICINA 667.00 40.00
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B c D E
GERENCIA SUB REGIONAL EQUIPO DE
640 | |UCIANO CASTILLO COLONNA | OFICINA OFICINA 40.00 10.00
GERENCIA SUB REGIONAL .
sa1 | N S R O A | OFICINA COMPUTO 164.00 48.00
EQUIPO
64 | GERENCIA SUB REGIONAL '(')“SITERUMENT INSTRUMENT 13,00 100
LUCIANO CASTILLO COLONNA | D& o | OSDE : :
MEDICION
MOBILIARIO
643 | GERENCIA SUB REGIONAL HOSPITALIZA | DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | CION HOSPITALIZA : :
CION
EQUIPO DE
GERENCIA SUB REGIONAL HOSPITALIZA
644 | LUCIANO CASTILLO COLONNA | CION g%?\lp'TA“ZA 8.00 1.00
ELECTRICIDA EE&JC';FT’(F){BFD
645 | GERENCIA SUB REGIONAL DY SRS 400 100
LUCIANO CASTILLO COLONNA iLECTRONIC A TRONIC
A
646 | GERENCIA SUB REGIONAL CULTURA Y 'I\DAE(B:'L']::AT%'QA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ARTE : '
Y ARTE
647 | GERENCIA SUB REGIONAL CULTURA Y ESE#Z%ADE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | ARTE e : :
615 | GERENCIA SUB REGIONAL COCINA Y 'B"SBC'(B'CAIE'AOY 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | COMEDOR | o GO
640 | GERENCIA SUB REGIONAL COCINA Y Egg'lm BE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA [ COMEDOR | S99MNA
s50 | GERENCIA SUB REGIONAL ASEO Y EAS?\%E%RLO 1,00 100
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LIMPIEZA : :
LIMPIEZA
651 | GERENCIA SUB REGIONAL ASEO Y igé’g? DE 3,00 100
LUCIANO CASTILLO COLONNA | LIMPIEZA A Y AS
BIENES OTROS
PATRIMONIAL | BIENES
652 | GERENCIA SUB REGIONAL PATIMONAL | PATRIMONIA 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA > LES DE USO : :
PUBLICO Y :
DE DEFENSA | BELICO Y DE
DEFENSA
VEHICULOS
DE
COLCHON
BIENES DE AIRE, DE
PATRIMONIAL | MOTOR,
653 | GERENCIA SUB REGIONAL PATIMONAL | RemoLQUES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA . Y : '
PUBLICO Y
DE DEFENSA | SEMIRREMO
LQUES DE
USO BELICO
Y DE
DEFENSA
BIENES BUQUES Y
PATRIMONIAL | EMBARCACI
654 | GERENCIA SUB REGIONAL PR TIMONAL | oNES DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA . USO BELICO : :
PUBLICOY | V30
DE DEFENSA | JDE
655 | GERENCIA SUB REGIONAL BIENES EQUIPOS DE 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PATRIMONIAL | LANZAMIENT
ESDEUSO | O, DE
PUBLICOY | ATERRIZAJE
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | e | o | o | S | etGumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
Y MANIOBRA
EN TIERRA
DE
DE DEFENSA | AERONAVES
DE USO
BELICO Y DE
DEFENSA
E,IOI\ETNREII\S/IONIAL AERONAVES
656 | GERENCIA SUB REGIONAL PATIMONAL | e Uso 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA > BELICO Y DE : '
PUBLICOY  |peccO Y
DE DEFENSA
BIENES
GERENCIA SUB REGIONAL PATRIMONIAL | EQUIPOS DE
657 | NG oaeEl o oL ONNA | ESDEUSO | DIRECCION 0.00 0.00
PUBLICOY |DETIRO
DE DEFENSA
BIENES
655 | GERENCIA SUB REGIONAL EQTDRé“G%'gAL ARMAMENTO 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | 5505 2S9 |s
DE DEFENSA
PRODUCCIO
GERENCIA SUB REGIONAL
659 ANIMALES  |NY 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA S EGURIDAD
BIENES DE
660 | GERENCIA SUB REGIONAL /’i}gﬂvo FNO | giENES 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA N2 | INMUEBLES
S POR SBN
AIRE /E%UE'PO DE
s61 | GERENCIA SUB REGIONAL ﬁgg"\'(D'C'ON ACONDICION 55.00 400
LUCIANO CASTILLO COLONNA | A28 - [ADOY : :
on REFRIGERAC
ION
EQUIPO
s62 | GERENCIA SUB REGIONAL AGRICOLAY | AGRICOLAS 0.00 0.00
LUCIANO CASTILLO COLONNA | PESQUERO | Y : :
PESQUEROS
UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS SUPERIORES DE MOBILIARIO
663 | EDUCACION PUBLICA REGIONAL | OF'CINA DE OFICINA 17.00 0.00
DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS SUPERIORES DE .
664 | o iam 2% SUPERIORES DF AL | OFICINA COMPUTO 57.00 35.00
DE PIURA
ARE EQUIPO DE
UNIDAD EJECUTORA e DicioN | ARE
665 | INSTITUTOS SUPERIORES DE [ A5ON; ACONDICION 5.00 0.00
EDUCACION PUBLICA REGIONAL | APPY o o) [ ADO Y : '
DE PIURA , REFRIGERAC
ON !
ION
666 | COLEGIO MILITAR PEDRORUIZ | gy COMPUTO 30.00 0.00
GALLO
ARE EQUIPO DE
ACONDICION | AIRE
COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ ACONDICION
667 ADO Y 14.00 0.00
GALLO REFRIGERACI | ADO Y
i REFRIGERAC
ION
UNIDAD DE GESTION EQUIPO DE
668 | EDUCATIVA LOCAL DE gi"CEIgSE"éJN' TELECOMUNI | 3,125.00 36.00
MORROPON - UGEL MORROPON CACIONES
669 | UNIDAD DE GESTION SEGURIDAD | EQUIPO DE 15.00 10.00
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Cantidad Total

. . Cantidad
o | s | | ome | T | seorpucine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B c D E
EDUCATIVA LOCAL DE SEGURIDAD
MORROPON - UGEL MORROPON | INDUSTRIAL | (b usTRIAL
MOBILIARIO
UNIDAD DE GESTION . | DE
670 | EDUCATIVA LOCAL DE 5%%%%?%9‘ RECREACIO 88.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON NY
DEPORTE
EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION . .
671 | EDUCATIVA LOCAL DE 5%%%%’;?2” EE(CREAC'O 481.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON N e ORTE
UNIDAD DE GESTION
672 | EDUCATIVA LOCAL DE OFICINA 'B"E%'Héﬁl'g 23,898.00 1,672.00
MORROPON - UGEL MORROPON
UNIDAD DE GESTION
673 | EDUCATIVA LOCAL DE OFICINA (E)%UC'IF,’\I%DE 176.00 3.00
MORROPON - UGEL MORROPON
UNIDAD DE GESTION
674 | EDUCATIVA LOCAL DE OFICINA COMPUTO 23,812.00 206.00
MORROPON - UGEL MORROPON
UNIDAD DE GESTION INSTRUMENT E\IQS%'FF;SMENT
675 | EDUCATIVA LOCAL DE ODE Al 88.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON | MEDICION 93 D8
UNIDAD DE GESTION HOSPITALIZA 'B"SB'L'AR'O
676 | EDUCATIVA LOCAL DE PR D SPITALIZA 38.00 15.00
MORROPON - UGEL MORROPON AP
UNIDAD DE GESTION EQUIPO DE
677 | EDUCATIVA LOCAL DE S%SI\IP'TA“ZA HOSPITALIZA 65.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON CION
EQUIPO DE
UNIDAD DE GESTION ELECTR'C'DA ELECTRICID
678 | EDUCATIVA LOCAL DE D LorroNC | ADY 2,840.00 9.00
MORROPON - UGEL MORROPON | & ELECTRONIC
A
UNIDAD DE GESTION MOBILIARIO
679 | EDUCATIVA LOCAL DE gg#EURA Y | DE CULTURA 4.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON Y ARTE
UNIDAD DE GESTION EQUIPO DE
680 | EDUCATIVA LOCAL DE EE#EURA Y | CULTURAY 561.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON ARTE
UNIDAD DE GESTION COCINA Y MOBILIARIO
681 | EDUCATIVA LOCAL DE o | DECOCINAY 1.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON COMEDOR
UNIDAD DE GESTION COCINA Y EQUIPO DE
682 | EDUCATIVA LOCAL DE SO .| cociNa Y 53.00 6.00
MORROPON - UGEL MORROPON COMEDOR
BIENES DE
UNIDAD DE GESTION ACTIVO FIJO /E;'C'ET":S(S)S
683 | EDUCATIVA LOCAL DE NO e 100.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON | CATALOGADO | FroS PRE
S POR SBN
BIENESDE | BIENES
UNIDAD DE GESTION ACTIVO FIJO | MUEBLES NO
684 | EDUCATIVA LOCAL DE NO ADMINISTRA 707.00 0.00
MORROPON - UGEL MORROPON | CATALOGADO | DOS POR
SPORSBN  |SBN
BIENES DE
UNIDAD DE GESTION ACTIVO FIJO
685 | EDUCATIVA LOCAL DE NO g“TANG'B"E 1,710.00 22.00
MORROPON - UGEL MORROPON | CATALOGADO
S POR SBN
686 | UNIDAD DE GESTION AIRE EQUIPO DE 81.00 4.00
EDUCATIVA LOCAL DE ACONDICION | AIRE
MORROPON - UGEL MORROPON | ADO Y ACONDICION
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Grupo Clase

Cantidad Total
por Grupo/Clase
adquiridos por la

gestion

Cantidad
Total por
Grupo/Clase

A

B C

D E

REFRIGERACI | 22O Y
ON

ION

REFRIGERAC

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO

A:

D:
E:

7.7.

Nombre de Ejecutora Presupuestal

04 Agricola y Pesquero
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion

18 Animales
25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina Y Comedor

04 Aereonave
08 Cémputo

22 Equipo
29 Ferrocarril
36 Maquinaria Pesada

Cantidad Total por Grupo

39 Cultura Y Arte
46 Electricidad Y Electronica

53 Hospitalizacién

60 Instrumento De Mediciéon

50 Maquina
64 Mobiliario

71 Nave o Artefacto Naval
78 Produccioén Y Seguridad
82 Vehiculo

Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestiéon

Resumen de Vehiculos y Maquinaria

67 Maquinaria Vehiculos Y Otros
74 Oficina

81 Recreacion Y Deporte
88 Seguridad Industrial

95 Telecomunicaciones

NO

Unidad
Ejecutora
Presupuestal

Cantidad
de
Vehiculos

Cantidad de
Maquinarias

Estado
Operativo

Cantida
d Total
de
Vehicul
osy
Maquin
arias

Cantidad
Total
adquiridos
por la
gestion

Estado
Inoperativas

A B

c D = (B+C)

F= G

E=(B+C) | (.

TOTAL

GENERAL 466

1,720 2,056

130 2,186 314

GOBIERNO
REGIONAL 10
PIURA

535 489

56 545 139

COLEGIO
MILITAR PEDRO 1
RUIZ GALLO

DIRECCION
REGIONAL DE
AGRICULTURA
PIURA

35

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION
PIURA

DIRECCION
REGIONAL DE 0
SALUD PIURA

787 787

0 787 68

DIRECCION
REGIONAL DE
TRANSPORTES
v 14
COMUNICACION
ES DE PIURA

14 28

DIRECCION SUB
REGIONAL DE
SALUD PIURA I
SULLANA

187

0 138

49 187 0

ESTABLECIMIEN 5
TO DE SALUD
DEL SEGUNDO
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NO

Unidad
Ejecutora
Presupuestal

Cantidad
de
Vehiculos

Cantidad de
Maquinarias

Estado
Operativo

Estado
Inoperativas

Cantida
d Total
de
Vehicul
osy
Maquin
arias

Cantidad
Total
adquiridos
por la
gestion

A

D = (B+C)

E = (B+C)

F=
(D+E)

G

NIVEL DE
CONPLEJIDAD 5
- HOSPITAL DE
CHULUCANAS

GERENCIA SUB
REGIONAL
LUCIANO
CASTILLO
COLONNA

23

24

47

47

10

GERENCIA SUB
REGIONAL
MORROPON
HUANCABAMBA

13

13

11

HOSPITAL DE
APQOYO |
NUESTRA
SENORA DE
LAS MERCEDES
PAITA

12

HOSPITAL DE
APOYO | SANTA
ROSA - PIURA

140

147

148

10

13

HOSPITAL Il -2
SULLANA

14

PROYECTO
ESPECIAL
CHIRA PIURA

40

216

256

256

14

15

PROYECTO
ESPECIAL DE
IRRIGACION E
HIDROENERGE
TICO ALTO
PIURA

11

11

1"

16

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
AYABACA -
UGEL AYABACA

17

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
CHULUCANAS -
UGEL
CHULUCANAS

18

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
HUANCABAMBA

19

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
MORROPON -
UGEL
MORROPON

20

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
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Cantida
d Total | Cantidad
Il Cantidad | ¢ ntidadde | Estado Estado G fota]
B il Maquinarias Operativo | Inoperativas W) 2L
N° | Presupuestal | Vehiculos q P P osy por la
Maquin | gestion
arias
A B c D=(B+C) | E=(B+C) | .- e
(D+E)
PAITA - UGEL
PAITA
UNIDAD DE
GESTION
21 EDUCATIVA 3 0 2 1 3 0
LOCAL DE
TALARA
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
22 LOCAL 6 0 4 2 6 0
SULLANA -
UGEL SULLANA
UNIDAD DE
GESTION
23 | EDUCATIVA 6 0 4 2 6 0
LOCAL- UGEL
HUARMACA
UNIDAD
EJECUTORA
INSTITUTOS
SUPERIORES
24" | DE EDUCACION 2 0 2 0 2 0
PUBLICA
REGIONAL DE
PIURA
UNIDAD
EJECUTORA 403
25 | SALUD 64 0 63 1 64 5
MORROPON -
CHULUCANAS
Ver Anexo 7.5 Vehiculos y Maquinarias (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C: Cantidades totales del campo C del anexo 7.7
D: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado operativo, del campo | del anexo 7.7
E: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado inoperativo, del campo | del anexo 7.7
F: Sumatoria total del campo D+E
G: Cantidad total de vehiculos y maquinarias adquiridas por la gestion
7.8. Resumen de Aplicativos informaticos de la Entidad.
Cantidad Cantidad
. . Total de Desarrollados o
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Aplicativos | Adquiridos en la
Informaticos Gestion
TOTAL GENERAL 183 89
1 GOBIERNO REGIONAL PIURA 67 19
2 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 0 0
3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA 4 4
4 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA 9 0
5 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 4 0
6 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 4 4
DE PIURA
7 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA 4 0
8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE 15 15
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE CHULUCANAS
9 GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA 1 1
10 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA 8 8
11 HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES 1 1
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Cantidad Cantidad
o . . Total de Desarrollados o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Aplicativos | Adquiridos en la
Informaticos Gestion

PAITA

12 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA 10 1

13 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 0 0

14 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 9 0

15 PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E HIDROENERGETICO 4 0
ALTO PIURA

16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL 4 0
AYABACA

17 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS - UGEL 1 1
CHULUCANAS

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCABAMBA 18 18

19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON - UGEL 0 0
MORROPON
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL

20 | pAITA 3 0

21 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA 0 0

29 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL 16 16
SULLANA

23 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL HUARMACA 0 0

24 UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS SUPERIORES DE EDUCACION 1 1
PUBLICA REGIONAL DE PIURA

25 UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - CHULUCANAS 0 0

Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.9.

Licencias de Software.

N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad Cantidad adquirida en la
Presupuestal Software Total Gestion
A B C D
TOTAL GENERAL 1,506 561
1 | GOBIERNO REGIONAL PIURA SERV'DO%iSL: SERVER 35 0
SERVIDORES: SQL
2 | GOBIERNO REGIONAL PIURA A 2 0
3 | GOBIERNO REGIONAL PIURA SERV'DOEES: SERVER 2 0
SOFTWARE DE
4 | GOBIERNO REGIONAL PIURA | | SOFPVAREDE o 5 0
SOFTWARE DE MAPEO
5 | GOBIERNO REGIONAL PIURA | SOFTVARE DE FEEE 1 0
SOFTWARE
REPORTEADOR
6 | GOBIERNO REGIONAL PIURA | |\ rReoa e oaA 1 0
3.0
SERVICIOS WEB:
7 | GOBIERNO REGIONAL PIURA CERTIFICADOS 1 1
DIGITALES
SOFTWARE DE
8 | GOBIERNO REGIONAL PIURA | SISTEMA: WINDOWS 22 0
(OLP)
SOFTWARE DE
9 | GOBIERNO REGIONAL PIURA APLICACION: 243 5
OFIMATICA
COLEGIO MILITAR PEDRO
10 |0 onle ANTIVIRUS 50 0
11 | DIRECCION REGIONAL DE LICENCIA DE ; ]
AGRICULTURA PIURA VIDEOCONFERENCIA
DIRECCION REGIONAL DE
12 | EDUCACION PIURA NO APLICA 0 0
DIRECCION REGIONAL DE
13 | ononoRa ANTIVIRUS 0 0
14 | DIRECCION REGIONAL DE SOFTWARE 0 0
TRANSPORTES Y
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N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad Cantidad adquirida en la
Presupuestal Software Total Gestion
A B C D

COMUNICACIONES DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE

15 | TRANSPORTES Y ANTIVIRUS 0 0
COMUNICACIONES DE PIURA

, LA ENTIDAD NO

16 | DIRECCION SUB REGIONAL CUENTA CON 0 0

DE SALUD PIURA Il SULLANA | NINGUNA LICENCIA DE
SOFTWARE
ESTABLECIMIENTO DE
LICENCIA

SALUD DEL SEGUNDO NIVEL

17 | CONPLE DAD B MICROSOZSOC();T OFFICE 62 1
HOSPITAL DE CHULUCANAS
GERENCIA SUB REGIONAL

18 | LUCIANO CASTILLO 0 1 1
COLONNA

19 | GERENCIA SUB REGIONAL LICENCIA ANTIVIRUS 73 0
MORROPON HUANCABAMBA (SOLO LICENCIA)

20 | GERENCIA SUB REGIONAL SISTEMA OPERATIVO 5 5
MORROPON HUANCABAMBA | INCLUYE LICENCIA
HOSPITAL DE APOYO |

21 | NUESTRA SENORA DE LAS ANTIVIRUS 1 0
MERCEDES PAITA

o | HOSPITAL DE APOYO | WINDOWS SERVER ) 0
SANTA ROSA - PIURA 2019
HOSPITAL DE APOYO |

23 | A RGOS - PIORA OFFICE2019 4 4
HOSPITAL DE APOYO |

24 | o o ANTIVIRUS 200 200

25 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA MICROSOFT OFFICE 250 0
PROYECTO ESPECIAL CHIRA

26 |y NINGUNA 0 0
PROYECTO ESPECIAL DE

,7 | IRRIGACION E ADOBE CREATIVE . .
HIDROENERGETICO ALTO CLOUD
PIURA
PROYECTO ESPECIAL DE
IRRIGACION E

28 | HIDROENERGETICO ALTO CIVIL 3D 2025 3 3
PIURA
PROYECTO ESPECIAL DE

b9 | IRRIGACION E MSPROYEC s s
HIDROENERGETICO ALTO PROFESIONAL 2024
PIURA
PROYECTO ESPECIAL DE
IRRIGACION E

30 | HIDROENERGETICO ALTO S10 3 3
PIURA
PROYECTO ESPECIAL DE
IRRIGACION E

31 | HIDROENERGETICO ALTO ANTIVIRUS . 80
PIURA
UNIDAD DE GESTION NO SE CUENTA SON

32 | EDUCATIVA LOCAL AYABACA LICENCIAS DE 0 0
- UGEL AYABACA SOFTWARE
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL

33 | oD s S ANTIVIRUS ESET 1 1
CHULUCANAS
UNIDAD DE GESTION SISTEMA OPERATIVO

34 | EDUCATIVA LOCAL DE PARA SERVIDOR 1 1
HUANCABAMBA INCLUYE LICENCIA
UNIDAD DE GESTION

45 | EDUCATIVA LOCAL DE 0 0 0
MORROPON - UGEL
MORROPON

36 | UNIDAD DE GESTION ANTIVIRUS 100 100
EDUCATIVA LOCAL DE PAITA
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N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad Cantidad adquirida en la
Presupuestal Software Total Gestion
A B Cc D

- UGEL PAITA
UNIDAD DE GESTION

37 EDUCATIVA LOCAL DE SERVIDOR PVS 1 1
TALARA
UNIDAD DE GESTION

38 | EDUCATIVA LOCAL DE S RLa O 74 74
TALARA
UNIDAD DE GESTION

39 EDUCATIVA LOCAL SULLANA ANTII_\II?REngl\'/AE?\IECIDA 1 0
- UGEL SULLANA
UNIDAD DE GESTION

40 | EDUCATIVA LOCAL- UGEL Wn\égg{//vlgopém 4 4
HUARMACA
UNIDAD DE GESTION

41 EDUCATIVA LOCAL- UGEL ANTIVIRUS 60 60
HUARMACA
UNIDAD EJECUTORA

42 INSTITUTQS SL}PERIORES DE LICENCIA POR 2 2
EDUCACION PUBLICA SUSCRIPCION
REGIONAL DE PIURA
UNIDAD EJECUTORA 403

43 SALUD MORROPON - 0 0 0
CHULUCANAS

Leyenda

A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

B Descripcion de La Licencia De Software

C Cantidad Total por Tipo De Licencias

D Cantidad Total adquirida en la Gestion

7.10. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF

DE SALUD DEL
SEGUNDO NIVEL DE
CONPLEJIDAD 5 -

HOSPITAL DE

inventario patrimonial de bienes
muebles realizado en la

Entidad? Indicar fecha y nimero
de documentacioén sustentatoria.

N° Unidad Ejecutora Verificacion de Fecha de N° de Documentos
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio
1. ¢ Cuando fue el uUltimo
DIRECCION inventario patrimonial de bienes
1 REGIONAL DE muebles realizado en la 15/02/2024 MEMORANDO 198
AGRICULTURA PIURA | Entidad? Indicar fecha y numero
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el Ultimo
DIRECCION inventario de almacén realizado
2 REGIONAL DE en la Entidad? Indicar fecha y 15/02/2024 MEMORANDO 23
AGRICULTURA PIURA | numero de documentacién
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el ultimo
DIRECCION inventario patrimonial de bienes
3 REGIONAL DE muebles realizado en la 10/01/2025 RDR 11783-2024
EDUCACION PIURA Entidad? Indicar fecha y nimero
de documentacién sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
DIRECCION inventario de almacén realizado SE-I;IE?\IEECS;?(NCILIACION
4 REGIONAL DE en la Entidad? Indicar fecha y 31/12/2024
EDUCACION PIURA numero de documentacion SUMINISTROS DE
. FUNCIONAMIENTO
sustentatoria.
] 1. ¢ Cuando fue el ultimo
DIRECCION SUB inventario patrimonial de bienes
5 REGIONAL DE SALUD | muebles realizado en la 15/03/2025 gggsé{AS'\:ﬁLABIEMITIDA
PIURA Il SULLANA Entidad? Indicar fecha y nimero
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
DIRECCION SUB inventario de almacén realizado RESOLUCION DIRECTORAL
6 REGIONAL DE SALUD | en la Entidad? Indicar fecha y 24/02/2025 N°2015-
PIURA 1l SULLANA numero de documentacion 2024.GOB.REG.PIURA
sustentatoria.
7 ESTABLECIMIENTO 1. ¢ Cuando fue el ultimo 15/03/2025 INFORME FINAL
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N° Unidad Ejecutora Verificacion de Fecha de N° de Documentos
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio
CHULUCANAS
ESTABLECIMIENTO 2. ¢ Cuando fue el ultimo
-4
gIIEEGSL?II\]gg Il:\)lIIE\I/_EL DE inventario de almacén realizado
8 CONPLEJIDAD 5 - en la Entidad? Indicar fecha y 15/03/2025 INFORME FINAL
HOSPITAL DE numero de documentacion
CHULUCANAS sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el dltimo
GERENCIA SUB inventario patrimonial de bienes INFORME N° 001-2025/GRP-
9 REGIONAL LUCIANO | muebles realizado en la 09/01/2024 401300-COMISION
CASTILLO COLONNA | Entidad? Indicar fecha y numero INVENTARIO
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
GERENCIA SUB inventario de almacén realizado INFORME N° 002-2025/GRP-
10 REGIONAL LUCIANO | en la Entidad? Indicar fecha y 22/01/2024 401000-401200-TOMA DE
CASTILLO COLONNA | nimero de documentacion INVETARIO ALMACEN
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el ultimo
ggg%“,ﬂﬁ SUB inventario patrimonial de bienes INFORME N° 007
11 MORROPON muebles realizado en la 30/12/2024 -2024/GRP-402000-402300-
HUANCABAMBA Entidad? Indicar fecha y nimero COMIS.INV.
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el Ultimo
Sgg%‘ﬁﬁ SUB inventario de almacén realizado INFORME N° 002
12 MORROPON en la Entidad? Indicar fecha y 17/01/2025 -2025/GRP-402000-402300-
HUANCABAMBA numero de documentacion COMIS.INV
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el dltimo
inventario patrimonial de bienes
13 | oA PIURA muebles realizado en Ia 09/08/2024 | RORA N°303-2024
Entidad? Indicar fecha y nimero
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
inventario de almacén realizado
GOBIERNO ; . INFORME N°02-2025/GRP-
2
14 REGIONAL PIURA en la Entidad? Indicar fe:'c,:ha y 20/01/2025 480400-CIF
numero de documentacion
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el ultimo
HOSPITAL DE APOYO inventario patrimonial de bienes RESOLUCION o
15 | NUESTRA SENORA muebles realizado en la 15/03/2024 ADMINISTRATIVA N° 10-
DE LAS MERCEDES ; ) . 2024/GOB.REG.DRSPHNSL
Entidad? Indicar fecha y nimero
PAITA L . MP-UA.
de documentacion sustentatoria.
RESOLUCION
I NUESTRA SENORA ; . ADMINISTRATIVA N 049-
?
"% | DELAS MERCEDES | °0 12 Entidad? Indicar fechay 30/06/2024 | 5024/GOB.REG-DRSP-
PAITA h HNSLMP-UA
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el dltimo
HOSPITAL DE APOYO | inventario patrimonial de bienes o
17 |1 SANTAROSA - muebles realizado en Ia 100212025 | MeNORANDD N 23200
PIURA Entidad? Indicar fecha y nimero
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
HOSPITAL DE APOYO | inventario de almacén realizado
; . MEMORANDO N° 23-2025-
- 2
18 | SANTA ROSA en la Entidad? Indicar fe:'c,:ha y 10/02/2025 HAPCSRII-2-20525832334
PIURA numero de documentacion
sustentatoria.
1. ¢, Cuando fue el ultimo .
HOSPITAL Il - 2 inventario patrimonial de bienes RESOLUCION
19 SULLANA muebles realizado en la 31/12/2024 ADMINISTRATIVA N°645-
Entidad? Indicar fecha y nimero 2024
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo ]
HOSPITAL Il - 2 inventario de almacén realizado RESOLUCION
20 SULLANA en la Entidad? Indicar fecha y 31/12/2024 ADMINISTRATIVA N°645-
numero de documentacion 2024
sustentatoria.
PROYECTO 1. ¢ Cuando fue el Ultimo
ESPECIAL DE inventario patrimonial de bienes RGG 144-2024/GRP-PEIHAP
21 IRRIGACION E muebles realizado en la 27/02/2024 E NORME FINAL DE
HIDROENERGETICO | Entidad? Indicar fecha y niumero INVENTARIO
ALTO PIURA de documentacion sustentatoria.
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N° Unidad Ejecutora Verificacion de Fecha de N° de Documentos
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio
PROYECTO 2. ¢ Cuéando fue el ultimo
ESPECIAL DE inventario de almacén realizado RGG 144-2024/GRP-PEIHAP
22 IRRIGACION E en la Entidad? Indicar fecha y 27/02/2024 E NORME FINAL DE
HIDROENERGETICO numero de documentacion INVENTARIO
ALTO PIURA sustentatoria.
UNIDAD DE GESTION :nvcegt”a‘i:‘od°aft‘iﬁneo'nfg:rgg biones INFORME FINAL DE
23 EDUCATIVA LOCAL muebles repalizado enla 31/12/2024 INVENTARIO PATRINONIAL
AYABACA - UGEL Entidad? Indicar fecha v ndmero DE BIENES MUEBLES
AYABACA : - Y ; EJERCICIO 2024
de documentacién sustentatoria.
UNIDAD DE GESTION izn'v‘égt“;i’;dgg‘fl:'ag'ét'n"‘r:aliza o INFORME FINAL DE
24 | A e |ena Entidad? Indicar fecha 3112/2024 | DVERTARIO PATRIOMIAL
AYABACA namero de documentacion EJERCICIO 2024
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el dltimo
UNIDAD DE GESTION | inventario patrimonial de bienes INFORME N°13-2024-GOB-
25 EDUCATIVA LOCAL muebles realizado en la 29/02/2024 REG-PIURA-DREP-UGEL-
DE HUANCABAMBA Entidad? Indicar fecha y nimero 309-HBBA.PATRI/PJHC
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
UNIDAD DE GESTION | inventario de almacén realizado NO SE REALIZO EL
26 EDUCATIVA LOCAL en la Entidad? Indicar fecha y 31/12/2024 INVENTARIO DE ALMACEN
DE HUANCABAMBA numero de documentacion DEL ANO 2024
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el tltimo
UNIDAD DE GESTION | inventario patrimonial de bienes RESOLUCION
27 EDUCATIVA LOCAL muebles realizado en la 30/01/2025 DIRECTORIAL N°061 Y N°62
DE TALARA Entidad? Indicar fecha y nimero -2025-UGEL-T
de documentacién sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
UNIDAD DE GESTION | inventario de almacén realizado RESOLUCION
28 EDUCATIVA LOCAL en la Entidad? Indicar fecha y 13/01/2025 DIRECTORIAL N°007-2025-
DE TALARA namero de documentacion UGEL-T
sustentatoria.
UNIDAD DE GESTION | - GCt“a.“do ft“? el L.'":’go o
g9 |EDUCATIVALOCAL | e eizado enla | o7i08/2004 | OFICIO N°45-2024 -
SULLANA - UGEL idad? Indicar fecha v namer PATRIMONIO
SULLANA Entidad? In icar fecha y nimero
de documentacién sustentatoria.
a0 e GESTON |2 (Cunde e eine .
30 EDUCATIVA LOCAL en la Entidad? Indicar fecha 31/12/2024 RESOLUCION 4643-2024-
SULLANA - UGEL j : -chay UGEL
numero de documentacion
SULLANA .
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el tltimo
UNIDAD DE GESTION | inventario patrimonial de bienes A
31 EDUCATIVA LOCAL- muebles realizado en la 13/03/2025 UE31-0 UGEL ’
UGEL HUARMACA Entidad? Indicar fecha y nimero HCA/R'C P/CLHE
de documentacién sustentatoria. T
2. ¢ Cuando fue el ultimo
UNIDAD DE GESTION | inventario de almacén realizado INFORME N°009-2025-
32 EDUCATIVA LOCAL- en la Entidad? Indicar fecha y 16/01/2025 GOB.REG-PIURA.DREP-
UGEL HUARMACA numero de documentacion UGEL-H/IDSM
sustentatoria.
1. ¢ Cuando fue el dltimo
EQ%AAEESECUTORA inventario patrimonial de bienes INFORME N°036-2025-GRP-
33 MORROPON - muebles realizado en la 20/12/2024 DRSP-DSRSMH-430020136-
CHULUCANAS Entidad? Indlca_r’fecha y nimero PATRIMONIO
de documentacién sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
f(')‘g%AAEEéECUTORA inventario de almacén realizado INFORME N°011-2025-
34 en la Entidad? Indicar fecha y 28/01/2025 DSRSMH-430020136-
S numero de documentacion ALMACEN
CHULUCANAS

sustentatoria.

N° Base Normativa
1 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el

Decreto Supremo N° 217-2019-EF.

-Directiva N° 006-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestién de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de
Abastecimiento”.
2 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
-Directiva N° 004-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestién de Aimacenamiento y distribucién de Bienes Muebles”.

N° Unidad Ejecutora c Veri_fic?ci()n O SI/NO Fecha_ 9e Motivo_s de. !a
umplimiento Legal atencién | no realizacion
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
DIRECCION efectuar la Fase de |la
REGIONAL DE | Programacién Multianual de .
1 AGRICULTURA bienes, Servicios y Obras: Si 15/10/2024
PIURA Fase de lIdentificaciéon, en el
SIGA-MEF?
4. 4 Ha cumplido a la fecha con
DIRECCION efectuar la Fase de |la
REGIONAL DE | Programacién Multianual de .
2 AGRICULTURA bienes, Servicios y Obras: Si 03/01/2025
PIURA Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
DIRECCION efectuar la Fase de |la
REGIONAL DE | Programacién Multianual de .
3 AGRICULTURA bienes, Servicios y Obras: Si 21/01/2025
PIURA Fase de Consolidacién vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
" efectuar la Fase de |la
DIRECCION Programacion Multianual de NO SE APLICABA
4 REGIONAL DE bienes, Servicios y Obras: No EL ANO 2024
EDUCACION PIURA F ’ e :
ase de Identificacion, en el
SIGA-MEF?
4. iHa cumplido a la fecha con
. efectuar la Fase de |la
DIRECCION Programaciéon Multianual de NO SE APLICABA
5 REGIONAL DE bienes, Servicios y Obras: No EL ANO 2024
EDUCACION PIURA ’ el :
Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
. efectuar la Fase de Ila
DIRECCION Programacion Multianual de NO SE APLICABA
6 REGIONAL DE bienes, Servicios y Obras: No EL ANO 2024
EDUCACION PIURA F ’ L ’
ase de Consolidaciéon vy
Aprobacioén, en el SIGA-MEF?
A LAFECHA
3. ¢Ha cumplido a la fecha con NOS
DIRECCION SUB | efectuar la Fase de |la ENCONTRAMOS
7 REGIONAL DE | Programacién Multianual de No EN LA FASE DE
SALUD PIURA Il | bienes, Servicios y Obras: IDENTIFICACION,
SULLANA Fase de lIdentificaciéon, en el CUYO PLAZO
SIGA-MEF? VENCE EL 09 DE
ABRIL DE 2025.
A LA FECHA
4. ;Ha cumplido a la fecha con NOS
DIRECCION SUB | efectuar la Fase de Ila ENCONTRAMOS
8 REGIONAL DE | Programacion Multianual de No EN LA FASE DE
SALUD PIURA Il | bienes, Servicios y Obras: CLASIFICACION ,
SULLANA Fase de Clasificacion vy CUYO PLAZO
Priorizacion, en el SIGA-MEF? VENCE EL 09 DE
ABRIL DE 2025.
A LAFECHA
5. ¢ Ha cumplido a la fecha con NOS
DIRECCION SUB | efectuar la Fase de |la ENCONTRAMOS
9 REGIONAL DE | Programacion Multianual de No EN LA FASE DE
SALUD PIURA Il | bienes, Servicios y Obras: CONSOLIDACIO
SULLANA Fase de Consolidacién vy N, CUYO PLAZO
Aprobacion, en el SIGA-MEF? VENCE EL 09 DE
ABRIL DE 2025.
ESTABLECIMIENTO | 3. ¢Ha cumplido a la fecha con
DE SALUD DEL |efectuar la Fase de Ila
SEGUNDO NIVEL | Programacién Multianual de .
10 DE CONPLEJIDAD 5 | bienes, Servicios y Obras: Si 07/04/2024
- HOSPITAL DE |Fase de Identificacion, en el
CHULUCANAS SIGA-MEF?
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N° Unidad Ejecutora c Veri_fic:'«_\ci()n O SI/NO Fecha_ge Motivo_s de. !a
umplimiento Legal atencidn | no realizacién
ESTABLECIMIENTO | 4. ;Ha cumplido a la fecha con
DE SALUD DEL |efectuar la Fase de Ia
SEGUNDO NIVEL | Programacién Multianual de .
" DE CONPLEJIDAD 5 | bienes, Servicios y Obras: Si 07/09/2024
- HOSPITAL DE|Fase de Clasificacion vy
CHULUCANAS Priorizacién, en el SIGA-MEF?
ESTABLECIMIENTO | 5. ¢Ha cumplido a la fecha con
DE SALUD DEL |efectuar la Fase de Ila
SEGUNDO NIVEL | Programacion Multianual de .
12 DE CONPLEJIDAD 5 | bienes, Servicios y Obras: Si 3171212024
- HOSPITAL DE|Fase de Consolidacion vy
CHULUCANAS Aprobacion, en el SIGA-MEF?
4. 4 Ha cumplido a la fecha con
GERENCIA  SUB| ROl . Miitancal do
13 REGIONAL LUCIANO bienges Servicios o Obras. Si 22/04/2024
CASTILLO COLONNA ’ na :
Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
GERENCIA SUB | efectuar la Fase de la
REGIONAL Programacién Multianual de .
14 MORROPON bienes, Servicios y Obras: Si 26/04/2024
HUANCABAMBA Fase de lIdentificaciéon, en el
SIGA-MEF?
4. ;Ha cumplido a la fecha con
GERENCIA SUB | efectuar la Fase de |la
REGIONAL Programaciéon Multianual de .
15 MORROPON bienes, Servicios y Obras: Si 12/07/2024
HUANCABAMBA Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
GERENCIA SUB | efectuar la Fase de Ila
REGIONAL Programacion Multianual de .
16 MORROPON bienes, Servicios y Obras: Si 20/12/2024
HUANCABAMBA Fase de Consolidacion vy
Aprobacioén, en el SIGA-MEF?
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de Ia
GOBIERNO Programacion Multianual de .
7 REGIONAL PIURA bienes, Servicios y Obras: Si 3171272024
Fase de Identificacion, en el
SIGA-MEF?
4. ;Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de Ia
GOBIERNO Programaciéon Multianual de .
18 REGIONAL PIURA | bienes, Servicios y Obras: Si 81712/2024
Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
GOBIERNO Programaciéon Multianual de .
19 REGIONAL PIURA | bienes, Servicios y Obras: Si 311272024
Fase de Consolidaciéon vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?
en proceso, se
3. ¢Ha cumplido a la fecha con estuvo
HOSPITAL DE | efectuar la Fase de Ila capacitando a
20 APOYO | NUESTRA | Programacion Multianual de No todos los
SENORA DE LAS | bienes, Servicios y Obras: coordinadores e
MERCEDES PAITA Fase de lIdentificaciéon, en el involucrados en el
SIGA-MEF? proceso plazo
vence 09/04/2025
4. ;Ha cumplido a la fecha con :gtﬁ\rl(;ceso, se
HOSPITAL DE | efectuar la Fase de Ila capacitando a
21 APOYO | NUESTRA | Programacion Multianual de No togos los
SENORA DE LAS | bienes, Servicios y Obras: coordinadores e
MERCEDES PAITA Fase de Clasificacion vy involucrados en el
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
proceso
22 HOSPITAL DE | 5. ¢ Ha cumplido a la fecha con No en proceso, se
APOYO | NUESTRA |efectuar la Fase de |la estuvo
SENORA DE LAS | Programaciéon Multianual de capacitando a
MERCEDES PAITA bienes, Servicios y Obras: todos los
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N° Unidad Ejecutora c Veri_fic:'«_\ci()n O SI/NO Fecha-ge Motivo_s de. !a
umplimiento Legal atencidn | no realizacién
Fase de Consolidacién vy ﬁ]?londlna(éorese |
Aprobacion, en el SIGA-MEF? olucrados en e
proceso
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
HOSPITAL DE efectuar _Ig Fase_ de la
23 APOYO | SANTA |Programacion Multianual ~de si 15/03/2025
ROSA - PIURA bienes, Servicios y Obras:
Fase de lIdentificaciéon, en el
SIGA-MEF?
4. ;Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
24 :Scs)\?gAH SANI'?',E Programacién Multianual de si
h - f i 15/02/2025
ROSA - PIURA bienes, SerV|C|os__y _Qbras.
Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
9 HOSPITAL DE Programacién Multianual de .
5 APOYO | SANTA|,. - . Si 15/03/2025
ROSA - PIURA bienes, Servicios y _Qbras.
Fase de Consolidacién vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
HOSPITAL I - 2| Programacion Multianual de .
26 SULLANA bienes, Servicios y Obras: Si 08/04/2024
Fase de lIdentificaciéon, en el
SIGA-MEF?
4. ;Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de la
HOSPITAL I - 2| Programacion Multianual de .
2 SULLANA bienes, Servicios y Obras: Si 16/08/2024
Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de Ia
HOSPITAL I - 2| Programacion Multianual de .
28 SULLANA bienes, Servicios y Obras: Si 15/11/2024
Fase de Consolidacion vy
Aprobacioén, en el SIGA-MEF?
PROYECTO 3. ¢Ha cumplido a la fecha con
ESPECIAL DE efectuar Ia Fasg de la
29 IRRIGACION E Eir:r?é:mag';’r’\‘/icig"s“'“snug'br;; si 05/04/2024
EII_E.I)%OPEIUEEGETICO Fase de Identificacion, en el
SIGA-MEF?
PROYECTO 4. 4 Ha cumplido a la fecha con
ESPECIAL DE efectuar _Ig Fasg de la
30 IRRIGACION E | programagion Multianua' de si 05/04/2024
HIDROENERGETICO | Pienes, SerV|C|os“y .Qbras.
ALTO PIURA Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
PROYECTO 5. ¢Ha cumplido a la fecha con
ESPECIAL DE efectuar _Ig Fase_ de la
31 IRRIGACION E E.r°9rama°'°”. Multianual de si 05/04/2024
HIDROENERGETICO | Pienes, Servicios y Qbras.
ALTO PIURA Fase de Consolidaciéon vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?
UNIDAD DE 3. ¢Ha cumplido a la fecha con
GESTION efectuar .|§ Fase_ de la
32 EDUCATIVA LOCAL | Frogramacion ~ Multianual ~ de si 12/09/2023
AYABACA - UGEL bienes, Serwqgs Y Obras:
AYABACA Fase de lIdentificaciéon, en el
SIGA-MEF?
UNIDAD DE 4. iHa cumplido a la fecha con
GESTION efectuar .|? Fase_ de la
33 EDUCATIVA LOCAL | Frogramacion ~ Multianual ~ de si 10/01/2024
AYABACA - UGEL bienes, Serwmosny ”Obras.
AYABACA Fase de Clasificacion y
Priorizacién, en el SIGA-MEF?
34 UNIDAD DE | 5. ¢ Ha cumplido a la fecha con Si 10/01/2024
GESTION efectuar la Fase de |la
EDUCATIVA LOCAL | Programacion Multianual de
AYABACA - UGEL | bienes, Servicios y Obras:
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o . . Verificacion de Fecha de | Motivos de la
N L ECHIEN ) Cumplimiento Legal Sl atencién | no realizacién
Fase de Consolidaciéon vy
AYABACA Aprobacion, en el SIGA-MEF?
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de Ila
GESTION Programaciéon Multianual de .
35 EDUCATIVA LOCAL | bienes, Servicios y Obras: Si 09/04/2024
DE HUANCABAMBA | Fase de lIdentificacion, en el
SIGA-MEF?
4. iHa cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de Ila
GESTION Programaciéon Multianual de .
36 EDUCATIVA LOCAL | bienes, Servicios y Obras: Si 09/07/2024
DE HUANCABAMBA | Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de Ila
GESTION Programaciéon Multianual de .
37 EDUCATIVA LOCAL | bienes, Servicios y Obras: Si 09/10/2024
DE HUANCABAMBA | Fase de Consolidacion vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de la
GESTION Programaciéon Multianual de .
38 EDUCATIVA LOCAL | bienes, Servicios y Obras: Si 17/01/2025
DE TALARA Fase de lIdentificaciéon, en el
SIGA-MEF?
4. 4 Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de Ila
GESTION Programacién Multianual de .
39 EDUCATIVA LOCAL | bienes, Servicios y Obras: Si 17/01/2025
DE TALARA Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de la
GESTION Programacién Multianual de .
40 EDUCATIVA LOCAL | bienes, Servicios y Obras: Si 17/01/2025
DE TALARA Fase de Consolidacién vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de la
GESTION Programacién Multianual de .
41 EDUCATIVA LOCAL- | bienes, Servicios y Obras: Si 11/01/2024
UGEL HUARMACA Fase de lIdentificacién, en el
SIGA-MEF?
4. ;Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de la
GESTION Programaciéon Multianual de .
42 EDUCATIVA LOCAL- | bines, . Servicios y Obras: Si 17/01/2024
UGEL HUARMACA Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD DE | efectuar la Fase de Ila
GESTION Programacién Multianual de .
43 EDUCATIVA LOCAL- | bienes, Servicios y Obras: Si 31/01/2024
UGEL HUARMACA Fase de Consolidacion vy
Aprobacioén, en el SIGA-MEF?
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD efectuar la Fase de Ia
EJECUTORA 403 | Programaciéon Multianual de .
a4 SALUD MORROPON | bienes, Servicios y Obras: Si 07/06/2024
- CHULUCANAS Fase de Identificacion, en el
SIGA-MEF?
4. ;Ha cumplido a la fecha con
UNIDAD efectuar la Fase de Ia
EJECUTORA 403 | Programaciéon Multianual de .
45 SALUD MORROPON | bienes, Servicios y Obras: Si 13/12/2024
- CHULUCANAS Fase de Clasificacion y
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
46 UNIDAD 5. ¢Ha cumplido a la fecha con Si 10/01/2025
EJECUTORA 403 | efectuar la Fase de |la
SALUD MORROPON | Programaciéon Multianual de
- CHULUCANAS bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacién vy
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N° Unidad Ejecutora Verl_flc-acmn de SI/NO Fecha_ fje Motlvo_s de. !a
Cumplimiento Legal atencidn | no realizacién
Aprobacion, en el SIGA-MEF?

Nota: La obligacion del llenado del campo es solo por las Fases cumplidas dentro del plazo de Ley, hasta la fecha de corte.

Base Normativa
1. Articulo 14 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
2. Articulo 19 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
3. Articulo 22 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01

8. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS

8.1. Resumen de Costo de Personal y Pensiones

Total Total
de de
puesto | puesto
s s
ocupad | vacant
osala | esala
fecha fecha
de de

corte corte

TOTAL 10,634,086 | 3.430.169,035.00 | 23,064,255, | 2.789.434
GENERAL 54435 | 1,170 ] 55605 | "4 00 979.00 '502.00
UNIDAD DE 54,856,834 | 1.187.70000 | 56,044 534,
GESTION 00 00
EDUCATIVA
1| oot 1124 0 1124
UGEL
HUARMACA
UNIDAD 3,793,662, 3,000.00 3,796,662.0
EJECUTORA 00 0
INSTITUTOS
SUPERIORE
2 [spE 5 0 5 3101385

EDUCACION '
PUBLICA
REGIONAL
DE PIURA
UNIDAD 14226472 | 25.968,00000 | 168.232.72
EJECUTORA 2.00 2.00
403 SALUD
3 | MORROPON | 2547 31 2578 11?%%39

Total Total Costo Costo
de Costo Total Costo Mensual
X . Total de -
regist | Permane Ocasional Promedi

Personal
ros nte o

Unidad
Ejecutora
Presupuest
al

NO

4,571,403
.00

CHULUCAN
AS
GERENCIA 1,218,247. 27,000.00 1,245,247.0
SUB 00 0
REGIONAL 101,521.0
MORROPON 0
HUANCABA
MBA
HOSPITAL 56,825,198 877,200.00 57,702,398.
DE APOYO | .00 00

5 SANTA 1,260 24 1,284
ROSA -
PIURA

4,735,433
.00

6 ESTABLECI 727 27 754 36,036,759 6,871,200.00 42,907,959. | 3,003,063
MIENTO DE .00 00 .00
SALUD DEL
SEGUNDO
NIVEL DE
CONPLEJID
AD 5 -
HOSPITAL
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NO

Unidad
Ejecutora
Presupuest
al

Total
de
puesto

ocupad
os ala
fecha
de
corte

Total
de
puesto
s
vacant
esala
fecha
de
corte

Total
de
regist
ros

Total
Costo
Permane
nte

Total Costo
Ocasional

Costo
Total de
Personal

Costo
Mensual
Promedi

o

DE
CHULUCAN
AS

HOSPITAL
DE APOYO |
NUESTRA
SENORA DE
LAS
MERCEDES
PAITA

686

28

714

356,067,17
6.00

56,233,904.00

412,301,08
0.00

298,877.0
0

GOBIERNO
REGIONAL
PIURA

975

35

1,010

45,365,878
.00

932,971.00

46,298,849.
00

3,858,237
.00

COLEGIO
MILITAR
PEDRO
RUIZ GALLO

85

90

4,081,068.
00

84,800.00

4,165,868.0
0

340,089.0
0

10

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
SULLANA -
UGEL
SULLANA

10,335

473

10,808

37,194,472
.00

8,036,560.00

45,231,032.
00

3,099,539
.00

1"

DIRECCION
REGIONAL
DE SALUD

PIURA

3,683

74

3,757

1,544,938,
117.00

337,193,923.00

1,882,132,0
40.00

0.00

12

GERENCIA
SuB
REGIONAL
LUCIANO
CASTILLO
COLONNA

30

11

Y|

2,000,261.
00

41,000.00

2,041,261.0
0

170,105.0
0

13

DIRECCION
SUB
REGIONAL
DE SALUD
PIURAII
SULLANA

3,085

57

3,142

822,088,45
6.00

2,670,400,000.00

3,492,488,4
56.00

1,354,708
,182.00

14

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
TALARA

1,436

1,436

61,147,920
.00

1,343,789.00

62,491,709.
00

5,095,660
.00

15

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
PAITA -
UGEL PAITA

2,150

2,150

8,195,593,
489.00

208,420,000.00

8,404,013,4
89.00

682,966,1
24.00

16

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
MORROPON
- UGEL
MORROPON

2,399

169

2,568

121,852,50
0.00

1,771,900.00

123,624,40
0.00

10,154,37
5.00

17

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
HUANCABA
MBA

1,908

1,910

72,738,078
.00

8,143,466.00

80,881,544.
00

6,740,129
.00
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Total Total
de de
Unidad U | Total Total Cost Costo
N° Ejecutora S S de Costo Total Costo osto Mensual
Presupuest ocupad | vacant regist | Permane Ocasional Total de Promedi
P g
osala | esala Personal
al ros nte o
fecha fecha
de de
corte corte
UNIDAD DE 140,756,86 2,395,600.00 143,152,46
GESTION 6.00 6.00
EDUCATIVA
LOCAL 11,729,73
18 CHULUCAN 2,486 32 2,518 8.00
AS - UGEL
CHULUCAN
AS
UNIDAD DE 94,811,286 2,315,900.00 97,127,186.
GESTION .00 00
EDUCATIVA
19 | LocAL 1,896 0 1,896 7'9086940
AYABACA - :
UGEL
AYABACA
PROYECTO 3,309,889. 68,803,202.00 72,113,091.
ESPECIAL 00 00
DE
IRRIGACION 21,848,80
20 E 39 4 43 300
HIDROENER
GETICO
ALTO PIURA
HOSPITAL Il 65,918,884 1,075,200.00 66,994,084. | 5,493,240
21 | 2suLLANA | 1850 35 1,385 00 00 00
DIRECCION 27,755,180 8,570,080.00 36,325,260.
REGIONAL .00 00
22 | DE 714 39 753 2'3136932
AGRICULTU :
RA PIURA
DIRECCION 5,681,604. 124,810.00 5,806,414.0
REGIONAL 00 0
DE
TRANSPOR 473,467.0
23 TES Y 148 11 159 0
COMUNICA
CIONES DE
PIURA
DIRECCION 7,729,082, 16,445,288.00 7,745,528,0
REGIONAL 772.00 60.00
24 | DE 15202 104 | 15,306 040002
EDUCACION ’
PIURA
PROYECTO 8,707,626. 2,902,542.00 11,610,168.
ESPECIAL 00 00 725,635.0
25 CHIRA 147 0 147 0
PIURA
Fecha Corte:
Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
8.2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios
Sancio | Sancio
Unidad | .. Inhabilit _hes | nes
. Tipo de . . . Otra | impuest | vigente
-| Ejecutora . | Suspens | aciéon a | Destituc | Despid .
N Procedi . s . ‘. Multa | sanci as sala
Presupuest| . ion exservid ion o .
miento on | durante | fecha
al or
el de
periodo | corte
TOTAL
GENERAL 54 11 25 0 0 12 41 35
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Unidad
Ejecutora
Presupuest
al

Tipo de
Procedi
miento

Suspens
ion

Inhabilit

acion a

exservid
or

Destituc
ion

Despid

Multa

Otra
sanci
on

Sancio
nes
impuest
as
durante
el
periodo

Sancio
nes
vigente
sala
fecha
de
corte

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL-
UGEL
HUARMACA

PAD

UNIDAD
EJECUTORA
INSTITUTOS
SUPERIORE
S DE
EDUCACION
PUBLICA
REGIONAL
DE PIURA

PAD

UNIDAD
EJECUTORA
403 SALUD
MORROPON

CHULUCAN
AS

PAD

GERENCIA
SUB
REGIONAL
MORROPON
HUANCABA
MBA

PAD

HOSPITAL
DE APOYO |
SANTA
ROSA -
PIURA

PAD

13

ESTABLECI
MIENTO DE
SALUD DEL
SEGUNDO
NIVEL DE
CONPLEJID
AD 5 -
HOSPITAL
DE
CHULUCAN
AS

PAD

HOSPITAL
DE APOYO |
NUESTRA
SENORA DE
LAS
MERCEDES
PAITA

PAD

GOBIERNO
REGIONAL
PIURA

PAS,
Judicial u
otros

GOBIERNO
REGIONAL
PIURA

PAD

10

COLEGIO
MILITAR
PEDRO
RUIZ GALLO

PAD

11

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
SULLANA -

PAD
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Unidad
Ejecutora
Presupuest
al

Tipo de
Procedi
miento

Suspens
ion

Inhabilit

acion a

exservid
or

Destituc
ion

Despid

Multa

Otra
sanci
on

Sancio
nes
impuest
as
durante
el
periodo

Sancio
nes
vigente
sala
fecha
de
corte

UGEL
SULLANA

12

DIRECCION
REGIONAL

DE SALUD

PIURA

PAD

20

13

GERENCIA
SuB
REGIONAL
LUCIANO
CASTILLO
COLONNA

PAS,
Judicial u
otros

14

GERENCIA
SuB
REGIONAL
LUCIANO
CASTILLO
COLONNA

PAD

15

DIRECCION
SuB
REGIONAL
DE SALUD
PIURA I
SULLANA

PAD

16

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
TALARA

PAD

10

17

17

17

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
PAITA -
UGEL PAITA

PAD

18

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
MORROPON
- UGEL
MORROPON

PAD

19

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
HUANCABA
MBA

PAD

20

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
HUANCABA
MBA

PAS,
Judicial u
otros

21

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
CHULUCAN
AS - UGEL
CHULUCAN
AS

PAD

22

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL

PAD
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Sancio | Sancio

Unidad | .. Inhabilit _ nes [ nes
. Tipo de . . . . Otra | impuest | vigente
Ejecutora . | Suspens | acion a | Destituc | Despid .
Procedi e Multa | sanci as sala

Presupuest| . ion exservid ion o .
P miento on | durante | fecha

al or
el de
periodo | corte

AYABACA -
UGEL
AYABACA
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA | PAS,
23 | LocAL Judicial u 0 0 1 0 0 0 0 0
AYABACA - otros
UGEL
AYABACA
PROYECTO
ESPECIAL
DE
24 :ERR'GAC'ON PAD 0 0 0 0 0 0 0 0
HIDROENER
GETICO
ALTO PIURA
HOSPITAL Il
-2 SULLANA
DIRECCION
REGIONAL
26 |DE PAD 0 0 0 0 0 0 0 0
AGRICULTU
RA PIURA
DIRECCION
REGIONAL PAS,
27 |DE Judicial u 0 0 0 0 0 0 0 0
AGRICULTU otros
RA PIURA
DIRECCION
REGIONAL
DE
TRANSPOR
28 | 1oay PAD 0 0 0 0 0 0 0 0
COMUNICA
CIONES DE
PIURA
DIRECCION
REGIONAL
DE

PAS,
29 E’S*’\\'(SPOR Judicial u 0 0 0 0 0 0 0 0
COMUNICA | ©tros
CIONES DE
PIURA
DIRECCION
REGIONAL
30 |DE PAD 0 0 1 0 0 1 0 0
EDUCACION
PIURA
PROYECTO
ESPECIAL
I Pon PAD 0 0 0 0 0 0 0 0
PIURA
Fecha Corte:
Ver Anexo 8.2 (Adjunto en PDF)

25 PAD 2 0 0 0 0 0 2 2

9. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

9.1. Control Posterior
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9.1.1.

sus ejecutoras)

GOBIERNO REGIONAL PIURA

Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior (Entidad y

Numero Informes de
Control Posterior con

Cantidad de

N° Ao de Emision del Informe recomendaciones recomendaciones Pendientes
Pendientes y en y en Proceso
Proceso
A B C
TOTAL DEL PERIODO ( 2013- 2025) 80 231
1 2013 2 2
2 2023 14 34
3 2024 57 187
4 2025 7 8

A Afo de Emision del Informe de Control Posterior
B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el
SAGU, hasta la fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte.

9.1.2. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior por

Unidad Ejecutora

Numero Informes
. . de Cc_:ntrol Cantidad de
o N Unidad Ejecutora Posterior con .
N ANO . recomendaciones
Presupuestal recomendacione P .
. endientes y en Proceso
s Pendientes y
en Proceso
A B (o3 D
TOTAL DEL
PERIODO (2013~ 80 231
2025)
GOBIERNO REGIONAL
1 2013 PIURA 2 2
GERENCIA SUB REGIONAL
2 2023 LUCIANO CASTILLO 1 5
COLONNA
GOBIERNO REGIONAL
3 2023 PIURA 12 28
DIRECCION REGIONAL DE
4 2023 EDUCACION PIURA ! !
GERENCIA SUB REGIONAL
5 2024 MORROPON 1 1
HUANCABAMBA
GOBIERNO REGIONAL
6 2024 PIURA 22 141
UNIDAD DE GESTION
7 2024 EDUCATIVA LOCAL 1 1
AYABACA - UGEL AYABACA
GERENCIA SUB REGIONAL
8 2024 LUCIANO CASTILLO 3 4
COLONNA
UNIDAD DE GESTION
9 2024 EDUCATIVA LOCAL- UGEL 1 1
HUARMACA
PROYECTO ESPECIAL
10 2024 CHIRA PIURA 8 6
UNIDAD DE GESTION
11 2024 EDUCATIVA LOCAL 1 1
SULLANA - UGEL SULLANA
UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTOS SUPERIORES
12 2024 DE EDUCACION PUBLICA 2 2
REGIONAL DE PIURA
HOSPITAL DE APOYO |
13 2024 NUESTRA SENORA DE LAS 1 1
MERCEDES PAITA
DIRECCION REGIONAL DE
14 2024 AGRICULTURA PIURA
15 2024 DIRECCION REGIONAL DE 6
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NO

Unidad Ejecutora
Presupuestal

Numero Informes
de Control
Posterior con
recomendacione
s Pendientes y
en Proceso

Cantidad de
recomendaciones
Pendientes y en Proceso

B

Cc

D

EDUCACION PIURA

16

2024

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE
HUANCABAMBA

17

2024

DIRECCION SUB REGIONAL
DE SALUD PIURA I
SULLANA

18

2024

HOSPITAL DE APOYO |
SANTA ROSA - PIURA

19

2024

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
CHULUCANAS - UGEL
CHULUCANAS

20

2024

UNIDAD EJECUTORA 403
SALUD MORROPON -
CHULUCANAS

21

2024

DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE
PIURA

22

2024

DIRECCION REGIONAL DE
SALUD PIURA

23

2024

ESTABLECIMIENTO DE
SALUD DEL SEGUNDO
NIVEL DE CONPLEJIDAD 5 -
HOSPITAL DE
CHULUCANAS

24

2024

PROYECTO ESPECIAL DE
IRRIGACION E
HIDROENERGETICO ALTO
PIURA

25

2025

UNIDAD EJECUTORA 403
SALUD MORROPON -
CHULUCANAS

26

2025

GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO
COLONNA

27

2025

HOSPITAL DE APOYO |
SANTA ROSA - PIURA

28

2025

GOBIERNO REGIONAL
PIURA

29

2025

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PIURA

Ver Anexo 9.1 (Adjunto en PDF)

Leyenda:

A. Afo del Informe de Control Posterior

B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C. Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU,
hasta la fecha de corte
D. Cantidad de recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2.

Ver Anexo 9.2 (Adjunto en PDF)

9.3.

9.3.1.

(Entidad y sus ejecutoras)

Funcionarios con Presunta Responsabilidad Administrativa

Control Simultaneo

Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo

139



GOBIERNO REGIONAL PIURA

Cantidad de

Numero de informes de Control situaciones

N° Ano de Emision del Informe Simultaneo con Situaciones adversas en

adversas en proceso y sin acciones procesoy sin

acciones

A C
TOTAL DEL PERIODO ( 2018- 2025) 13 20
1 2018 1 2
2 2024 6 10
3 2025 6 8

A Afo de Emision del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultdneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3.2. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo por

Unidad Ejecutora

NuUmero de
informes Control Cantidad de
. ) Unidad Ejecutora Sm]ultar]eo con situaciones
N Ano situaciones adversas en
Presupuestal "
adversas en proceso y sin
proceso y sin acciones
acciones
A B C D
TOTAL DEL
PERIODO (2018- 13 20
2025)
DIRECCION REGIONAL DE
1 2018 EDUCACION PIURA ! 2
2 2024 DIRECCION SUB REGIONAL DE 1 1
SALUD PIURA Il SULLANA
PROYECTO ESPECIAL CHIRA
3 2024 PIURA 1 1
4 2024 GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA
2024 GOBIERNO REGIONAL PIURA
2025 PROYECTO ESPECIAL CHIRA
PIURA
GERENCIA SUB REGIONAL
/ 2025 LUCIANO CASTILLO COLONNA 2 2
8 2025 GERENCIA SUB REGIONAL 1 3
MORROPON HUANCABAMBA

Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A. Ario del Informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C. Cantidad de informes de control simultdneo con situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento
registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D. Cantidad de situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de

corte

9.4. Resumen de Implementacion del Sistema de Control Interno

2021 2022 2023 2024
Nombre de la : : : :
Grado Nivel Grado Nivel Nivel Nivel

N° Ejecutora de de de Grado de Grado de

Presupuestal | yagure | Madure | Madure | Madure de I\adurel . 9¢  IMadure
Madurez Madurez
z z z z z

COLEGIO scl
MILITAR SCI SCI SCI

' | PEDRORUIZ 29,31 BAJO 35,09 BAsico | /364 'NETDE%M 39,47 |gAsico
GALLO

2 DIRECCION 61,21 SCI 94,74 SCI 98,25 SCI 67,21 SCI
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REGIONAL DE

AGRICULTUR |Ng|§|gM OPTIMO OPTIMO INETEEI;M
A PIURA
DIRECCION <ci
REGIONAL DE scl scl scl
3 | EDUCACION 41,37 BASICO 88,6 AVANZA | 97,32 |oprivo| 4479 |BASICO
DO
PIURA
DIRECCION scl sci scl scl
4 | REGIONAL DE 80,36 | AVANZA | 5263 BAoto | 8818 |AVANZA 8333 |AVANZA
SALUD PIURA DO DO DO
DIRECCION
REGIONAL DE
TRANSPORTE . scl scl scl
5 | sy 17.24 o0 66,67 INTERM | 807 |AVANZA| 77,59 |AVANZA
COMUNICACI EDIO DO DO
ONES DE
PIURA
DIRECCION
SUB scl scl scl scl
6 | REGIONAL DE 59,65 INTERM 8571 AVANZA | 66,07 |INTERM| 6574 |INTERM
SALUD PIURA EDIO DO EDIO EDIO
Il SULLANA
ESTABLECIMI
ENTO DE
SALUD DEL
SEGUNDO <ci scl scl
7 | NIVEL DE 27,59 oo 58,04 INTERM 0 84,82 |AVANZA
CONPLEJIDAD EDIO DO
5 - HOSPITAL
DE
CHULUCANAS
GERENCIA
SUB
scl scl
REGIONAL scl scl
I S 34,48 BASISO 57,76 |NET§|E§M 9649 | 50| 66,13 |NETDE|2M
CASTILLO
COLONNA
GERENCIA
SUB
scl scl scl
g | REGIONAL 15,52 SCl 58,77 INTERM | 886 |AVANZA| 81,03 |AVANZA
MORROPON BAJO ER v v
HUANCABAMB
A
GOBIERNO scl scl <ci scl
10 | REGIONAL 63,39 INTERM 7719 | AVANZA | 9123 | OO | 619 [INTERM
PIURA EDIO DO EDIO
HOSPITAL DE
APOYO |
NUESTRA scl
E scl scl scl
11 | SENORADE 345 oo 8839 | AVANZA | 9643 | oo | 9182 | SC!
LAS DO
MERCEDES
PAITA
HOSPITAL DE
APOYO | scl scl scl scl
12| SANTA ROSA - 48,21 BASICO 24,14 BAJO | 922% lopTimo| 4127 |BAsico
PIURA
scl scl scl
13 ggﬁf&?\u" 61,4 INTERM 49,09 BASSCICIJO 88,18 |AVANZA| 87,96 |AVANZA
EDIO DO DO
PROYECTO <ci scl scl scl
14 | ESPECIAL 44,83 BASIEO 7586 | AVANZA | 67,86 |INTERM| 7623 |AVANZA
CHIRA PIURA DO EDIO DO
15 | PROYECTO 37,5 scl 93,97 scl 9821 | Scl | 5164 | SCI
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ESPECIAL DE
IRRIGACION E
HIDROENERG
ETICO ALTO
PIURA

BASICO

OPTIMO

OPTIMO

BASICO

16

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
AYABACA -
UGEL
AYABACA

11,49

SCI
BAJO

100

_ SClI
OPTIMO

94,64

_ SCl
OPTIMO

45,61

scl
BASICO

17

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
CHULUCANAS
- UGEL
CHULUCANAS

97,32

_scl
OPTIMO

80,91

SCI
AVANZA
DO

82,46

SCI
AVANZA
DO

31,03

scl
BASICO

18

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
HUANCABAMB
A

26,67

SCI
BAJO

20,69

SCI
BAJO

56,03

SCI
INTERM
EDIO

36,36

scl
BASICO

19

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
MORROPON -
UGEL
MORROPON

13,79

SCI
BAJO

72,41

SCI
INTERM
EDIO

86,21

SCI
AVANZA|

96,36

_ SCl
OPTIMO

20

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
PAITA - UGEL
PAITA

46,36

SCl
BASICO

55,56

SCI
INTERM
EDIO

87,96

SClI
AVANZA
DO

74,14

SClI
INTERM
EDIO

21

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DE
TALARA

32,73

scl
BASICO

59,09

SCI
INTERM
EDIO

56,36

SCI
INTERM
EDIO

36,11

scl
BASICO

22

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
SULLANA -
UGEL
SULLANA

7,14

SCI
BAJO

24,56

SCI
BAJO

INEXIST
ENTE

53,51

SCl
BASICO

23

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL- UGEL
HUARMACA

18,39

SCI
BAJO

40,52

scl
BASICO

64,29

SCI
INTERM
EDIO

24

UNIDAD
EJECUTORA
INSTITUTOS
SUPERIORES
DE
EDUCACION
PUBLICA
REGIONAL DE
PIURA

44,83

scl
BASICO

76,72

SCI
AVANZA
DO

58,77

SCI
INTERM
EDIO

66,67

SCI
INTERM
EDIO

25

UNIDAD
EJECUTORA

37,5

scl
BASICO

93,52

_scl
OPTIMO

90,91

_sCl
OPTIMO

67,46

SCI
INTERM
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403 SALUD
MORROPON - EDIO
CHULUCANAS

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los ultimos 4 afios

10. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION
PUBLICA

10.1. Gestion de la Calidad de Servicios

. Cantidad de bines o
La entidad . . .
implements la Si servicios rpejorados con 5
la aplicacion de la NTCS
NTCS *)

Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresada en la seccién 1 de anexo 10.1

10.2. Gestion de reclamos (GdR)

La entidad orienta y
difunde sobre el
uso de libro de
reclamaciones
Disponibilidad del libro de relaciones digital en el portal web de la
entidad GOB.PE y propio
Cantidad de

Medio de orientaciéon
Si y/o difusion del libro MIXTO
de reclamaciones.

Tiempo promedio de

e 35 atencion de reclamos 30
presentados por la dias habil
ciudadania [emeles ieles)

Indice de satisfaccion
Cantidad de de las personas
reclamos 7 respecto a la atencién 90.00%
denegados y la repuesta de los

reclamos (**)
Porcentaje de

Cantidad de .
reclamos atendidos o
reclamos 28 100.00%
dentro del plazo legal
aceptados

(*)

Cantidad de bienes y servicios mejorados con la aplicacion de la gestion
de reclamos (***)

Nota:

Recalo: es el mecanismo de participacion de la ciudadania atreves del cual las personas, expresan su insatisfaccion o disconformidad ante la
entidad o empresa de la administracion publica que lo atendié un bien o servicio.

Leyenda:

(*) Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya
finalizado la implementacion.

(**) El indice resulta de: (Cantidad de evaluaciones positivas / total de evaluaciones).

(***) Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)

10.3. Gobierno Abierto (GA)

Principio de gobierno abierto Canitri::g I:z:::‘:ji:;ivas
En transparencia y acceso a la informacion publica 1
En participacion ciudadana 1
En rendicion de cuentas 3
En Integridad 1

Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresase en la seccion 2 del anexo 10.1

10.4. Simplificacion Administrativa — Sistema tnico de tramites (SUT)
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TUPA

del TUPA

SUT Respuesta
La entidad cuenta con un usuario administrador SUT actualizado (Sistema unico Si
de tramites)
La entidad utiliza el SUT (Sistema unico de tramites) para la elaboracion y Si
. .2 |
actualizacion de su TUPA
La entidad cuenta con el TUPA aprobado y vigente, publicado en el SUT: incluye Si
los procedimientos administrativos estandarizados de su competencia
Norma de Aprobacién OR N°516-2024/GRP-CR
Fecha de
Fecha de emisién fi’e la 27/12/2024 publicacion de 05/01/2025
norma de aprobacion la norma de
aprobacion
Link | https://www.gob.pe/institucion/
. ink virtual o regionpiura/colecciones/13792-
Medio de Uso del MIXTO ubicacioén vicia procedimientos-administrativo-y-

servicios-prestados-en-
exclusividad-estandarizados-tupa

Nota: En caso no aplique coloca N/A = No Aplica

11. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Cantida Cantidad total | Cantidad de | Cantidad de
Cantidad Cantidad | d total . de abogados casos casos
Cantida
Total de total de de con cargade | declarados declarados
Lo d Total . .
N° Investigacio | Procesos | otros de expedientes fundados infundados,
nes (en el (en el Proces improcedente
.. . Proceso
Ministerio Poder osy s se
Publico) Judicial) | similare inadmisibles
s
A B Cc D E F G
1 1,199 43,103 1,687 45,989 26.00 0.00 0.00
Fecha Corte:

Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacion en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria
publica o de los.

A: Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigacion preparatoria). En caso del C. de PP de 1940,
se debe consignar solo la data total referida a la investigacién preliminar.

B: Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren
judicializadas)

C: Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Publico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes
laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares) ingresados en el anexo 11.1

D: Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C

E: Total de abogados que tienen expedientes asignados

F: Cantidad de casos declarados fundados vinculados a la cantidad total de todos los procesos

G: Cantidad de casos declarados infundados, improcedentes e inadmisibles vinculados a la cantidad total de todos los procesos

Ver Anexo 11.1 (Adjunto en PDF)

11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Estado
demandante/denunciante/agraviado/actor civil | Estado demandado/denunciado/tercero civil
o
N Monto Total Monto Monto Total Monto
. Monto . . Monto .
establecido en Pendiente de | establecido en Pendiente de
. Cobrado . Pagado
las sentencias cobro las sentencias pago
A B C D E F
1 459,003,947.2
1,153,259.70 107,973.07 1,045,286.63 1,157,213,706.00 3 698,209,758.80
Leyenda:

A: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante, denunciante, agraviado o actor civil.

B: Monto especifico cobrado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil
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C: Monto especifico pendiente de cobro en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil
D: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte

demandada/ denunciadal/tercero civil
E: Monto especifico pagado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte demandada/

denunciada/tercero civil
F: Monto especifico pendiente de pago en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciadaltercero civil

11.3. Resumen de Casos Emblematicos

Monto Monto
Cantidad total
Total de . Monto Monto
total de Pretensi6 estableci total Monto total total Monto total
N° Casos n das en pagado pendiente cobrado pendiente de
Emblematic L. las I de pago por I cobro por el
Econémic | o i | pore el Estado por e Estado
OS a entenci | Estado Estado
as
1 3 1,036,983.85 | ' '0365983'8 0.00 0.00 0.00 1,036,983.85

Ver Anexo 11.2 (Adjunto en PDF)

12. SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccién permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de
sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relacién entre dos o mas datos y permite la comparacién entre distintos periodos, productos
similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informacién de indicadores que alcanza los 8 afios incluyendo el afio de
presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia
que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores
1 GOBIERNO REGIONAL PIURA 5
2 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 1
3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA
4 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA 10
5 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA
6 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE PIURA
7 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA
8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE CONPLEJIDAD 5 -

HOSPITAL DE CHULUCANAS
9 GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA

10 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA
11 HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES PAITA 98
12 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA 10
13 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 2
14 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 1
15 PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E HIDROENERGETICO ALTO PIURA 1
16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL AYABACA 7
17 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS - UGEL

CHULUCANAS 7

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCABAMBA 13

19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON - UGEL
MORROPON 10
20 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL PAITA 11
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NO

Unidad Ejecutora Presupuestal

# Indicadores

21

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA

1

22

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL SULLANA

23

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL HUARMACA

24

UNIDAD EJECUTORA INSTITUTOS SUPERIORES DE EDUCACION PUBLICA
REGIONAL DE PIURA

25

UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - CHULUCANAS

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

13. SECCION Ill: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacién de servicios publicos que responden a las necesidades de las
personas y que son entregadas por las entidades publicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse
como fuente de informacién del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control
Interno, Programas Presupuestales y otros.

# Servicios # Servicios
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Pub|_|cos que Publlc_os aue
brinda la no brinda la
entidad entidad

1 GOBIERNO REGIONAL PIURA 1 0

2 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 1 0

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA 5 0

4 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA 7 0

5 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 9 0

6 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y 0
COMUNICACIONES DE PIURA 6

7 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA 8 0

8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE 1
CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE CHULUCANAS

9 GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA 0 1

10 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA 1 0

1 HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS 35
MERCEDES PAITA 1

12 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA 18 0

13 HOSPITAL Il - 2 SULLANA 6 0

14 PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 1 0

15 PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E HIDROENERGETICO 0
ALTO PIURA 2

16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL 0
AYABACA 1

17 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS - 0
UGEL CHULUCANAS 1

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCABAMBA 1

19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON -
UGEL MORROPON 6
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL 0

20
PAITA 1

21 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA 1

29 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL
SULLANA 3

23 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL HUARMACA 1

24 UNIDAD E:JECU,TORA INSTITUTOS SUPERIORES DE
EDUCACION PUBLICA REGIONAL DE PIURA 1
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# Servicios # Servicios
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Publ_lcos que Publlc_os que
brinda la no brinda la
entidad entidad
25 UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - CHULUCANAS 5 0

Ver Anexo 13 Relacion de Servicios Publicos que Brinda la Entidad

14. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para auto evaluar su gestion
respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas estan
vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

# Servicios Publicos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal autoevaluados que brinda la
entidad

1 GOBIERNO REGIONAL PIURA 1
2 COLEGIO MILITAR PEDRO RUIZ GALLO 1
3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA PIURA 5
4 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA 7
5 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 9
6 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y

COMUNICACIONES DE PIURA 6
7 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD PIURA Il SULLANA 8
8 ESTABLECIMIENTO DE SALUD DEL SEGUNDO NIVEL DE

CONPLEJIDAD 5 - HOSPITAL DE CHULUCANAS 1
9 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA 1
10 HOSPITAL DE APOYO | NUESTRA SENORA DE LAS

MERCEDES PAITA 1
11 HOSPITAL DE APOYO | SANTA ROSA - PIURA 18
12 | HOSPITAL Il - 2 SULLANA 6
13 | PROYECTO ESPECIAL CHIRA PIURA 1
14 PROYECTO ESPECIAL DE IRRIGACION E HIDROENERGETICO

ALTO PIURA 2
15 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA - UGEL

AYABACA 1
16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHULUCANAS -

UGEL CHULUCANAS 1
17 | UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCABAMBA 1
18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON -

UGEL MORROPON 6
19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA - UGEL

PAITA 1
20 | UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA 1
21 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA - UGEL

SULLANA 3
22 | UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL HUARMACA 1
23 UNIDAD EJECU,TORA INSTITUTOS SUPERIORES DE

EDUCACION PUBLICA REGIONAL DE PIURA 1
24 | UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD MORROPON - CHULUCANAS 5

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.

15. ANEXOS

ANEXOS
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SECCION | : SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

ANEXO 1: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
- 1.1 CUMPLIMIENTO DE METAS DE INDICADORES DE OEI Y AEI DEL PEI_ENT_2025

ANEXO 2: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

- ANEXO 2.1: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.2: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR ACTIVIDADES, ACCIONES DE
INVERSION Y OBRA_ENT_2025

- ANEXO 2.3: INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.4: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO (PARA GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDAD)_ENT_2025

ANEXO 3: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INVERSION PUBLICA
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