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Lima, 30 de mayo de 2025

RESOLUCION DIRECTORAL N° 00717-2025-OEFA/DFAI

EXPEDIENTE N° : 0951-2023-OEFA/DFAI/PAS
ADMINISTRADO : WARI SERVICE S.A.C."

UNIDAD FISCALIZABLE

WARI SERVICE S.A.C. - AV. PANAMERICANA S/N
CENTRO POBLADO CHAMPACCOCHA

UBICACION : DISTRITO DE SAN JERONIMO, PROVINCIA DE
ANDAHUAYLAS Y DEPARTAMENTO DE
APURIMAC

SECTOR : HIDROCARBUROS LiQUIDOS

MATERIAS : ADECUADA SEGREGACION DE RESIDUOS
SOLIDOS
ADECUADO ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS
SOLIDOS

DECLARACION ANUAL SOBRE MINIMIZACION Y
GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS NO
MUNICIPALES

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SIN
MEDIDA CORRECTIVA

ARCHIVO

REGISTRO DE ACTOS ADMINISTRATIVOS
MULTA

VISTOS: El Informe Final de Instruccion N° 00244-2025-OEFA/DFAI-SFEM del 28 de abril
de 2025, el Informe N° 01092-2025-OEFA/DFAI-SSAG del 30 de mayo de 2025; demas
actuados en el expediente; vy,

CONSIDERANDO:
1. ANTECEDENTES
1. El 13 de abril de 2022, la Oficina Desconcentrada de Apurimac (en lo sucesivo, OD

Apurimac o Autoridad Supervisora) del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental (en lo sucesivo, OEFA) realizé una accién de supervision especial in situ?
(en lo sucesivo, Supervision Especial 2022) con la finalidad de verificar el
cumplimiento de las obligaciones y compromisos ambientales determinados por las
normas ambientales y los instrumentos de gestion ambiental de la unidad fiscalizable
ubicada en la Av. Panamericana s/n Centro Poblado Champaccocha, distrito de San
Jeronimo, provincia de Andahuaylas y departamento de Apurimac de titularidad de
WARI SERVICE S.A.C. (en lo sucesivo, el administrado).

Los hechos verificados se encuentran recogidos en el Acta de Supervision del 13 de
abril del 2022 (en lo sucesivo, Acta de Supervision) y analizados en el Informe Final

Registro Unico de Contribuyentes N° 20502445805 y Registro de Hidrocarburos N° 99271-050-250419

Reglamento de Supervision del OEFA, aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD
“Articulo 12.- Tipos de accion de supervision

La accién de supervision se clasifica en:

In situ: Accion de supervision que se realiza fuera de las sedes del OEFA, en presencia del administrado o sin ella.

()"

Articulo 15.- Accién de supervision in situ

15.1 La accién de supervision in situ se realiza sin previo aviso, dentro o fuera de la unidad fiscalizable. En determinadas
circunstancias y para garantizar la eficacia de la supervisién, la Autoridad de Supervision, en un plazo razonable, puede
comunicar al administrado la fecha y hora en que se efectuara la accién de supervision.

()"
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de Supervision N° 00041-2022-OEFA/ODES-APU del 27 de mayo de 2022 (en lo
sucesivo, Informe de Supervision), a través del cual la Autoridad Supervisora analizé
los hechos detectados durante la Supervision Especial 2022, concluyendo que el
administrado habria incurrido en supuestas infracciones a la normativa ambiental®.

Mediante la Resolucion Subdirectoral N° 00188-2025-OEFA/DFAI-SFEM del 17 de
marzo de 2025 (en lo sucesivo, Resolucion Subdirectoral), notificada al
administrado el 18 de marzo de 2025*, la Subdireccion de Fiscalizacién en Energia y
Minas (en lo sucesivo, SFEM) de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos (en lo sucesivo, DFAI), inicié el presente procedimiento administrativo
sancionador (en lo sucesivo, PAS) en el marco de las disposiciones contenidas en el
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — OEFA, aprobado mediante Resoluciéon de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD (en lo sucesivo, RPAS), contra el
administrado, imputandole a titulo de cargo las presuntas infracciones contenidas en
la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

El 14 de abril de 2025, el administrado presenté su escrito descargos en el presente
PAS (en lo sucesivo, escrito de descargos N° 1)°.

Mediante el Informe N° 00750-2025-OEFA/DFAI-SSAG del 23 de abril de 2025, la
Subdireccion de Sancion y Gestiéon de Incentivos del OEFA (en lo sucesivo, SSAG)
de la DFAI, emiti6 la propuesta del calculo de multa por la infraccion materia de analisis
en el presente PAS.

Posteriormente, con fecha 28 de abril de 2025, se emitié el Informe Final de Instruccion
N° 00244-2025-OEFA/DFAI-SFEM (en lo sucesivo, Informe Final de Instruccion), el
cual fue notificado al administrado el 29 de abril de 2025%, a través de la Carta N°
00389-2025-OEFA/DFAL.

El 15 de mayo de 2025, el administrado presento6 su escrito descargos en el presente
PAS (en lo sucesivo, escrito de descargos N° 2).

Mediante el Memorando N° 01138-2025-OEFA/DFAI-SFEM del 28 de mayo de 2025,
se comunico a la SSAG de la DFAI sobre el reconocimiento de responsabilidad
administrativa efectuado por el administrado respecto de los hechos imputados Nros.
1, 3y 4 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

El 30 de mayo de 2025, mediante el Informe N° 01092-2025-OEFA/DFAI-SSAG, la
SSAG, remitié a la DFAI el célculo de multa para el presente PAS.

CUESTION PREVIA: RECONOCIMIENTO DE RESPONSABILIDAD

En su escrito de descargos N° 2, el administrado manifiesta su reconocimiento de
responsabilidad administrativa respecto de los hechos imputados Nros. 1, 3 y 4

Resolucion de consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD que aprueba el Reglamento de Supervisiéon del OEFA

“Articulo 19°. - Evaluacién de resultados

Culminada la ejecucién de las acciones de supervision, se elabora el informe de supervision que contiene el andlisis de la
informacion disponible para determinar la recomendacion de inicio de procedimiento administrativo sancionador (...)".

Conforme se advierte del Acuse de Recio de la Notificacion Electronica con Codigo de Operacion N° 332155 el administrado dio
acuse de recibo el 17 de marzo de 2025 a las 05:37:40 pm; por lo que se entiende notificada el 18 de marzo de 2025.

Escrito con registro N° 2025-E01-051124

Conforme se advierte del Acuse de Recio de la Notificacion Electrénica con Cédigo de Operacién N° 342788 el administrado dio
acuse de recibo el 29 de abril de 2025 a las 09:15:50 am; por lo que se entiende notificada en dicha fecha.

Escrito con registro N° 2025-E01-051124
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contenidos en la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral, conforme se aprecia a
continuacion:

“...)

Respecto a la conducta infractora N° 1

7.- Sin perjuicio de lo sefalado, nuestra empresa no desconoce los incumplimientos
detectados en la supervision del 13.04.2022, por el contrario RECONOCE SU
RESPONSABILIDAD sobre las obligaciones previstas en el Decreto Legislativo N.” 1278, Ley
de Gestion Integral de Residuos Sdlidos (LGIRS), es por ello que subsanad las observaciones.

Por lo que SOLICITAMOS que se tenga en cuenta lo expresado al momento de resolver.

(..)

Respecto a las conductas infractoras Nros. 3 y 4:

8. Que, conforme al andlisis realizado en el Informe Final de Instruccion, nuestra empresa
RECONOCE SU RESPONSABILIDAD sobre la obligacion prevista en los articulos 13 y 48
del Decreto Supremo N.° 014-2017-MINAM, Reglamento del Decreto Legislativo N.° 1278,
Ley de Gestion Integral de Residuos Solidos (LGIRS), respecto a que no se repord a traveés
del SIGERSOL la declaracion Anual sobre minimizacion y gestion de residuos solidos no
municipales correspondientes a los periodos 2020 y 2021, reconociendo a las conductas 03
y 04 como una sola conducta omisiva y por ende |la imputacion de la infraccion tipificada en el
numeral 1.1.2 del cuadro contenido en el articulo 135 del Decreto Supremo N.° 014-2017-
MINAM.

()"

Fuente: Escrito de descargos N° 2

Sobre el particular, el articulo 257° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N°
004-2019-JUS (en lo sucesivo, TUO de la LPAG)? establece que el reconocimiento
de responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la
comision de la infraccion es considerado como una atenuante de la responsabilidad.

En concordancia con ello, el articulo 13° del RPAS® dispone que el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la
comision de la infraccion, conlleva a una reduccion de la multa, el mismo que se
otorgara de acuerdo al criterio de oportunidad en su formulacién, la cual sera de 30%
0 50% dependiendo del momento del PAS en que se efectiue el referido
reconocimiento.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

“Articulo 257.- Eximentes y atenuantes de responsabilidad por infracciones

(--)

2. Constituyen condiciones atenuantes de la responsabilidad por infracciones las siguientes:

a) Si iniciado un procedimiento administrativo sancionador el infractor reconoce su responsabilidad de forma expresa y por
escrito. En los casos en que la sancion aplicable sea una multa esta se reduce hasta un monto no menor de la mitad de su
importe.

()

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA- aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 13.- Reduccion de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1. En aplicacion del Numeral 2 del Articulo 255 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de responsabilidad en forma
expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisién de la infraccion conlleva a la reduccién de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, concisa, clara, expresa
e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al reconocimiento mismo,; caso
contrario, no se entendera como un reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgaré de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién del
reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

N° OPORTUNIDAD DEL RECONOCIMIENTO REDUCCION DE MULTA
(i) Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacién de 50%

los descargos a la imputacién de cargos.
(ii) Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emision
de la Resolucién Final.

30%

Pagina 3 de 40

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



%‘y\;aucﬂ DEL Peg,

13.

14.

.1

a)

15.

16.

17.

Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Aio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

En el presente caso, de acuerdo con el cuadro previsto en el numeral 13.3 del articulo
13° del RPAS, en tanto el administrado reconocioé su responsabilidad por los hechos
imputados Nros. 1, 3 y 4 en la presentacion de los descargos al Informe Final de
Instruccion, le corresponde la aplicaciéon de un descuento de 30% en la multa que
fuera impuesta.

Es oportuno precisar que, la reduccion del 30% en la sancién, sera aplicada al
momento de realizar el calculo de la multa respectiva.

ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Hecho imputado N° 1: El administrado no realizé una adecuada segregacion de

sus residuos solidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que se verificé lo

siguiente:

(i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que contenian residuos sélidos
comunes y peligrosos; y

(ii) Un (1) contenedor de metal de color negro, que contenia residuos soélidos
comunes.

Marco normativo aplicable

De conformidad con el articulo 36° del Decreto Legislativo N° 1278, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sdlidos (en lo
sucesivo, LGIRS)'®, se establece la obligacién del generador de residuos no
municipales de realizar el almacenamiento adecuado de sus residuos, de forma
segregada y en espacio exclusivos para dicho fin, cuya condicion evite la
contaminacién del medio ambiente o la exposicidn de terceros, a riesgos relacionados
con su salud y seguridad.

Asimismo, en el articulo 55° de la precitada norma'!, se enfatiza la obligacion de los
titulares de hidrocarburos de segregar o manejar selectivamente los residuos
generados, caracterizandolos conforme a los criterios técnicos apropiados segun la
naturaleza de cada residuo, diferenciando entre los residuos peligrosos y los no
peligrosos, asi como los residuos incompatibles entre si.

En relacion con ello, cabe indicar que la Norma Técnica Peruana 900.058 2019:
GESTION DE RESIDUOS. Coddigo de colores para los dispositivos de
almacenamiento de residuos solidos (en lo sucesivo, NTP 900.058 2019)*?, establece

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos

“Articulo 36.- Almacenamiento

(.-)

El almacenamiento de residuos municipales y no municipales se realiza en forma segregada, en espacios exclusivos para este
fin, considerando su naturaleza fisica quimica y biolégica, asi como las caracteristicas de peligrosidad, incompatibilidad con otros
residuos y las reacciones que puedan ocurrir con el material de recipiente que lo contenga, con la finalidad de evitar riesgos a la
salud y al ambiente.

()"

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos
“Articulo 55°.- Manejo integral de los residuos sélidos no municipales
El generador, operador y cualquier persona que intervenga en el manejo de residuos no comprendidos en el ambito de la gestion
municipal, es responsable por su manejo seguro, sanitario y ambientalmente adecuado, asi como por las areas degradadas por
residuos, de acuerdo a lo establecido en el presente Decreto Legislativo, su Reglamento, normas complementarias y las normas
técnicas correspondientes.
()
Los generadores de residuos del ambito no municipal se encuentran obligados a:
a) Segregar o manejar selectivamente los residuos generados, caracterizandolos conforme a criterios técnicos apropiados a la
naturaleza de cada tipo de residuo, diferenciando los peligrosos, de los no peligrosos, los residuos valorizables, asi como los
residuos incompatibles entre si.
()"
Norma Técnica Peruana 900.058 2019: GESTION DE RESIDUOS. Cédigo de colores para los dispositivos de
almacenamiento de residuos sélidos
5. Aplicacion del codigo de colores
()
5.2. Residuos sélidos del ambito de gestion no municipal

Tabla 2 - Cédigo de colores para los residuos del @mbito no municipal
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municipales:
Norma Técnica Peruana 900.058 2019: GESTION DE RESIDUOS
Tabla 2 - Cédigo de colores para los residuos del ambito no municipal
Tipo de residuo Color
Papel y cartén Azul
Plastico Blanco
Metales Amarillo
Organicos Marrén
Vidrio Plomo
Peligrosos Rojo
No aprovechables Negro

Fuente: Pagina 13 de la Norma Técnica Peruana 900.058 2019: GESTION DE RESIDUOS
b)  Anadlisis del hecho imputado N° 1

18. Conforme a lo sefialado en el Acta de Supervision y en el Informe de Supervision,
durante la Supervision Especial 2022, a fin de verificar el cumplimiento de la obligacién
normativa, la Autoridad Supervisora verifico la segregacion realizada por el
administrado en su unidad fiscalizable, detectado lo siguiente con relaciéon a la
segregacion de residuos solidos no peligrosos y peligrosos:

Cuadro N° 1: Analisis respecto a la segregacion de residuos sélidos no peligrosos y
peligrosos en la unidad fiscalizable del administrado

Instalacion Evidencia fotografica recabada en la Supervision Especial 2022

Area de
almacenamiento
de residuos
sélidos
peligrosos y no
peligrosos
Tipo de residuo Color
Papel y cartén Azul
Plastico Blanco
Metales Amarillo
Orgénicos Marrén
Vidrio Plomo
Peligrosos Rojo
No aprovechables Negro

Pagina 5 de 40

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



éy\,uﬁ.ﬁ DEL Peg,

- 3 = e DFAIl:  Direccion de
PERU | Ministerio Organismo de Evaluacién y Fieelizraiin

del Ambiente Fiscalizacion Ambiental - OEFA | apiicacion de Incentivosy

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Aio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Altitu
Velocidad:0

&

Descripcion: Se observa contenedores conteniendo residuos sélidos no segregados

conforme a los criterios técnicos, de acuerdo a la naturaleza de cada tipo de residuo, toda

vez que cuenta con:

- Un contenedor de color rojo con residuos acumulados sin consideraciéon de su
naturaleza fisica, quimica y bioldgica, ni sus caracteristicas de peligrosidad.

- Un contenedor de color negro con residuos sélidos comunes.

Area de las Islas
de despacho

Descripcion: Un contenedor de color rojo conteniendo residuos peligroso y comunes, sin
segregacion ni manejo selectivo de acuerdo a la naturaleza del residuo.

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.
La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

Analisis de la DFAI

Al respecto, de las fotografias obtenidas por la Autoridad Supervisora durante la Supervision Especial 2022,
se advierte que, en la unidad fiscalizable, el administrado no realiza una adecuada segregacién de los residuos
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sélidos no peligrosos y peligrosos generados, en tanto los residuos se encuentran mezclados, sin
caracterizarlos de acuerdo a su naturaleza, diferenciando Unicamente los residuos no peligrosos de los
peligrosos, lo cual no permite manejar selectivamente o segregar sus residuos conforme a su naturaleza fisica,
quimica y bioldgica..

Por lo tanto, el administrado no realizé una adecuada segregacion de los residuos sélidos no peligrosos y
peligrosos generados en su unidad fiscalizable.

Fuente: Acta de Supervision e Informe de Supervision.
Elaboracién: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI

De lo analizado en el cuadro precedente, se tiene que el administrado no realizé una
adecuada segregacion de los residuos sélidos no peligrosos y peligrosos generados
en su unidad fiscalizable, toda vez que se encuentran mezclados, sin caracterizarlos
de acuerdo a su naturaleza, diferenciando Unicamente los residuos no peligrosos de
los peligrosos, lo cual no permite manejar selectivamente o segregar sus residuos
conforme a su naturaleza fisica, quimica y bioldgica.

En este punto, corresponde senalar que el 20 de marzo de 2019 se publico en el diario
oficial “El Peruano”, la Resoluciéon Directoral N° 003-2019-INACAL/DN, mediante la
cual se aprobd, entre otros, la NTP 900.058 2019 que regula el cédigo de colores para
el almacenamiento de residuos sdlidos peligrosos y no peligrosos, no existiendo
disposicién alguna que postergue su vigencia, por lo que su aplicacion es inmediata.

En el siguiente cuadro se presenta el codigo de colores para el almacenamiento de
residuos solidos peligrosos y no peligrosos, sefialados en la norma mencionada.

Cuadro N° 2: Cadigo de colores para residuos del ambito no municipal

Tipo de residuo Color
Papel y carton Azul
Plastico Blanco
Metales Amarillo
Orgénicos Marrén
Vidrio Plomo
Peligrosos Rojo
No aprovechables Negro
Véase las Notas 1y 2 de la Tabla 1.

Fuente: item 5.2 de la NTP-900.058-2019
Elaboracién: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI

Sobre el particular, en el Acta de Supervision (Requerimiento de subsanacion), la
Autoridad Supervisora solicité al administrado: “Acreditar que el almacenamiento de
residuos municipales y no municipales se realicen de forma segregada, en espacios
exclusivos para este fin, considerando su naturaleza fisica quimica y bioldgica, asi
como las caracteristicas de peligrosidad, incompatibilidad con otros residuos y las
reacciones que puedan ocurrir con el material de recipiente que lo contenga”. No
obstante, de la revision de la informacion remitida por el administrado®, no se
evidencia que haya presentado informacion relacionada con dicho requerimiento.

En ese sentido, se concluye que el administrado no realizé una adecuada segregacion

de sus residuos solidos peligrosos y no peligrosos toda vez que cuenta con:

(i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, donde se almacenaba residuos
so6lidos comunes y peligrosos; y

(i) Un (1) contenedor de metal de color negro, donde se almacenaba residuos soélidos
comunes.

El presente hecho imputado se sustenta en los documentos a los que se hizo
referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico y legal contenido

Escrito S/N del 29 de abril de 2022, con Registro N° 2022-E01-041652.
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en el acapite “3.6. Hecho analizado N° 05” del Informe de Supervision, y en los demas
documentos que obran en el presente expediente.

Anadlisis de los descargos al hecho imputado N° 1
Mediante los escritos de descargos N° 1y 2, el administrado manifiesta lo siguiente:

(i) En la supervision se emitid el Acta de Supervision; sin embargo, del item 7
“Requerimiento de informacion” no se advierte que el supervisor haya requerido
el cumplimiento de las obligaciones relacionadas a los contenedores de residuos.

(i) Que, pese a que no fue requerido el levantamiento de dicha observacion, ha
subsanado este incumplimiento y a la fecha realiza una adecuada segregacion
de los residuos, subsanando los incumplimientos detectados, antes del inicio del
PAS, por lo que solicita se exima de responsabilidad administrativa conforme a lo
establecido literal f) del articulo 257 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS (en lo sucesivo, TUO de la LPAG), y muestra las
siguientes imagenes:

Ap
Altitud:3506°
Velocidad:0.1km/
Nuimero de indice: 4
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Sobre el particular, con relacién a lo indicado por el administrado en los item (i) y
(ii), corresponder sefialar que el ordenamiento juridico nacional, a través del literal f)
del numeral 1 del articulo 257° del TUO de la LPAG™, reconoce a la subsanacion
voluntaria del acto u omision imputado como constitutivo de la infraccion administrativa
por parte del posible sancionado como una condicion eximente de responsabilidad,
siempre que la misma sea anterior a la notificacion de la imputacién de cargos. Cabe
indicar que dicho supuesto no solo consiste en el cese de la conducta infractora, sino
que, cuando corresponda, la subsanacion implica la reparacion de las consecuencias
o efectos dafiinos al bien juridico protegido derivados de la conducta infractora’®.

En concordancia con dicho precepto normativo, el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental
(en lo sucesivo, TFA) en sucesivos pronunciamientos'®, ha sefialado que, a efectos
de que se configure la subsanacion voluntaria como eximente de responsabilidad
administrativa, deben concurrir las siguientes condiciones:

(i) Que se realice de manera previa al inicio del PAS; esto es, antes de la notificacion
de la imputacion de los cargos.

(i) Que se produzca de manera voluntaria, sin que medie requerimiento por parte de
la autoridad competente.

(iii) Que se subsane la conducta infractora por parte del administrado.

En este punto, respecto al segundo requisito (el caracter voluntario de la
subsanacion), cabe sefialar que el articulo 20° del Reglamento de Supervision del
OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD (en lo
sucesivo, Reglamento de Supervision) seiala que los requerimientos efectuados
por la Autoridad de Supervisién mediante los cuales disponga una actuacion vinculada
al incumplimiento de una obligacion, acarrean la pérdida del caracter voluntario de la
subsanacién. Asimismo, sefiala que en caso la subsanacion deje de ser voluntaria, la
autoridad podra disponer el archivo del expediente en ese extremo, siempre que se la
misma haya sido dada con anterioridad al procedimiento administrativo sancionador,
y que el incumplimiento califique como leve'”.

Ahora bien, dada las particularidades que revisten las obligaciones de caracter
ambiental fiscalizadas por el OEFA, es preciso sefialar que, antes de evaluar la
concurrencia de los requisitos que confluyen para la configuracion del mencionado
eximente de responsabilidad, corresponde verificar el caracter subsanable del

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

“Articulo 257°. -Eximentes y atenuantes de responsabilidad por infracciones

1. Constituyen condiciones eximentes de la responsabilidad por infracciones las siguientes:

(.-

f) La subsanacién voluntaria por parte del posible sancionado del acto u omisién imputado como constitutivo de la infraccién
administrativa con anterioridad a la notificacién de la imputacién de cargos a que se refiere el inciso 3) del articulo 255.

()"

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. Guia Préctica sobre el procedimiento administrativo sancionador. Actualizada con el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. Guia para asesores juridicos del
Estado, 2da Ed. Aprobada mediante la Resolucion Directoral N° 002-2017-JUS/DGDOJ, el 7 de junio de 2017, 17.

Resoluciones N° 019-2019-OEFA/TFA-SE del 10 de diciembre de 2019; N° 107-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 4 de mayo de
2018; N° 081-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 5 de abril de 2018; N° 063-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 15 de marzo del 2018; N°
443-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 14 de diciembre de 2018, entre otros.

Reglamento de Supervision del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD

“Articulo 20.- Subsanacion y clasificacion de los incumplimientos

(--)

20.2. Los requerimientos efectuados por la Autoridad de Supervisién o el supervisor mediante los cuales disponga una actuacién
vinculada al incumplimiento de una obligacion, acarrean la pérdida del caracter voluntario de la subsanacion.

20.3. En el caso que la subsanacion deje de ser voluntaria antes del inicio del procedimiento administrativo sancionador y el
incumplimiento califique como leve, la autoridad de supervisién puede disponer el archivo del expediente en este extremo.”
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incumplimiento detectado'®, partiendo de la conducta propiamente dicha, y de los
efectos que despliega.

En dicha linea, resulta relevante traer a colacion la distincion efectuada por la doctrina
administrativa en torno a los tipos de infracciones; partiendo de lo sefalado por el
legislador en el marco de la determinacion del computo del plazo prescriptorio, donde
se recogen cuatro tipo de infracciones: instantaneas, instantaneas de efectos
permanentes (llamadas también infracciones de estado), continuadas vy
permanentes’®, toda vez que de dicha clasificacién deriva una serie de importantes
consecuencias juridicas.

Asi pues, partiendo de las definiciones dadas por la doctrina, el incumplimiento materia
de analisis (no realizar una adecuada segregacion de sus residuos soélidos
peligrosos y no peligrosos) reviste los caracteres de una infraccion permanente,
conforme al siguiente detalle:

(...) se caracterizan porque determinan la creacion de una situacion antijuridica que se
prolonga durante un tiempo a voluntad del autor. Asi, a lo largo de aquel tiempo el ilicito se
sigue consumando, la infraccién se continda cometiendo, se prolonga hasta que se abandona
la situacion juridica.?’

(Subrayado agregado)

En el presente caso, la conducta infractora imputada al administrado es una infraccion
de naturaleza permanente, en tanto la inadecuada segregacion de residuos solidos
peligrosos y no peligrosos configura una situacion antijuridica que se prolonga en el
tiempo, por voluntad del autor, y continia hasta que no haya cesado la realizacion de
la misma; por lo que es susceptible de ser subsanada, conforme a lo senalado por el
TFA en anteriores pronunciamientos?’.

En ese sentido, corresponde dilucidar si concurrieron los elementos necesarios para
determinar la subsanacién de la conducta infractora, en atencion a los alegatos y a la
fotografia por el administrado.

Teniendo en cuenta lo anterior, respecto de la configuracion de la primera y tercera
condicion, de la revision la fotografia adjunta en su escrito de descargos N° 1y 2 se
aprecia seis (6) contenedores de residuos de los siguientes colores: rojo, marrén,
plomo, azul, blanco y amarillo, que habrian sido implementados conforme a la NTP
900.058 2019, sin embargo, la misma no fue tomada de forma clara de manera permita
advertir su ubicacion y mayor detalle de los contenedores; siendo que ademas de los
elementos visuales contenidos en la misma no muestra el contenido de cada

20

21

Sobre el particular, el TFA ha sefialado que existen infracciones que no son susceptibles de ser subsanadas debido a su propia
naturaleza o por disposicion legal expresa, como el exceso de los Limites Maximos Permisibles (Resolucién N° 443-2018-OEFA-
TFA-SMEPIM), la falta de adopcién de medidas de prevencién (Resolucion N° 116-2018-OEF-TFA-SMEPIM), el incumplimiento
de medidas correctivas (Resolucién N° 067-2023-OEFA/TFA-SE), entre otros.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS
“Articulo 252°. -Prescripcion

...)
252.2. El computo del plazo de prescripcion de la facultad para determinar la existencia de infracciones comenzaréa a partir del
dia en que las infraccion se hubiera cometido en el caso de las infracciones instantaneas o de efectos permanentes, desde el
dia que se realizé la ultima accion constitutiva de la infraccion en el caso de las infracciones continuadas, o desde el dia en que
la accién ceso en el caso de las infracciones permanentes.

DE PALMA DEL TESO, Angeles. Las infracciones administrativas continuadas, las infracciones permanentes, las infracciones
de estado y las infracciones de pluralidad de actos: distincién a efectos del computo del plazo de prescripcién. Revista espafiola
de derecho administrativo, N° 112 (2001): 557.

Disponible en:

https://www.mpfn.gob.pe/escuela/contenido/actividades/docs/2271_palma_del teso clases de_infracciones.pdf

Resolucion N° 149-2020-OEFA/TFA-SE del 27 de agosto de 2020; Resolucién N° 197-2023-OEFA/TFA-SE del 25 de abril de
2023, entre otros.
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contenedor y no da cuenta sobre la correcta segregacion de los residuos sélidos
detectados durante la Supervisidon Especial 2022, con la finalidad de evidenciar la
adecuada segregacion de los residuos sélidos de su unidad fiscalizable antes del inicio
del PAS.

En ese sentido, se advierte que las fotografias remitidas por el administrado no
resultan ser un medio probatorio idéneo para la configuracion de las condiciones antes
descritas para la aplicacién de la eximente de responsabilidad administrativa por
subsanacion voluntaria, toda vez que no acredita la subsanacion de la conducta
infractora (condicién iii) y que la subsanacion se hubiera realizado antes del
inicio del PAS (condicién i).

Finalmente, con respecto a la condicién ii), cabe indicar que, si bien mediante el
acapite 7 “Requerimiento de informacion” del Acta de Supervision no se realizé ningun
requerimiento de subsanacion, en el apartado del presunto incumplimiento N° 3 del
acapite 2 “Hechos o funciones verificadas” de la referida Acta —que sustenta el
presente hecho imputado— se advierte que el Autoridad Supervisora realizé un
requerimiento de subsanacion, de acuerdo al siguiente detalle:

| Bequerlmiento de subsanacién ]
| , ;
| Acreditar que el almacenamiento de residuos municipales Y no municipales se realicen de forma segregada, en
espacios exclusivos para este fin, considerando su naturaleza fisica quimica y bioldgica, asl coma las caracteristicas de

| peligrosidad, incompatibilidad con otros residuos y lzs reacciones que puedan ocurrir con el material de recipiente
que lo contenga.

Registro de generacidn de residuos solidas peligrosos

Fuente: Acta de Supervisién

No obstante, el citado requerimiento de subsanacion debia cumplir con contar con un
plazo, forma y condicién determinadas para su cumplimiento de acuerdo a lo dispuesto
por el TFA mediante Resolucion N° 106-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 4 de mayo de
201822, por lo que siendo que la Autoridad Supervisora no precisé un plazo y forma
para su cumplimiento, a fin de que el administrado pueda cumplir de manera idonea
con la informacién requerida, no se pierde el caracter de voluntariedad por el
requerimiento efectuado por la Autoridad de Supervision, en atencién a lo dispuesto
en el articulo 20 del Reglamento de Supervision, por lo que se configura la
condicion ii).

Sin perjuicio de ello, de conformidad con lo desarrollado lineas arriba, queda
evidenciado que en el presente caso no concurrieron todas las condiciones para
la aplicacion de la eximente de responsabilidad por subsanacion voluntaria,
establecido en el literal f) del numeral 1 del articulo 257° del TUO de la LPAG, por lo
que quedan desestimados los alegatos formulados por el administrado con
relacion al presente hecho imputado.

Reconocimiento de responsabilidad administrativa

Sobre el particular, conforme se precisé en el acapite |l de la cuestidon previa de la
presente Resolucién, mediante el escrito de descargos N° 2, el administrado
reconocio su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara, expresa e
incondicional, respecto del hecho imputado N° 1.

En ese sentido, de acuerdo con el cuadro previsto en el numeral 13.3 del articulo 13°
del RPAS del OEFA, en tanto el administrado reconocié su responsabilidad respecto
del hecho imputado N° 1 desde el inicio del PAS hasta la presentacién de los

22

Revisar https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1403807/RESOLUCION%20N%C2%B0%20106-2018-OEFA/TFA-
SMEPIM.pdf?v=1603858968
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descargos al Informe Final de Instruccion, le corresponde la aplicacion de un
descuento de 30% en la multa que fuera impuesta por dicho hecho imputado.

Es oportuno precisar que, la reducciéon del 30% en la sancion sera aplicada al
momento de realizar el calculo de la multa respectiva por el presente incumplimiento.

Conclusion

Conforme a lo sefalado, y de los medios probatorios obrantes en el expediente, queda

acreditado que el administrado no realizé una adecuada segregacion de sus residuos

solidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que se verifico lo siguiente:

(i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que contenian residuos solidos
comunes y peligrosos; y

(i) Un (1) contenedor de metal de color negro, que contenia residuos sélidos comunes.

Dicha conducta configura la infraccién imputada N° 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucion
Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la responsabilidad del
administrado en este extremo del presente PAS.

Hecho imputado N° 2: El administrado no cuenta con contenedores apropiados

para el almacenamiento adecuado de los residuos sélidos no municipales, toda

vez que cuenta con:

(i) Un (1) contenedor de metal de color rojo, sin tapa ni rétulo

(ii) Un (1) contenedor de metal de color rojo, con rétulo “Residuos peligrosos”
sin tapa.

(iii) Un (1) contenedor de metal de color gris, sin tapa ni rétulo.

(iv) Un (1) contenedor de metal de color negro, sin tapa ni rétulo.

Marco normativo aplicable

Conforme lo establecido en el articulo 36° de la LGIRS, el almacenamiento de residuos
municipales y no municipales se realiza en forma segregada, en espacios exclusivos
para este fin, considerando su naturaleza fisica quimica y biolégica, asi como las
caracteristicas de peligrosidad, incompatibilidad con otros residuos y las reacciones
que puedan ocurrir con el material de recipiente que lo contenga, con la finalidad de
evitar riesgos a la salud y al ambiente.

Asimismo, el referido articulo sefiala que el almacenamiento de residuos municipales
y no municipales deben cumplir con la NTP 900.058 2019. Ahora bien,
especificamente, el numeral 5.2 de la referida norma, establece los cédigos de colores
para cada tipo de residuo del ambito no municipal, tal como se muestra a continuacion:

Tabla 2 - Cédigo de colores para los residuos del ambito no municipal

Tipo de residuo Color
Papel y cartén Azul
Plastico Blanco
Metales Amarillo
Organicos Marrén
Vidrio Plomo
Peligrosos Rojo
No aprovechables Negro

En la misma linea, el articulo 55° de la LGIRS?® sefiala que los generadores de
residuos del ambito no municipal se encuentran obligados a contar con areas,

23

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos

“Articulo 55°.- Manejo integral de los residuos sélidos no municipales

El generador, operador y cualquier persona que intervenga en el manejo de residuos no comprendidos en el ambito de la gestién
municipal, es responsable por su manejo seguro, sanitario y ambientalmente adecuado, asi como por las areas degradadas por
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instalaciones y contenedores apropiados para el acopio y almacenamiento adecuado
de los residuos desde su generacion, en condiciones tales que eviten la contaminacion
del lugar o la exposicién de su personal o terceros, a riesgos relacionados con su
salud y seguridad.

Analisis del hecho imputado N° 2

Conforme a lo sefialado en el Acta de Supervision y en el Informe de Supervision,
durante la Supervision Especial 2022, a fin de verificar el cumplimiento de la obligacién
normativa, la Autoridad Supervisora detecto lo siguiente respecto a lo contenedores
utilizados por el administrado para el almacenamiento de sus residuos sélidos
peligrosos y no peligrosos, generados en su unidad fiscalizable:

Cuadro N° 3: Andlisis respecto al adecuado almacenamiento de residuos sélidos no
peligrosos y peligrosos en la unidad fiscalizable del administrado

Evidencia fotografica recabada durante la Supervision

Instalacion Analisis de la DFAI

Especial 2022

Al respecto, de las
fotografias obtenidas por
la Autoridad Supervisora
durante la Supervision
Especial 2022, se
advierte que, en la
unidad fiscalizable, el
administrado no cuenta
con contenedores
apropiados para el
adecuado

almacenamiento de los
residuos sélidos
peligrosos y no
peligrosos, en tanto los
contenedores con los
que cuentan no tienen
tapa ni rotulos para
identificar el tipo de
residuos al que
corresponde, conforme a
lo indicado en NTP
900.058 2019, siendo
que tampoco cuentan
con tapas.

Area de
almacenamiento
de residuos
solidos
peligrosos y no
peligrosos

Por lo tanto, el
administrado no cuenta
con contenedores
apropiados  para el
almacenamiento de
residuos  soélidos no
peligrosos y peligrosos
generados en su unidad
fiscalizable.

residuos, de acuerdo a lo establecido en el presente Decreto Legislativo, su Reglamento, normas complementarias y las normas
técnicas correspondientes.

Los generadores de residuos del ambito no municipal se encuentran obligados a:

b) Contar con areas, instalaciones y contenedores apropiados para el acopio y almacenamiento adecuado de los residuos desde
su generacion, en condiciones tales que eviten la contaminacion del lugar o la exposicién de su personal o terceros, a riesgos
relacionados con su salud y seguridad.

i) El cumplimiento de las demas obligaciones sobre residuos, establecidas en las normas reglamentarias y complementarias del
presente Decreto Legislativo.”
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=
Fotografias N° 14, 15 y 16, que describe lo siguiente:
Contenedores de residuos sélidos de colores rojo, gris y negro, sin
rotulo ni tapa

Area de las Islas
de despacho

Fotografia N° 17, que describe lo siguiente:
Contenedor de color rojo con rétulo de residuos peligrosos sin tapa.

Fuente: Acta de Supervisién e Informe de Supervision.
Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI

48. Tal como se puede observar de la fotografia antes citadas, durante la Supervision
Especial 2022, se evidencié lo siguiente respecto a los contenedores que utiliza el
administrado para el almacenamiento de sus residuos solidos peligrosos y no

peligrosos:

e Un contenedor de metal color rojo, sin rotulado, sin tapa y deteriorado.
e Un contenedor de metal color rojo, rotulado “Residuos Peligrosos”, sin tapa.
e Un contenedor de metal color negro, sin rotulado, sin tapa.

e Un contenedor de metal color gris, sin rotulado, sin tapa.
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Asi, en el marco de la Supervision Especial 2022, la Autoridad Supervisora detectd
que el administrado no cuenta con contenedores apropiados para el acopio y
almacenamiento adecuado de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos.

En ese sentido, se concluye que el administrado no cuenta con contenedores
apropiados para el almacenamiento adecuado de los residuos sélidos no municipales,
toda vez que cuenta con:
Un (1) contenedor de metal de color rojo, sin tapa ni rétulo

Un (1) contenedor de metal de color rojo, con rétulo “Residuos peligrosos” sin tapa.
- Un (1) contenedor de metal de color gris, sin tapa ni rétulo.

Un (1) contenedor de metal de color negro, sin tapa ni rétulo.

El presente hecho imputado se sustenta en los documentos a los que se hizo
referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico y legal contenido
en el acapite “3.6. Hecho analizado N° 05” del Informe de Supervision, y en los demas
documentos que obran en el presente expediente.

Anadlisis de los descargos al hecho imputado N° 1
Mediante los escritos de descargos N° 1y 2, el administrado manifiesta lo siguiente:

(i) En la supervision se emitio el Acta de Supervision; sin embargo, del item 7
“Requerimiento de informacion” no se advierte que el supervisor haya requerido
el cumplimiento de las obligaciones relacionadas a los contenedores de residuos.

(i) Sinembargo, pese a que no fue requerido el levantamiento de dicha observacion,
ha subsanado este incumplimiento y a la fecha cuenta con dichos contenedores
debidamente rotulados y con tapas, subsanando los incumplimientos detectados,
antes del inicio del procedimiento sancionador, por lo que solicita se exima de
responsabilidad administrativa conforme a lo establecido literal f) del articulo 257
del TUO de la Ley N° 27444, y muestra las siguientes imagenes fechadas vy
georreferenciadas:

2023
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Al respecto, corresponde realizar un analisis de lo presentado y sefialado por el
administrado, a fin de verificar si cumple con lo establecido en el literal f) del numeral
1 del articulo 257° del TUO de la LPAG?*, respecto a la subsanacion voluntaria de la
conducta infractora por parte del administrado, con anterioridad a la notificacion de la
imputacion de cargos, con la finalidad de verificar si cumple con la condicidon eximente
de responsabilidad de la infraccion administrativa.

En relacién con ello, se debe tener en cuenta lo sefialado por el TFA en reiterados
pronunciamientos?®, a efectos de que se configure la subsanacion voluntaria como
eximente de responsabilidad administrativa, para lo cual deben concurrir las siguientes
condiciones:

(i) Que se realice de manera previa al inicio del PAS; esto es, antes de la notificacién
de la imputacién de los cargos.

(i) Que se produzca de manera voluntaria, sin que medie requerimiento por parte de
la autoridad competente.

(iii) Que se subsane la conducta infractora por parte del administrado.

Siendo que ademas respecto del segundo requisito (el caracter voluntario de la
subsanacion), se debe tener en consideracion que el articulo 20° del Reglamento de
Supervision_sefala que los requerimientos efectuados por la Autoridad de Supervision
mediante los cuales disponga una actuacion vinculada al incumplimiento de una
obligacion, acarrean la pérdida del caracter voluntario de la subsanacion. Asimismo,
sefala que en caso la subsanacion deje de ser voluntaria, la autoridad podra disponer
el archivo del expediente en ese extremo, siempre que se la misma haya sido dada
con anterioridad al procedimiento administrativo sancionador, y que el incumplimiento
califique como leve®.

24

25

26

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, publicado en el diario oficial El Peruano el 25 de enero del 2019.

“Articulo 257.- Eximentes y atenuantes de responsabilidad por infracciones

1.- Constituyen condiciones eximentes de la responsabilidad por infracciones las siguientes:

(...)

f) La subsanacién voluntaria por parte del posible sancionado del acto u omisién imputado como constitutivo de infraccién
administrativa, con anterioridad a la notificacién de la imputacion de cargos a que se refiere el inciso 3) del articulo 255.

(...)

Resoluciones N° 019-2019-OEFA/TFA-SE del 10 de diciembre de 2019; N° 107-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 4 de mayo de
2018; N° 081-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 5 de abril de 2018; N° 063-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 15 de marzo del 2018; N°
443-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 14 de diciembre de 2018, entre otros.

Reglamento de Supervision del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD

“Articulo 20.- Subsanacién y clasificacion de los incumplimientos
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Ahora bien, dada las particularidades que revisten las obligaciones de caracter
ambiental fiscalizadas por el OEFA, es preciso sefialar que, antes de evaluar la
concurrencia de los requisitos que confluyen para la configuracion del mencionado
eximente de responsabilidad, corresponde verificar el caracter subsanable del
incumplimiento detectado?’, partiendo de la conducta propiamente dicha, y de los
efectos que despliega.

Asi pues, partiendo de las definiciones dadas por la doctrina, el incumplimiento materia
de analisis (no contar con contenedores apropiados para el almacenamiento
adecuado de los residuos sélidos no municipales) reviste los caracteres de una
infraccion permanente.

Con ello en consideracion, se procede a verificar si concurrieron los elementos
necesarios para determinar la subsanacién de la conducta infractora, en atencion a
los alegatos y a la fotografia presentada por el administrado.

Teniendo en cuenta lo anterior, respecto de la configuracion de la primera vy tercera
condicion, de la revision la fotografia adjunta en su escrito de descargos se aprecia
que el administrado implemento siete (7) contenedores de residuos de los siguientes
colores: rojo, marron, plomo, azul, blanco, amarillo y negro, que habrian sido
implementados conforme a la NTP 900.058 2019, las cuales cuentan con fecha y
georreferenciacion; siendo que ademas de los elementos visuales contenidos en la
misma permiten verificar de manera clara el rotulado contenido en todos los
contenedores, a efectos de verificar que subsané lo detectado durante la Supervisién
Especial 2022, por tanto, se evidencia que el administrado cuenta con contenedores
apropiados para el almacenamiento adecuado de los residuos sélidos no municipales,
tal como se muestra a continuacion:

27

(--)

20.2. Los requerimientos efectuados por la Autoridad de Supervisién o el supervisor mediante los cuales disponga una actuacioén
vinculada al incumplimiento de una obligacion, acarrean la pérdida del caracter voluntario de la subsanacion.

20.3. En el caso que la subsanacioén deje de ser voluntaria antes del inicio del procedimiento administrativo sancionador y el
incumplimiento califique como leve, la autoridad de supervision puede disponer el archivo del expediente en este extremo.”

Sobre el particular, el TFA ha sefialado que existen infracciones que no son susceptibles de ser subsanadas debido a su propia
naturaleza o por disposicion legal expresa, como el exceso de los Limites Maximos Permisibles (Resolucion N° 443-2018-OEFA-
TFA-SMEPIM), la falta de adopcién de medidas de prevencion (Resolucion N° 116-2018-OEF-TFA-SMEPIM), el incumplimiento
de medidas correctivas (Resolucion N° 067-2023-OEFA/TFA-SE), entre otros.
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En ese sentido, se advierte que la fotografia remitida por el administrado resulta ser
un medio probatorio idéneo para la configuracion de las condiciones antes descritas
para la aplicacion de la eximente de responsabilidad administrativa por subsanacién
voluntaria, toda vez que acredita la subsanacion de la conducta infractora
(condicidniiii) y que la subsanacion se hubiera realizado antes del inicio del PAS
(condicion i).

Finalmente, con respecto a la condicién ii), de acuerdo al analisis realizado en los
considerandos 36 y 37 de la presente Resolucion, cabe indicar que el requerimiento
de subsanacion, en el apartado del presunto incumplimiento N° 3 del acapite 2
“Hechos o funciones verificadas” de la referida Acta —que sustenta el presente hecho
imputado— se advierte que el Autoridad Supervisora realizé un requerimiento de
subsanacion, no genera la pérdida del caracter del caracter voluntario del
administrado, en atencion a lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento de
Supervision, por lo que se configura la condicion ii).

Sin perjuicio de ello, de conformidad con lo desarrollado lineas arriba, queda
evidenciado que en el presente caso concurrieron todas las condiciones para la
aplicacion de la eximente de responsabilidad por subsanacion voluntaria,
establecido en el literal f) del numeral 1 del articulo 257° del TUO de la LPAG, por lo
que corresponde dar por subsanado el presente incumplimiento.

Conclusion

Por las consideraciones antes expuestas, corresponde declarar el archivo del

hecho imputado N° 2 de la Resolucion Subdirectoral, referido a que el

administrado no cuenta con contenedores apropiados para el almacenamiento

adecuado de los residuos solidos no municipales, toda vez que cuenta con:

(i) Un (1) contenedor de metal de color rojo, sin tapa ni rétulo

(i) Un (1) contenedor de metal de color rojo, con rétulo “Residuos peligrosos” sin
tapa.

(iii) Un (1) contenedor de metal de color gris, sin tapa ni rotulo.

(iv) Un (1) contenedor de metal de color negro, sin tapa ni rétulo.

Sin perjuicio de lo expuesto, es preciso indicar que lo indicado en la presente
Resolucion, no exime al administrado de su obligacion de cumplir con la normativa
ambiental vigente y los compromisos asumidos en sus instrumentos de gestion
ambiental, incluyendo hechos similares o vinculados al que ha sido analizado, los que
pueden ser materia de posteriores acciones de supervision y fiscalizacién por parte
del OEFA.

Hecho imputado N° 3: El administrado no reporté a través de la plataforma
SIGERSOL la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos
Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2020.

Hecho imputado N° 4: El administrado no reporté a través de la plataforma
SIGERSOL la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos
Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2021

Marco normativo aplicable

De conformidad con el articulo 55° de la LGIRS, establece que el generador, operador
y cualquier persona que intervenga en el manejo de residuos no comprendidos en el
ambito de gestion municipal, es responsable por su manejo seguro, sanitario y
ambientalmente adecuado; en ese sentido, se encuentran obligados a —entre otros—
reportar a través del Sistema de Informacion para la Gestion de Residuos Sélidos (en
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lo sucesivo, SIGERSOL), la Declaracion Anual sobre Minimizaciéon y Gestion de
Residuos Sélidos No Municipales.

Sobre el particular, el Articulo 13° y 48° del Reglamento de la LGIRS, aprobado por
Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM (en lo sucesivo, RLGIRS)? establecen, que el
generador de residuos solidos no municipales debe reportar Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales sobre el manejo de
residuos solidos correspondientes al afo anterior, durante los quince (15) primeros
dias habiles del mes de abril de cada afio.

Sobre el particular, corresponde senalar que la implementacion del SIGERSOL se
concretod en el afio 2020, por tal motivo, a partir del segundo semestre del periodo
2020 los administrados se encontraban obligados a reportar Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales en dicha plataforma de
gestién documentaria.

Analisis de los hechos imputados Nros. 3y 4

Conforme lo establecido en el articulo 13° del RLGIRS, los generadores del ambito no
municipal estan obligados a presentar a través del SIGERSOL, la Declaracién Anual
sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales sobre el manejo
de residuos sélidos correspondiente al afio anterior, durante los quince (15) primeros
dias habiles del mes de abril de cada afio.

Cabe sefialar que, en atencion a la normativa vigente, el administrado debia reportar
la referida declaracién de los periodos 2020 y 2021 a través del SIGERSOL hasta el
23 de abril de 2021 y 25 de abril de 2022, respectivamente.

De acuerdo a lo consignado en el Informe de Supervisién?®, y a fin de verificar el
cumplimiento de dicha obligacién, durante la Supervisién Especial 2022, la Autoridad
Supervisora procedio a realizar la consulta en la plataforma de SIGERSOL y advirtio
que el administrado no presenté las Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y
Gestion de Residuos Sélidos No Municipales de los periodos 2020 y 2021, conforme
se observa a continuacion:

28

29

Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo
que aprueba la Ley de Gestién Integral de Residuos Sélidos

“Articulo 13.- Registro de Informacion en el Sistema de Informacion para la Gestion de Residuos Sélidos municipales y
no municipales (SIGERSOL)

()

13.4 Las municipalidades, EO-RS y generadores del ambito no municipal estan obligados a registrar informacién en materia de
residuos sélidos en el SIGERSOL, conforme a lo siguiente:

(.w)

¢) El generador de residuos sélidos no municipales debe reportar la Declaracién Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos
Sélidos No Municipales sobre el manejo de residuos sélidos, correspondiente al afio anterior, durante los quince (15) primeros
dias habiles del mes de abril de cada afio; asi como el Manifiesto de Residuos Sélidos Peligrosos durante los quince (15) primeros
dias habiles de cada inicio de trimestre, en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el numeral 48.2 del articulo 48 del
presente Reglamento

()

“Articulo 48.- Obligaciones del generador no municipal

(--)

48.2 Aquellos generadores de residuos sélidos no municipales que se encuentran obligados a contar con un IGA, adicionalmente
deben presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales -también denominada
Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos y los Manifiestos de Manejo de Residuos Peligrosos en formato digital, a
través del SIGERSOL.

()

Paginas 32 al 36 del Informe de Supervision.
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Cuadro N° 4: Busqueda realizada en la Plataforma SIGERSOL (periodo 2020)

Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos

= Filtros de blsqueda

Cédigo generadff | 20502443805

Estado ~Seleccione- v

s

Listado de Registros de Declaracién Anual sobre Minimizacién y Gestién de Residuos Sélidos no Municipales

Fecha Reporte
Empresa Estado ficha Acclones
Generadora

RUCEmpresa | Razén Empresa

# Cédigo de registro Sector evaluador Actividad economica Afio
Generadora Generadora

No se encantraron regisiros

toff) K 4 > M

Fuente: https://sistemas.minam.gob.pe/SigersolNM/login.xhtml

Cuadro N° 5: Busqueda realizada en la Plataforma SIGERSOL (periodo 2021)

Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos

= Filtros de biisqueda

Cédigo generado [ 20502445805 —>

Listado de Registros de Declaracién Anual sobre Minimizacién y Gestién de Residuos Sélidos no Municipales

Fecha Reporte
Empresa Estado ficha Acclones
Generadora

RUC Empresa Razén Empresa

# Cédigo de registro Sector evaluador Actividad economica Afio
Generadora Generadora

No se encontraron registros

(of]) H 4 » M

Fuente: https://sistemas.minam.gob.pe/SigersolNM/login.xhtml

Por lo tanto, se verifica que el administrado no reportd -a través de la plataforma
SIGERSOL- las Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestion de Residuos
Solidos No Municipales correspondientes a los periodos 2020 y 2021.

En ese sentido, se concluye que el administrado no reporto a través de la plataforma
SIGERSOL las Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestién de Residuos
Solidos No Municipales correspondientes de los periodos 2020 y 2021.

Los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a los que se hizo
referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico y legal contenido
en el acapite “3.8. Hecho analizado N° 7” del Informe de Supervision, y en los demas
documentos que obran en el presente expediente.

Anadlisis de los descargos a la Resolucion Subdirectoral

Mediante el escrito de descargos N° 1, el administrado manifesté que acreditd y
corroboré que cumplié con presentar la Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y
Gestion de Residuos Solidos No Municipales de los periodos 2020 y 2021, lo cuales
fueron presentados a través de la mesa de partes virtual del OEFA mediante los
registros N° 2021-E-034360 y 2022-E040492, respectivamente, sin observacion
alguna, o en su defecto no se le solicitdé su presentacion en la plataforma sefialada,
por lo que no corresponde imputar dicho incumplimiento por la presentacion en una
plataforma distinta.
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Asi, precisa que es importante considerar en el presente caso la aplicacion los
principios de Impulso de Oficio, Informalismo y Confianza legitima previstos en el
Articulo IV del TUO de la LPAG, por cuanto, la Declaraciones Anuales sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales del periodo 2020 fue
presentada a través de la mesa de partes virtual y sin ninguna observacion fue
recepcionada, lo cual conllevé a que se presentara la del periodo 2021 en la misma
plataforma.

Sobre el particular, en primer lugar, resulta importante corresponde reiterar que
conforme a lo establecido en el literal f) del articulo 55° de la LGIRS, asi como de los
articulos 13° y 48° del RLGIRS, los generadores del ambito no municipal estan
obligados a presentar a través del SIGERSOL, la Declaraciones Anuales sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sdlidos No Municipales (también denominada
Declaracién Anual de Manejo de Residuos Sélidos) sobre el manejo de residuos
solidos correspondiente al afio anterior, durante los quince (15) primeros dias habiles
del mes de abril de cada afio.

En ese sentido, dicha obligacién constituye una infraccion administrativa regulada en
el numeral 1.1.2 del cuadro contenido en el articulo 135° del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1278 Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM2. Por tanto, se advierte que el tipo infractor
sanciona un hecho concreto: que un generador no municipal no reporte su
Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sdlidos No
Municipales a través de la plataforma SIGERSOL.

Con ello en consideracion, cabe indicar que los presentes hechos imputados versan
sobre la no remision de la Declaraciones Anuales de Manejo de Residuos Sélidos
de los anos 2020, 2021 y 2022 mediante el aplicativo SIGERSOL; por lo que el
hecho de que el administrado las hubiera presentado mediante la mesa de partes
virtual del OEFA, no acredita su cumplimiento.

Sin perjuicio de ello, se procede a analizar la informacion presentada por el
administrado mediante los registros N°2021-E-034360 y 2022-E040492, tal como se
muestra a continuacion:

Cuadro N° 6: analisis de la informacién presentada por el administrado

Documento presentado por el administrado Analisis de la DFAI
De la revision del registro N°2021-E-034360, se advierte que el administrado | Se debe reiterar que que la
el 16 de abril de 2021 present6 la Declaracion Anual sobre Minimizacién y | presentacion de la
Gestién de Residuos Solidos No Municipales del periodo 2020, a través de | Declaracion Anual sobre
mesa de partes del OEFA, tal como se muestra a continuacion: Minimizacién y Gestion de

Residuos Sdlidos No
Municipales del periodo
2020 mediante mesa de
partes del OEFA, no acredita
ni exime al administrado de

30

Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278 Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 014-2017-MINAM

“Articulo 135.- Infracciones Sin perjuicio de la respectiva tipificacion de infracciones por el incumplimiento de las
normas sobre la gestion y manejo de los residuos sélidos de origen minero, energético, agropecuario, agroindustrial, de
actividades de la construccion, de los establecimiento de salud, servicios médicos de apoyo y otros de competencia sectorial, el
OEFA y las EFA de ambito nacional y regional aplican supletoriamente la siguiente tipificacién de infracciones y escala de
sanciones:

CUADRO DE TIPIFICACION
CALIFICACION DE LA
INFRACCION BASE LEGAL REFERENCIAL GRAVEDAD DE LA SANCION
INFRACCION
1.1 Sobre la elaboracion y pr tacion de infor
No reportar a través del SIGERSOL la Declaracién | , . . .
Anual de Manejo de Residuos Sélidos conforme a lo L/lgra/ d) deh’é\mculo 5y Literales h) Desde .
1.1.2 . . e i) del Articulo 55 del Decreto Leve amonestacion

establecido en las normas reglamentarias y Legislativo N° 1278 hasta 3 UIT
complementarias del Decreto Legislativo N° 1278 g .
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2021-E01-034360
16/04/2021 08:30:00
Recepcion:
JMARTINEZ

INFORME AMBIENTAL ANUAL DE RESIDUOS soLiDos|r  [m] B [m]
Carta: 150421 JAARSP-WS

E [
SENORES:

ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA
MINISTERIO DEL AMBIENTE
SAN ISIDRO, LIMA

ASUNTO : REMISION DE INFORME AMBIENTAL ANUAL DE RESIDUOS SOLIDOS
PELIGROSOS 2020 - 2021. EN FORMATO DIGITAL

REFERENCIA: D.L.1278 - LEY DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

LA ESTACION DE SERVICIOS WARI SERVICE 8.A.C, con RUC 20502445805, esta ubicado en
AV. PANAMERICANA S/N CENTRO CHAMPACCOCHA, distrito SAN JERONIMO, Provincia
ANDAHUAYLAS y Departamento de APURIMAC, debidamente representada por su Gerente
General, Sr. RICHARD ARMANDO PALOMINGO ORTIZ, identificado con DNI. N°31015493, ante
Ud. con el debido respeto nos presentamos y exponemos lo siguiente:

Que en funcién del cumplimiento de la adecuacion con la Ley N° 27314 — Ley General de
Residuos Sdlidos y dando cumplimiento al Art. 115 del Reglamento de la Ley General de D.S.
057-2004-PCM; y del inciso de la Referencia, le remitimos a su digno despacho en forma digital
la documentacién siguiente:

ANEXO N°*1
DECLARACION DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS - ANO 2020
-GENERADOR-

1.0 DATOS GENERALES
Razdn social y siglas: WARI SERVICE S.A.C.
N° RUC: 20502445805 [E-MAIL: [ Teléfonals):
1.1 DIRECCION DE LA PLANTA (Fuente de Generacién)
Av.[X]Jr [ ] Calle ] ] AV. PANAMERICANA S/N HIE
[ Urbanizacién /Localidad: CENTRO POBLADO CHAMPACCOCHA [ Distrito: SAN JERONIMO
| Provincia : ANDAHUAYLAS Departamento: APURIMAC C. Postal:
| Representante Legal: RICHARD ARMANDO PALOMING ORTIZ [D.NLILE 31015483

eniero responsable: JULIO LAURENTE MARTINEZ [C.LP. 55232

2.0 CARACTERISTICAS DEL RESIDUO (Utilizar més de un formulario en caso necesario)
2.1 FUENTE DE GENERACION

a del Residuo Insumos utili en el proceso Tipo Res (1)

2.2. CANTIDAD DE RESIDUO (Valumen total o acumulad del residuo en el periodo anterio a la Declaracion TWaho: 0.012

Descripcion del Residuo: ARENA CONTAMINADA CON GASOLINAS ¥ PETROLEOS
Wolumen generado (TMimes)

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

PELIGROSD | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSD | OTRODS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | oTRDS
0.0001 | 0.0001 | 0.0001 00001 | 0.0001 0.0001

JuLio AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMERE
PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS
om0l | 00001 | 0.0001 | 0.0001 | 0.0001 | 00001 |

2.3 PELIGROSIDAD (Marque con una “X" donde corresponda):

su responsabilidad de
presentar la misma a través
de SIGERSOL, conforme a
lo establecido la LGIRS y su
reglamento, por el cual se
dispone que los generadores
del ambito no municipal
estan obligados a presentar
a través del SIGERSOL, la
Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de
Residuos Sdlidos No
Municipales sobre el manejo
de residuos sélidos
correspondiente  al  afio
anterior, durante los quince
(15) primeros dias habiles
del mes de abril de cada afio.

De acuerdo con ello, se tiene
que esta obligacion debia ser
cumplida por el administrado
en un momento determinado
pues esta sujeta a plazo, por
lo que debia presentar dicha
Declaracion a través del
SIGERSOL hasta el 23 de
abril de 2021.

En consecuencia, queda
acreditado que el
administrado no reporté a
través de la plataforma
SIGERSOL la Declaracién
Anual sobre Minimizacién y
Gestion de Residuos Solidos
No Municipales del periodo
2020, tal  como fue
evidenciado con la busqueda
realizada en la Plataforma
SIGEROL (ver cuadro N° 4
del presente Informe).

De la revisién del registro N° 2022-E01-040492, no se evidencia la
presentaciéon de la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos del
periodo 2021 de la unidad fiscalizable mediante mesas de partes del OEFA,
siendo que la informacion presentada por el administrado corresponde a la
Estacion de Servicios El Reposo S.A.C., tal como se muestra a continuacion:

Senores:

ﬁE-:E -E 205213—040492

09:44:51

MINISTERIO DEL AMBIENTE E
ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AV

Empresa : ESTACION DE SERVICIOS EL REPOSO S.A.C.
Refl : DECLARACION DE MANEIJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Por medio del presente, la empresa ESTACION DE SERVICIOS EL REPOSO S.A.C.

Con su Representante legal MARIA ALICIA SAAVEDRA MOSTACERO, con domicilio en AREA

DE RESERVA GRLL-5, SECTOR EL MILAGRO ETAPA lIl VALLE MOCHE

Distrito Huanchaco, Provincia Trujillo y Departamento La Libertad, yo me presento ante Ud.
Para hacer de su conocimiento que estamos adjuntando los sgtes documentos:

DECLARACION DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS 2021

Esperando su atencion a la presente, aprovechamos la oportunidad para reiterarle los
sentimientos de nuestra estima y consideracion.

Atentamente

El registro sefialado por el
administrado no contiene
informacion relacionada al
presente caso.

Sin perjuicio de ello, cabe
reiterar que el administrado
se encontraba obligado
reportar la Declaracién Anual
sobre Minimizacion y
Gestion de Residuos Sdlidos
No Municipales del periodo
2021 através del SIGERSOL
hasta el 25 de abril de 2022.

En consecuencia, queda
acreditado que el
administrado no reporté a

través de la plataforma
SIGERSOL la  referida
Declaracion  del periodo
2021, tal como fue

evidenciado con la busqueda
realizada en la Plataforma
SIGEROL (ver cuadro N° 5
del presente Informe).

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI

Del cuadro precedente se evidencia que el administrado no cumplio con presentar las
Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos No

Municipales de los periodos 2020 y 2021 a través del SIGERSOL.
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En este punto, cabe indicar que el hecho de que el administrado sefalara que nunca
le observaron la presentacion de la Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion
de Residuos Sdlidos No Municipales del periodo 2020 a través de mesa de partes del
OEFA, por lo que de igual forma presento la del 2021; cabe indicar que el hecho de
que se admita la documentacion por mesa de partes del OEFA no quiere decir que
con dicha accion se convalide su contenido o de por cumplida la normativa ambiental
per se; toda vez que corresponde ser verificado su contenido y pertinencia en atencion
a la obligacién ambiental fiscalizable, como es en el presente caso, en atencion del
literal f) del articulo 55° de la LGIRS, asi como de los articulos 13° y 48° del RLGIRS.

Ahora bien, corresponde sefialar que la implementacion del SIGERSOL se concreté
en el afio 20203, por tal motivo, a partir del segundo semestre del periodo 2020 los
administrados se encontraban obligados a reportar su Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sodlidos en dicha plataforma de gestién
documentaria.

En ese sentido, el administrado estaba obligado a reportar ante el SIGERSOL, las
Declaraciones Anuales de Manejo de Residuos Sélidos de los afios 2020 y 2021 y no
solo por la Mesa de Partes del OEFA.

En ese sentido, contrario a lo indicado por el administrado, a la fecha de configuracion
de los hechos imputados materia de analisis ya se encontraba operativo el
SIGERSOL, por lo que no puede eximirse de su responsabilidad administrativa en el
presente caso; toda vez que, en virtud del principio de publicidad de las normas3? —
habiéndose implementado el SIGERSOL— las normas se presumen conocidas por
todos desde su publicacion en el diario Oficial El Peruano; por lo que, con la entrada
en vigencia del RLGIRS, el administrado se encontraba obligado a cumplir con lo
dispuesto en sus articulo 13° y 48°, de acuerdo lo establecido en el literal f) del articulo
55° de la LGIRS; maxime cuando se trata de un titular de actividades de hidrocarburos
que contaba con los suficientes medios técnicos y econdémicos para conocer los
alcances de las obligaciones a las que se encuentra sujeta el desarrollo de su actividad
economica.

Finalmente, corresponde precisar que los principios de impulso de oficio, de
Informalismo y de Confianza legitima3® estan orientados a exigir a las autoridades

31

32

33

Tal como puede advertirse de la siguiente nota: https://www.gob.pe/institucion/minam/noticias/213927-minamimplementa-
plataforma-digital-para-reportar-informacion-sobre-gestion-de-residuos-solidos-no-municipales

Fundamento 6 de la Sentencia dictada en el EXP. N.° 01023-2021-PA/TC:

“(...) la publicidad de las normas se erige como un requisito basico para la vigencia de las normas. Ello es asi pues a partir “de
una interpretacion sistematica del articulo 51, in fine, y del articulo 109 de la Constitucién, la publicacién determina la eficacia,
vigencia y obligatoriedad de la norma (...)".

Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N.° 004-2019-JUS
TITULO PRELIMINAR
“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

(...)

1.3. Principio de impulso de oficio.- Las autoridades deben dirigir e impulsar de oficio el procedimiento y ordenar la realizacién
o practica de los actos que resulten convenientes para el esclarecimiento y resolucién de las cuestiones necesarias.

()

1.6. Principio de informalismo.- Las normas de procedimiento deben ser interpretadas en forma favorable a la admisién y
decision final de las pretensiones de los administrados, de modo que sus derechos e intereses no sean afectados por la exigencia
de aspectos formales que puedan ser subsanados dentro del procedimiento, siempre que dicha excusa no afecte derechos de
terceros o el interés publico.
(--)

1.11. Principio de verdad material.- En el procedimiento, la autoridad administrativa competente debera verificar plenamente
los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias
autorizadas por la ley, aun cuando no hayan sido propuestas por los administrados o hayan acordado eximirse de ellas.
(--)

1.15. Principio de predictibilidad o de confianza legitima.- La autoridad administrativa brinda a los administrados o sus
representantes informacion veraz, completa y confiable sobre cada procedimiento a su carga, de modo tal que, en todo momento,
el administrado pueda tener una cierta comprensioén sobre los requisitos, tramites, duracién estimada y resultados posibles que
se podrian obtener.
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dirigir e impulsar el procedimiento y ordenar la realizacién o practica de los actos que
resulten convenientes para el esclarecimiento y resolucién de las cuestiones
necesarias; asi como facilitar la actuacién de los administrados en el procedimiento, y
de proteger las expectativas razonables del administrado frente a la actuacién de la
administracion, respectivamente; no obstante, dichos principios no eximen al
administrado del cumplimiento de las obligaciones legales ni de subsanar
irregularidades. Asimismo, dichos principios no pueden ser invocados cuando la
conducta del administrado contraviene normas expresas, como ocurre en el presente
caso, por lo que no fueron vulnerados en el presente PAS.

Por las consideraciones expuestas, corresponde desestimar las alegaciones
formuladas por el administrado.

Reconocimiento de responsabilidad administrativa

Sobre el particular, conforme se precisé en el acapite |l de la cuestidon previa de la
presente Resolucién, mediante el escrito de descargos N° 2, el administrado
reconocio su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara, expresa e
incondicional, respecto de los hechos imputados Nros. 3 y 4.

En ese sentido, de acuerdo con el cuadro previsto en el numeral 13.3 del articulo 13°
del RPAS del OEFA, en tanto el administrado reconocié su responsabilidad respecto
de los hechos imputados Nros 3 y 4 desde el inicio del PAS hasta la presentacion de
los descargos al Informe Final de Instruccion, le corresponde la aplicacion de un
descuento de 30% en la multa que fuera impuesta por dicho hecho imputado.

Es oportuno precisar que, la reduccion del 30% en la sancién sera aplicada al
momento de realizar el calculo de la multa respectiva por el presente incumplimiento.

Conclusion

Conforme a lo sefialado, y de los medios probatorios obrantes en el expediente, queda
acreditado que el administrado no reportd a través de la plataforma SIGERSOL la
Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos No Municipales
correspondiente a los periodos 2020 y 2021.

Dichas conductas configuran las infracciones imputadas Nros 3 y 4 de la Tabla N° 1
de la Resolucién Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la responsabilidad
del administrado en estos extremos del presente PAS.

CORRECCION DE LA CONDUCTA INFRACTORA Y/O DICTADO DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Marco normativo para la emision de medidas correctivas

Conforme al numeral 136.1 del articulo 136° de la LGA, las personas naturales o
juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la referida Ley y en las
disposiciones complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran
acreedoras, segun la gravedad de la infraccion, a sanciones o medidas correctivas®*.

34

(..)”

Ley N° 28611, Ley General de Ambiente.

“Articulo 136°. - De las sanciones y medidas correctivas

136.1 Las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la presente Ley y en las disposiciones
complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la infraccién, a sanciones o
medidas correctivas. (...)”
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En caso la conducta del infractor haya producido algun efecto nocivo en el ambiente,
los recursos naturales y la salud de las personas, la autoridad podra dictar medidas
correctivas, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 22.1 del articulo 22° de la
Ley del SINEFA y en el numeral 251.1 del articulo 251° del TUO de la LPAG®.

A nivel reglamentario, el articulo 18° del RPAS®® y el numeral 19 de los Lineamientos
para la aplicacion de las medidas correctivas previstas en el literal d) del numeral 22.2
del articulo 22° de la Ley del SINEFA®, aprobados por Resolucion de Consejo
Directivo N° 010-2013-OEFA/CD?38, establecen que para dictar una medida correctiva
es necesario que la conducta infractora haya producido un efecto nocivo en el
ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.

Asimismo, el literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley del SINEFA®,
establece que se pueden imponer las medidas correctivas que se consideren
necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo de la conducta infractora en
el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

Atendiendo a este marco normativo, los aspectos a considerar para la emision de una
medida correctiva son los siguientes:

a)  Que, se declare la responsabilidad del administrado por una infraccion;
b)  Que la conducta infractora haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, o dicho efecto continue; vy,

35

36

37

38

39

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental.

“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la
conducta infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas. (...)".

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

“Articulo 251°. -Determinacion de la responsabilidad

251.1 Las sanciones administrativas que se impongan al administrado son compatibles con el dictado de medidas correctivas
conducentes a ordenar la reposicion o la reparacién de la situacién alterada por la infraccién a su estado anterior, incluyendo la
de los bienes afectados, asi como con la indemnizacién por los dafios y perjuicios ocasionados, las que son determinadas en el
proceso judicial correspondiente. Las medidas correctivas deben estar previamente tipificadas, ser razonables y ajustarse a la
intensidad, proporcionalidad y necesidades de los bienes juridicos tutelados que se pretenden garantizar en cada supuesto
concreto”.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado mediante Resolucién de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 18°. - Alcance

Las medidas correctivas son disposiciones contenidas en la Resolucién Final, a través de las cuales se impone al administrado
una orden para revertir, corregir o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta infractora hubiera podido producir en
el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental.
“Articulo 22°. - Medidas correctivas

(--)

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

(--)

d) La obligacién del responsable del dafio a restaurar, rehabilitar o reparar la situacion alterada, segun sea el caso, y de no ser
posible ello, la obligacién a compensarla en términos ambientales y/o econémica.”

Lineamientos para la aplicacion de las medidas correctivas previstas en el Literal d) del Numeral 22.2 del Articulo 22 de
la Ley N° 29325, aprobados por Resolucion de Consejo Directivo N° 010-2013-OEFA/CD.

“19. En esta seccibn se va a identificar las medidas correctivas que pueden ser ordenadas por el OEFA, teniendo en cuenta lo
establecido en la Ley N° 28611 - LGA) y la Ley del SINEFA.

Resulta oportuno sefialar que existen claras diferencias conceptuales entre las medidas correctivas y las sanciones
administrativas. Las sanciones son medidas administrativas que afectan negativamente la esfera juridica de los administrados
infractores, y que tienen por objeto desincentivar la realizacion de conductas ilegales. Las sanciones pueden tener caracter
monetario (v. gr. la multa) como no monetario (v. gr. la amonestacion). Por su parte, las medidas correctivas tienen por objeto
“revertir’ o “disminuir en lo posible” el efecto nocivo de la conducta infractora; buscan corregir los efectos negativos de la infraccion
sobre el bien juridico protegido; reponer el estado de las cosas a la situacion anterior al de la comisién de la infraccion. Como se
observa, los fines de las sanciones y las medidas correctivas son distintos”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.
“Articulo 22°.- Medidas correctivas
(--)
22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:
()
f) Otras que se consideren necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo que la conducta infractora produzca o
pudiera producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas”.
(El énfasis es agregado)
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c) Que la medida a imponer permita lograr la reversion, restauracion,
rehabilitacion, reparacion o, al menos, la mitigacion de la situacion alterada por
la conducta infractora.

Secuencia de andlisis para la emision de una medida correctiva cuando existe efecto nocivo
o este continta

O, O, &

Existe efecto nocivo La medida correctiva puede
Se decl'avra la sobre el ambiente, los lograr la restauracion,
respons'al?llldad del recursos naturalesy la reparacion o, al menos,
administrado salud de las personas mitigacion del dafio
ocasionado.

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos — DFAI

De acuerdo al marco normativo antes referido, correspondera a la Autoridad Decisora
ordenar una medida correctiva en los casos en que la conducta infractora haya
ocasionado un efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas, o dicho efecto continte; habida cuenta que la medida correctiva en cuestion
tiene como objeto revertir, reparar o mitigar tales efectos nocivos. En caso contrario -
inexistencia de efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas- la Autoridad no se encontrara habilitada para ordenar una medida
correctiva, pues no existiria nada que remediar o corregir.

De lo sefalado se tiene que no corresponde ordenar una medida correctiva si se
presenta alguno de los siguientes supuestos:

a) No se haya declarado la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado, la conducta
infractora no haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas; vy,

c) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado y existiendo algun
efecto nocivo al momento de la comision de la infraccion, este ya no continia;
resultando materialmente imposible*® conseguir a través del dictado de la
medida correctiva, la restauracion, rehabilitacion, reparacion o, al menos, la
mitigacion de la situacién alterada por la conducta infractora.

Como se ha sefalado antes, en el literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley
del SINEFA, se establece que en los casos donde la conducta infractora tenga
posibles efectos perjudiciales en el ambiente o la salud de las personas, la Autoridad

40

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

“Articulo 3°.- Requisitos de validez de los actos administrativos

Son requisitos de validez de los actos administrativos:

()

2. Objeto o contenido. - Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que pueda determinarse
inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido se ajustara a lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito,
preciso, posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacion.

A;"ticulo 5°.- Objeto o contenido del acto administrativo

5.2 En ningun caso sera admisible un objeto o contenido prohibido por el orden normativo, ni incompatible con la situacién de
hecho prevista en las normas; ni impreciso, obscuro o imposible de realizar”.
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Decisora puede ordenar acciones para evitar la continuacién del efecto nocivo de la
conducta infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la salud de las
personas*'. Para emitir ese tipo de medidas se tendra en cuenta lo siguiente:

(i) Cual es el posible efecto nocivo o nivel de riesgo que la obligacién infringida
podria crear; y,

(i)  Cual seria la medida idonea para evitar o prevenir ese posible efecto nocivo, de
conformidad al principio de Razonabilidad regulado en el TUO de la LPAG.

De otro lado, en el caso de medidas correctivas consistentes en la obligacion de
compensar*?, estas solo seran emitidas cuando el bien ambiental objeto de proteccién
ya no pueda ser restaurado o reparado. En este tipo de escenarios, se debera analizar
lo siguiente:

(i)  Laimposibilidad de restauracion o reparacion del bien ambiental; v,
(i) La necesidad de sustituir ese bien por otro.

Aplicacion al caso concreto del marco normativo respecto de si corresponde el
dictado de una medida correctiva

A continuacioén, se analizara si se encuentran presentes los elementos necesarios
para el dictado de medidas correctivas.

Conducta infractora N° 1

En el presente caso, los hechos imputados estan referidos a que el administrado no

realizé una adecuada segregacion de sus residuos solidos peligrosos y no peligrosos,

toda vez que se verifico lo siguiente:

(i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que contenian residuos solidos
comunes y peligrosos; y

(i) Un (1) contenedor de metal de color negro, que contenia residuos soélidos
comunes.

Al respecto, de conformidad con lo sefialado por el TFA* en reiterados
pronunciamientos, las medidas correctivas pueden dictarse no solo cuando resulte
necesario revertir, remediar o compensar los impactos negativos generados al
ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas, sino también ante la
posibilidad de una afectacién al ambiente.

Siendo asi, el TFA concluye que, es posible determinar que la imposicion de una
medida correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes
condiciones: (i) que se haya declarado la responsabilidad del administrado; (ii) que la

41

42

43

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado mediante Resolucién de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 19°.- Dictado de medidas correctivas

Pueden dictarse las siguientes medidas correctivas:

(.-

ix) Acciones para evitar la continuacién del efecto nocivo de la conducta infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la
salud de las personas.”

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado mediante Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 19°.- Dictado de medidas correctivas

Pueden dictarse las siguientes medidas correctivas:

()

v) La obligacién del responsable del dafio de restaurar, rehabilitar o reparar la situacion alterada, seguin sea el caso, y de no ser
posible ello, la obligacién a compensarla en términos ambientales y/o econémicos.”

Numeral 386 de la parte considerativa de la Resolucion N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.
Consultado el 19 de agosto de2022 y disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se
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conducta infractora hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas; v, (iii) la continuacién de dicho efecto*4.

Al respecto, de la revisidén de los actuados y de la documentacién obrante en el
expediente, se verifica que no existen indicios de que la presente conducta infractora
haya generado alteracion negativa en el ambiente o salud de las personas, tales como
dispersion o derrame de residuos ni contaminacion de areas por el inadecuado
almacenamiento, entre otros.

En ese sentido, a la fecha no existen consecuencias que se deban corregir,
compensar, revertir o restaurar, en lo cual consiste precisamente el presupuesto legal
que habilita el dictado de una medida correctiva en el marco del PAS.

Por otro lado, se advierte que, el planteamiento de una accion correctiva respecto de
las presentes conductas infractoras, no se encontraria orientada a revertir o remediar
los efectos nocivos de la conducta infractora mencionada, sino mas bien a que el
administrado acredite el cumplimiento de la normativa vigente, respecto de la gestion
de residuos sdlidos en la unidad fiscalizable, es decir, que cumpla con las obligaciones
infringidas, detectadas durante la Supervision Especial 2022.

En ese sentido, una medida correctiva aplicada a la presente conducta infractora no
cumpliria con la finalidad prevista en el articulo 22° de la Ley del SINEFA, por lo que,
en estricta observancia del articulo mencionado, no corresponde el dictado de una
medida correctiva respecto del hecho imputado N° 1.

Sin perjuicio de lo antes sefalado, se debe indicar que, el no dictado de medidas
correctivas no significa la subsanacion de la conducta infractora. Asimismo, el analisis
del presente PAS no afecta ni se vincula con otros pronunciamientos emitidos ni por
emitirse, asi como tampoco afecta al analisis o sustento de otros hechos imputados
distintos a los relacionados con los extremos del presente PAS

Conductas infractoras Nros. 3y 4

En el presente caso, los hechos imputados estan referidos a:

Hecho imputado N° 3: El administrado no reporto a través de la plataforma SIGERSOL
la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sodlidos No
Municipales correspondiente al periodo 2020.

Hecho imputado N° 4: El administrado no reporto a través de la plataforma SIGERSOL
la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sodlidos No
Municipales correspondiente al periodo 2021

Al respecto, de conformidad con lo sefialado por el TFA%, las medidas correctivas
pueden dictarse no solo cuando resulte necesario revertir, remediar o compensar los
impactos negativos generados al ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas, sino también ante la posibilidad de una afectacién al ambiente.

Siendo asi, el TFA concluye que, es posible determinar que la imposicion de una
medida correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes
condiciones: (i) que se haya declarado la responsabilidad del administrado; (ii) que la

44

45

Numeral 387 de la parte considerativa de la Resolucion N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.

Consultado el 19 de agosto de 2022 y disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se

Numeral 386 de la parte considerativa de la Resolucion N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.

Disponible en: https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se
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conducta infractora hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas; v, (iii) la continuacién de dicho efecto*®.

En ese marco se debe sefialar que, los presentes hechos imputados constituyen un
incumplimiento de una obligacion de caracter formal, es asi que, por su naturaleza
no es susceptible de generar alteracion negativa en el ambiente o salud de las
personas. Por tanto, a la fecha no existen consecuencias que se deban corregir,
compensar, revertir o restaurar que es precisamente el presupuesto legal que habilita
el dictado de una medida correctiva.

En ese sentido, la medida correctiva para el presente hecho imputado no cumpliria
con la finalidad prevista en el articulo 22° de la Ley del SINEFA, por lo tanto, en estricta
observancia del articulo mencionado, no corresponde el dictado de una medida
correctiva respecto de los hechos imputados Nros 3 y 4.

Sin perjuicio de lo antes sefialado, se debe indicar que, el no dictado de medidas
correctivas no significa la subsanacion de la conducta infractora. Asimismo, el analisis
del presente PAS no afecta ni se vincula con otros pronunciamientos emitidos ni por
emitirse, asi como tampoco afecta al andlisis o sustento de otros hechos imputados
distintos a los relacionados con los extremos del presente PAS.

PROCEDENCIA DE LA IMPOSICION DE MULTA

Mediante el escrito de descargos N° 2, el administrado presenté alegatos para
cuestionar el calculo de la multa, respecto de los hechos imputados Nros. 3 y 4, a
efectos de que se reevalie la multa calculada en el Informe N° 00750-2025-
OEFA/DFAI-SSAG de fecha 23 de abril de 2025, de acuerdo a lo siguiente:

(i) No esta de acuerdo con la propuesta de multa establecida en el Informe Final de
Instruccién, en cuanto se pretendid separar la conducta omisiva en dos hechos
imputados y que se le sancione por el afio 2020 y por el afio 2021, imputandole
por cada conducta la misma infraccion tipificada en el numeral 1.1.2 del cuadro
contenido en el articulo 135 del RLGIRS, cuando en la tabla N° 1 de la Resolucién
Subdirectoral se advierte que las conductas infractoras N° 3 y 4 fueron
consideradas como una sola infraccion; asi como, teniendo en cuenta que este
hecho fue advertido en la misma accion de supervisién del 13 de abril de 2022, y
no es dos oportunidades distintas.

(i) Asimismo, se debe considerar que la citada infraccion no sanciona el
incumplimiento de la presentacion Declaracion Anual sobre Minimizacién y
Gestion de Residuos Sélidos No Municipales de cada periodo dentro del plazo
establecido, sino la conducta de no haberlo realizado a través de esta plataforma
denominada SIGERSOL, la misma que recién entré en vigencia en el segundo
semestre del afio 2020.

(iii) Por otra parte, trae a colacion el principio non bis in idem, previsto en el numeral
11 del articulo 248 del TUO de la LPAG, dado que considera que la aplicacion de
dos infracciones y por ende dos sanciones de multa contravendrian dicho
principio, por cuanto se configuran los tres supuestos establecidos en la citada
norma, esto es que: i) existe identidad de sujeto: WARI SERVICE; ii) identidad de
hecho: la no presentacion a través del SIGERSOL de la Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos No Municipales de los periodos 2020
y 2021, advertidas en la supervision del 13 de abril de 2022; v, iii) la imputacion

Numeral 387 de la parte considerativa de la Resolucion N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.
Disponible en: https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se
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de la misma infraccion tipificada en el numeral 1.1.2 del cuadro contenido en el
articulo 135 del RLGIRS

(iv) Por otro lado, en caso no se estime su argumento sobre la vulneracion del
principio non bis in idem, indica que se debe tener en cuenta la aplicacion
Principio de Razonabilidad contenido en el numeral 1.4 del articulo IV del Titulo y
en el numeral 3 del articulo 248 del TUO de la LPAG que tiene por finalidad que
el ejercicio de la accion punitiva por parte de la Administracion Publica sirva para
reprimir de manera eficiente la conducta infractora y revertir sus efectos
negativos, pero de manera equilibrada y justa, lo cual implica que la decisién
sobre el administrado no debe ser excesiva al punto de decantar en una medida
arbitraria, sino responder a lo estrictamente necesario para satisfacer su
cometido, siendo la sancién proporcional al incumplimiento calificado como
infraccion.

(v) Asipues, indica que dicha premisa es la que explica el hecho de que el legislador
se haya ocupado de establecer expresamente diversos criterios que deben
aplicarse en cada caso para graduar la sancion, a fin de que se mantenga dentro
de una esfera razonable (gravedad del dafo al interés publico o bien juridico
protegido, continuidad de la infraccidon en el tiempo, reincidencia del infractor,
circunstancias de la comision de la infraccién, beneficio ilegalmente obtenido,
dolo del infractor, probabilidad de deteccion de la infraccion, entre otros).

(vi) En esta linea, sefala que la infraccion prevista en el numeral 1.1.2 del articulo
135 del RLGIRS establece como sancién “Desde AMONESTACION hasta 3UIT”.

(vii) Sin embargo, la SSAG en el Informe N° 00750-2025-OEFA/DFAI-SSAG, en los
extremos sobre “Aplicacion de los principios: Tipificacion de infracciones vy
Razonabilidad” de los hechos imputados N° 3 y 4, sefala que el numeral 1.1.2
del articulo 135 del RLGIRS dispuso que el monto aplicable para una infraccion
de este tipo esta en el rango de hasta 3UIT; sin tener en cuenta que dicha
infraccion también establece como sancién la AMONESTACION.

(viii) Por lo tanto, solicita se analice los argumentos expuestos sobre la propuesta de
multa, y se aplique adecuadamente los criterios de graduacion reconocidos en el
TUO de la LPAG, cuya aplicacion resulta obligatoria, teniendo en cuenta que la
infraccion prevista en el numeral 1.1.2 del articulo 135 del del Reglamento de la
LGIRS contempla como sancién desde la AMONESTACION, la misma que podria
ser aplicable respecto del hecho imputado del periodo 2020 estando que se
trataria de la primera vez que nuestra empresa incumpla la obligacion sefialada
en el LGIRS.

Respecto de los alegatos (i) y (ii), contrario a lo alegado por el administrado, cabe
indicar en la tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral de manera clara y precisa la
Autoridad Instructora evidencié la configuracion de las dos conductas infractoras
materia de analisis, de acuerdo a las normas sustantiva y tipificadora aplicables.

Asi, se tiene que por la norma sustantiva, el administrado como generador de residuos
solidos no municipales debe reportar la Declaracion Anual sobre Minimizacién y
Gestion de Residuos Solidos No Municipales sobre el manejo de residuos sélidos
correspondiente al aino anterior, durante los quince (15) primeros dias habiles
del mes de abril de cada afio; la cual configura la infraccion tipificada en el numeral
1.1.2 del articulo 135 del del RLGIRS (norma tipificadora) por no reportar a través
del SIGERSOL la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos conforme a
lo establecido en las normas reglamentarias y complementarias de la LGIRS,
conforme se muestra a continuacion:
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Cuadro N° 7: Extracto de la Tabla N°1 de la Resolucion Subdirectoral sobre la correcta
imputaciéon de cargos materia de analisis

N°

Acto u omision que
constituiria infraccion
administrativa

Calificacion de la infraccion imputada, norma tipificadora y sanciones que
podrian corresponder

Wari  Service S.A.C. no
report6 a través de la
plataforma SIGERSOL la
Declaracion  Anual sobre
Minimizaciéon y Gestion de
Residuos Solidos No
Municipales correspondiente
al periodo 2020.

Norma sustantiva presuntamente incumplida

Wari  Service S.A.C. no
report6 a través de la
plataforma SIGERSOL |la
Declaracion  Anual sobre
Minimizacion y Gestion de
Residuos Sélidos No
Municipales correspondiente
al periodo 2021.

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de
Gestion Integral de Residuos Sdlidos

“Articulo 55.- Manejo integral de los residuos sélidos no municipales

El generador, operador y cualquier persona que intervenga en el manejo de
residuos no comprendidos en el ambito de la gestién municipal, es responsable
por su manejo seguro, sanitario y ambientalmente adecuado, asi como por las
areas degradadas por residuos, de acuerdo a lo establecido en el presente
Decreto Legislativo, su Reglamento, normas complementarias y las normas
técnicas correspondientes.

()

Los generadores de residuos del ambito no municipal se encuentran obligados
ar

(...

f) Reportar a través del SIGERSOL, la Declaracién Anual de Manejo de Residuos
Sélidos.”

Reglamento de la Ley de Gestién Integral de Residuos Sélidos, aprobado
por Decreto Supremo N° 014-2017-MINA, y modificatoria.

“Articulo 13.- Registro de Informacioén en el Sistema de Informacién para la
Gestion de Residuos sélidos (SIGERSOL)

(--)

Las municipalidades, Empresas Operadoras de Residuos Sélidos (EO-RS) y
generadores del ambito no municipal estan obligados a registrar informacién en
materia de residuos sélidos en el SIGERSOL, conforme a lo siguiente:

)

¢) El generador de residuos sélidos no municipales debe reportar la Declaracién
Anual sobre Minimizacién y Gestién de Residuos Sélidos No Municipales sobre
el manejo de residuos sélidos correspondiente al afio anterior, durante los quince
(15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio; y el Manifiesto de
Residuos Sélidos Peligrosos durante los quince (15) primeros dias habiles de
cada trimestre, en cumplimiento a las obligaciones establecidas en los literales

g) y h) del articulo 48.1 del presente Reglamento.”
(Subrayado agregado)

“Articulo 48.- Obligaciones del generador no municipal
(.)

48.2 Aquellos generadores de residuos soélidos no municipales que se
encuentran obligados a contar con un IGA, adicionalmente deben presentar la
Declaraciéon Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos Soélidos No
Municipales -también denominada Declaracién Anual de Manejo de Residuos
Solidos y los Manifiestos de Manejo de Residuos Peligrosos en formato digital,
a través del SIGERSOL.

)

Norma tipificadora y sanciones aplicables

Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, aprobado
por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, y modificatoria.

“Articulo 135°. — Infracciones

Sin perjuicio de la respectiva tipificacién de infracciones por el cumplimiento de
las normas sobre la gestion y manejo de los residuos sélidos de origen minero,
energético, agropecuario, agroindustrial, de actividades de la construccién, de
los establecimientos de salud, servicios médicos de apoyo y otros de
competencia sectorial, el OEFA y las EFA de ambito nacional, regional, y local,
aplican supletoriamente la siguiente tipificacién de infracciones y escala de
sanciones:

CALIFICACION
BASE LEGAL DE LA
INFRACCION REFERENCIAL| GRAVEDAD DE | SANCION
LA INFRACCION

1 DE LOS GENERADORES DE RESIDUOS SOLIDOS NO MUNICIPALES
1.1 Sobre la elaboracion y presentacion de informacién
No reportar a través del

SIGERSOL la
Declaracién  Anual de Literales f) e
Manejo de Residuos | i) del Articulo Desde
Solidos conforme a lo 55 del .
1.1.2 . Leve Amonestacion

establecido en las normas Decreto

; A hasta 3 UIT
reglamentarias y Legislativo
complementarias del N° 1278.
Decreto Legislativo N°
1278

Fuente: Resolucion Subdirectoral
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De esta forma, cabe mencionar que el hecho de que en la referida Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral se hubiera citado una sola vez la norma tipificadora y que
los incumplimientos de hubieran detectado durante la misma accién de supervision,
no limita la configuracién de las conductas infractoras materia de analisis, dado de
acuerdo a lo establecido en la misma y de la norma sustantiva es indubitable que la
infraccion se configura cuando se verifica que administrado no reporta a través del
SIGERSOL la Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sdlidos
No Municipales sobre el manejo de residuos sdlidos correspondiente al afio anterior,
durante los quince (15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio; es decir,
en el presente caso, cuando no reportd a través de la plataforma SIGERSOL las
Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos No
Municipales correspondientes de los periodos 2020 y 2021.

En consecuencia, corresponde sancionar al administrado por cada perdido en el que
incumplié con presentar las Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestion de
Residuos Sélidos No Municipales correspondientes de los periodos 2020 y 2021.

Finalmente, resulta oportuno mencionar que el hecho de que la norma tipificadora no
indique que la presentacion a través del SIGERSOL de la Declaracién Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos No Municipales es anual, no quiere decir
que ésta se limite a la presentacion, dado que es clara en indicar que se debe cumplir
con lo dispuesto en la LGRS, esto es con el articulo 55° de la LGIRS vy los articulos
13° y 48° RLGIRS, que configura la norma sustantiva, por lo que queda desestimado
lo alegado por el administrado en este extremo

Respecto del alegato (iii), resulta oportuno mencionar que el principio non bis in idem
ha sido recogida en el numeral 11 del articulo 248° del TUO de la LPAG* y establece
que la autoridad no podré imponer, de manera sucesiva o simultanea, una pena y una
sancion administrativa por el mismo hecho, en los casos en que se aprecie una
identidad de sujeto, hecho y fundamento.

En linea con lo sefialado por el Tribunal Constitucional*®, en la imposibilidad de
sancionar dos veces al mismo sujeto por una misma infraccion, se debe considerar
dos aspectos:

(i) En su vertiente material, el citado principio requiere que los hechos imputados
hayan sido objeto de un pronunciamiento sobre el fondo, esto es, sobre la
culpabilidad o inocencia del imputado por el ilicito administrativo que tales hechos
configuran; caso contrario, no podria operar dicha regla de derecho, toda vez que,
aquellos no habrian sido materialmente juzgados por la autoridad.

(i) En su vertiente procesal, el principio non bis in idem significa que no puede haber
dos (2) procesos juridicos de sancion contra una persona con identidad de sujeto,
hecho y fundamento.

Partiendo de lo sefialado anteriormente, y contrario a lo alegado por el administrado
en sus cuestionamientos a las conductas infractoras Nros. 3 y 4, resulta importante
sefalar que la vulneracion del principio non bis in idem se materializara cuando el
Estado haya ejercido su potestad sancionadora en supuestos que confluyan los

a7
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Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 248.- Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios especiales:

(...)

11. Non bis in idem.- No se podran imponer sucesiva o simultdneamente una pena y una sancién administrativa por el mismo hecho en
los casos en que se aprecie la identidad del sujeto, hecho y fundamento.

(...)"
Sentencia del Tribunal Constitucional del 16 de abril de 2003, recaida en el Expediente N° 02050-2002-AA/TC. Fundamento Juridico 19.
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siguientes elementos: (i) un mismo sujeto (identidad subjetiva); (ii) mismos hechos
(identidad objetiva); y, (iii) bajo el mismo fundamento*®.

En ese sentido, se advierte que las conductas infractoras Nros 3 y 4, materia de
cuestionamiento, no cumplen con los elementos que hace referencia en el parrafo
anterior, toda vez que, si bien cumplen con el elemento (i) que corresponde al mismo
sujeto (Wari Service S.A.C.); asi como, con el elemento (iii) referido al mismo
fundamento (se le atribuye las mismas norma sustantiva y tipificadora), no se cumple
con el elemento (ii) referido a los mismos hechos (Reportar ante el SIGERSOL, las
Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos No
Municipales correspondientes al periodo 2020 y al periodo 2021, dado que
corresponden diferentes periodos de declaracion; asi, para la Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestién de Residuos Sélidos No Municipales del periodo 2020 el
administrado tenia la obligacion de reportar en el SIGERSOL hasta el 23 de abril de
2021; mientras que para la Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de
Residuos Sélidos No Municipales del periodo 2021 hasta el 25 de abril de 2022).

Asimismo, es importante sefialar que, la aplicacion de esta garantia requiere la
concurrencia de tres presupuestos. En primer lugar, la identidad subjetiva, que
consiste en que la doble imputacion sea dirigida frente al mismo administrado. En
segundo lugar, laidentidad objetiva, esto es, que los hechos constitutivos del supuesto
infractor sean iguales a los que fueron materia de analisis en un procedimiento previo.
Y finalmente, el tercer presupuesto, que se constituye en la identidad causal o
fundamento, de acuerdo al cual debe existir coincidencia entre los bienes juridicos
protegidos y los intereses tutelados por las distintas normas; lo cual, no ha concurrido
en las conductas infractoras materia de cuestionamiento; por tanto, lo alegado por
el administrado queda desvirtuado.

Respecto de los alegatos de (iv) y (v), corresponde sefalar que el principio de
razonabilidad® previsto en el numeral 1.4 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO
de la LPAG, por el cual las decisiones de la autoridad administrativa que impliquen la
imposicion de sanciones deben adoptarse dentro de los limites de la facultad atribuida,
manteniendo la debida proporcién entre los medios a emplear y los fines publicos que
se deba tutelar, a fin de que respondan a lo estrictamente necesario para la
satisfaccién de su cometido.

En esa linea, por el principio de razonabilidad aplicable en el marco de la potestad
sancionadora administrativa, recogido en el numeral 3 del articulo 248 del TUO de la
LPAG?, se precisa que la comision de la conducta sancionable no debe resultar mas

49
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GARCIA, R. (1955) Non bis in idem material y concurso de leyes penales. Barcelona: Cedecs Editorial S.L.; p. 90.

Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.°
004-2019-JUS

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios
generales del Derecho Administrativo: (...)

1.4 Principio de razonabilidad. - Las decisiones de la autoridad administrativa, cuando creen obligaciones, califiquen infracciones, impongan
sanciones, o establezcan restricciones a los administrados, deben adaptarse dentro de los limites de la facultad atribuida y manteniendo
la debida proporcién entre los medios a emplear y los fines publicos que deba tutelar, a fin de que respondan a lo estrictamente necesario
para la satisfacciéon de su cometido.”

Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.°
004-2019-JUS
“Articulo 248.- Principios de la potestad sancionadora administrativa
La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios especiales:
3. Razonabilidad.- Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas ventajosa para el infractor
que cumpla las normas infringidas o asuma la sancién. Sin embargo, las sanciones a aplicar deben ser proporcionales al incumplimiento
calificado como infraccién, observando los siguientes criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:
a) El beneficio ilicito resultante de la comision de la infraccion;
b) La probabilidad de deteccion de la infraccion;
¢) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;
d) El perjuicio econémico causado;
e) La reincidencia, por la comisién de la misma infraccién dentro del plazo de un (1) afio desde que qued6 firme la resolucién que
sancion6 la primera infraccion.
f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y
g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor.”
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ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancion. Y
partiendo de dicha regla general, se prevén criterios de proporcionalidad para la
graduacion de la infraccion, tales como: el beneficio ilicito resultante por su comision
y la probabilidad de deteccion, entre otros.

De ahi que la aplicacion del principio de razonabilidad, exige que al imponer
sanciones, la autoridad administrativa pondere las circunstancias de la comisién de la
conducta infractora, a fin de que el ejercicio de su ius puniendi responda a lo
estrictamente necesario para garantizar la tutela del bien juridico protegido; y, orienta
a_la Administracion a actuar en el marco de los limites de sus facultades, lo que
significa ejercerlas conforme a derecho y conforme al principio de prevencion
reconocido en la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

Aunado a ello, este principio guarda concordancia con el deber de motivacion, por el
cual, los pronunciamientos de la administracion deben contar con una exposicién
expresa de las razones juridicas que los fundamentan, las cuales, a su vez, deben
guardar vinculacion directa con la decision adoptada.

En este orden de ideas, se advierte que la determinacion de las sanciones
administrativas aplicables al interior de los procedimientos administrativos
sancionadores se encuentra dentro del ambito de la potestad discrecional con que
cuenta la Administracién, con el propésito de individualizar, en un caso especifico, la
consecuencia juridica aplicable una vez verificada la comisién de la infraccion
administrativa.

Al respecto, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3.1 del articulo IV del titulo
preliminar del TUO de la LPAG®?, las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas. En ese
entender, se tiene que el OEFA ha actuado dentro del marco normativo existente para
la fiscalizacién ambiental del administrado dentro del marco de su competencia.

Pues bien, fue obligacion del administrado como sujeto fiscalizable, cumplir con sus
obligaciones ambientales relacionados a los hechos imputados Nros. 3 y 4. Sin
embargo, conforme se desarrollé el analisis de las conductas infractoras en la
Resolucion Subdirectoral, y del reconocimiento de responsabilidad efectuado por el
administrado, se determiné que el administrado incumplié la referida obligacién
ambiental.

De esta manera, valorados los hechos y verificada la comisién de los hechos
imputados de las conductas infractoras indicada en la Tabla N° 1 de la Resolucion
Subdirectoral, corresponde a la DFAI determinar la consecuencia juridica ante la
determinacion de la responsabilidad del administrado.

Cabe sefalar que, el hecho de que la gravedad de la infraccion analizada en el
presente pueda ser calificada como leve, no incide en la responsabilidad del
administrado, quien debié cumplir con la obligacion ambiental mencionada conforme
lo establece la normativa ambiental.

52

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.°
004-2019-JUS

Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo
1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros
principios generales del Derecho Administrativo:
1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.
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Respecto de los alegatos de (vi) y (vii), es preciso indicar que las sanciones de tipo
administrativo tienen por principal objeto disuadir o desincentivar la realizacion de
infracciones, con lo cual tienen como fin ultimo adecuar las conductas de los
administrados al cumplimiento de determinadas normas; para ello, la_autoridad
administrativa debe asegurar que la magnitud de las sanciones administrativas a
imponer sea mayor o igual al beneficio esperado por estos por la comision de las
infracciones®3.

Sobre este punto, cabe agregar que, segun el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (en
lo sucesivo, TFA), para la imposiciéon de una sancidon monetaria, se debera tener en
consideracion que, el incumplimiento de las obligaciones ambientales por parte del
administrado podria conllevar a un ahorro consistente en la no realizacién o
postergacién de las inversiones o gastos destinados a cumplir con dichas
obligaciones; por tanto, es necesario cuantificar econémicamente el ahorro que el
administrado tuvo por su incumplimiento®*.

Asimismo, esta Autoridad Decisora considera que, para la imposicion de una sancion
no monetaria o de una sanciéon monetaria, se deben considerar de manera conjunta,
necesariamente, los siguientes supuestos:

a) Los antecedentes del administrado, es decir, si es la primera vez que el
administrado incurre en la infraccion imputada en el PAS. Para ello, se procede
a la verificacion del Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por
el OEFA-RUIAS®®, asi como, la Informacion aplicada para la fiscalizacion
ambiental (en adelante, INAF) del OEFA.

b) Si la infraccion implica un dafio ambiental®® o riesgo considerable respecto de la
eficacia de la fiscalizacion ambiental®’.

Al respecto, se indica que, la obligacion materia de analisis debié ser cumplida en un
momento determinado; en consecuencia, el incumplimiento de la obligacién
impidié que el OEFA ejerza de manera eficaz la fiscalizacion ambiental a través
de una de sus funciones, la de supervision; especificamente, para verificar la
obligacion de reportar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de
Residuos Soélidos No Municipales sobre el manejo de residuos solidos
correspondientes al afio anterior, por lo que se considera que incurrir en la

53
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Considerando 69 de la Resolucion N° 120-2021-OEFA/TFA-SE del 27 de abril de 2021.
Considerando 142 de la Resolucion n.° 543-2024-OEFA/TFA-SE del 25 de julio de 2024.

RPAS del OEFA

“Articulo 26.- Del Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA - RUIAS

26.1 El OEFA implementa un registro Unico, de caracter publico, permanente y gratuito, que contiene la informacién de los administrados
que han sido declarados responsables administrativos mediante resolucién firme o en donde se haya agotado la via administrativa, que
incluye a (i) los administrados con sancién y/o medidas cautelares o correctivas impuestas y (ii) los administrados sancionados y declarados
reincidentes.

26.2 La Autoridad Decisora actualiza trimestralmente la informacion contenida en el Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados
por el OEFA - RUIAS disponible en el Portal Institucional del OEFA."

La Ley N° 28611, Ley General del Ambiente define en el numeral 142.2 del articulo 142 dafio ambiental como a todo menoscabo material
que sufre el ambiente y/o alguno de sus componentes, que puede ser causado contraviniendo o no disposicion juridica, y que genera
efectos negativos actuales o potenciales.

Este dafio ambiental puede ser potencial, siendo que de acuerdo con el pie de pagina 89 de la Resolucion N° 386-2019-OEFA/TFA-
SMEPIM del 21 de agosto de 2019, el considerando 60 de la Resolucion N° 208-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 24 de julio de 2018 y el
considerando 65 de la Resolucion N° 121-2020-OEFA/TFA-SE del 21 de julio de 2020, el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental (en adelante,
TFA) indicd que un dafio potencial es la contingencia, riesgo, peligro, proximidad o eventualidad de que ocurra cualquier tipo de detrimento,
pérdida, impacto negativo o perjuicio al ambiente y/o alguno de sus componentes como consecuencia de fendmenos, hechos o
circunstancias con aptitud suficiente para provocarlos, que tienen su origen en el desarrollo de actividades humanas.

Asimismo, el dafio ambiental puede ser real o concreto, siendo que en el numeral 115.2 de la Resoluciéon N° 428-2022-OEFA/TFA-SE, el
TFA indicé que el mismo es el detrimento, pérdida, impacto negativo o perjuicio actual y probado, causado al ambiente y/o alguno de sus
componentes como consecuencia del desarrollo de actividades humanas.

De acuerdo con la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) indica que el riesgo debe ser propiamente
entendido como la combinacioén de la probabilidad de un evento adverso con la magnitud y severidad de las consecuencias de este evento.
En: OECD (2018), OECD Regulatory Enforcement and Inspections Toolkit, OECD Publishing,
Paris, https://doi.org/10.1787/9789264303959-en.
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infraccion _implica _un_riesgo considerable respecto dela eficacia de la
fiscalizacion ambiental.

Por ello, no corresponderia una amonestacion sino la aplicacion de una sancion
pecuniaria en el marco de la tipificacion aplicable para este tipo infractor, la misma
que sera efectuada en base a la metodologia del calculo de multa del OEFA y sus
criterios objetivos; el andlisis de tope de multas por tipificacion de infracciones vy el
analisis de no confiscatoriedad.

Considerando lo sefialado, no corresponde una amonestacion sino la aplicacion de
una sancion pecuniaria en el marco de la tipificacion aplicable para el tipo infractor
indicado en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral, la misma
que es efectuada en base a la Metodologia del calculo de las multas base y la
aplicacion de los factores agravantes y atenuantes a utilizar en la graduacion de
sanciones del OEFA, aprobada por la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 035-2013-OEFA/PCD, modificada con la Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 024-2017-OEFA/CD (Metodologia para el Calculo de Multas).

Finalmente, la decisién de esta Autoridad Decisora de aplicar una sancién pecuniaria
y no una amonestacioén, responde a la habilitacion legal que ostenta sobre la base de
lo prescrito en el numeral 1.1.3 del Cuadro de Tipificacion de Infracciones y Sanciones
contenido en el articulo 135° aprobado mediante el RLGIRS, lo cual, no vulnera el
principio de razonabilidad establecido en el articulo IV del Titulo Preliminar del TUO
de la LPAG.

Conforme a las consideraciones expuestas en los parrafos precedentes, y habiéndose
determinado la existencia de responsabilidad del administrado respecto de las
infracciones indicadas en los numerales 1, 3 y 4 de la Tabla N° 1 de la Resolucion
Subdirectoral, corresponde sancionar al administrado con una multa total de dos con
213/1000 (2.213) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), conforme al siguiente
detalle:

Tabla N° 1: Multa a imponer

N° Conductas infractoras Multa inicial (-30%)* Multa Final

El administrado no realizé una adecuada segregacion de

sus residuos solidos peligrosos y no peligrosos, toda vez

que se verifico lo siguiente:

1 (i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que 0.596 UIT 0.417 UIT 0.417 UIT
contenian residuos solidos comunes y peligrosos; y

(i) Un (1) contenedor de metal de color negro, que
contenia residuos sélidos comunes.

El administrado no report6 a través de la plataforma
SIGERSOL la Declaraciéon Anual sobre Minimizacién y

3 Gestion de Residuos Soélidos No Municipales 1.321uIT 0.925 Ut 0.925 UIT
correspondiente al periodo 2020.
El administrado no reporté a través de la plataforma

4 SIGERSOL la Declaracion Anual sobre Minimizacion y 1244 UIT 0.871 UIT 0.871 UIT

Gestion de Residuos Soélidos No Municipales
correspondiente al periodo 2021

Multa total 3.161 UIT 2213 UIT 2.213 UIT

(*) Se aplicé la reduccion de la multa en un 30% , de acuerdo al reconocimiento de responsabilidad administrativa
realizada por el administrado en su escrito de descargos

Cabe precisar que dicha multa fue calculada con la correspondiente la aplicacion del
descuento del treinta por ciento (30%) en atencion del reconocimiento de
responsabilidad realizado por el administrado de forma expresa y por escrito, respecto
de la comision de las referidas conductas infractoras, conforme a lo establecido en el
articulo 13° del RPAS.
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Se reitera que el sustento y motivacion de la mencionada multa se ha efectuado en
el Informe N° 01092-2025-OEFA/DFAI-SSAG del 30 de mayo de 2025, por la SSAG
de la DFAI, el cual forma parte integrante de la presente Resolucién, de
conformidad con el articulo 6° del TUO de la LPAG y se adjunta.

Finalmente, es preciso reiterar, que la multa aplicable en el presente caso ha sido
evaluada en funcion a la Metodologia para el Calculo de las Multas Base y la
Aplicacion de los Factores Agravantes y Atenuantes a utilizar en la graduacién de
sanciones, aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 035-
2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2017-
OEFA/CD; vy, de acuerdo al Manual de aplicaciéon de criterios objetivos de la
metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de los factores para la
graduacioén de sanciones en el OEFA, aprobado mediante Resolucién de Presidencia
del Consejo Directivo N° 00083-2022-OEFA/PCD.

RESUMEN VISUAL DE LO ACTUADO EN EL EXPEDIENTE

Esta seccion tiene el especial propdsito de resumir el contenido del documento antes
referido, para un mejor entendimiento de quien lo lee.

OEFA se encuentra comprometido con la busqueda de la correccion o adecuacion®®
de las infracciones ambientales cometidas por los administrados durante el desarrollo
de sus actividades econdmicas; por ello usted encontrara en la siguiente tabla un
resumen de los aspectos de mayor relevancia, destacandose si la conducta fue o no
corregida.

Tabla N° 2: Resumen de lo actuado en el expediente

N° RESUMEN DEL HECHO CON RECOMENDACION DE PAS A | RA | CA S RR* | MC

El administrado no realiz6 una adecuada segregacion de sus

residuos sdlidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que se

verificé lo siguiente:

1 (i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que contenian | NO | Sl - Sl Sl NO
residuos solidos comunes y peligrosos; y

(ii) Un (1) contenedor de metal de color negro, que contenia
residuos solidos comunes.

El administrado no cuenta con contenedores apropiados para

el almacenamiento adecuado de los residuos soélidos no

municipales, toda vez que cuenta con:

(i) Un (1) contenedor de metal de color rojo, sin tapa ni rétulo

2 (i) Un (1) contenedor de metal de color rojo, con rétulo | Sl - - - - -
“Residuos peligrosos” sin tapa.

(iii) Un (1) contenedor de metal de color gris, sin tapa ni rétulo.

(iv) Un (1) contenedor de metal de color negro, sin tapa ni
rétulo.

El administrado no reporté a través de la plataforma SIGERSOL
3 | laDeclaraciéon Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos | NO | Sl - Sl Sl NO
Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2020.

El administrado no report6 a través de la plataforma SIGERSOL
4 | laDeclaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos | NO | Sl - Sl Sl NO
Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2021

Siglas:
A Archivo CA Correccpr) o RR Reconommlgpto de
adecuacién responsabilidad
RA Respc_)n_sabn!dad S Sancién MC Medida correctiva
administrativa

58
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También incluye la subsanacion y el cese de la conducta infractora.

En funcién al momento en el que se reconoce la oportunidad es posible: i) acceder a un descuento de 50% si se reconoce la
responsabilidad antes de la emision del Informe Final de Instruccion vy ii) acceder a un descuento de 30% si se reconoce la
responsabilidad antes de la emisién de la Resolucién Directoral. (Articulo 13° del Reglamento del procedimiento administrativo
sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD).
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148. Recuerde que la correccion, cese, adecuacion o subsanacion de las infracciones
ambientales demostrara su genuino interés con la proteccién ambiental.

Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Aio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

En uso de las facultades conferidas en el literal ¢) del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley
N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, modificado
por la Ley N° 30011, los literales a), b) y o) del articulo 60° del Reglamento de Organizacién
y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM y de lo dispuesto en el articulo 4°
del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar la existencia de responsabilidad administrativa de WARI SERVICE
S.A.C., por la comision de los hechos imputados Nros 1, 3 y 4 de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral N° 00188-2025-OEFA/DFAI-SFEM; de conformidad con los
fundamentos senalados en la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Declarar el archivo del procedimiento administrativo sancionador iniciado
contra WARI SERVICE S.A.C., respecto de la presunta conducta infractora N° 2 de la Tabla
N° 1 de la Resolucién Subdirectoral N° 00188-2023-OEFA/DFAI-SFEM; conforme a los
fundamentos expuestos en el desarrollo de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Sancionar a WARI SERVICE S.A.C., por la comision de los hechos imputados
Nros 1, 3 y 4 contenidos en la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral N° 0037-2025-
OEFA/DFAI-SFEM; con una multa de dos con 213/1000 (2.213) Unidades Impositivas
Tributarias (UIT), de acuerdo con el siguiente detalle:

N° Conductas infractoras Multa inicial (-30%)* Multa Final

El administrado no realizé6 una adecuada segregacion de sus

residuos sdlidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que se

verificé lo siguiente:

1 (iii) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que contenian 0.596 UIT 0.417 UIT 0.417 UIT
residuos solidos comunes y peligrosos; y

(iv) Un (1) contenedor de metal de color negro, que contenia
residuos sélidos comunes.

El administrado no report6 a través de la plataforma SIGERSOL

3 la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos 1.321 UIT 0.925 UIT 0.925 UIT

Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2020.

El administrado no report6 a través de la plataforma SIGERSOL

4 la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos 1.244 UIT 0.871 UIT 0.871 UIT

Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2021

Multa total 3.161 UIT 2213 UIT 2.213 UIT

(*) Se aplicé la reduccion de la multa en un 30% de acuerdo al reconocimiento de responsabilidad administrativa realizada por el
administrado en su escrito de descargos

Articulo 4°.- Declarar que no corresponde el dictado de medidas correctivas a WARI
SERVICE S.A.C., por la comisién de los hechos imputados Nros 1, 3 y 4, de la Tabla N° 1
de la Resolucion Subdirectoral N° 00188-2025-OEFA/DFAI-SFEM, por los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 5°.- Informar a WARI SERVICE S.A.C., que transcurridos los quince (15) dias
habiles, computados desde la notificacion de la Resolucién que impone una sancion de
multa, la mora en que se incurra a partir de ese momento hasta su cancelacion total,
generara intereses legales.

Articulo 6°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado a través de los medios de
pago sefialados en el siguiente enlace: https://www.gob.pe/84379 debiendo indicar al
momento de la cancelacién el Cédigo Unico de Multa (CUM) para realizar el pago por cada
infraccion detallada en el Anexo 1 de la presente Resoluciéon o el Cédigo Acumulador de
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Multa (CAM) para realizar el pago total de la deuda, segun corresponda. Se precisa que el
pago podra ser efectuado a partir del dia habil siguiente de notificada la presente Resolucion.

Articulo 7°.- Informar a WARI SERVICE S.A.C., que el monto de la multa sera rebajada en
un diez por ciento (10%) si procede a cancelar la multa dentro del plazo maximo de quince
(15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de notificada la presente Resolucion y
si no impugna el presente acto administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 14°
del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-
OEFA/CD®°,

Articulo 8°.- Informar a WARI SERVICE S.A.C., que en caso los extremos que declaran la
existencia de responsabilidad administrativa adquieran firmeza, ello sera tomado en cuenta
para determinar la reincidencia del administrado y la correspondiente inscripcion en el
Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA (RUIAS).

Articulo 9°.- Informar a WARI SERVICE S.A.C., que contra lo resuelto en la presente
resolucion es posible la interposicion del recurso de reconsideracion o apelacion ante la
Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del OEFA, dentro del plazo de quince
(15) dias habiles contado a partir del dia siguiente de su notificacion, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y
en el articulo 24° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA,
aprobado por la Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

Articulo 10°. — Notificar a WARI SERVICE S.A.C., la presente Resolucion y el Informe N°
01092-2025-OEFA/DFAI-SSAG del 30 de mayo de 2025, el cual forma parte integrante de
la motivacién de la presente Resolucién, de conformidad con el articulo 6° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en concordancia con el articulo 20° del mismo cuerpo
normativo.

Registrese y comuniquese,

Firmado digitalmente por:
AGUILAR RAMOS Mercedes
Patricia FAU 20521286769 soft

e Cargo: Directora de la Direcciéon
de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos.

o Drganiemo Lugar: Sede Central - Jesus
y Fiscalizacién Maria - Lima - Lima
Ambiental Motivo: Soy el autor del
documento
Fecha/Hora: 30/05/2025
21:19:59
MAR/smh
60 Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion ambiental -

OEFA, aprobado por la Resolucion del Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 14°.- Reduccién de la multa por pronto pago

El monto de la multa impuesta seré reducido en un diez por ciento (10%) si el administrado la cancela dentro del plazo de quince
(15) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacién del acto que contiene la sancién. Dicha reduccién resulta
aplicable si el administrado no impugna el acto administrativo que impone la sancion; caso contrario, la Autoridad Decisora
ordenara al administrado el pago del monto correspondiente al porcentaje de reduccion de la multa.”
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ANEXO 1

CAM: 20250500128
El Cédigo Acumulador de Multas (CAM) se utilizara para el pago de la totalidad de las multas impuestas
en la presente resolucién

Cadigo Unico
N° Infraccion de Multas Multa
(CUM)

El administrado no realizé una adecuada segregacidon de sus
residuos solidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que se verifico
lo siguiente: (i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que

1 contenian residuos solidos comunes y peligrosos; y (i) Un (1) 00009572512 0417 UIT
contenedor de metal de color negro, que contenia residuos sélidos
comunes.
El administrado no report6 a través de la plataforma SIGERSOL la

3 Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos 00009582512 0.925 UIT

Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2020.

El administrado no report6 a través de la plataforma SIGERSOL la
4 Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos 00009592512 0.871 UIT
Sdélidos No Municipales correspondiente al periodo 2021

Multa total

CAM: 20250500128 2213 UIT
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2022-123-011963
INFORME n.° 01092-2025-OEFA/DFAI-SSAG

Mercedes Patricia Aguilar Ramos
Directora de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos

Econ. Ricardo Oswaldo Machuca Brefia
Subdirector (e) de Sancion y Gestién de Incentivos
Registro Profesional CE Callao n.° 0419

Econ. Ener Henry Chuquisengo Picon
Especialista de Gestién de Incentivos
Registro Profesional CEL 09484

Econ. Luis Enerson Garcia Morales
Tercero Fiscalizador IV
Registro Profesional CE Huanuco n.° 01006

ASUNTO : Céalculo de multas

REFERENCIA Expediente n.° 0951-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO: Wari Service S.A.C.

FECHA . JesUs Maria, 30 de mayo de 2025

Antecedentes

Mediante la Resolucion Subdirectoral n.° 00188-2025-OEFA/DFAI-SFEM,
notificada el 18 de octubre de 2023 (en adelante, la Resolucion Subdirectoral),
la Subdireccion de Fiscalizacién en Energia y Minas (en adelante, la SFEM) de la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos (en adelante, la DFAI) del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, el OEFA), inicio
el procedimiento administrativo sancionador (en adelante, el PAS) a Wari Service
S.A.C (en adelante, el administrado), por la comision de cuatro (4) infracciones
administrativas, de las cuales tres (3) amerita el calculo de multa.

Con fecha 28 de abril de 2025, el OEFA natifica el Informe Final de Instruccién n.°
00244-2025-OEFA/DFAI-SFEM (en adelante, el IFl), en el cual se anexa el
Informe de Propuesta de multa n.° 00750-2025-OEFA/DFAI-SSAG (en adelante,
el ICM).

En este punto, corresponde precisar que la actividad econémica del administrado
se ubica en el rubro de "Comercializacion de hidrocarburos". Asimismo, la unidad
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fiscalizable corresponde a Wari Service S.A.C. — Av. Panamericana S/N Centro
Poblado Champaccocha.

En ese sentido, y con base en la informacion que obra en el Expediente n.° 0951-
2023-OEFA/DFAI/PAS, la Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (en
adelante, la SSAG), a través del presente informe desarrollara el calculo de multa
de los hechos imputados, referidos en la Resolucién Subdirectoral.

» Hecho imputado n.° 1. Wari Service S.A.C. no realiz6 una adecuada
segregacion de sus residuos soélidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que
se verifico lo siguiente:

() Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que contenian residuos
sélidos comunes y peligrosos; y

(i)  Un (1) contenedor de metal de color negro, que contenia residuos sdlidos
comunes.

» Hecho imputado n.° 3: Wari Service S.A.C. no reportd a través de la
plataforma SIGERSOL la Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de
Residuos Soélidos No Municipales correspondiente al periodo 2020.

» Hecho imputado n.° 4. Wari Service S.A.C. no reportd a través de la
plataforma SIGERSOL la Declaraciéon Anual sobre Minimizacion y Gestién de
Residuos Sdélidos No Municipales correspondiente al periodo 2021.

Objeto

El presente informe tiene como objeto, realizar el calculo de multa correspondiente
a los hechos imputados mencionados en el numeral anterior.

Formula para el calculo de multa

Formula

La multa se calcula al amparo del principio de razonabilidad que rige la potestad
sancionadora de la administracion, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3

del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — TUO de la LPAG®.

Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General. Procedimiento Sancionador

Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios
especiales: (...)

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comisién de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a
ser aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccién, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:

a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;
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La férmula para el calculo de multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito (B),
dividido entre la probabilidad de deteccion (p); este resultado es multiplicado por
un factor F, cuyo valor considera los factores para la graduacion de sanciones
establecidos en la metodologia de calculo de multas (en adelante, la MCM) del
OEFA?Z, La férmula es la siguiente:

Cuadro n.° 1: Férmula para el Calculo de Multa

Multa (M) = (g) [F]

Donde:
B = Beneficio ilicito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)
p = Probabilidad de Deteccién

F = Factores para la Graduacion de Sanciones (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7)

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

[11.2. Criterios

Mediante la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00083-2022-
OEFA/PCD, se aprueba el Manual de aplicacion de criterios objetivos de la
metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de los factores para
la graduacién de sanciones en el OEFA.

Asimismo, los conceptos o criterios contenidos en el Manual Explicativo de la
Metodologia del Calculo de Multas del OEFA aprobado por el articulo 3° de la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo del OEFA n.° 035-2013-
OEFA/PCD (actualmente derogado), son utilizados en el presente andlisis, de
manera referencial, y, en tanto no se opongan a los criterios de graduacion de
multas vigentes, aprobados por la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, en concordancia con la Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo del OEFA n.° 035-2013-OEFA/PCD, modificada con Resolucién
de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.

b) La probabilidad de deteccién de la infraccion;

c) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comisién de la misma infraccién dentro del plazo de un afio desde que quedo firme la
resolucién que sanciond la primera infraccién.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor. (...)

La Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de los factores de gradualidad a utilizar en la

graduacioén de sanciones fue aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-
OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.
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Determinacién de la sancidn
Consideraciones generales en los célculos de multa

A. Sobre los costos de mercado en la determinacidn del beneficio ilicito

Desde un punto de vista econdmico, ante una multa, el administrado infractor y la
ciudadania en general deberian estar convencidos de que dicha multa posiciona
al infractor en una situacién desfavorable frente a aquellos administrados que
cumplieron diligentemente sus obligaciones. Asimismo, lo opuesto ocurriria si se
permitiera que el administrado infractor obtenga un beneficio como resultado del
no cumplimiento y de la informacion imperfecta existente producto de las
asimetrias entre los administrados y la autoridad (problema del principal-agente),
posicionando a los administrados diligentes en una desventaja competitiva y
creando un desincentivo al cumplimiento.

Al respecto, cabe recordar que esta subdireccion resuelve el calculo de multas en
un contexto de informacion asimétrica y para ello, se aproxima a los costos de
mercado, cuyas fuentes y procesos de cdlculos satisfacen un estandar de
fundamentaciéon superior al de cualquier otro regulador y se encuentran a
disposicion del administrado, observando el debido procedimiento (notificando al
administrado los informes de multas, incluyendo el detalle de los componentes de
la metodologia correspondiente), dotando de razonabilidad (con el uso de costos
de mercado), celeridad (ejecutando los célculos de multas expeditivamente), con
participacién del administrado (requiriendo comprobantes de pago asociados a
realidad y actividad econémica); asi como la simplicidad (desarrollando un
proceso técnico que permite al administrado conocer de qué forma se arribé a la
multa).

De otro lado, frente a circunstancias ajenas al genuino espiritu de este despacho,
como, por ejemplo, la no apertura de un enlace web o la omisién involuntaria de
una captura de pantalla de una fuente; el administrado —o la autoridad
correspondiente— podria corroborar facilmente, a través de la abundante
informacion web, que el costo imputado no escapa a los rangos de costos de
mercado; lo cual, de ninguna manera, deberia invalidar los calculos efectuados.

Asi, en la busqueda de la disuasion y la maximizacion del bienestar social, el cual
comprende no solo a la empresa (administrado) sino también a los demés agentes
gue componen la sociedad, y en linea con lo dispuesto en la Resolucion de
Consejo Directivo n.° 001-2024-OEFA/CD?; que declara precedente administrativo

Resolucién de consejo directivo n.° 00001-2024-OEFA/CD, publicado el 6 de febrero de 2024:

(...) Articulo 1°. - Disponer la publicacién de los precedentes administrativos de observancia obligatoria
contenidos en las Resoluciones N.os 543-2023-OEFA/TFA-SE y 551-2023-OEFA/TFA-SE del 21 de noviembre
de 2023, en el diario oficial El Peruano, en el Portal de Transparencia Estandar y en la sede digital del Organismo
de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental-OEFA (https://www.gob.pe/OEFA) en el plazo de dos (2) dias habiles
contado desde su emision. (...)
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de observancia obligatoria la Resolucion n.° 543-2023-OEFA/TFA-SE, para
acreditar el costo evitado el administrado podria encontrarse en dos situaciones
diferenciadas:

a) Escenario 1: Previo a la fecha de célculo de multa, el administrado no_ha
realizado actividades iguales o semejantes al costo evitado asociadas a la
obligacién incumplida. Motivo por el cual resulta pertinente tomar en cuenta
cotizaciones o presupuestos presentados por el administrado para acreditar
el costo evitado.

b) Escenario 2: Previo a la fecha de calculo de multa, el administrado ha
realizado actividades iguales o semejantes al costo evitado asociado a la
obligacién incumplida. Motivo por el cual resulta razonable asumir que el
administrado cuenta con comprobantes de pago debidamente sustentados y
por lo tanto es pertinente que presente dichos documentos contables a fin de
acreditar el costo evitado®.

Asi, se identifica que el administrado se encuentra en el escenario 2 respecto de
todos los hechos imputados. En cuanto a las imputaciones n.°s 1 y 2, se
encuentran referidas a costos de personal y mantenimiento de contenedores,
gastos en los que resulta razonable asumir que el administrado haya incurrido
previamente por ser actividades ordinarias de la empresa. Lo mismo respecto de
las imputaciones n.°s 3 y 4, las cuales, ademas de corresponder a costos de
personal, constituyen incumplimientos formales de caracter periédico.

Finalmente, esta subdirecciébn considera que la introduccion de costos no
asociados a comprobantes de pago por parte del administrado refuerza la
informacién asimétrica, toda vez que este Ultimo no revela su propia informacion
de costos incurridos y, a su vez, redunda en una incorrecta sefial de disuasion
frente a los deméas administrados, lo que refleja un escenario no razonable de
busqueda de costos mas economicos a favor del administrado infractor, sin que
este haya destinado efectivamente un presupuesto para tal fin; se configura
entonces un posible incentivo perverso en el uso de cotizaciones de menor costo
con el fin de reducir la sancion.

B. Sobre los insumos para el célculo de multas

Para la elaboracion del presente informe, se considera el MAPRO PMS5, en lo
referido a las solicitudes de multa, aprobado mediante Resolucion de Presidencia
de Consejo Directivo n.° 00061-2022-OEFA/PCD del 04 de noviembre de 2022.

Asimismo, las estimaciones econdémicas asociadas al expediente bajo analisis se
encuentran motivadas a partir de los insumos provistos por parte de los equipos

Los comprobantes de pago que se presenten, junto con los documentos vinculados a estos, deben acreditar que
su emisor puede ejecutar las actividades que contemplan y resultan especificos para el caso concreto.
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técnicos, en lo referido a las actividades asociadas al costo evitado y a los factores
de graduacion f1, f3, f5 y f6; y legales, en lo referido a los factores de graduacion
f4 y f7. Dichos equipos, a partir de los medios probatorios que obran en el presente
expediente y la expertise profesional correspondiente, considerando las
asimetrias de informacién, efectian una aproximacion de los aspectos minimos
indispensables requeridos para el célculo de la sancién por las conductas
infractoras bajo andlisis.

C. Sobre la capacitacion al personal

De acuerdo a las resoluciones n.° 065-2021-OEFA/TFA-SE del 11 de marzo de
2021 y n.° 134-2021-OEFA/TFA-SE del 6 de mayo de 2021, la mejor manera de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones ambientales fiscalizables es,
precisamente, a través de una capacitacion especializada ad-hoc, ya que asegura
que el personal tenga presente todos los compromisos que deben cumplir los
titulares de las actividades; ademas de ser una medida de caracter efectiva que
puede ser replicada e interiorizada por el personal de manera facil y a corto plazo.

En el presente caso, se ha considerado una capacitacion dirigida a dos (2)
trabajadores por el hecho imputado n.° 3, toda vez que corresponde a la
presentacion de informacion que se debid realizar el afio 2021, y otra capacitacion,
también dirigida a dos (2) trabajadores, por el hecho imputado n.° 4, toda vez que
corresponde a la presentacién de informacion que se debi6 realizar el afio 2022.
El costo de cada capacitacion asciende a US$ 650.000, para mayor detalle ver
Anexo n.° 1.

El objetivo de incorporar a la capacitacion como parte del costo evitado total es el
de promover la obtenciébn de conocimiento y conciencia ambiental en los
trabajadores de la empresa; en este caso, relacionado al cumplimiento de la
normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables referidas a remision de
informacion.

Por otro lado, los célculos de multa se efectian con base en los costos evitados
por el administrado en una situacién de cumplimiento (antes de que ocurran las

infracciones). El personal por capacitar es el siguiente:

Cuadro n.° 2: Perfil técnico del personal a capacitar

NUumero
del Perfil del trabajador Descripcién
personal

El Gerente General se encuentra encargado de:
- Planear, dirigir y aprobar los objetivos y metas
1 Gerente General inherentes a las actividades administrativas,
operativas y financieras de la empresa.
- Administrar los recursos materiales,
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econdémicos y tecnolégicos de la empresa.
- Supervisar, monitorear y evaluar el desarrollo de
los procesos y sistemas que se llevan a cabo en
la empresa.
- Planificar, organizar y mantener canales de
comunicacién que garanticen la aplicacion de las
disposiciones necesarias para el cumplimiento de
los objetivos de la empresa.

El Jefe de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente se encuentra encargado de:
- Implementar y gestionar el Sistema de
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente
y supervisar la correcta ejecucién de las politicas,
planes y actividades establecidas en el marco de

la legislacion vigente.

Jefe de Seguridad, - Elaborar el Plan y Programa Anual de

1 Salud Ocupacional y |Seguridad, Salud y Medio ambiente en el
Medio Ambiente Trabajo, segun la  normativa  vigente

- Elaborar el programa anual de entrenamiento y
capacitaciébn en temas de seguridad, salud y
medio ambiente
- Disefar, implementar y liderar la ejecucion del
plan de auditorias e inspecciones tanto internas
como externas en materia de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente

(1) O a quien se designe del area en referencia.
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAI.

D. Sobre los descargos al IFI presentados por el administrado

En atencién al principio de razonabilidad, y a fin de garantizar que el calculo de
multa se cifia al debido proceso, para el presente célculo se haran ciertas
precisiones en mérito a los descargos realizados por el administrado el 15 de mayo
de 2025, mediante escrito de descargo con registro n.° 2025-E01-066309 (en
adelante, el escrito de descargo al IFl); segun se detalla a continuacion:

D.1. Sobre el calculo de multa

Al respecto, en su escrito de descargo, administrado alega lo siguiente:

“(...)

15. Es decir, el Principio de Razonabilidad tiene por finalidad que el ejercicio de
la accion punitiva por parte de la Administracién Publica sirva para reprimir de
manera eficiente la conducta infractora y revertir sus efectos negativos, pero de
manera equilibrada y justa, lo cual implica que la decision sobre el administrado
no debe ser excesiva al punto de decantar en una medida arbitraria, sino
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responder a lo estrictamente necesario para satisfacer su cometido, siendo la
sancién proporcional al incumplimiento calificado como infraccion.

16. Asi pues, esta premisa es la que explica el hecho de que el legislador se
haya ocupado de establecer expresamente diversos criterios que deben
aplicarse en cada caso para graduar la sancién, a fin de que se mantenga
dentro de una esfera razonable (gravedad del dafio al interés publico o bien
juridico protegido, continuidad de la infraccién en el tiempo, reincidencia del
infractor, circunstancias de la comision de la infraccion, beneficio ilegalmente
obtenido, dolo del infractor, probabilidad de deteccion de la infraccién, entre
otros).

17. En esta linea, se advierte que la infraccién prevista en el numeral 1.1.2 del
articulo 135 del Decreto Supremo N.° 014-2017-MINAM establece como
sancion “Desde AMONESTACION hasta 3UIT”.

18. Sin embargo, la Direccién y Gestion de incentivos en el Informe N° 00750-
2025-OEFA/DFAI-SSAG, senalan en los extremos v) sobre “Aplicacion de los
principios: Tipificacion de infracciones y Razonabilidad” de los hechos
imputados N° 3y 4, que el numeral 1.1.2 del articulo 135 del Decreto Supremo
N.° 014-2017-MINAM dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 3UIT; sin tener en cuenta que dicha
infraccién también establece como sancion la AMONESTACION.

19. Por lo tanto, solicitamos se analice los argumentos expuestos sobre la
propuesta de multa, y se aplique adecuada y concienzudamente los criterios
de graduacion reconocidos en el TUO de la LPAG —cuya aplicacion resulta
obligatoria, teniendo en cuenta que la infraccion prevista en el numeral 1.1.2
del articulo 135 del Decreto Supremo N.° 014-2017-MINAM contempla como
sancion desde la AMONESTACION, la misma que podria ser aplicable
respecto al hecho imputado N.° 01 (periodo 2020) estando que se trataria de la
primera vez que nuestra empresa incumpla la obligacion sefialada en el LGIRS.

20. Por lo que, SOLICITAMOS se tenga en cuenta la aplicacion de los
principios sancionadores antes invocados, asi como lo previsto en el articulo
13 de la Resolucion de Consejo Directivo N.° 027-2017-OEFA/CD, es decir, la
aplicacion de la reduccion de sancion, una vez que esta se gradue conforme a
los argumentos mencionados.

...y

Respuesta de la SSAG
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En cuanto a ello, esta subdireccion precisara el analisis técnico-legal respecto a
la aplicacion de una amonestacion sobre el hecho imputado bajo andlisis, de
acuerdo al siguiente detalle:

En el escrito de descargos al IFI (registro n.° 2025-E01-066309) el administrado
solicitd que, en relacion con el procedimiento incoado se le considere una medida
menos gravosa, como la amonestacién, en lugar de una multa.

Segun lo alegado por el administrado, resulta necesario traer a colacién el principio
de razonabilidad® previsto en el numeral 1.4 del articulo IV del Titulo Preliminar
del TUO de la LPAG, por el cual las decisiones de la autoridad administrativa que
impliquen la imposicién de sanciones deben adoptarse dentro de los limites de la
facultad atribuida, manteniendo la debida proporcion entre los medios a emplear
y los fines publicos que se deba tutelar, a fin de que respondan a lo estrictamente
necesario para la satisfaccion de su cometido.

En esa linea, por el principio de razonabilidad aplicable en el marco de la potestad
sancionadora administrativa, recogido en el numeral 3 del articulo 248 del TUO de
la LPAGS?, se precisa que la comisién de la conducta sancionable no debe resultar
mas ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la
sancién. Y partiendo de dicha regla general, se prevén criterios de
proporcionalidad para la graduacioén de la infraccion, tales como: el beneficio ilicito
resultante por su comision y la probabilidad de deteccién, entre otros.

De ahi que la aplicaciéon del principio de razonabilidad, exige que al imponer
sanciones, la autoridad administrativa pondere las circunstancias de la comision

Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo n.° 004-2019-JUS

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros
principios generales del Derecho Administrativo: (...)

1.4 Principio de razonabilidad. - Las decisiones de la autoridad administrativa, cuando creen obligaciones, califiquen infracciones,
impongan sanciones, o establezcan restricciones a los administrados, deben adaptarse dentro de los limites de la facultad
atribuida y manteniendo la debida proporcion entre los medios a emplear y los fines publicos que deba tutelar, a fin de que
respondan a lo estrictamente necesario para la satisfaccion de su cometido.”

Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS

“Articulo 248.- Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios
especiales:

3. Razonabilidad.- Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumpla las normas infringidas o asuma la sancion. Sin embargo, las sanciones a
aplicar deben ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccién, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:

a) El beneficio ilicito resultante de la comision de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccion;

c) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comision de la misma infraccién dentro del plazo de un (1) afio desde que quedé firme
la resolucion que sanciond la primera infraccion.
f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor.”
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de la conducta infractora, a fin de que el ejercicio de su ius puniendi responda a lo
estrictamente necesario para garantizar la tutela del bien juridico protegido; v,
orienta a la Administracion a actuar en el marco de los limites de sus facultades,
lo que significa ejercerlas conforme a derecho y conforme al principio de
prevencién reconocido en la Ley n.° 28611, Ley General del Ambiente.

Este principio guarda concordancia con el deber de motivacion, por el cual, los
pronunciamientos de la administracién deben contar con una exposicion expresa
de las razones juridicas que los fundamentan, las cuales, a su vez, deben guardar
vinculacién directa con la decisién adoptada.

En este orden de ideas, se advierte que la determinacién de las sanciones
administrativas aplicables al interior de los procedimientos administrativos
sancionadores se encuentra dentro del &mbito de la potestad discrecional con que
cuenta la Administracion, con el propésito de individualizar, en un caso especifico,
la consecuencia juridica aplicable una vez verificada la comision de la infraccién
administrativa.

Al respecto, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3.1 del articulo 1V del
titulo preliminar del TUO de la LPAG’, las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades
gue le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas. En ese entender, de la revisién del presente expediente, se tiene que
el OEFA ha actuado dentro del marco normativo existente para la fiscalizacion
ambiental del administrado dentro del marco de su competencia.

Pues bien, fue obligacién del administrado como sujeto fiscalizable, cumplir con
sus obligaciones ambientales relacionados a los hechos imputados n.*2, 3y 4.
Sin embargo, conforme se desarroll6 el analisis de las conductas infractoras en la
Resolucién Subdirectoral, y del reconocimiento de responsabilidad efectuado por
el administrado, se determind que el administrado incumplié la referida obligacion
ambiental.

De esta manera, valorados los hechos y verificada la comision de los hechos
imputados de las conductas infractoras indicada en la Tabla n.° 1 de la Resolucion
Subdirectoral, corresponde a la DFAI determinar la consecuencia juridica ante la
determinacion de la responsabilidad del administrado.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo n.° 004-2019-JUS

Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo
1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de
otros principios generales del Derecho Administrativo:
1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.
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Cabe sefialar que, el hecho de que la gravedad de la infraccién analizada en el
presente pueda ser calificada como leve, no incide en la responsabilidad del
administrado, quien debié cumplir con la obligacibn ambiental mencionada
conforme lo establece la normativa ambiental.

Asimismo, es preciso indicar que las sanciones de tipo administrativo tienen por
principal objeto disuadir o desincentivar la realizacion de infracciones, con lo cual
tienen como fin Gltimo adecuar las conductas de los administrados al cumplimiento
de determinadas normas; para ello, la autoridad administrativa debe asequrar que
la_magnitud de las sanciones administrativas a imponer_sea mayor o igual al
beneficio esperado por estos por la comisién de las infracciones®.

Sobre este punto, cabe agregar que, segun el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental
(en lo sucesivo, TFA), para la imposicién de una sancion monetaria, se debera
tener en consideracion que, el incumplimiento de las obligaciones ambientales por
parte del administrado podria conllevar a un ahorro consistente en la no
realizacién o postergacion de las inversiones o gastos destinados a cumplir con
dichas obligaciones; por tanto, es necesario cuantificar econémicamente el ahorro
gue el administrado tuvo por su incumplimiento®.

Considerando lo sefialado, no corresponde una amonestacion sino la aplicacion
de una sancién pecuniaria en el marco de la tipificacion aplicable para el tipo
infractor indicado en el numeral 1 de la Tabla n.° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral,
la misma que es efectuada en base a la Metodologia del célculo de las multas
base y la aplicacion de los factores agravantes y atenuantes a utilizar en la
graduaciéon de sanciones del OEFA, aprobada por la Resolucién de Presidencia
del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD, modificada con la Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD (Metodologia para el
Calculo de Multas).

Finalmente, la decision de la DFAI de aplicar una sanciéon pecuniaria y no una
amonestacion, responde a la habilitacion legal que ostenta sobre la base de lo
prescrito en el numeral 1.1.3 del Cuadro de Tipificacibn de Infracciones y
Sanciones contenido en el articulo 135° aprobado mediante el Decreto Supremo
n.° 014-2017-MINAM y modificado por el Decreto Supremo n.° 001-2022-MINAM,
lo cual, no vulnera el principio de razonabilidad establecido en el articulo IV del
Titulo Preliminar del TUO de la LPAG. En consecuencia, se desestima lo alegado
por el administrado.

Bajo las consideraciones antes mencionadas, se procedera con el céalculo de
multa para las infracciones bajo analisis.

Considerando 69 de la Resolucion n.° 120-2021-OEFA/TFA-SE del 27 de abril de 2021.

Considerando 142 de la Resolucién n.° 543-2024-OEFA/TFA-SE del 25 de julio de 2024.
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IV.2. Hecho imputado n.° 1: Wari Service S.A.C. no realiz6 una adecuada segregacion

de sus residuos sélidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que se verific lo

siguiente:

(i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que contenian residuos solidos
comunes y peligrosos; y

(i) Un (1) contenedor de metal de color negro, que contenia residuos solidos
comunes.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié con lo desarrollado en el numeral IV.2, Hecho imputado
n.° 1.

Conforme a lo sefialado en el Acta de Supervision y en el Informe de Supervision,
durante la Supervision Especial 2022, a fin de verificar el cumplimiento de la
obligacién normativa, la Autoridad Supervisora verific6 la segregacion realizada
por el administrado en su unidad fiscalizable, detectado lo siguiente con relacion
a la segregacioén de residuos sélidos no peligrosos y peligrosos:

Se observa contenedores con residuos solidos no segregados conforme a los

criterios técnicos, de acuerdo con la naturaleza de cada tipo de residuo, toda vez

gue cuenta con:

- Un contenedor de color rojo con residuos acumulados sin consideracion de su
naturaleza fisica, quimica y bioldgica, ni sus caracteristicas de peligrosidad.

- Un contenedor de color negro con residuos comunes

Se observa, también, un contenedor de color rojo con residuos peligrosos y
comunes, sin segregacion ni manejo selectivo de acuerdo con la naturaleza del

residuo.

En aras de dar un mayor fundamento a lo sefialado, en la imagen n.° 1, se
presenta las fotografias tomadas por el equipo supervisor.

Péagina 12 de 43

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



1 | Ministerio
CEEC del Ambiente

Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Imagen n.° 1: Extracto de los hallazgos respecto a la segregaciéon de
residuos solidos en la unidad fiscalizable

Fuente: Resolucion Subdirectoral

Del analisis correspondiente, se tiene que el administrado no realiz6 una
adecuada segregacion de los residuos sélidos no peligrosos y peligrosos
generados en su unidad fiscalizable, toda vez que se encuentran mezclados, sin
caracterizarlos de acuerdo con su naturaleza, diferenciando Unicamente los
residuos no peligrosos de los peligrosos, lo cual no permite manejar
selectivamente o segregar sus residuos conforme a su naturaleza fisica, quimica
y biolégica.

En este punto, corresponde sefialar que el 20 de marzo de 2019 se publico en el
diario oficial “El Peruano”, la Resolucidon Directoral n.° 003-2019-INACAL/DN,
mediante la cual se aprobd, entre otros, la NTP 900.058 2019 que regula el codigo
de colores para el almacenamiento de residuos soélidos peligrosos y no peligrosos,
no existiendo disposicion alguna que postergue su vigencia, por lo que su
aplicacion es inmediata.

Sobre el particular, en el Acta de Supervision (Requerimiento de subsanacion), la
Autoridad Supervisora solicité al administrado “Acreditar que el almacenamiento
de residuos municipales y no municipales se realicen de forma segregada, en
espacios exclusivos para este fin, considerando su naturaleza fisica quimica y
bioldgica, asi como las caracteristicas de peligrosidad, incompatibilidad con otros
residuos y las reacciones que puedan ocurrir con el material de recipiente que lo
contenga”. No obstante, de la revision de la informacion remitida por el
administrado (Escrito S/N del 29 de abril de 2022, con Registro n.° 2022-E01-
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041652), no se evidencia que haya presentado informacion relacionada con dicho
requerimiento.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para el calculo del Costo Evitado Total (en adelante, CE) se considera,
como minimo indispensable, el desarrollo de la siguiente actividad:

»  CE: Segregacion _adecuada de los residuos, para cumplir con dicha
actividad, se considera la siguiente estructura de costos:

a) Costo de remuneracion de personal: Se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

e Un obrero, encargado de realizar la adecuada segregacion de los
residuos solidos conforme la NTP 900.058 2019.

e Un supervisor, encargado de supervisar los trabajos de
segregacion de los residuos sdlidos conforme la NTP 900.058 2019

b) Periodo de ejecucion: Respecto al periodo de trabajo, se considera un
ocho (8) horas de trabajo, equivalente a un (1) dia de jornada laboral.
Em ese lapso de tiempo, el obrero debe ejecutar el trabajo y el
profesional supervisor debe supervisando que el trabajo de segregacion
de los residuos sélidos este conforme la NTP 900.058 2019.

c) Costo de implementos y seguridad de trabajo: Comprende al Equipo de
Proteccion del Personal (EPP), el Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo (SCTR), el Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST)
y el Examen Médico Ocupacional (EMO) para cada trabajador

Una vez estimado el CE, este monto es capitalizado aplicando el Costo de
Oportunidad Sectorial (en adelante, COS)!¥, desde la fecha de inicio del
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa!. Finalmente, el resultado
es transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva
Tributaria (en adelante, UIT) vigente. El detalle del calculo del beneficio ilicito se
presenta en el siguiente cuadro:

10

11

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental (TFA) en las Resoluciones n.° 224-2021-

OEFA/TFA-SE, 232-2021-OEFA/TFA-SE, 0213-2021-OEFA/TFA-SE 'y 0191-2021-OEFA/TFA-SE; se
contabilizara los dias del periodo de incumplimiento convirtiendo dicho valor a su equivalente en meses.
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Cuadro n.° 3; Célculo del Beneficio llicito

Descripcion Monto

CE: Wari Service S.A.C. no realizé una adecuada segregacion de sus

residuos soélidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que se verificd

lo siguiente:

(i) Dos (2) contenedores de metal de color rojo, que contenian US$ 431.253
residuos sélidos comunes y peligrosos; y

(i) Un (1) contenedor de metal de color negro, que contenia residuos

sélidos comunes.®

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 37.567
CE: Costo evitado ajustado a la fecha de calculo de multa

A J US$ 639.193
Tipo de cambio promedio de los ultimos 12 meses @ 3.738
Beneficio ilicito (S/) © S/. 2,389.303
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2025 - Ul T 2025 ® S/. 5,350.00
Beneficio llicito (UIT) 0.447 UIT

Fuentes:

(@) El costo evitado se estim6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo n.° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Pertd. Documento de Trabajo n.° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del dia en que se llevo a cabo la Supervisién Especial,
por la que se detecté el incumplimiento (13 de abril de 2022) hasta la fecha de calculo de multa (30 de mayo
de 2025).

(d) Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2024-5/2025-
04/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de mayo de 2025, la fecha
considerada para el Tipo de Cambio Nominal Bancario (en adelante, TC) y el indice de Precio al Consumidor
(en adelante, IPC) fue abril de 2025, mes en el cual se cont6 con la informacion necesaria para efectuar el
calculo antes mencionado.

()  SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.447 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

Se considera una probabilidad de deteccién alta (0.75)*?, debido a que la infraccién
fue detectada mediante una supervision especial, realizada por la Direccion de

12

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo
n.° 024-2017-OEFA/CD.
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Supervision Ambiental en Energia y Minas (en adelante, DSEM) del OEFA, el 13
de abril de 2022. Del analisis de la informacién recogida en el Acta de Supervision
suscrita el 13 de abril de 2022 (en lo sucesivo, Acta de Supervision), la DSEM

concluyé que el administrado no realiz6 una adecuada segregacion de sus
residuos solidos peligrosos y no peligrosos.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el célculo de la multa, esta asciende a 0.596 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro n.° 4.

Cuadro n.° 4: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.447 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.75
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.596 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

De acuerdo con el Memorando n.° 01138-2025-OEFA/DFAI de fecha 28 de mayo
de 2025, la DFAI inform6 a esta subdireccion que el administrado reconocié su
responsabilidad respecto a los hechos imputados n.*s 1, 3 y 4 contenido en la
Tabla n.° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; en el periodo comprendido “luego de

13

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacion del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacion
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacién de los descargos a la
imputacién de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion
Final”.
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presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision
de la Resolucion Final”.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del RPAS, corresponde la aplicacion
del descuento del 30% de la multa calculada sobre este hecho imputado. Por lo
tanto, la multa pasa de 0.596 UIT a 0.417 UIT * por dicho reconocimiento.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicaciéon de lo previsto en el numeral 1.2.2. del Reglamento de la Ley de
Gestion Integral de Residuos Sélidos, aprobado por Decreto Supremo n.° 014-
2017-MINAM, modificado por Decreto Supremo n.° 001-2022-MINAM, en su
“Articulo 135°. — Infracciones”, se tiene que el monto aplicable para una infraccién
de este tipo esta en el rango de hasta 1000 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, y en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD?, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.417 UIT.

Hecho imputado n.° 3: Wari Service S.A.C. no reporté a través de la plataforma
SIGERSOL la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestién de Residuos
Sdlidos No Municipales correspondiente al periodo 2020.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié con lo desarrollado en el numeral IV.3, Hecho imputado
n.° 3.

Al respecto, resulta importante resaltar los articulos 13° y 48° del Reglamento del
Decreto Legislativo n.° 1278, que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos
Solidos (en adelante, RLGIRS), los cuales disponen que los generadores de
residuos solidos del ambito no municipal estan obligados a presentar, a través del
Sistema de Informacion para la Gestion de Residuos Solidos (en adelante,
SIGERSOL), el Manifiesto de Manejo de Residuos Sdlidos Peligrosos (en
adelante, MRSP) durante los quince (15) primeros dias habiles de cada inicio de
trimestre.

14

15

La reduccion del hecho imputado ha sido redondeada a tres decimales.
El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los

factores para la graduacién de sanciones, constituye la sanciéon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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En ese sentido, cabe sefialar que, en atencién a la normativa vigente, el
administrado debia reportar la referida declaracion de los periodos 2020 y 2021 a
través del SIGERSOL hasta el 23 de abril de 2021 y 25 de abril de 2022,
respectivamente. De acuerdo con lo consignado en el Informe de Supervision, y a
fin de verificar el cumplimiento de dicha obligacién, durante la Supervision
Especial 2022, la Autoridad Supervisora procedio a realizar la consulta en la
plataforma de SIGERSOL y advirti6 que el administrado no presentd las
Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Soélidos No
Municipales de los periodos 2020 y 2021.

En un escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del CE'® se considera, como minimo indispensable,
el desarrollo de las siguientes actividades:

>» CE1: Sistematizacién y remision _de la informacion, en este caso, la
Declaraciéon Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos Sélidos No
Municipales correspondiente al periodo 2020. Para dicha actividad se
considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional encargado de
recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la informacion a presentar
por un periodo de cuarenta (40) horas de trabajo (equivalente a cinco (5) dias
de jornada laboral), de acuerdo con el siguiente detalle:

e Recoleccion y Validacion de Informacion (16 horas - 2 dias):

- Recopilaciéon de datos sobre los residuos soélidos generados por la
empresa durante el periodo evaluado.

- Revision y validacion de la informacién para asegurar su exactitud y
conformidad con las categorias exigidas por la normativa.

e Ingreso de Datos en SIGERSOL (8 horas - 1 dia):
- Ingreso de la informacion recopilada en la plataforma SIGERSOL.
- Revision detallada de cada seccion de la plataforma para asegurar que
los datos ingresados cumplan con los requisitos establecidos.

e Revision Final y Correccion de Errores (8 horas - 1 dia):

- Revision final de la declaracién ingresada en la plataforma para detectar
y corregir posibles errores antes de la presentacion oficial.

16

Para mayor detalle, ver Anexo n.° 1.
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e Presentacién y Obtencién de Comprobante (8 horas - 1 dia):

- Presentacion formal de la declaracion en SIGERSOL.
- Obtencién del comprobante de presentacion y archivo de este para
futuras auditorias.

Ademas, se contempla el alquiler de un equipo de computo por las horas de
trabajo (40 horas de trabajo, equivalente a 5 dias de jornada laboral).

> CE2: Capacitacion al personal, con el objetivo de dar cumplimiento a las
obligaciones ambientales de la empresa. El detalle del perfil de los
capacitados se describe en el numeral 4.1. Consideraciones generales del
presente informe.

Una vez estimados los costos evitados CE1 y CE2, estos se suman y se obtiene
el CE. Este monto es capitalizado aplicando el COS?’, desde la fecha de inicio del
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa®. Finalmente, el resultado
es transformado a moneda nacional y expresado en la UIT vigente. El detalle del
calculo del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 5; Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: Wari Service S.A.C. no report6 a través de la plataforma SIGERSOL la
Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Soélidos No | US$ 1,129.533
Municipales correspondiente al periodo 2020. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 49.200
CE: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de multa

CEX(L+COSm T : US$ 1,891.124
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.738
Beneficio ilicito (S/) © S/. 7,069.022
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2025 - UlT2025 @ S/. 5,350.00
Beneficio llicito (UIT) 1.321 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo n.° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de

17

18

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) en las Resoluciones n.° 224-2021-

OEFA/TFA-SE, 232-2021-OEFA/TFA-SE, 0213-2021-OEFA/TFA-SE 'y 0191-2021-OEFA/TFA-SE; se
contabilizara los dias del periodo de incumplimiento convirtiendo dicho valor a su equivalente en meses.
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Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perld. Documento de Trabajo n.° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia calendario siguiente a la fecha limite en
que se debio presentar el reporte (24 de abril de 2021)*° hasta la fecha de célculo de multa (30 de mayo de
2025).

(d) Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2024-5/2025-
04/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de mayo de 2025, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue abril de 2025, mes en el cual se contd con la informacion necesaria
para efectuar el calculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.321 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de detecciéon muy alta®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores para la Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el célculo de la multa, ésta asciende a 1.321 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro n.° 9.

Cuadro n.° 6: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.321 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00

19

20

De acuerdo al literal c) del articulo 13°47 del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1278, establece que la
Declaracion de Manejo de Residuos Soélidos correspondiente al afio anterior a reportar por el generador de
residuos del &mbito no municipal, deben ser presentados a través del SIGERSOL durante los 15 primeros dias
héabiles del mes de abril de cada afio respectivamente, en cumplimiento a la obligacién establecida en el literal
g) del numeral 48.1 del articulo 48° del referido Reglamento. Por lo tanto, el plazo vencié el 23 de abril de 2021.

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo
n.° 024-2017-OEFA/CD.
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Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.321 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacién del RPAS?!

De acuerdo con el Memorando n.° 01138-2025-OEFA/DFAI de fecha 28 de mayo
de 2025, la DFAI informé a esta subdireccion que el administrado reconocié su
responsabilidad respecto a los hechos imputados n.°s 1, 3 y 4 contenido en la
Tabla n.° 1 de la Resolucién Subdirectoral; en el periodo comprendido “luego de
presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision
de la Resolucion Final”.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del RPAS, corresponde la aplicacién
del descuento del 30% de la multa calculada sobre este hecho imputado. Por lo
tanto, la multa pasa de 1.321 UIT a 0.925 UIT 22 por dicho reconocimiento.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion con lo previsto en el numeral 1.1.2 del Cuadro de Tipificacion de las
infracciones administrativas y escala de sanciones del Reglamento del Decreto
Legislativo n.° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestién Integral
de Residuos Sélidos, aprobado por Decreto Supremo n.° 014-2017-MINAM, se
dispuso que el monto aplicable para una infraccién de este tipo esta en el rango
de hasta 3 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, y en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD?, se verifica que, al

21
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23

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccioén de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacion del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisién de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentaciéon de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final”.

La reduccion del hecho imputado ha sido redondeada a tres decimales.
El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los

factores para la graduacién de sanciones, constituye la sanciéon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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encontrarse la Multa Calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.925 UIT.

IV.4. Hecho imputado n.° 4. Wari Service S.A.C. no reporto a través de la plataforma

SIGERSOL la Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestiébn de Residuos
Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2021.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié con lo desarrollado en el numeral 1V.4, Hecho imputado
n.° 4.

Al respecto, resulta importante resaltar los articulos 13° y 48° del RLGIRS, los
cuales disponen que los generadores de residuos soélidos del ambito no municipal
estan obligados a presentar, a través del SIGERSOL, el MRSP durante los quince
(15) primeros dias habiles de cada inicio de trimestre.

En ese sentido, cabe sefalar que, en atenciébn a la normativa vigente, el
administrado debia reportar la referida declaracion de los periodos 2020 y 2021 a
través del SIGERSOL hasta el 23 de abril de 2021 y 25 de abril de 2022,
respectivamente. De acuerdo con lo consignado en el Informe de Supervision, y a
fin de verificar el cumplimiento de dicha obligacién, durante la Supervision
Especial 2022, la Autoridad Supervisora procedié a realizar la consulta en la
plataforma de SIGERSOL y advirti6 que el administrado no presento las
Declaraciones Anuales sobre Minimizacion y Gestién de Residuos Sélidos No
Municipales de los periodos 2020 y 2021.

En un escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del CE24 se considera, como minimo indispensable,
el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Sistematizacion y remision de la informacidén, en este caso, la
Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos Sélidos No
Municipales correspondiente al periodo 2020. Para dicha actividad se
considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional encargado de
recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la informacién a presentar
por un periodo de cuarenta (40) horas de trabajo (equivalente a cinco (5) dias
de jornada laboral), de acuerdo con el siguiente detalle:

Para mayor detalle, ver Anexo n.° 1.

Péagina 22 de 43

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



(GUBCADELPE,
N

1 | Ministerio
“EiL del Ambiente

Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

e Recoleccidon y Validacién de Informacion (16 horas - 2 dias):

- Recopilacion de datos sobre los residuos sélidos generados por la
empresa durante el periodo evaluado.

- Revisién y validacion de la informaciéon para asegurar su exactitud y
conformidad con las categorias exigidas por la normativa.

e Ingreso de Datos en SIGERSOL (8 horas - 1 dia):

- Ingreso de la informacion recopilada en la plataforma SIGERSOL.
- Revision detallada de cada seccion de la plataforma para asegurar que
los datos ingresados cumplan con los requisitos establecidos.

e Revision Final y Correccién de Errores (8 horas - 1 dia):

- Revision final de la declaracién ingresada en la plataforma para detectar
y corregir posibles errores antes de la presentacion oficial.

e Presentacién y Obtencién de Comprobante (8 horas - 1 dia):

- Presentacion formal de la declaracion en SIGERSOL.
- Obtencién del comprobante de presentacion y archivo de este para
futuras auditorias.

Ademas, se contempla el alquiler de un equipo de cémputo por las horas
trabajo (40 horas, equivalentes 5 dias de jornada laboral).

>» CE2: Capacitacion al personal, con el objetivo de dar cumplimiento a las
obligaciones ambientales de la empresa. El detalle del perfil de los
capacitados se describe en el numeral 4.1. Consideraciones generales del
presente informe.

Una vez estimados los costos evitados CE1 y CE2, estos se suman y se obtiene
el CE. Este monto es capitalizado aplicando el COS?°, desde la fecha de inicio del
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa®®. Finalmente, el resultado
es transformado a moneda nacional y expresado en la UIT vigente. El detalle del
calculo del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro:

% El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

% De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental (TFA) en las Resoluciones n.° 224-2021-

OEFA/TFA-SE, 232-2021-OEFA/TFA-SE, 0213-2021-OEFA/TFA-SE 'y 0191-2021-OEFA/TFA-SE; se
contabilizara los dias del periodo de incumplimiento convirtiendo dicho valor a su equivalente en meses.
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Cuadro n.° 7; Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: Wari Service S.A.C. no reporté a través de la plataforma SIGERSOL la
Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestién de Residuos Sélidos No | US$ 1,206.436
Municipales correspondiente al periodo 2021, @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 37.133
CE: Costo evitado ajustado a la fecha de calculo de multa

CEX (LI COSM ] J US$ 1,780.042
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.738
Beneficio ilicito (S/) © S/. 6,653.797
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2025 - UlT202s ® S/. 5,350.00
Beneficio llicito (UIT) 1.244 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo n.° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Pertd. Documento de Trabajo n.° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia calendario siguiente a la fecha limite en
que se debio presentar el reporte (26 de abril de 2022)?" hasta la fecha de célculo de multa (30 de mayo de
2025).

(d) Banco Central de Reserva del Perd (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2024-5/2025-
04/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de mayo de 2025, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue abril de 2025, mes en el cual se contd con la informacion necesaria
para efectuar el calculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.244 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda

27

28

De acuerdo al literal c) del articulo 13°47 del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1278, establece que la
Declaracion de Manejo de Residuos Soélidos correspondiente al afio anterior a reportar por el generador de
residuos del &mbito no municipal, deben ser presentados a través del SIGERSOL durante los 15 primeros dias
habiles del mes de abril de cada afio respectivamente, en cumplimiento a la obligacién establecida en el literal
g) del numeral 48.1 del articulo 48° del referido Reglamento. Por lo tanto, el plazo vencié el 25 de abril de 2022.

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo
n.° 024-2017-OEFA/CD.
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vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.244 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro n.° 11.

Cuadro n.° 8: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.244 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+{5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.244 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacién del RPAS?®

De acuerdo con el Memorando n.° 01138-2025-OEFA/DFAI de fecha 28 de mayo
de 2025, la DFAI inform6 a esta subdirecciéon que el administrado reconocié su
responsabilidad respecto a los hechos imputados n.°s 1, 3 y 4 contenido en la
Tabla n.° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido “luego de
presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emisién
de la Resolucion Final”.

29

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacion del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacién de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion
Final”.
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En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del RPAS, corresponde la aplicacién
del descuento del 30% de la multa calculada sobre este hecho imputado. Por lo
tanto, la multa pasa de 1.244 UIT a 0.871 UIT *° por dicho reconocimiento.

vi) Aplicacién de los Principios: Tipificacibn de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion con lo previsto en el numeral 1.1.2 del Cuadro de Tipificacion de las
infracciones administrativas y escala de sanciones del Reglamento del Decreto
Legislativo n.° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestién Integral
de Residuos Sélidos, aprobado por Decreto Supremo n.° 014-2017-MINAM, se
dispuso que el monto aplicable para una infraccién de este tipo esta en el rango
de hasta 3 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, y en linea con lo aprobado mediante
Resoluciéon de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD3, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.871 UIT.

Analisis de no Confiscatoriedad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 12.2 del articulo 12° del RPAS®*?, la multa
total a ser impuesta por las infracciones bajo analisis, la cual asciende a 2.213
UIT, no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido
por el infractor el aflo anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
Asimismo, los ingresos deberan ser debidamente acreditados por el administrado.

Para tal efecto, mediante la Resolucién Subdirectoral, la SFEM del OEFA solicitd
al administrado la remision de informacion sobre los ingresos brutos
correspondientes a los afios 2020 y 2021, a fin de verificar si la multa resulta no
confiscatoria. En tal sentido, el administrado presentd sus ingresos mediante
escrito de descargos 2023-E01-561613, de fecha 16 de noviembre de 2023, en
donde sus ingresos ascienden a 21 819.240 UIT, para el afio 2020 y 36 068.835
UIT, para el afio 2021. En consecuencia, la multa calculada para los afios fiscales
2020 y 2021 no resulta confiscatoria para el administrado.

Conclusiones

30

31

32

La reduccién del hecho imputado ha sido redondeada a tres decimales.

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de céalculo de multas base y la aplicacion de los

factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental, aprobado por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N.° 027-2017-OEFA/CD(...)

Articulo 12°.- Determinacion de las multas (...)

12.2 La multa a ser impuesta no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido por
el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccién.
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Fiscalizacion Ambiental - OEFA
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Incentivos

Con base en el principio de razonabilidad que rige la potestad sancionadora del
OEFA, luego de aplicar la metodologia para el calculo de multas y sus criterios
objetivos, el andlisis de reduccién de multa por reconocimiento de responsabilidad
de todos los hechos imputados, el andlisis de tope de multas por tipificacion de
infracciones y el analisis de no confiscatoriedad; se determina una sancion de
2.213 UIT por los incumplimientos materia de analisis, de acuerdo con el siguiente

detalle:
Cuadro n.° 9: Resumen de multas
Numeral Infracciones Multas
V.2 Hecho imputado n.° 1 0.417 UIT
V.3 Hecho imputado n.° 3 0.925 UIT
V.4 Hecho imputado n.° 4 0.871 UIT
Total 2.213 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién Incentivos (SSAG) — DFAI.

Qefa

Organismo
de Evaluacién
y Fiscalizacién
Ambiental

ROMB/EHCP/legm

Firmado digitalmente por:
MACHUCA BRENA Ricardo
Oswaldo FAU 20521286769 soft
Cargo: Subdirector (e) de
Sancién y Gestion de Incentivos
Lugar: Sede Central - Jesus
Maria - Lima - Lima

Motivo: Soy el autor del

documento

Fecha/Hora: 30/05/2025

11:56:24
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Anexo 1

Hecho imputado n.° 1

1. Segregacién adecuada de residuos - CE

Factor
Descrincion Unida NGmero Cantid Costo a'ggte Monto Monto
P d ad  unitario 23U (g (US$S$) o/
(inflacio
n) 8/
Remuneraciones 1/
Supervisor (profesional) S/. S/ US$
@) horas 8 1 31067 ~2® 307688 82275
S/ S/ uss$
Obrero (b) horas 8 1 15871 1.238 157 186 42.031
Seguro y certificaciones
Seguro Complementario
. . S/ S/ uss$
de Trabajo de Riesgo und 2 1.124
(SCTR) 2/ 1 123.900 278.527 74.478
Curso de Seguridad y S/. S/ US$
Salud en el Trabajo 3/ und 1 2 118000 2% 216412 573868
Examen Médico S/. S/. uUss
Ocupacional 4/ und 1 2 181.720 0.917 333.274 89.117
Equipo de proteccion
personal
S/.
Guante 5/ und 1 2 10.030 1.101  S/.22.086 US$ 5.906
Lente de seguridad 5) und 1 2 S/.8.850 1.101  S/.19.488 US$5.211
. S/. uUss$
Casco de seguridad 5) und 1 2 21240 1.101  S/.46.770 12 506
S/. S/. uUss$
Chaleco 6) und 1 2 50000 80 106622 28511
. S/. S/. uss$
Zapato de seguridad 7) par 1 2 56.640 1.101 124721 33.350
S/. uss$
Total 1,612.774 431.253
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de
Demanda Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo — MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de abril de 2025.

Disponible en:
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS_INDICADORES L
ABORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneraciéon equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de
vista la razonabilidad de los calculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacién asimétrica — el administrado,
por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afo, bonos por sindicato, entre otros.
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Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada
como el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este
criterio, el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente
informe se encuentran fuera del valor de mercado.

De acuerdo con el articulo n.° 8 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, la remuneracion se entiende convenida por meses, salvo gue se estipule expresamente por
semana, dia u hora. En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones diarias, en pertinente dividir el monto
percibido mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, si se
requiere determinar el pago por hora, la norma establece que este se obtendra dividiendo la remuneracién diaria entre
8, considerando asi una jornada laboral estandar de 8 horas diarias, en linea con lo estipulado en el articulo 2 del
Convenio 001 de la Organizaciéon Internacional del Trabajo®. Este principio asegura la proporcionalidad y
razonabilidad en la determinacién de las remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada
como el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este
criterio, el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente
informe se encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo n.° 2)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre de 2023, elaborada por IPSST SSMA Peru E.I.R.L. Se incluyé IGV. (Ver
Anexo n.° 2)

4/ Cotizacion n.° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre de 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo n.° 2)

5/ Cotizacion n.° 20191-005430 del 2 de septiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE E.I.R.L. (Ver Anexo n.°
2)

6/ Para mayor detalle, ver Anexo 2.

7/ Cotizacion n.° 20-790 de fecha 7 de septiembre de 2020, elaborada por Novo Pert E.I.R.L. (Ver Anexo n.° 2)

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos
el indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC=102.816232) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacién, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC=83.0210955239097.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3/ y 4/: Septiembre 2023, IPC= 112.061363

- Referencia 5/'y 7/: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018

- Referencia 6/: Abril 2025, IPC= 115.572272

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC=3.739736842).

Banco Central de Reserva del Perd (BCRP). Series Estadisticas.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025.

3 Mayor detalle, ver el siguiente enlace:
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmix_es/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100 INSTRUMENT 1D:312146
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Hecho imputado n.° 3

1. Remisién de informacién via SIGERSOL - CE1

H *
o Cantida Pre.(:lo Fa(?tor de Monto (*) Monto (*)
Descripcion d Horas asociado ajuste s (US$)
(sh 3/ 4/
Ejecutivo (a) 1/ 1 40 S/31.067 1.147 S/1 425.354 US$ 385.288
'Z'q“"er de laptop 1 40 S/13.280 0.835 S/443552  US$119.897
Total S/1 868.906 US$ 505.185
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda

Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025

https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB

ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/
7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista

la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por

la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la

autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden

incluir: remuneracion bésica, asignacién familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al

afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como

el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,

el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se

encuentran fuera del valor de mercado.

De acuerdo con el articulo n.° 8 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de Productividad y

Competitividad Laboral, la remuneraciéon se entiende convenida por meses, salvo que se estipule expresamente por

semana, dia u hora. En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones diarias, en pertinente dividir el monto percibido

mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, si se requiere

determinar el pago por hora, la norma establece que este se obtendra dividiendo la remuneraciéon diaria entre 8,

considerando asi una jornada laboral estdndar de 8 horas diarias, en linea con lo estipulado en el articulo 2 del Convenio

001 de la Organizacién Internacional del Trabajo®. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la

determinacion de las remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como

el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,

el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se

encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el

indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC=95.2313830125361) entre el IPC

disponible a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: setiembre 2024, IPC= 114.050464.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio

a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC=3.69945).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo

corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

34 Mayor detalle, ver el siguiente enlace:
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmix_es/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100 INSTRUMENT 1D:312146
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2. Costo de Capacitacion - CE2

Descripcién Precio Precio Z?Sts(:; 27 Monto (¥) Monto (*)
(US$) (sh (Inflacién) (S/) (Us$) 3/
Capacitacion (2 US$ US$
personas) 1/ 650.000 S/2 255.608 1.024 S/2 309.743 624.348
uss$
TOTAL S/2 309.743 624.348

Fuente:

1/ Costos para el servicio de capacitaciéon virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de
obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado, alcanzados por Win Work Perd S.A.C el 1 de
junio del 2020 mediante Carta S/N con Registro OEFA n.° 2020-E01-036926 (ver Anexo n.° 3).

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos
el indice de Precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC=95.2313830125361) entre el IPC
disponible a la fecha de costeo (Junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres
decimales como se aprecia en la tabla.

3/ Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC=3.69945).

Nota: El precio en soles (S/) se obtiene de multiplicar el precio en dolares (US$) por el tipo de cambio disponible a la
fecha de costeo (Junio 2020, TC= 3.47016666666667). Dicho resultado se ha redondeado a tres cifras.

Banco Central de Reserva del Perd (BCRP). Series Estadisticas.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025

(*) A fecha de incumplimiento

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Resumen del Costo Evitado Total (CE)

S Monto (*) Monto (*)
Descripcion S/ (US$)
1. Costo de Sistematizacion y remision de informacién - CE1 S/1 868.906 US$ 505.185
2. Costo de Capacitacion - CE2 S/2 309.743 US$ 624.348
Total S/4178.649 US$ 1129.533

(*) A fecha de incumplimiento
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Hecho imputado n.° 4

1. Remisién de Informacién via SIGERSOL - CE1

H *
o Cantida Pre.(:lo Fa(?tor de Monto (*) Monto (*)
Descripcion d Horas asociado ajuste s (US$)
(sh 3/ 4/
Ejecutivo (a) 1/ 1 40 S/31.067 1.238 S/1 538.438 US$ 411.376
'Z'q“"er de laptop 1 40 S/13.280 0.901 SI478.611  US$ 127.980
Total S/2 017.049 US$ 539.356
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda

Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025.

https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB

ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/
7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista

la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por

la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la

autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden

incluir: remuneracion bésica, asignacién familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al

afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como

el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,

el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se

encuentran fuera del valor de mercado.

De acuerdo con el articulo n.° 8 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de Productividad y

Competitividad Laboral, la remuneraciéon se entiende convenida por meses, salvo que se estipule expresamente por

semana, dia u hora. En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones diarias, en pertinente dividir el monto percibido

mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, si se requiere

determinar el pago por hora, la norma establece que este se obtendra dividiendo la remuneracion diaria entre 8,

considerando asi una jornada laboral estdndar de 8 horas diarias, en linea con lo estipulado en el articulo 2 del Convenio

001 de la Organizacién Internacional del Trabajo®. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la

determinacion de las remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como

el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,

el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se

encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el

indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2022, IPC=102.816232) entre el IPC disponible

a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: setiembre 2024, IPC= 114.050464.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio

a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC=3.73973684210526).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo

corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

35 Mayor detalle, ver el siguiente enlace:
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmix_es/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100 INSTRUMENT 1D:312146

Péagina 32 de 43

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



\CADEL
QI ey,

4

1 | Ministerio
“EiL del Ambiente

Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

2. Costo de Capacitacion - CE2

Descripcién Precio Precio Z?Sts(:; 27 Monto (*) Monto (*)
(US$) (S (Inflacién) (Sh (US$) 3/
Capacitacion (2 US$ US$
personas) 1/ 650.000 S/2 255.608 1.106 S/2 494.702 667.080
uss$
TOTAL S/2 494.702 667.080

Fuente:

1/ Costos para el servicio de capacitaciéon virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de
obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado, alcanzados por Win Work Perd S.A.C el 1 de
junio del 2020 mediante Carta S/N con Registro OEFA n.° 2020-E01-036926 (ver Anexo n.° 3).

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos
el indice de Precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento (Abril 2022, IPC=102.816232) entre el IPC
disponible a la fecha de costeo (Junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres
decimales como se aprecia en la tabla.

3/ Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC=3.73973684210526).
Nota: El precio en soles (S/) se obtiene de multiplicar el precio en dolares (US$) por el tipo de cambio disponible a la
fecha de costeo (Junio 2020, TC= 3.47016666666667). Dicho resultado se ha redondeado a tres cifras.

Banco Central de Reserva del Peri (BCRP). Series Estadisticas.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025

(*) A fecha de incumplimiento

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Resumen de Costo Evitado Total (CE)

L Monto (*) Monto (*)
Descripcion () (US$)
1. Costo de Sistematizacion y remision de informacién - CE1 S/2 017.049 US$ 539.356
2. Costo de Capacitacion - CE2 S/2 494.702 US$ 667.080
Total S/4511.751 US$ 1 206.436

(*) A fecha de incumplimiento
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAIL.
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Anexo n.° 2

Costos de remuneraciéon mensual

PERU: REQUERIMIENTO DE PERSONAL POR GRUPO OCUPACIONAL Y REMUNERACION PROMEDIO,
SEGUN PRINCIPALES OCUPACIONES DEL SECTOR MINERIA E HIDROCARBUROS, 2015

Remuneracion Remuneracion
Grupo ocupacional Trabajadores promedio Grupo ocupacional Trabajadores promedio
mensual mensual
Gerente y directivo 10 22156 |Profesional 1097 7 456
Directores de produccion y operaciones 8 22695 Ingenieros mineros 238 8140
Directores de comercializacién 1 20000 Gedlogos / geofisicos 147 6195
Gerentes de explotacion de minas y 1 20000 Ingenieros electronicos [ electricistas 98 10101
canteras Especialistas en servicios de personal 85 3313
Ingenieros metaldrgicos 82 8569
Ingenieros quimicos 70 7105
Ingenieros civiles 65 7963
Ingenieros mecanicos 61 8293
Ingenieros industriales 58 7147
Quimicos 41 5295
Otros 152
Emplead 90 5745 Técnico 1421 3809
Empleados de servicios administrativos 36 5958 Técnicos en ingenieria mecanica 544 3870
Empleados de aprovisionamiento 25 2033 Técnicos en ingeniera de minas
almpacenaje ’ ! metalurgia ¢ ! 470 3m
lefes de empleados administrativos 14 13 880 Técnicos en electricidad / electrdnica 127 3918
Auxiliares de oficina 5 1200 Técnicos en ciencias fisicas / quimicas a3 3800
Controladores administrativo de 5 8283 Técnicos en administracion 65 4232
transporte Técnicos en ingeniera industrial 53 7088
Secretarias 4 1857 Técnicos en ingenieria civil 15 5315
Empleados de archivos 1 2600 Técnicos en guimica industrial 14 1657
Agentes de compras 11 6504
Inspectores de control de calidad
5egF:Jridad y salud ! 1 4895
Otros 18
Obrero 2704 2290 |Obrero 2704 2290
Mineros canteros / obreros del 879 1846 Soldadores / tuberos 144 3056
tratamiento de minerales Albafiiles 112 2011
Conductores de maquina para el 510 2685 Conductores de vehiculos de motor 46 2980
movimiento de tierras Conductores de grias 35 2381
Conductores de camion de volguete 311 3333 Peones de la construccidn de edificios 30 1533
Peones de minas y canteras 265 1235 Otros 208
Sondistas 164 2270

Fuente: MTPE - DGPE - Encuesta de Demanda Ocupacional, agosto-octubre 2014, realizado por el Ministerio
de Trabajo y Promocion del Empleo — MTPE, pag. 20. Fecha de consulta: 30 de mayo de 2025

Disponible en:

https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORE
S LABORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

Nota: De acuerdo con el articulo n.° 8 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral®®, la remuneracion se entiende convenida por meses, salvo que se
estipule expresamente por semana, dia u hora. En ese sentido, para el célculo de las remuneraciones diarias,
en pertinente dividir el monto percibido mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias
que tenga el mes. Asimismo, si se requiere determinar el pago por hora, la norma establece que este se obtendra
dividiendo la remuneracion diaria entre 8, considerando asi una jornada laboral estandar de 8 horas diarias, en
linea con lo estipulado en el articulo 2 del Convenio 001 de la Organizacion Internacional del Trabajo¥. Este
principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacién de las remuneraciones de acuerdo con
el tiempo efectivamente trabajado.

Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).

36

37

Mayor detalle, ver el siguiente enlace:

https://www2.congreso.qgob.pe/sicr/cendocbib/con4 _uibd.nsf/BE3SEA4BODF56C0A05257E2200538D4C/$FILE/

1 DECRETO SUPREMO 003 27 03 1997.pdf

Mayor detalle, ver el siguiente enlace:
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmix_es/f?2p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100 INSTRUMENT 1D:312146
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Costos de seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR)

L Postha
\—

Proforma de Cobertura (Cobro)

Numero de Proforma B Emision 1306/2019
RUC Nro. Tramite 0
' DATOS DEL RECIBO
Oficina PremiumEmpresarai Moneda . Soles
| Pokza Nro 30041567 Ramo SCTR PENSION
Vigencia Desde

B
| Confratante

el
| Direccion
{ Distrito “ (LIMA 33) Localdad : LIMA

Teléfonos Sede(s) Detaladals) en Anexo de la Poliza
| Intermedkano DIRECTOS
CONCEPTOS DE FACTURACION
' Descripcitn [ Importes
Sobrevivencia S/ 100.00
Coslos de Emision S/ 5.00
| Impuesto General a las Ventas S 18.90 |
Prma Comercal + IGV | S 123.90
Referenca

Girar cheque a la orden de: LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS:

MUY IMPORTANTE

Estmado(s) Clente(s)

La cancelacion de esta Proforma deberd efectuarse en un plazo méximo de 15 dias, contados desde ia fecha de recepcion del
presente documento y de acuerdo a las condicones esSpuladas en el “Convenio de Pago de Primas de Seguros”
corespondiente

CLIENTE

Fuente:

Proforma de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. Junio
2019.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Costos de curso en normas de seguridad y salud en el trabajo

COTIZACION / IPSST SSMA Perti 2023
CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SSMA
RSTTVTO FERUANG DE] OO

ksacion y Fiscalzacon Ambiental - OEFA

NOMBRE:

DIRECCION:

EMAL:
TELEFONO:

TEM TEMA DE CAPACITACION VIRTUAL HORAS N DE PARTICIPANTES NVERSION

CURSO ESPECIALIZADO DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO |n|

TOTAL SIN IGV 100.00
IGV 18.00
COSTO POR EL SERVICIO INCLUIDO IGV Y OTROS (TRASLADO, AMIENTO, ESTADIA, ETC) 118

EL IPSST SSMA PERU, PROPORCIONARA:

- PONENTE EXPERTO EN EL TEMA A TRATAR
- DOCUMENTOS DE ESTUDIO
- CERTIFICADO EN ELECTRONICO PARA EL PARTICIPANTE

DOMICLIO FISCAL

Fuente:
Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.Il.R.L.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
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Costo examen médico ocupacional
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SSAG: Subdireccion de

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C nace en el 2013
como respuesta a la necesidad de realizar los examenes médicos ocupacionales, asegurando
tanto a las empresas como a sus colaboradores un servicio de calidad.

Contamos con acreditacidon de DIGESA, certificacion en calidad 150 9001:2015 y hemos sido
premiados por cuarto afio consecutivo (2014 - 2015 - 2016 - 2017) con la cinta roja y blanca
por Peruana de Opinidn Pdblica.

Muestras sedes estan ubicadas en San Miguel, Surguillo v préximamente en Lurin, asi mismo
tenemos alianzas estratégicas con clinicas a nivel macional.

Nuestro compromiso es brindar calidad en nuestros resultados y en la atencidn a sus
colaboradores, a base de un servicio personalizado de acuerdo a las exigencias de cada uno de
nuestros clientes.

Para ello contamos con equipos de dltima generacidn y ambientes adecuados donde
brindamos precisién y comodidad en la realizacién de los examenes médicos ocupacionales,
ademds de un sistema en linea que permite a nuestros clientes acceder a los resultados
digitales el mismo dia de las evaluaciones.

Muestra plana profesional esta altamente capacitada y comprometida con la empresa y con
nuestros clientes, quienes brindardn el apoyo necesario para poder direccionar a los
colaboradores de sus empresas dentro de nuestras instalaciones y resolver cualguier duda.

MEPS0 es una empresa de capitales peruanos, que, apuesta por el crecimiento de la economia
de nuestro pals, comprometida con |a calidad, excelencia de su servicio, innovacion v la mejora
continua de nuestros procesos, para satisfacer las necesidades de las empresas y de sus
colaboradores.

Mepso es atencion personalizada, calidad de resultados, tecnologia de punta, personal
altamente capacitado, innovacién, confianza y liderazgo en la salud ocupacional.
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Estimados,

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

COTIZACION N* 2023.1616.COPAL OBRAS Y SERVICIOS S.A.C.0

04 de Setiembre del 2023

PREOCUPACIONAL OCUPACIONAL-
Evaluacion Clinica OPERATIVO OPERATIVO
1 |Anamnesis Ocupacional Anexo + Evaluacion Clinica Ocupacional S/ 15.00 S/ 15.00
2  |Evaluacion musculoesqueletica s/ 7.00 S/ 7.00
3 |Certificado de aptitud para trabajos en altura mayor 1.8m. S/ 7.00 S/ 7.00
4 |zvauacm Psicologia Ocupacional S/ 14.00 S/ 14.00
ey inmal
Oftaimologico: Agudeza Visual de Lejos y Cerca, Test de Colores
1 l(ishihara) Test de Profundidad (Test de Anillos) ¥1200 §1200
2 |Espirometria segin criterio NIOSH S/ 14.00 $/14.00
3 |Radiografia de térax (segin criterio OIT) $/18.00 §/18.00
4 |Audiometria §/13.00 §/13.00
5 |Electrocard S/ 12.00 §/12.00
Laboratorio
2 |Hemograma Completo (Inicuye Hb y Hto) S/ 9.00 $/9.00
3 |Glucosa en ayunas S/ 6.00 S/ 6.00
4 |Examen de orina S/ 7.00 & 7.00
5 |Colesterol y Trigliceridos 5/ 14.00 S/ 14.00
SUB TOTALSIN IGV $/154.00 5/148.00

NOWnAWNR

*Precio NO INCIGV

COTIZACION INCLUYE

1. Aptitudes a través de nuestro software digital a las 24 horas de atencién en
nuestras sedes y previa coordinacién en campaiias InHouse

2. Envio de Reporte de Aptitud a las 24 horas de la atencion en nuestras sedes.

3. Acceso al certificado de aptitud, previa firma del compromiso de confidencialidad,
para personal responsable de Recursos Humanos y personal de Salud

4. Acceso a la historia completa, previa firma del compromiso de confidencialidad, para
personal de salud.

5. Evaluacion psicolégica orientada a tipo de evaluacién y grupos ocupacionales.

VALORES AGREGADOS

Break luego de las atenciones médicas
Envio de confirmacién de cita por mensaje de texto al colaborador
Envio de mensajes de texto a personal observado para comunicar el status de su EMO
Flyer informativo de salud mensual
Flyer informativo en temas de Salud Ocupacional mensual

Flash legal de actuacion en temas relacionados a Salud Ocupacional
Acceso a capacitacion en linea mensual para soporte de plan de Salud Mental con
acceso al video por Mepsopedia (plataforma educativa)

Fuente: Cotizacién n.° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de septiembre de 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Péagina 39 de 43

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



&*,guCADELP;w
N ( : o SSAG: Subdirecci6n de
Organismo de Evaluaciony Sancién y Gestion de

PERU Ministerio
Fiscalizacion Ambiental - OEFA | incentivos

del Ambiente

Decenio de lalgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Costos de equipo de personal de trabajo (EPP)

USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS

=]

INFORMACION DEL CLIENTE
SOLICITANTE: Jose Hasely Izquieta Ruiz
CORREO: jizguieta@oefa.gob.pe
FECHA: miércoles, 2 de Setiembre de 2020
INFORMACION DEL PRODUCTO
ITEM | CODIGO DESCRIPCION IMAGEN CANTIDAD PRECIO TOTAL
01 C-7501 > f ] oo 10 S/ 8.50 | S/ 85.00
Wy
GUANTES DE SEGURIDAD DE CUERO ) ¥
BADANA STEELPRO. :
L@
[ S —
02 C-7502 10 S/ 90.00 | S/ 900.00
RESPIRADORES ROYAL PLUS SERIE
7502 CON DOS CARTUCHOS
INCLUIDOS.
03 C-7503 p 10 S/ 18.00 | S/ 180.00
CASCOS DE SEGURIDAD FORTE n(
STEELPRO, COLOR BLANCO, AZULY
NARANJA DISPONIBLE.
TPO 1-CLASE E
04 C-7504 10 S/ 7.50 | S/ 75.00
LENTES DE SEGURIDAD AF LUNA
TRANSPARENTE CON MARCO
NEGRO. :

S/ 1,790.00
s/ 322.20
S/ 2,112.20

IBCPD Lrsnimiiimens:
CORPORACION DAE EIRL
RUC 20604287341

* LOS PRECIOS ESTAN EXPRESADOS EN SOLES Y NO INCLUYEN IGV.

* TIEMPO MAXIMO DE ENTREGA 1 DIA DESPUES DE HABER RECIBIDO EL DEPOSITO.

* FORMA DE PAGO DEPOSITO TOTAL A NUESTRA CUENTA.

* LUGAR DE ENTREGA AL PUNTO DEL CLIENTE O RECOJO SEGUN MONTO ES EN LIMA Y A PROVINCIA ES CON PAGO A DESTINO.
* MODO DE VENTA FACTURADO.

Fuente:
Cotizacion n.° 20191-005430 de fecha 2 de septiembre de 2020, elaborada por Corporaciéon DAE E.I.R.L.
Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI
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Fuente:

COTIZACION
e 2 SRUSA JSTEELPROJRC |V, | 20790
The Safety Company
Solucion en -
Seguridad Industrial Vendedor
NOVO PERU EIRL Fecha
OFICINA COMERCIAL: AV MARIATEGUI 1124 - JESUS MARIA JR CONSTANTINO BAYLE 3290 - SMP 07/09/2020
RUC. 20602903118 / TFNO. OF 4067186 CEL. 989129247 - 983112940
RUC Cliente Contacto T. de Entrega
20521286769 Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Jose Hasely lzquieta Ruiz 24 horas
Teléfono Direccién Pago
Av. Faustino Sanchez Carrion Nro. 803 - Jesus Maria Contado
item Cantidad Imagen Descripcion Unidad Precio Importe Total
OVEROL O MAMELUCO INDUSTRIAL TELA
DRILL TECNOLOGIA CON CINTA REFLECTIVA
6 1 TELA PROCESADA. TALLAS S, M, L. XL, 02 UND SI. 82.00| SI. 89.00
BOLSILLOS, 02 POSTERIORES,
BOTIN MODELO BULLDOZER, PUNTA DE
ACERO, SUELA ANTIPERFORACION, PLANTA DE
! ! ‘ POLIURETANO, CUERO CRUPON, NORMA IS0 | PAR | 8- 48001 S 48.00
20345
Observacion: NOVO PERU EIRL garantiza sus productos, con cambio o devolucion, solo por Sub Total | S/. 310.40
defecto de fabricacion o error de despacho, por parte de NOVO PERU EIRL no asumimos cuando
i P o P Ff Icv18% | S/. 55.87
el producto ha sido mal usado. Los precios no incluye IGV
Cta Cte Soles BCP 191-2501922-0-38 CCI 002191 00250 1922 03850 foal |S/.  366.27

Cotizacion n.° 20-790 de fecha 7 de septiembre de 2020, elaborada por Novo Pert E.I.R.L.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de alquiler de laptop

TNETWORK

Av. El Derby 055, Edificio Crones, Torre 01, Piso 07
Santiago de Surco - Lima

www.itnetworkperu.com

Telefono: +511 7162784

Consultor: Fernando Avellaneda
favellaneda@itnetworkperu.com

CLIENTE

ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION
AMBIENTAL

AV. FAUSTINO SANCHEZ CARRION NRO. 603
LIMA - LIMA - JESUS MARIA

Ruc: 20521286769

Descripcion

1 Alguiler de Taptop x dia

Lenovo LOQ 15" 9na Gen
Procesador: Intel® Core i5
RAM: 8 GB

Pantalla: 15,6" FHD

Camara: 1080p FHD con micréfono doble

Cant.
(Horas)

Page 1 of 1

COTIZACION

Fecha

19/09/2024

Cotizacion N°

065-2024

Validez de la Oferta| 15 dias

Precio Unitario
X hora

Precio Total
x dia

Sub Total 90.03
IGV 16.20
Total S/ 106.23

Fuente:

Cotizacion n.° 065-2024 del 19 de setiembre de 2024 (incluye IGV), correspondiente a la empresa IT Network

System E.l.R.L.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) —

DFAI.
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Costo de chaleco
— 2XPROMART ; S o Fola i smi o

HOMECENTER tuubicacion v @ Micuentay pedidos v

Chaleco para obra Naranja Talla: Medium Werken

WERKEN | SKU: 88562 Compartir «y

Despacho deade 24 hrs

Preciolists S/ 59

Caleula tus cuotas con Tarjeta oh! v/

>

Métodos de entrega
€% =
Despacho programado Despacho express Retiro en tienda y
Deade /24 de abril a Selecciona tu ubicacién otros puntos
partir de 5/4.99 para ver disponibilidad. Desde ¢ 23 de abril
Gratis

®ee 8 0 Calcular y er distritos Ver tiendas »

Fuente:

Empresa: PROMART.

Link de consulta: https://www.promart.pe/chaleco-3m-t--m-naranja/p

Costo incluye IGV.

Fecha de consulta: 30 de mayo del 2025.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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