’ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

economia peruana”

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA CAS TRANSITORIO N° 005 - 2025 — MDL

CONVOCADOS A LA ENTREVISTA PERSONAL PRESENCIAL
FECHA: 18/06/2025
HORA: 3:00 pm
PRESENTARSE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
Centro Cultural Municipal "Casa de la Mujer" Av. Enrique Guzman y Valle S/N - 3er Piso
Oficina de Gestion de Recursos Humanos

Los postulantes cuya condicion sea APTO del resultado de la evaluacion curricular, deberan
presentarse a la fase de entrevista personal presencial:

IMPORTANTE:

Los postulantes deberan presentarse a la sede sefialada portando su DNI con 10 minutos de
anticipacion para el registro de asistencia con el personal de Recursos Humanos, la evaluacion tiene
puntaje y es de caracter obligatorio/eliminatorio.

No se permitira el ingreso a los postulantes que lleguen después de la hora establecida, debiendo
sistir con vestimenta formal (preferentemente).
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ke < ‘ﬁ; asistencia, descalifica automaticamente al postulante.

Unidad Organica: Sub Gerencia de Limpieza Publica
Puesto: Operario de Limpieza Publica
Postulantes Puntaje(') | condicién Fechay hora de
entrevista
UNTIVEROS MANRIQUE ROSA 15
ANATOLIA APTO
UNTIVEROS MANRIQUE ERICA 14
4y APTO
14
HERRERA VALER JUSTINA APTO FErasies 18
SALVATIERRA CONGA 14 APTO Hora: 3:00 pm
GUILLERMO LUIS
SORIA NUNEZ KATHERINE 14
ELIZABETH APTO
CONDOR CONDORI CARINA 13 APTO
tSIZSANO MELENDEZ JOSEPH - S
LOZANO MELENDEZ ANDRES ; -
SEBASTIAN NO APTO
o | CHILINGANO SOTO ROSA i NO APTO®
MARIA
3
10 | COA ZACARIAS ANA BEATRIZ . NO APTO®)
3
11 | CUYO BORDA MARIA ANGELA - NO APTO®
3
12 | MANDUJANO MANCILLA PEDRO - NO APTO®
3
13 | FARFAN LAVERDE GIOVANNA - NO APTO®
14 | ALCANTARA COCHACHIN LEYDI - NO APTO®
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

LU RlGANCHO "Afo de la recuperacién y consolidacionde la ...

economia peruana”

COSQUILLO BERMUDES SARA - 3
15 ISABEL NO APTO®
(") Siendo el puntaje minimo aprobatorio 13 puntos.

(?) No alcanzé el puntaje minimo aprobatorio.

(®) No cumpli6 con los requisitos de presentacion de expedientes (FOLIADO Y/O VISADO)
Lurigancho 17 de junio del 2025

FIRMA Y SELLO DEL COMITE:
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Libergto Roman Elguera
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

TITULAR

TRIFAAGA

RT 6)
WA gy
DEAMPIEZ/

TITULAR

Oficina de Gestién de Recursos Humanos



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

LU R'GANCHO "Afo de la recuperacion y consolidacion de la

economia peruana”

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA CAS TRANSITORIO N° 005 - 2025 — MDL

CONVOCADOS A LA ENTREVISTA PERSONAL PRESENCIAL
FECHA: 18/06/2025
HORA: 3:00 pm
PRESENTARSE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
Centro Cultural Municipal "Casa de la Mujer" Av. Enrique Guzman y Valle S/N - 3er Piso
Oficina de Gestion de Recursos Humanos

Los postulantes cuya condicién sea APTO del resultado de la evaluacion curricular, deberan
presentarse a la fase de entrevista personal presencial:

IMPORTANTE:

Los postulantes deberan presentarse a la sede sefialada portando su DNI con 10 minutos de
anticipacion para el registro de asistencia con el personal de Recursos Humanos, la evaluacion tiene
puntaje y es de caracter obligatorio/eliminatorio.

No se permitira el ingreso a los postulantes que lleguen después de la hora establecida, debiendo
asistir con vestimenta formal (preferentemente).

La inasistencia, descalifica automaticamente al postulante.

Unidad Organica: Sub Gerencia de Limpieza Publica

Puesto: Operario de Limpieza Publica

N° Postulantes Puntaje(') | condicion Fechay hora de
) entrevista
RODRIGUEZ SINCHE JOSE 15
' MARTIN haile Miércoles 18
2 | BODERO ESPINOZA JAME LUIS | - 13 APTO Hora: 3:00 pm
ROJAS GARAGUNDO PABLO ; 6
3 | cEoAn NO APTO

() Siendo el puntaje minimo aprobatorio 13 puntos.

(%) No alcanz¢ el puntaje minimo aprobatorio.

(®) No cumplié con los requisitos de presentacion de expedientes (FOLIADO Y/O VISADO)
Lurigancho 17 de junio del 2025

Libefato Ruman Elguera
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

TITULAR
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