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“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economfia peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA
N°224-2025-A/MDP

Pangoa, 02 de mayo de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA, PROVINCIA DE SATIPO,
REGION JUNIN.

| VISTO:

‘ El Informe N°028-2025-SST-ORH-GAF/MDP de fecha 14 de marzo de 2025, suscrito por el
Kt Responsable de Seguridad y Salud, Informe N°342-2025-ORH-GAF/MDP, de fecha 14 de marzo de 2025,
"'-\;f-‘ suscrito por el jefe de la Oficina de Recursos Humanos, Informe N° 271-2025-GAF/MDP, de fecha 29 de
" bril de 2025, suscrito por el Gerente de Administracién y Finanzas, consignado en el Expediente
3 /;/Administrativo N°281617,y;
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CONSIDERANDO:

| Que, conforme lo consagra el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por
la Ley de la Reforma Constitucional N°27680, y posteriormente por la Ley N°28607, concordante con
—. el Articulo II de la Ley N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que: “Los Gobiernos
s\ Locales gozan de autonomfa politica, econémica y administrativa (..)". La acotada norma también
\sefiala que: “La autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las Municipalidades
radica en la facultad de ejercer actos de Gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
/' ordenamiento juridico”.

Que, el numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972, sefiala
que es atribucion del alcalde: “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas”, y el articulo 43° de la acotada norma, establece que: “Las resoluciones de alcaldfa
aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo”;

Que, segtin el articulo 39° de la Ley de Seguridad y Salud en el trabajo Ley N° 29783, menciona,
objetivos de la planificacién del sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo se centran
en el logro de resultados especificos, realistas y posibles de aplicar por la empresa. La gestion de los
riesgos comprende: b) la mejora continua de los procesos, la gestién del cambio, la preparacion y

Que, conforme al Articulo 85 el empleador debe elaborar, establecer y revisar periédicamente
procedimientos para supervisar, medir y recopilar con regularidad las necesidades integrales de la
organizacién y de las partes interesadas en la misma incluidos sus trabajadores, representantes y la
autoridad administrativa de trabajo.

Que, mediante Informe N°028-2025-SST-ORH-GAF/MDP de fecha 14 de marzo de 2025,
| suscrito por el Responsable de Seguridad y Salud, informa que los objetivos de la planificacién del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo se centran en el logro de resultados especificos, realistas y
posibles de aplicar por la empresa, b) la mejora aprobacion de la gufa para realizacién de pausas activas
el cual serd aprobado mediante acto resolutivo de alcaldia y con Informe N°342-2025-ORH-GAF/MDP, de
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fecha 14 de marzo de 2025, suscrito por el jefe de la Oficina de Recursos Humanos, deriva el expediente
administrativo N° 281617 a la Gerencia de Administracién y Finanzas.
Que, mediante Informe N° 271-2025-GAF/MDP, de fecha 29 de abril de 2025, suscrito por el

Gerente de Administracién y Finanzas, remite el Expediente Administrativo N° 281617, a la Gerencia
/ Municipal, solicitando la aprobacién de la gufa para realizacion de pausas activas, el cual ser4 aprobado

mediante acto resolutivo de alcaldia.

Que, mediante proveido S/N de fecha 29 de abril de 2025, suscrito por el Gerente Municipal,

dispone proyectar el acto resolutivo.

De conformidad a los considerandos expuestos y a las atribuciones otorgadas a la alcaldfa por el
meral 6 del articulo 202 de la Ley Organica de Municipalidades N°27972.

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la “Guia de Realizacién de Pausas Activas en los
Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Pangoa”, que como anexo forma parte integrante de la

presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y
inanzas, la implementacién dentro del ambito de sus competencias.

ARTICULO TERCERO. -NOTIFIQUESE, conforme a las formalidades de Ley a las Unidades
Organicas correspondientes.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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