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ate, 08 ABR 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE;

VISTO: La Resolucién de Alcaldia N° 0456, de fecha 02 de junio de 2023; el Informe N° 000192-2025-MDA/OGA-
OGRH, N° 000448-2025-MDA/OGA-OGRH, N° 000648-2025-MDA/OGA-OGRH, de la Oficina de Gestién de
Recursos Humanos; el Memorando N° 000663-2025-MDA/GM-OGA, de la Oficina General de Administracion; el
Memorando N° 000151-2025-MDA/OGPE, de la Oficina General de Planificacion Estratégica; el Informe N° 00165-
2025-MDA/OGPE-OPMI, de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion e Inversiones; el Informe N° 000062-2025-
MDA/GM-OGAJ, de la Oficina General de Asesoria Juridica; el Memorando N° 000378-2025-MDA/GM, de la
Gerencia Municipal;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades y sus modificatorias,
sefiala que: Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objetivo promover una cultura de
prevencion de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencion de los empleadores, el rol
de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a
través del didlogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

Que, de acuerdo al articulo 40° del Reglamento de la Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo’,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR y sus modificatorias, prescribe: E/ Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo tiene por objetivos promover la salud y seguridad en el trabajo, asesorar y vigilar el
cumplimiento de lo dispuesto por el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo y la normativa nacional,
favoreciendo el bienestar laboral y apoyando el desarrollo del empleador,
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estructura organizacional y jerarquica, designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, entre el personal de direccion y de confianza;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 0456, de fecha 02 de junio de 2023, se conformé el Comité de
Seguridad y Salud en el trabajo de la Municipalidad Distrital de Ate, correspondiente al periodo 2023-2025;

Que, mediante la Ordenanza N° 628-MDA, se modifica la Unica Disposicion Complementaria Final de la Ordenanza
N° 615-MDA, Ordenanza que aprueba la Nueva Estructura Organica y el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Ate que, deroga las Ordenanzas N° 491-MDA, N° 514-MDA y N° 554-MDA;

Que, mediante los Informes N° 000192-2025-MDA/OGA-OGRH, N° 000357-2025-MDA/OGA-OGRH, N° 000448-
2025-MDA/OGA-OGRH, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos informa a la Oficina General de
Administracion, la necesidad de modificar los articulos 1°, 3° y 4° de la Resolucion de Alcaldia N° 0456, de fecha 02
de junio de 2023, ello a fin de reconformar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital
de Ate, respecto a los representantes de la entidad municipal, esto debido a la aprobacion de la nueva estructura
organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Ate, efectuada




mediante Ordenanza N° 615-MDA y modificatoria. Asimismo, dejar sin efecto el articulo 3° de la Resolucion de
Alcaldia N° 0456, de fecha 02 de junio de 2023, por cuanto la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su Reglamento aprobado con el Decreto Supremo N° 005-2012-TR y modificatoria, no proveen la
posibilidad de comunicar al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo la conformacion del Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo de las entidades del estado;

| | o Que, mediante Informe N° 00165-2025-MDA/OGPE-OPMI, la Oficina de Planeamiento, Modernizacion e Inversiones
I emite la opinion técnica favorable respecto a la modificacion de los articulos 1°, 3° y 4° de la Resoiucion de Alcaidia

i o N°0456, de fecha 02 de junio de 2023, recomendando se continue con el tramife correspondiente para su
aprobacion;
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T teniendo cuenta las consideraciones antes mencionadas, emite opinion favorable, para continuar con el tramite de
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conforma el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Ate, correspondiente al
periodo 2023 - 2025, ello conforme a la propuesta formulada por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos; dicha
e modificacion de los articulos antes mencionados, debera materializarse mediante la emision de una Resolucion de
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Que, mediante Informe N° 000648-2025-MDA/OGA-OGRH, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos eleva los
actuados a la Gerencia Municipal, a fin de continuar con el tramite de modificacion de los articulos 1°, 3° y 4° de la
Resolucion de Alcaldia N° 0456, de fecha 02 de junio de 2023, respecto a la conformacion del Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Ate, correspondiente al periodo 2023 - 2025; ello conforme a la
propuesta formulada por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos;

Que, mediante Memorando N° 000378-2025-MDA/GM, la Gerencia Municipal indica se proyecte la Resolucion de
Alcaldia correspondiente, respecto a la propuesta de modificacion de la Resolucion de Alcaldia N° 0456, de fecha
02 de junio de 2023;

Estando a los fundamentos expuestos en la parte considerativa y en uso de las facultades conferidas por el numeral
6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR; el articulo primero de la Resolucion de Alcaldia N° 0456, de fecha 02 de junio

de 2023, solo en el extremo de reconformar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de los representantes de
la Municipalidad Distrital de Ate, correspondiente al periodo 2023-2025, el mismo que estara conformado por:

Representantes de la Municipalidad Distrital de Ate:

fé'ﬂ/ ‘ REPRESENTANTES TITULARES REPRESENTANTES SUPLENTES
/S~ N it 1 | Subgerente de Seguridad Ciudadana y Serenazgo Gerente de Desarrollo Social
2 | Subgerente de Gestién Ambiental Subgerente de Servicios Sociales
' 3 | Subgerente de Movilidad Urbana Subgerente de Desarrollo Territorial
4 Subgerente de Infraestructura Subgerente de Programas Sociales y Participacion
Vecinal
§ N> 5 | Subgerente de Fiscalizacion y Ejecucion Coactiva Subgerente de Gestion de Riesgo y Desastres
S % K 6 | Subgerente de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos Subgerente de Abastecimiento
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% A & ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO; el articulo tercero de Resolucion de Alcaldia N° 0456 de fecha 02

%V‘}BC’M&‘P de junio de 2023.

/ ARTICULO TERCERO.- MODIFICAR; el articulo cuarto de la Resolucion de Alcaldia N° 0456 de fecha 02 de junio

de 2023, en el extremo de encargar el cumplimiento de la presente Resolucién a la Gerencia Municipal, a la Oficina
/ General de Administracion, y a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, con conocimiento de los miembros
[ sefialados en el articulo primero de la presente resolucion.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
Resotucion de Hoaldian SV 0270

ARTICULO CUARTO.- RATIFICAR; los demas extremos de la Resolucion de Alcaldia N° 0456 de fecha 02 de junio
de 2023.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR; la presente Resolucion, a los miembros sefialados en su articulo primero, para
los fines correspondientes.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER; la publicacion de la presente Resolucién de Alcaldia, en el Portal Web
Institucional de la Municipalidad Distrital de Ate (www.muniate.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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