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Ate, 13 ENE 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE;

, VISTO: La Resolucion de Alcaldia N° 0766 de fecha 11 de octubre de 2023; el Informe N° 000001-2025-MDA/GM de la
Gerencia Municipal; el Memorando N° 000001-2025-MDA/ALC del Despacho de Alcaldia; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, y sus modificatorias, sefiala
que “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico”,

Que, en Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 21 de enero de 2019, se aprobé la Ordenanza N° 491-MDA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF y la Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Ate, norma
municipal, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” con fecha 31 de enero de 2019;

\ 2023, al ingeniero Jesus Noel Fernandez Rosales, en el puesto de confianza de Subgerente de la Subgerencia de Asistencia
- ) Alimentaria e Inclusion Social de la Municipalidad Distrital de Ate, bajo la modalidad del Régimen Especial de Contratacion

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 20° inciso 17) de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, son
atribuciones del alcalde, designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de éste, a los demés funcionarios y directivos
publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos
de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, mediante Informe N° 000001-2025-MDA/GM, la Gerencia Municipal sefiala que es necesario efectuar determinadas
acciones de personal a efectos de optimizar y garantizar la normal marcha administrativa de la Corporacién Municipal, por
lo que al amparo de lo sefialado precedentemente y debido a la entrada en vigencia de la Ordenanza N° 615-MDA, que
aprueba la nueva Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de
Ate, norma municipal, modificada mediante Ordenanza N° 628-MDA, y publicada en el Diario Oficial “El Peruano”, con fecha
11 de enero de 2025; y el nuevo Manual de Clasificador de Cargos aprobado mediante Resolucion de Gerencia Municipal
N° 000007-2025-MDA-GM; propone, el cese de todos los empleados de confianza que fueron designados en el marco de
la vigencia de la Ordenanza N° 491-MDA,; por lo que indica se proceda dar por concluida la designacion del Subgerente de
Asistencia Alimentaria e Inclusion Social, Jests Noel Fernandez Rosales, siendo su Ultimo dia de labores el 12 de enero de
2025;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que: “La autoridad podra disponer en el mismo
acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera més favorable a los administrados, y siempre
que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha
a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién”;

Que, mediante Memorando N°000001-2025-MDA/ALC, el Despacho de Alcaldia sefiala que teniendo en cuenta lo sefialado
por la Gerencia Municipal, se proyecte la Resolucion de Alcaldia correspondiente;

Estando a los fundamentos expuestos en la parte considerativa y en uso de las facultades conferidas por ef numeral 6) del
articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, con eficacia anticipada al 12 de enero de 2025, la designacién del
ingeniero JESUS NOEL FERNANDEZ ROSALES, en el puesto de confianza de SUBGERENTE DE LA
SUBGERENCIA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA E INCLUSION SOCIAL de la Municipalidad Distrital de Ate,
efectuada mediante Resolucién de Alcaldia N° 0766 de fecha 11 de octubre de 2023, dandosele las gracias por los servicios
prestados al Corporativo Municipal; en mérito a los considerandos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, el cumplimiento de la presente resolucion a la Gerencia Municipal, Oficina General
de Administracion, Oficina de Gestidn de Recursos Humanos y demas areas pertinentes del Corporativo Municipal.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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