MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra, Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU - JAPON

N 037-2025-SA-DG-INR

Resolucion Directoral
90 MAYD 2025

Chorrillos,

VISTO, el Expediente N° 25-INR-009521-001 que contiene el Memorando N© 133-2025-DG-INR, e
Informe N° 067-2025-ESLC-OP/INR con Proveido N° 369-2025-OP-INR de fecha 27 de mayo 2025,
del Jefe de la Oficina de Personal;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 170-2023-SA-DG-INR, de fecha 02 de noviembre 2023, se
designé al Médico Cirujano Luis Miguel FARRO UCEDA, en el cargo de confianza de Director
Ejecutivo de la Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en Funciones
Motoras del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU -
JAPON, bajo el Régimen Especial de Contratacion Admlnlstratwa de Servicios (CAS), regulado por
el Decreto Legislativo N° 1057;

Que, mediante Memorando N° 133-2025-DG-INR, de fecha 16 de mayo 2025, contenido en el
expediente de visto, la Directora General, respecto al goce de periodo vacacional del MC. Luis
Miguel FARRO UCEDA, dispone inicio de acciones administrativas para designar temporalmente
las funciones de Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y
Rehabilitacion Integral en Funciones Motoras, en favor de la MC. Maria Carolina MUNOZ
MALDONADO, servidora contratada bajo el Régimen Especial de Contratacidon Administrativa de
\,Servicios (CAS) confianza, en adicion a sus funciones de Directora Ejecutiva de la Direccién Ejecutiva
2 _-"1 de Investigacién, Docencia y Atencién en Ayuda al Diagndstico y Tratamiento, en tanto dure la
- 7} ausencia del titular;

Que, de conformidad con el literal a) del articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo N°© 1057,
que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, aprobado por Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N© 065-2001-PCM, los trabajadores
bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique la variacién de la retribucién o
del plazo en el contrato, ser designados temporalmente como representante de la entidad
contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembros de drganos colegiados y/o como
directivo superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley N©
28175-Ley Marco del Empleo Publico;

Que, estando al Informe N° 067-2025-ESLC-OP/INR de fecha 27 de mayo 2025, el mismo que

: - . mediante Proveido N° 369-2025-OP-INR, el Jefe de la Oficina de Personal lo hace suyo en todo sus

~ extremos; sefiala que corresponde formalizar el acto administrativo de designacion temporal de

’\ funciones en favor de la M.C Maria Carolina MUNOZ MALDONADO, en el cargo de Director
wlo Ejecutivo de la Direcciéon Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en Funciones
-le Motoras, del 03 al 20 de junio 2025, en tanto dure la ausencia del titular;

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal f) del numeral 14.1 del articulo 14° de la Resolucion
Ministerial N°® 002-2025/MINSA de fecha 06 de enero 2025, delega facultades durante el Afio Fiscal
2025, a los/las Directores/as Generales de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de
Lima Metropolitana, Directores/as de Institutos Nacionales Especializados y Directores/as de
Hospitales del Ministerio de Salud, la facultad de emitir actos resolutivos, entre otras acciones de
personal, la Designacion temporal para el personal sujeto al régimen del Decreto Legislativo N°©
1057;
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Con el visto bueno del Jefe de la Oficina de Personal, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva
de Administracion, y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON; y,

De conformidad con lo previsto en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N©
075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM; y la Resolucion Ministerial N©
002-2025/MINSA, de fecha 06 de enero 2025;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. — DESIGNAR TEMPORALMENTE del 03 al 20 de junio 2025, las funciones de
-1 Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en

'/ Funciones Motoras del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD

PERU —JAPON, en favor de la M.C Maria Carolina MUNOZ MALDONADO, en adicién a sus
funciones de Directora Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Atencidn en
Ayuda al Diagndstico y Tratamiento, por ausencia del titular M.C. Luis Miguel FARRO UCEDA,
designado mediante Resolucion Directoral N© 170-2023-SA-DG-INR.

Articulo 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion de conformidad con el régimen de notificaciones
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, a los interesados y a las instancias administrativas
correspondientes.

Articulo 3°- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informdtica la publicacién de la presente
Resolucion Directoral en el Portal Web Institucional.

Registrese y Comuniquese;
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