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Chiclayo, 18 de Junio del 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000136-2025-UE005/MC

VISTOS,

La Resolucion Directoral N° 000070-2025-UE005/MC, de fecha 20 de marzo
del 2025; Informe N° 000147-2025-ORH-UE005/MC, de fecha 16 de junio del 2025;
Proveido N° 001149-2025-UE005/MC, de fecha 16 de junio del 2025; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Sexta Disposicion Final de la Ley N° 28939, se crea la Unidad
Ejecutora 111 - Naylamp - Lambayeque, que comprende los museos: Museo Tumbas
Reales de Sipan, Museo Nacional Sican, Museo Arqueolégico Nacional Brining,
Museo de Sitio de Tucume y los Monumentos Arqueolégicos de la Region
Lambayeque;

Que, por Decreto Supremo N° 029-2006-ED, se crea el Proyecto Especial
Naylamp - Lambayeque, que tiene por finalidad: garantizar, activar, potenciar la
proteccion, defensa, conservacion, investigacion, difusién y puesta en valor del
Patrimonio Arqueoldgico del departamento de Lambayeque;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2010-MC, de fecha 24 de septiembre
del 2010, se aprobd la fusion por absorcion del Proyecto Especial Naylamp -
Lambayeque del Ministerio de Educacién al Ministerio de Cultura;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 039-2011-MC, se preciso la creacion
de la Unidad Ejecutora Naylamp - Lambayeque dentro del pliego 003 del Ministerio de
Cultura, cuyos recursos financian los gastos del Proyecto Especial;

Que, la Unidad Ejecutora 005 Naylamp - Lambayeque, es una institucion de
derecho publico con autonomia administrativa y financiera en los asuntos de su
competencia, dependiente presupuestalmente del Ministerio de Cultura;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC, de fecha 27 de
diciembre del 2012, se aprobdé el Manual de Operaciones del Proyecto Especial

§;§ Naylamp Lambayeque, y en cuyo numeral 2.2.1.1 sefiala que la Direccién del Proyecto
Hinstr =special, es la autoridad administrativa y presupuestaria, ejerce la representacion
Fmaco aigramente por estrapd €981 A€l Proyecto Especial y esta representado por un Director, quien es designado
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responsable de la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 089-2018-MC, de fecha 07 de marzo
i doteiment o Jel 2018, se resuelve: Disponer que el Proyecto Especial Naylamp — Lambayeque, asi
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como la Unidad Ejecutora 005: Naylamp — Lambayeque con la que éste cuenta,
dependan de la Direccién Desconcentrada de Cultura de Lambayeque;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 070-2020-SG/MC, de
fecha 29 de abril del 2020, se resuelve: Definir como entidad publica Tipo B del
Ministerio de Cultura, para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos
Humanos, al Proyecto Especial Naylamp - Lambayeque (Unidad Ejecutora 005:
Naylamp - Lambayeque), por las consideraciones expuestas en la presente resolucion;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 000158-2024-MC, de fecha 07 de abril
del 2024, se resolvio, entre otros, Articulo 2.- Designar temporalmente al sefior
CARLOS EDUARDO WESTER LA TORRE, Director de Organo Desconcentrado de la
Direccion Desconcentrada de Cultura de Lambayeque del Ministerio de Cultura, como
Director Ejecutivo del Proyecto Especial Naylamp — Lambayeque, y Responsable de la
Unidad Ejecutora 005: Naylamp - Lambayeque del Pliego 003: Ministerio de Cultura,
en adicion a sus funciones;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 000070-2025-UE005/MC, de fecha 20
de marzo del 2025, la Direccién Ejecutiva de la Unidad Ejecutora 005: Naylamp -
Lambayeque, entre otros, resuelve lo siguiente:

“(...).
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR LAS FUNCIONES DE DIRECTOR DE
MUSEO TUMBAS REALES DE SIPAN al servidor CAS EDGAR
BRACAMONTE LEVANO por 90 dias desde el 18 de marzo del 2025.

(...).

Que, mediante Proveido N° 001149-2025-UE005/MC, de fecha 16 de junio del
2025, la Direccion Ejecutiva, en atencién a la Resoluciéon Directoral N° 000070-2025-
UEOO05/MC, Informe N° 000147-2025-ORH-UE005/MC, y Correo de Institucional,
solicita a la Oficina de Asesoria Juridica la proyeccion de la resolucion directoral, con
eficacia anticipada, en la cual se encargue a partir del 16 de junio del 2025 hasta el 14
de septiembre del 2025 y por el lapso de (90) dias al Argl. Edgar Bracamonte Lévano,
las funciones de director del Museo Tumbas Reales de Sipan, en adiciéon a las
funciones establecidas en su Contrato Administrativo de Servicios N° 0019-2023-CAS-
UEOQ05/MC;

Que, mediante Informe Técnico N° 219-2016-SERVIR/GPGSC, de fecha 15 de
febrero del 2016, la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil, respecto a la ENCARGATURA EN EL REGIMEN CAS,
sefnala que: “2.16. Por lo tanto, la suplencia y las acciones de desplazamiento
(designacion temporal, rotacion y comision de servicios) del personal CAS no pueden
modificar o variar el monto de la remuneraciéon (no genera el derecho al pago
diferencial) o del plazo establecido en el CAS, siendo figuras que deben ser
analizadas y aplicadas dentro de su propio marco normativo (Decreto Legislativo N°
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1057 y su Reglamento) pero entendidas en términos amplios; en consecuencia, es
posible encargar o asignar funciones adicionales a los servidores CAS con la
finalidad de satisfacer necesidades institucionales inmediatas, especificas y
coyunturales de la entidad”;

Que, el articulo 7, numeral 7.1 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece que: “Los actos de administracion interna se orientan a la eficacia y
eficiencia de los servicios y a los fines permanentes de las entidades. Son emitidos por
el érgano competente, su objeto debe ser fisica y juridicamente posible, su motivacion
es facultativa cuando los superiores jerarquicos impartan las o6rdenes a sus
subalternos en la forma legalmente prevista. El régimen de eficacia anticipada de
los actos administrativos previsto en el articulo 17' es susceptible de ser
aplicado a los actos de administracion interna, siempre que no se violen hormas
de orden publico ni afecte a terceros. (...)";

Que, con la finalidad de no perjudicar el normal desarrollo de las actividades
administrativas del Museo Tumbas Reales de Sipan debe dictarse el respectivo acto
administrativo de encargatura al Arqgl. Edgar Bracamonte Lévano, en adicién a sus
funciones, y consecuentemente continuar con la normalidad de las actividades diarias
de dicho museo;

Por las consideraciones mencionadas, de conformidad con las normas legales
antes citadas, Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC y Resoluciéon Ministerial N°
000158-2024-MC;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, con eficacia anticipada, al servidor
EDGAR BRACAMONTE LEVANO, en adicion a sus funciones establecidas en su
Contrato Administrativo de Servicios N° 0019-2023-CAS-UE005/MC, la funciones de
Director del Museo Tumbas Reales de Sipan, encargatura que regira por el lapso de
noventa (90) dias, contabilizados desde el dia 16 de junio del 2025 hasta el 14 de
septiembre del 2025.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucién al servidor Edgar
Bracamonte Lévano, al Museo Tumbas Reales de Sipan, a la Oficina de
Administracion, Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Infraestructura y Proyectos,
Recursos Humanos e Informdtica para su publicacion en la pagina web de la
institucion (www.naylamp.gob.pe), asi como a la Oficina de Asesoria Juridica para los
fines pertinentes.

T ARTICULO 17. - EFICACIA ANTICIPADA DEL ACTO ADMINISTRATIVO.

“17.1 La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si
fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcion.

17.2 También tienen eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y los actos que se dicten en enmienda.”
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Registrese, comuniquese (publiquese/notifiquese) y cumplase

Documento firmado digitalmente

CARLOS EDUARDO WESTER LA TORRE
UE 005- NAYLAMP
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