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Huarnachuco, 08 de rnayo de 2025

Visto: El memorándum Fl" 231-2025-GRLL-GGR-GRS-RSC IDE g4/A3/2}2il, ernitido psr la Dirección
Ijetutiva institucional, que contiene el oficio N'243-2a25/GRLL-GRS-R|ssciRR.HH .(aa3t2o25), y et lnforme
N0070-2025-RED-SC/U,RR.HHIBSyP, i11rA3Q§251, Respecto a la SEilITENCIA DE VISTA contenida en la
tesolucién Número: SIEIE {7}, de fecha 03 de agosto del 2023, recaída en ei Exped¡€nte N.c 01984-2023-
0-1501'JR-LA-01, emitida por la Tercera laboral de Trujillo, de la Corte Superior de Justicia La Líbertad,
que CONFIRMA la §entencia-Resolución Número CUATRO 3AlASl2O23), dectara FUNDADA en parte la
Demanda Contenciosa Administrativa, respecto del Reaiuste_de Remuneraciones, Bonificaciones v otros
conceotos en función a la Remuneración Básíca estahlecida oor el Decreto de Urgencia N9105-2001-EF,

Y;

a

Que, a través del Decreto de Urgencia l\¡"L05-200:. se fiié ia remilner¡cién Básica en S/. 50.00 Nuevos
Soles iCincuenta v 00/100 Nuevos Soiqsi para ios Profesores, Profesionales de la Salud, Docentes
Universitarlos, Personalde los Centros de 5alud, miembros de las Fuerzas Armadas y Policía Nacional, así
como para los servidores públicos suietos ai régimen laborAi del Decreto Legislativo N"276 y a los Jubilados
comprendidos dentro de ios regímenes del Decreto Ley N"1990 y del Decreto Ley N'20530;

Que, el Decreto §uprerno N.t96-2001-§F, de fecha ?0 de septiembre del 2001-, tiene por objeto dictar
didas complementarias a lo dispuesto por el Decreto de Urgencia N"105-2001, asimismo, en su Art.Z"
la que las disposiciones establecidas en el D. U. N"105--2001, son aplícables para el personal

mbrado y contratado con vínculo laboral con el Estado al l-' de Septiembre del 2001-, asícomo para lcs
ionistas dei Deti"etr: Ley lJ"L93C .¡ 20§3t oue tengan en calidacl de tales a dicha fecha;

Que, de conformidad al artícu§o 3s dei üecreto §upremo fVs057-86-pCM, se establece la Estructura inicial
Del §istenna Únie* De flemuneraeiones, Bonificacínnes, $ene'ficios, señalando que la fiEMUh¡ERACIúfII

en la Estructura Remunerativa, reajustando Ia BONIFICACIÓN PERSoIJAL soiicitado por ei administrado,
definido por el Artícuio 5Ls del Decreto Legislativo Ns276-Ley de Bases de la Carrera Administra¡¡y¿ y de
Rernuneraciones del Sector Público;

Que, rnediante ia SENTENCIA DE VISTA contenida en la Resolución Número: §IETE_{7}, de fecha 03 de
sto del 2023, recaída en el Expediente ru.s 0198r1,-2023-0-1601-JR-LA-0X., emitida por ia Tercera

de Trujillo, de la Corte Superior de Justicia La Libertad, que CONFTRMA la Sentencia-Resoiución
ero CUATRO $A/Ai/}A?3), declara FUNDADA en Parte la Demanda Contenciosa Adrninistrativa,

por la Servidora SABINA CRIJZ .!ARA SANCI.|O; en consecuencia declara NULAS las

Resolucíones Administrativas de primera y segunda instancia, Ordenándose a la Entidad demandada
Direcc!ón Ejecutiva de ia Unidad Ejecutora 406 de Salud de Sánchez Carrión, emita nueva resolución
disponi endo ei Reaiuste de Remuneraciones, Bon y Otros conceptos en función a la

Remuneración Básica estabiecida por el Decreto de UrEencia Ne105-2001-ñF, Devengados e lntereses
i-esales;

Que, mediante Resolución Número CICl-i0 i8), de fecha 05 de octubre del2D23, itlotlfica ei CUMFLASE
csn ic ejecutcriada por la Iffcera Sala de la Cor*"e Superior de justicia La Libertad, en ios términos que se

I



que coNFl
lrDemanda

01,|a disponiendo:
t-t rt rerntegro de la bonificación personat, equivalente al 57¡ de la remuneración básiea S/'50'00

incrementada por el D. U N'L05-2001'por cada qulnquenio, a partir del01de septiembre de 2001

hasta el L2 de septiembre del 2013, Devengados e intereses legales.

- El reintegro de la Bonificación especial del Art.12 del D.S. N"051-91-PCM, sobre la base del 30%

cje la nueva remuneración total permanente, considerado el incremento de ia remuneración

básica en 51.050.00 establecido por el D. U N'105-2001 y, ei reintegro de la bonificación personal

amparado en esta resolución, a partir del 01 de septiembre de 200L hasta ei 1-2 de septiembre

:f ,::"i:-',?""TJ1]:T"",1[::::::,u:i'0"i.,,,", de ros D u N"0e0.s6,073-s7,y 01,.ee-Nueva
Remuneración Total permanente-lncremento Remuneración básica en 5/.50.0000 establecido
por el D. U N'105-2001, el reintegro de la bonificación personal, Reintegro Bonificación especial

establecida en el art.12 del D.S. N"051-91-PCM, calculo para otorgar las Bonificaciones especiales

de los D. U, N"090-96,A73-97, y 01L-99, a partir del 0t de septiembre dei 2001 hasta diciembre
del 2002, desde enero 2007, hasta diciembre 2009 y desde enero 2011, hasta 12 de septiembre
del 20L3, Devengados e lntereses legales. del 2013, Devengados e intereses Iegales.

Ei pago del Beneficio Adicionat por vacaciones sobre ta Remuneración básica de S/.50.00

incrementada por el D. U N'105-2001, partir dei 01 de septiembre del 2001 hasta diciembre 2002,

desde enerc 2007 hasta diciembre de 2AA9, y desde enero de 2011 hasta L2 de septiembre del

201-3-devenagdos e intereses Iegales.

, consecuentemente la Entidad, con el documento del visto a través del área de Bíenestar Social de la

Ofícina de Recursos Humanos de la Red de Saiud Sánchez Cárrion, ha procedido a fectuar la Liquidacion
U de fecha 25 de febrero del 2025, con respecto al Reaiuste de

respectivos del servidor
iarío nominado en el mandato judicial que contiene la SENTENCIA DE VISTA contenida en la

Nún'rero: SIETE {7}, de fecha 03 de agosto del 2023, recaída en el Expediente N.! 01984-2023-
1-JR-LA-03., emitida nor la Tercera laboral de Trujillo, de la Corte Superior de Justicia La Libertad,

que COItIFIRMA la Sentencia-Resr:lución Número CUATRCI 30lASl2ü23i, declara FUNDADA en Parte la

Dernanda Contenc!osa Acirninistrativa, liquidacion eue forma parte ¡ntegrante como anexo cle la presenle
resolución;

, respecto de los Interese leeales laborales, los artículos 1." y 3' dei Decreto Ley N"'25920, vigente

j

el 03 de diciembre de 1992, dispone lo siguiente:
A partir de la vigencia del presente Decreto Ley, el interés que corresponda pagar adeudos

& carácter laboral, es eI interés legal fijado por el Banco Central de Reserva de[ Perú. El referido interés
no es capitalizabie", "Artículo 3". - El interés legal sobre los montos adeudacjos por el empleador se

devenga a partÍr del día sisuiente de aquel en que se produio el incumplimiento v hasta el día de su pase

efectivo, sin que sea necesario que el trabajador afectado exija, judicial o extrajudicialmente, ei

cumplimiento de la obligación al empleador o pruebe haber sufrido algún daño";

Que, El Decreto Legislativo N"L440, Decreto legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Público,
conforme al texto síguiente; 73.2 "En caso Ias Entidades no cuenten con recursos sufícientes para atender
el pago de sentencias iudiciaies, las Entidades podrán afectar hasta el cinco por ciento {5%) de los
montos aprobados en el Presupuesto lnstitucional de Apertura {PlA), con excepción de los ingresos'
públicos provenientes de donaciones, lransferencias y operaciones oficiaies de crédito y las asignaciones
presupuestarias correspondientes a la reserva de contingencia, al pago de remuneraciones, pensiones y

servicio de deuda. Esta norma comprende, entre otros, la atención de sentencias iudiciales en calidad ¡!§

cosa iuzgada por adeudos de beneficios sociales":
Que, el Artículo 139", inciso 2" de la Constitucíón Política, señala que es principio de la función
jurisdiccional que nadie puede dejar sin efecto resoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada,

ni cortar procedimientos en trámite, ni modificar sentencias ni retardar su eiecucion;
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CUATRO BA/0512023), declara FUNDADA en

el Expediente N.e OL184-2O23-0'1601'JR'tA-



fr.

Que, eldispositivo constitucional antes meneionadosecncuentra en coheordaheiátón lo pieúisfo enái
artículo 4' de la Ley Orgánica del Poder Judicial que señala que "Toda persona y autóridad está obligada
a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de índole adminístrativa, emanadas de autorirjad
judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos,
restringuir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabiiidad civil, penal o administrativamente
que Ia Ley señala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominación, fuera de la organización
erárquica dei Poder Judicial, puede avocarse al conocirniento de cuasas pendientes ante ei órgano

ícional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciaies con autoriciad de cosa juzgada, ni
ificar su contenido, ni retardar su ejecución, ni cortar proceclimiento en lrámite, bajo responsabilidad
ica, Administrativa, Civiiy Penalque la ley determine en cada caso";

Que, en ese sentido se ha pronunciado el Tribunal Constitucional, en la sentencia recaída en el Expediente
N'015-2001-A|/TC, elsentido de que derecho a la ejecución de las resoluciones judiciales que han pasado
en autoridad de cosa juzgada es una manifestación del derecho a la tutela iurisdiccional efectiva,
reconocido en el inciso 3" del Artículo 139' de la Constitución. Siendo que¡ a través de é1, se garantiza que
lo decidido en una sentencia se cumpla, y que la parte que obturro un pronunciamiento de tutela en la

sentencia favorable, sea repuesta en su derecho y compensada, sí hubiera lugar a ello, por ei daño sufrido;

:

For los fundamentos expuestos, en la Constitución Política de! Perú, Ley N'27867, Ley Orgánica de los
Gobiernos Regionales, D,5 Ns017-93-lUS-TU0-Ley Orgánica del Poder judicial, t-sr7 Ne27444, Ley dei
Procedimiento Administrativo Generai, D. Leg. Ne1440-Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Públíco, Resolución Gerencial Regional No1724-2010-GR-LL-GGR/GRSS que aprueba el

Reglamento de Organización y Funclones de la Red de Salud 5ánchez Carrión, Resolución Ejecutiva
Regional Ne000641-2024-CR-LL/GOB y con las visaciones correspondientes, y;

SE RESUELVE:

ARTíCULO ].". , RECONOCER Y OTORGAR POR MANDATO JUDICIAI. EI REA¡USIE dE REMUNETAC¡ONES,

Boni{icaciones v Otros conceotos en {unción a {a R,emuneración 8ásica establecida oor el Decreto de
tlrsellcla f!9105-?00 -§F, Dqye[gAdog e-jntere¡es l"eeAle¡; de coniormidad a SihlTENClA üE VlSiA
contenida en la Resolucién Número: SIETE i7), de fecha ú3 de agosto dei 2023, recaícia en el Expediente

.e ü1984-2023-0-L60:.-iR-LA-01, emitida por la Tereera laboral de Trujillo, de la Corte §uperior de

La Libertad, que CONFIRMA la Sentencia-Resoiución Número CU,ATRO (30105/2023), declara

UNDADA en Parte la Demanda Contenciosa Administrativa; favor de la servidora SABINA CRUZ.¡ARA
personal Cesante como Técnico en Enfermería l, Nivel Remunerativo STC, de la Unidad Ejecutora

406, de Salud Sánclrez Carrión, la suma de OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES CON 32/X00 SOLES

{51.8,273.32l..

ARTíCULO 2". - ACLARAR que con !a presente Resoiución se realizará la solicitud de créciito presupuestario

ante el Pliego y Dirección Generai de Presupuesto Prlbiico dei MEF, y su cumplimiento se hará efectivo
cuando exista dicho crédito presupuestario.

ARTíCLLO 3"" - REMíTASE copia fedateada de ia presente Resolución a la Procuradui-ía del Gobierno

Regional La Libertad, a fin de que este informe ai Prlmer 3uzgado Laboral de Trujillo, de la Corte Superior

de Justicia La Libertad; dando cuenta de su cumplimientc.

ARTíCULO rt". - §¡oTlFlcAR !a presente ¡'esoiucrón en el y forma de ley.

cAAuocM.
C c. Archivo. Ji§Effi?ffHffI:,

REG¡STRESE Y COMU E V ARCHIVESE

Rq.N"
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