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RESULTADOS DE EVALUACION CURR!CULA;R

CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO N° 001-2025-MDO/P-C. 3RA.
CONVOCATORIA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OMACHA

Siendo fas 4.00 pm del dia 17 de Junio del 2025, fa comision evaluadora del proceso de seleccion N°
001-2025-MDO/P-C. 3RA. CONVOCATORIA, concluye la labor de evaluacion curricular de fos
expedientes presentados por parte de los postulantes a las plazas convocadas, obteniéndose los
siguientes resuftados:

N° |  APELLIDOS Y NOMBRES | CONDICION ~ Observaciones

1.Asistente Administrativo Il de Gerencia Municipal

| JENARO BRAYAN ARAHUALLPA Aot i
|ARIAS pro |
2. Jefe de Ia Oficina de Secretaria |

1

General
| 1| ] No hay postulantes
3 As:stente Administrativo | de la Ofic cma ‘de Secretaria General ;

|1 'RESSY NOHEMI SAPA CRUZ Apto
12 ' GLORIA GUEVARA ZEVALLOS | Apto

LUIS  FERNANDO  PALOMINO N No cumple con la experiencia especifica
o apto s ;
'3 DIAZ Immtma requerida para el puesto

4. Jefe del Area de Imagen Institucional |

| ‘0 No hay postulantes
5. Chofer Conductor de Alcaldia. |

', | ABDONMOLLENIDO SENCIA | Apto

8. Contador de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Contabilidad

1 ; NORY HUAMAN SANCHEZ Apto ;
P ﬂi CESAR CORDOVA MEJIA Apto
7. Asistente Administrativo ll, de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Contabilidad
1 | | MONICA QUISPE MANANI Apto
2 | LES THY VALVERDE BACA No apto No cumple con la experiencia especzﬁca

| minima requerida para el puesto
! JUAN CARLOS CASTRO Aoto
|3 | PUELLES P

{

| | ‘
8. Jefe de la Oficina de Asesoria Legal |

|
! No hay postulantes

1|
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i 'MAURO HULLCA CATUNTA
11 |

Apto

[ 9. Jefe de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones y Gestor de Proyectos ]
!

175. Jefe de la Unidad Formuladora de Proyectos

| ’ ‘BRANDON PERALTA MUNOZ

Apto

| 11. Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

’ ‘OSMEL MAMANI GOMEZ Apto
1
( ; Falta huella dactilar en los folios 2, 4, 5, 7, 10-
1215, 18 20 23 24, 28 32, 35, 36, 38, 40,
|JUAN CARLOS HUARAYA No apto 44, 45, 48, 55, 60, 62, 64, 67, 72, 73, 76, 77,
HUAMAN P 78, 79, 80, 82, 83, 85, 87, 5.

2

La firma en el expediente no tiene similitud a la
firma original del DNI |

[1 2. Asistente Administrativo | para la Unidad de Tesoreria y Rentas

-J

1 | MILAGROS BACA MOLLINEDO | Apto
| 2 Efg g g:SLA MELIZGR MAMAN No apto Falta huella dactilar en el folio 55
| 3 BRYAN ANDERSON CONDE Aok
Ra P
} XIOMARA ALEJANDRA VERA — No cumple con fa experiencia especifica
[I PARQUE P minima requerida para el puesto
1
[

3. Jefe de Ja Unidad de Abastecimiento y Patrimonio |
[

1 ‘ EMERI FRANK JUNIOR
_ CORNEJO VALENCIA

No Apto

No cumple con la experiencia especifica
minima, en vista de que existe una

cargos.

BALTAZAR NINA SUMA

No Apto

|
|
contradiccion documental y superposicion de i

L os anexos no se encuentran como
corresponden segun las bases (ordenado 1
cronolégicamente segun indica en ef punto 9,
del anexo 01 al anexo 09) |

El anexo 2 no corresponde como lo que indica
las bases. !

3 | WILFREDO PUMA CHURAPA

Apto

14, SEACISTA/PLADICOP de la Unidad

de Abastecimiento y Patrimonio

|1 | FREDY FERNANDEZ HUAMAN

Aplo

[15. Cotizador/Interactor con el mercado de la Unidad de Abastecimiento y Patrimonio

. |ERNESTO PUMACAHUA Aot

|1 ZANABRIA P

. ROSMERY MAMANI CCAMA  |Noapto | N0 cumple con la experiencia especifica
3 2 minima requerida para &f puesto i
_ | JESUS VALER CASTILLA No apto No cumple con la experiencia espemffca
13 | minima requerida para el puesto |
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16. Responsable del Area de AImacen

| |
; 1 : RENATO TINCO HUAMANI No apto g’g(ta firma y huella dactilar del folio 95 al fol:o
i Falta foliar del anexo 01 al anexo 08, ’
' iM!RfAM ALVAREZ TAPIA No apto Falta firma y huella dactilar en las hojas del
2 | anexo 2 a excepcion de fa Ultima hoja.
| YOBANA AUCCAHUAQUE Apto
3 | MAMANI

17. Responsable del Area de Patrimonio

K

Apto

'ROY DANTE ARANA TORRES

18. Jefe del Departamento de Equipo Mecanico

1 NOA

\DAN,'EL EDUARDO VALVERDE A
pto

19. Jefe de la Oficina de Gestion del Riesgo de Desastres

K

WILINTHON COLQUE SENCIA Apto

2 | VALENCIA

JORGE WASHINGTON SALAS
Apto

'3

VICTORIANO QUISPE TIRAHUMA | No apto

Falta firma y huella dactilar en los folios 2, 3, 4,
5 6,715 16 17, 18, 19,

| 20. Subgerente de Desarrollo Social y Servicios Piblicos. |

RUBEN QUISPE CONDORI Apto

ARTURO AMERICO CORDOVA

2 | FARFAN No Apla

No cumple con la experiencia especifica
minima requerida para el puesto

3 YONY SOTOMAYOR MORALES | Apto
; | JUAN JOSE ANCAYPURO PEZO | Apto
21. Responsable Unidad Local de Empadronamiento- ULE y SISFOH
‘ / CALBERTO PINTO CCUNO Apto
2 i AMILCAR CUBA CHUQUIHUAYTA | Apto |
22. Asistente Administrativo | de Ja Unidad Local de Empadronamiento- ULE, SISFOH Y CIAM |

Falta huella dactilar y firma en los folios del 1
MONICA PAMELA GUTIERREZ No il al 12 y 89,
SANTOS ogpe Falta huella dactilar y firma en los folio de 20 y
1 | 21al 26 -
, PAUL EDIZON ALARCON FABIAN | Apto
No cumple con la experiencia especifica
3 VERONICA CRUZ QUISPE No apto minima requerida para el puesto
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No hay postulantes

| 23. Responsable de Programa de Vaso de Leche y Padrén Nominal |
! 1 | IRAIDA HUAMANI SALAS Apto

| 24. Responsable de DEMUNA, OMAPED S [
| !

| b

1

Firman los presentes miembros de la comision:




