«La muy ilustre y ficl cudad»

e juis :
«Tierra clasica de patriotas»

Resolucion de Gerencia Municipal N° 077-2023-MPSC

Huamachuco, 07 de junio de 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION

VISTOS; El Oficio N* 125-2023-MPSC/PPM/CAVV de fecha 15 de mayo de 2023, el Informe Legal N° 150-2023-
MPSC/ASES ADM LEGAL/JEMR de fecha 17 de mayo de 2023, Informe N° 433-2023-MPSC/SG.RRHH dc fecha 18
de mayo de 2023, proveido de Gerencia de Administracion s/n de fecha 30 de mayo de 2023, disponiendo la cmision de
la resolucién de incorporacion a la planilla Gnica de remuneraciones permanentes del D. Leg. N° 728 al trabajador Elder
Jestis Alfaro Lavado, (46 folios); y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Per(i y el Articulo II del Titulo Preliminar
de la Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades son Organos del Gobicrno Local que gozan de autonomia
econdmica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Procuraduria Piblica de la Municipalidad Provincial Sinchez Carridn a través del Oficio N° 125-2023-
MPSC/PPM/CAVYV solicita que se dé cumplimiento al mandato judicial contenido en la resolucion N® TRECE de fecha
04 de mayo del 2021 (Expediente judicial N° 057-2018-0-1608-JIM-LA-01), seguidos por ELDER JESUS ALFARO
LAVADO, contra la Municipalidad Provincial Sanchez Carridn; que resuelve reconocer el contrato de trabajo a plazo
indcterminado del demandante, como obrero municipal — Policia Municipal de la Municipalidad Provincial Sinchez
Carrion, desde ¢l 15 de septiembre del 2007, encontrindose su vinculo laboral sujeto al régimen laboral privado
regulado por el Decreto Legislativo N° 728;

Que, asi mismo, solicita informar si ya se ha cumplido con cancelar anticipadamente con el pago de beneficios
sociales, es decir los pagos correspondientes al concepto de vacaciones no gozadas ascendentes a la suma de S/.
11,200.78 soles, reintegro de gratificaciones ascendente a la suma de S/. 21,077.00, pago de bonificacion extraordinaria
del 9% ascendente a la suma de S/. 2,112.93 soles, pago dec CTS ascendente a la suma de S/. 14,042.60 soles y
asignacion familiar ascendente a la suma de S/. 8,736.43 soles; por el monto total de S/. 57,169.74 soles. Asi como
también informar si se cumpli6 con el pago anticipado de honorarios profesionales en favor del abogado patrocinador
Dr. Alvaro Reyna Wong en la suma de S/. 9,949.24 soles, mas el 5% al CALL;

Que, el Decreto Supremo N° 017-93-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder
\Judicial, respecto al caricter vinculante de las decisiones judiciales, sefiala en su Articulo 4° que “Toda persona y
hutoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, cmanadas de
e utoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus
4 efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala™;

Que, el Juzgado Mixto de Sanchez Carridn de la Corte Superior de Justicia de La Libertad sede Huamachuco, en la
Sentencia contenida en la Resoluciéon N° OCHO, de fecha 29 de octubre del 2020 (Expediente judicial N® 057-2018-0-
1608-JM-LA-01), seguidos por ELDER JESUS ALFARO LAVADO, contra la Municipalidad Provincial Sanchez
Carrién y otro, sobre Reconocimiento de contrato verbal a plazo indeterminado y su posterior desnaturalizacién de los
contratos administrativos de servicios; que ordena a la municipalidad incorporar al demandante en el libro de Planilla
Unica de Trabajadores Permanentes de la Municipalidad Provincial Sanchez Carrién esto como trabajador con contrato
!de abajo a plazo indeterminado dentro del régimen laboral de la actividad privada regulado por el Decreto Legislativo
N 728, en calidad de Policia Municipal, asimismo se le reconozca su record laboral y se indique en sus boletas de pago

e fecha de inicio de su relacion laboral, desde el 02 de febrero del 2009;

Que, la Sala Superior Mixta de Sanchez Carrién mediante Sentencia de Vista contenida en la Resolucién N°
TRECE de fecha 04 dc mayo del 2021, decide: CONFIRMAR la sentencia contenida cn la resolucion N° OCHO de
fecha 29 de octubre del 2020,

Que, del Oficio N° 125-2023-MPSC/PPM/CAYV, parte in fine; ¢l Procurador Piblico de la MPSC, informa que al
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de Policia Municipal y se reconozca su record laboral y se indique en sus boletas de pago la fecha de inicio de su
relacion laboral desde el 15 de septiembre del 2007;

Que, es preciso indicar, con respecto a la INCORPORACION EN EL LIBRO DE PLANILLAS UNICA DE
TRABAJADORES PERMANENTES como Obrero — Policia Municipal sujeto al régimen laboral de la actividad
privada contenido en ¢l Decrcto Legislativo N° 728; que de la revision de nuestros documentos de Gestion, como el
Cuadro de Asignacién de Personal (CAP - 2012) y Presupuesto Analitico de Personal (PAP-2013) los mismos que cn la
actualidad s encuentran vigentes y aplicables; se verifica que no existe una plaza con las caracteristicas ordenadas por
el Poder Judicial; por lo que para cumplir con reincorpora en el Libro de Planilla Unica de Trabajadores Permanentes al
demandante, cs nceesario habilitar la plaza de trabajador Obrero - Policia Municipal, bajo ¢l régimen laboral privado,
normado por el Decreto Legislativo N° 728;

Que, se debe solicitar a la Gerencia de Presupuesto, Desarrollo y Planificacion Institucional, realizar los tramites
para la aprobacién y creacion de la plaza presupuestada permanente, para el mencionado trabajador, en el cargo de
Obrero — Policia Municipal, bajo ¢l régimen laboral privado, normado por el Decreto Legislativo N® 728 y con todos los
beneficios que le corresponden a este régimen, por Ley, de acuerdo al siguiente detalle:

REMUN. REM. INC ASIG. APORTE GRATIFICACION §/ CTS 8/ TOTAL
MENSUAL S/ FAMILIAR S/ ESSALUD ANUAL S/
1,278.10 1,380.6 124.25 2,761.2 1,380.6 22,200.00

Que, sin embargo, en aplicacion del articulo 4° del Decreto Supremo N°017-93-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial, al seior ELDER JESUS ALFARO LAVADO se le debe incorporar en
el Libro de Planilla Unica de Trabajadores Permanentes, de acuerdo a lo ordenado en la Resolucion N° Resolucion N°
OCHO, de fecha 29 de octubre de 2020 y Sentencia de Vista contenida en la Resolucion N® TRECE de fecha 04 de
mayo del 2021 (Expediente N° 057-2018-0-1608-JM-LA-01) del Poder Judicial, a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto, sin perjuicio de seguir con el trimite de la creacion de la plaza descrita en nuestros documentos de gestion,
sin perjuicio de iniciar la aprobacién y creacion de la plaza presupuestada permanente en nucstros documentos de
gestion;

Que, mediante proveido el Gerente de Administracion, dispone la emision de Resolucion Gerencial de
incorporacion segiin mandato judicial;

Estando a los considerandos antes indicados, con las visaciones de Gerencia de Administracion, Gerencia de
Presupuesto, Desarrollo y Planificacion Institucional, Gerencia de Asesoria Juridica y Sub Gerencia de Recursos
Humanos, y en mérito a las atribuciones administrativas delegadas por Resolucion de Alcaldia N° 02-2023-MPSC de
fecha 02 de enero de 2023 y por las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972;

| SE RESUELVE:

/ Articulo 1°: RECONOCER que ¢l sefior ELDER JESUS ALFARO LAVADO tiene vinculo laboral indeterminado
pertencciente al Régimen Laboral Privado regulado por el Decreto Legislativo N° 728, desde el 15 de
septiembre del 2007, encontrdndose su vinculo laboral sujeto al régimen laboral privado regulado por el
Decreto Legislativo N° 728. INCORPORAR EN EL LIBRO DE PLANILLA UNICA DE
TRABAJADORES PERMANENTES de la Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, al sefior
ELDER JESUS ALFARO LAVADO cn cl cargo de Obrero — Policia Municipal, con nivel
remunerativo obrero, bajo ¢l régimen laboral privado, normado por el Decreto Legislativo N° 728; previa
aprobacién presupuestal; reconocer su record laboral y se indique en sus boletas de pago la fecha de
inicio de su relacion laboral desde el 15 de septiembre del 2007; en mérito a los fundamentos expuestos
en la presente resolucién.

Articulo 2°: NOTIFICAR la presente resolucion al interesado, a la Procuraduria Municipal, y a las dreas pertinentes
de la Municipalidad para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE

GERENCIA

MUNICIPAL




