Resolucion Directoral

N° 502-2025-IN-OGRH
Lima, 13 de junio de 2025
VISTO:

El Informe N° 000085-2025-IN-OGRH-OAPC-LTMB de fecha 13 de junio
de 2025, emitido por la Oficina de Administracion del Personal y Compensaciones de la
Oficina General de Gestibn de Recursos Humanos del Ministerio del Interior, los
antecedentes administrativos en el Sistema de Gestiéon Documental que obran en el Exp. N°
DP20250000471; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0645-2024-IN de fecha 20 de
mayo de 2024, se designé al sefior MAXIMO GUSTAVO RAMIREZ DE LA CRUZ, en el
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prorran| cargo de Director General de la Defensoria del Policia del Ministerio del Interior;
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General de la Defensoria del Policia del Ministerio del Interior, durante el descanso

vacacional del titular comprendido del 16 al 22 de junio de 2025;

Que, el sefior AGIB FAUSTO SARMIENTO HERNANDEZ viene
ocupando el cargo de Analista | en Discapacidad de la Defensoria del Policia del Ministerio
del Interior, contratado mediante Contrato Administrativo de Servicio N° 278-OGRH-2017
desde 01 de setiembre de 2017, bajo el régimen bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
1057;

Que, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que
regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios, aprobado por Decreto
FIRMR Supremo N° 075-2008-PCM, establece que los trabajadores bajo Contrato Administrativo de
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Gestion de Recursos Humanos del Ministerio del Interior, informa que ha evaluado los
requisitos de la propuesta, concluyendo que el sefior AGIB FAUSTO SARMIENTO
HERNANDEZ cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de la Ley N° 31419;
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Por estos considerandos, en uso de las facultades delegadas mediante
Resolucién Ministerial N° 007-2025-IN, y de conformidad con la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo, con el Decreto Legislativo N° 1266, Ley de Organizacién y Funciones
del Ministerio del Interior, con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
y con la Resolucion Ministerial N° 1520-2019-IN que aprueba el Texto Integrado del
Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Ministerio del Interior.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR temporalmente al sefior AGIB FAUSTO
SARMIENTO HERNANDEZ, como Director General de la Defensoria del Policia del
Ministerio del Interior, en adicion a sus funciones como Analista | en Discapacidad de la
Defensoria del Policia del Ministerio del Interior, por el periodo comprendido del 16 al 22 de
junio de 2025.

Articulo 2.- DISPONER que la Oficina de Administracion del Personal y
Compensaciones notifique la presente resolucion al sefior AGIB FAUSTO SARMIENTO
HERNANDEZ, asi como a la Defensoria del Policia y a la Oficina de Desarrollo de Recursos
Humanos de la Oficina General de Gestibn de Recursos Humanos, para los fines
correspondientes.

Articulo 3.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicacion Social e Imagen
Institucional y a la Oficina General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, la
publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional del Ministerio del Interior
(www.gob.pe/mininter).

Registrese y comuniquese.
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