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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

FEDATARIA INS TUCYONAL ALTERNA
RER N° 3021.G08

Resolucion Gerencial General

Regional
N® 230-2025-GRL/GGR

Huacho, 17 de junio de 2025

MARYLIN NAgAUA. RAIME IMAN

VISTO: El Informe N° 0228-GRL-DRELP-R.RR.HH-OAIE/2025, recibido el 30 de mayo

de 2025; el Oficio N° 2335/GRL/DRELP-D/2025, recibido el 06 de junio de 2025; el

) Informe N°* 205-2025-GRL/GRDS, de fecha 09 de junio de 2025; el Memorando N° 1754-
f‘“\,\\ 2025-GRL/GGR, recibido el 11 de junio de 2025; el Informe N° 811-2025-GRL/GRA-

g THRNS \ SRH, de fecha 12 de junio de 2025; el Memorando N° 1789-2025-GRL/GGR, recibido
el 13 de junio de 2025; el Informe Legal N° 707-2025-GRL-GRAJ, de fecha 16 de junio

de 2025; la Hoja de Envio N° 4243-2025-GRL-GGR, recibida el 16 de junio de 2025; y,

il CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Peru,
concordado con los articulos 2 y 4 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, senala que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho
publico con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia, teniendo como finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral
sostenible;

Que, es atribucion del Gobernador Regional designar y cesar al Gerente General
Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de
confianza, en ejercicio de las facultades conferidas en los incisos a), ¢) y d) del articulo
21 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales; facultades que han sido
delegadas al Gerente General Regional mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 82-
2023-GOB, de fecha 03 de febrero de 2023;

Que, mediante Informe N° 0228-GRL-DRELP-R.RR.HH-OAIE/2025, recibido el
30 de mayo de 2025, el Responsable de la Oficina de Recursos Humanos de la DRELP
comunica a la Direccién Regional de Educacion de Lima Provincias (DRELP), que el
Maestro Contador Publico AMERICO ENRIQUE MAZUELOS MISAJEL, cumple con los
requisitos establecidos en el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, que aprueba el
»/ Reglamento de la Ley N° 31419 y al Manual de Clasificador de Cargos, y no se
encuentra impedide o inhabilitado para acceder al cargo de Director de Sistema
Administrativo Ill - Area de Gestién Administrativa de la Unidad de Gestion Educativa
Local - UGEL N° 14 Oyén;

Que, con Oficio N° 2335/GRL/DRELP-D/2025, recibido el 06 de junio de 2025,
e la Direccion Regional de Educaciéon de Lima Provincias remite a la Gerencia Regional
= S .de Desarrollo Social, la propuesta para la designacion de Director de Sistema

Pagina1de3




GOBIERNO RE IO DELIMA 4

Que S& encuentia en @ archiua e pertve %
]

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

Administrativo 1l - Area de Gestidon Administrativa de la Unid
Local N° 14 Oyén;

Que, mediante Informe N° 205-2025-GRL/GRDS, de fecha 09 de junio de 2025,
la Gerencia Regional de Desarrollo Social solicita a la Gerencia General Regional,
realizar los tramites para la emision del acto resolutivo de designacion de Director de
Sistema Administrativo Ill - Area de Gestion Administrativa de la Unidad de Gestion
Educativa Local N° 14 Oyon;

Que, con Memorando N° 1754-2025-GRL/GGR, recibido el 11 de junio de 2025,
la Gerencia General Regional solicita a la Subgerencia de Recursos Humanos, emitir un
informe técnico, y evalle si el profesional C.P.C. Américo Enrique Mazuelos Misajel,
propuesto para el cargo de Director de Sistema Administrativo Il - Area de Gestién
Administrativa de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 14 Oydn, cumple con el perfil
exigido para dicho cargo, de conformidad con lo prescrito en la Ley N° 31419, y otros
instrumentos de gestion de la Entidad;

Que, mediante Informe N° 811-2025-GRL/GRA-SRH, de fecha 12 de junio de

/2025, la Subgerencia de Recursos Humanos comunica a la Gerencia General Regional,

que ratifica el Informe N° 0228-GRL-DRELP-R.RR.HH-OAIE/2025, informe de
evaluacion emitido por la Unidad de Gestion Educativa Local UGEL N° 14 Oydn, el cual
hace suyo en todos sus extremos, dado que fue elaborado conforme a lo dispuesto en
la Ley N° 31419 y su reglamento, por lo tanto, considera procedente proseguir con los
tramites correspondientes;

Que, con Memorando N° 1789-2025-GRL/GGR, recibido el 13 de junio de 2025,
la Gerencia General Regional solicita a la Gerente Regional de Asesoria Juridica, la
evaluacion de la propuesta de designacion y la remision de un informe con el proyecto
del acto resolutivo, con observancia de la Ley N° 31419, instrumentos de gestion de la
Entidad y la Ley N° 31676;

Que, mediante Informe Legal N° 707-2025-GRL-GRAJ, de fecha 16 de junio de
2025, la Gerencia Regional de Asesoria Juridica informa a la Gerencia General
Regional, la opinion legal que resulta procedente la designacion del profesional C.P.C.
Américo Enrique Mazuelos Misajel, en el cargo de Director de Sistema Administrativo Il
- Area de Gestion Administrativa de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 14 Oyén;
por lo que remite el proyecto del acto resolutivo para su revisiéon y conformidad;

Que, a través de la Hoja de Envio N° 4243-2025-GRL-GGR, recibida el 16 de
junio de 2025, la Gerencia General Regional remite los actuados del Exp. N° 03686839
a la Gerencia Regional de Gestion Administrativa Documental, a fin de que continde con
el tramite correspondiente;

Que, la Gerencia Regional de Gestion Administrativa Documental en atencién a
los incisos 6.1.2, 6.2 y 6.3 de la Directiva N° 006-2021-GRL-GGR “Procedimiento para
la formulacion, tramite, aprobacion y custodia de las Resoluciones Regionales,
Resoluciones Sub Gerencial, Resolucion Directoral Regional y Decreto Regional
emitidas por el Gobierno Regional de Lima", aprobada por Resolucion Gerencial General
Regional N° 050-2021-GRL/GGR, ha procedido a darle numeraciéon y tramite a la

- presente resolucion;
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Con el visto de la Gerencia Regional de Desarrollo Social, de la Gerencia
Regional de Asesoria Juridica, de la Subgerencia de Recursos Humanos y de la
Gerencia Regional de Gestion Administrativa Documental del Gobierno Regional de
Lima;

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 26 de la Ley N° 27867,
Ley Organica de Gobiernos Regionales, y en atencion al inciso b), del articulo 41 del
mismo cuerpo normativo, a la Resolucion Ejecutiva Regional N° 82-2023-GOB, de fecha
03 de febrero de 2023; y demas disposiciones juridicas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de la fecha, al C.P.C. AMERICO ENRIQUE
MAZUELOS MISAJEL, en el cargo publico de confianza de DIRECTOR DE SISTEMA
ADMINISTRATIVO Il - AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL (UGEL) N° 14 OYON, de la Gerencia Regional de
Desarrollo Social del Gobierno Regional de Lima, de acuerdo con los parametros de la
Ley N° 31419 y el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, en virtud de los argumentos
desarrollados en los apartados precedentes.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, cualquier disposicién existente que se
oponga al presente acto resolutivo.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucién Gerencial General
Regional a los interesados y a los Organos Estructurados del Gobierno Regional de
Lima. Asimismo, DISPONER su publicacién en el Portal Institucional del Gobierno
Regional de Lima.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

do Edison Vijj )
GER NTE GENERAL 2’1 Z‘gi‘fgfﬂdﬂ
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