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OFICIO MULTIPLE N.° 00067-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO05/DIR-
AGEBATP

Sefior(a)
Director(a) del Centro de Educacion Técnico Productiva de Gestion Publica

San Juan de Lurigancho y El Agustino. —

Asunto: INSTRUCTIVO PARA LA EVALUACION DE EVIDENCIAS POR
DESEMPENO EN EL MARCO TRANSITABILIDAD

Referencia: EXPEDIENTE ESINAD ESP-EBA-TP2025-INT-0552047
OFICIO MULTIPLE N.° 00344-2025-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-
OGPEBTP

Me dirijo a usted, para expresarle mi cordial saludo y en atencién al documento de la
referencia, comunicarle que en el marco de la Politica Educativa 6: Educacién Superior y
Técnico Productiva (ES y TP), y en cumplimiento de la normativa vigente, se ha elaborado un
"Instructivo para la evaluacion de evidencias por desempefio”.

Este documento, que se adjunta, describe los procedimientos para promover la transitabilidad
y empleabilidad de los estudiantes de Educacion Basica (Modelos de Servicio Educativo
Secundaria de Formacion Técnica, Educacién Baésica Alternativa y Educacion Basica
Especial). Nuestro propoésito es garantizar la continuidad de su formacion técnica o
tecnologica y el fortalecimiento de sus proyectos de vida.

Al respecto se solicita difundir el instructivo a la plana docente con la finalidad de garantizar la
correcta aplicacién de la politica de transitabilidad y empleabilidad, y asegurar que los
estudiantes reciban el acompafiamiento adecuado para la continuidad de su formacion
técnica y el desarrollo de sus proyectos de vida.

Se suscribe el presente documento, en mérito a las facultades delegadas por la directora
Lic. Jenny Keith Lara Quispe mediante Resolucién Directoral N°0001-2025- UGEL.05.

Con las expresiones de mi especial consideracion y reconocimiento.

Atentamente,

Mag. ZOILA MARGOT VALVERDE GONZALES
Jefa de AGEBATP — UGELO5

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.qgob.pe/web/validador.xhtml

VALVERDE GONZALES
éﬁﬂg\,\cn DEL "@ " Zoila Margot FAU
3 20331166830 soft
ZMVGIJ AGEBATP éEFA DE AGEBATP - UGEL
MMFRN/EETP
Doy V° B°®
; 2025/06/19 08:15:04
FIRMA DIGITAL
MINISTERIO DE EDUCACION
EXPEDIENTE: ESP-EBA-TP2025-INT-0552047 CLAVE: D241B9 y\lﬂ
Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado @HJES
en el Ministerio de Educacion, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070- ganamos 0do

2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la

siguiente direccion web: Av. Pert SIN

Urb. Caja de Agua SJL, Lima - Per
T: (01) 459-1135 / (01) 459-8490
(01) 459-0882 / (01) 286-5732

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_10/VDD_ConsultaDocumento.aspx www.gob.pelugel05



https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

		2025-06-19T08:15:04-0500
	Zoila Valverde:740899503447:10.6.2.153:D8BBC12E35B9:PeruFirma1.1
	Firma Digital




