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IV. JUSTIFICACION

Nuestro compromiso con la población Yarinense es contribuir con su desarrollo social
y cultural de esta manera la Sub Gerencia de la Juventud, Educación, Cultura y Deporte
con el apoyo de la Biblioteca Municipal ejecutan este plan de trabajo dirigido a nuestros
niños y niñas de nuestro distrito con la finalidad que cada uno de ellos tengan un
momento de sana recreación aprendiendo de la mejor manera, didáctica y armónica
esta actividad tiene como finalidad llevar a cada niño y niña del distrito llevar un
aprendizaje y el arte de la lectura para su desarrollo educativo y literario.

V. BASE LEGAL

> Constitución política del Perú
> Ley N° 27972 - Ley orgánica de Municipalidades
> Ley N° 28411, Ley del Sistema General de Presupuesto Público.
> Ley N°31053, Ley que reconoce y Fomenta el Derecho a la Lectura y

Promueve el libro

LOSARIO DE TERMINOS

> Comprensión Lectora; es la capacidad de entender, interpretar y analizar un
texto, y se divide en tres niveles: literal, inferencial y crítico.

> Lectura: es la interpretación del significado de algún tipo de información o ideas
almacenadas en un soporte y transmitidas mediante algún tipo de código o de
otros que pueden no estar basados en el lenguaje, tales como la notación o los
pictogramas. Se usa generalmente para fines informativos, de enseñanza-
aprendizaje, de análisis y de comprensión.

> Desarrollo de Habilidades: Los hábitos de lectura se refieren a la práctica
regular de leer libros, artículos, periódicos, revistas y otras publicaciones
impresas o electrónicas. Leer con regularidad puede proporcionar muchos
beneficios, como el desarrollo de habilidades de comprensión y razonamiento,
la mejora de la memoria y la concentración, y el aumento del vocabulario y la
comprensión del lenguaje.

> Lectura Regular: Implica leer libros, artículos y otros textos de manera
sistemática, lo que ayuda a mejorar la comprensión y el vocabulario.
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vil. FINALIDAD

Con el fin de mejorar la comprensión lectora en la población Yarinense se apoya en la
lectura a través de charlas educativas también se busca la implicación de en este
fomento de la lectura, a los padres donde fomenten en sus hijos el habito de la lectura
y que a su vez aporten sugerencias de libros de acuerdo a sus necesidades creándose
así itinerarios lectores. También la Biblioteca Municipal apoya la lectura y la creatividad
con diversas actividades.

VIII. OBJETIVOS

a) OBJETIVO GENERAL

> Tiene como objetivo movilizar los procesos comunitarios tanto en zonas
marginales, rurales y centros poblados. Y a su vez Promover la lectura,
los valores que con el pasar de los tiempos se fueron perdiendo en los
niños, niñas y Adolescentes del distrito de Yarinacocha. y así mismo
desarrollar en ellos habito de lectura, que se considere a la biblioteca
como un lugar de sana presencia para el deleite literario de cada niño y
niña del distrito, toda esta actividad se realizará a favor de nuestra
población Yarinense mejorando a futuro para el buen desempeño en
áreas profesionales y técnicas, y así poder considerar espacios en los
cuales podamos realizar actividades que nos permitan ampliar y
complementar la formación que reciben en escuelas y colegios.

b) OBJETIVO ESPECIFICO

> Fomentar la lectura en los pobladores del distrito

>

Fomentar la utilización de nuestra biblioteca Municipal
Utilizar los espacios públicos como lugares educativos

> Tener una actividad de alto nivel cultural de lectura

> Fortalecer Liderazgo
>  Incentivar la creación literaria, artística y científica.

> Garantizar el acceso al libro y al producto editorial afín, a través de un

sistema de gestión de accesibilidad universal.

> Promover e impulsar la formación de hábitos de lectura y garantizar el

acceso a la lectura.

> Fomentar el desarrollo de librerías y bibliotecas escolares.
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c) METAS

> Nos proponemos alcanzar la meta de 3,500 participantes entre público,

niños y adolescentes del Distrito de Yarinacocha, Esto se logrará

mediante actividades y charlas educativas

Cabe recalcar que es de gran importancia la ejecución continua, de

actividades culturales y formación de aprendizaje colectivo.

IX. AMBITO DE APLICACION

> DEPARTAMENTO

> PROVINCIA

> DISTRITO

X.- ANALISIS SITUACIONAL ACTUAL

SOCHI

Ucayali
Coronel Portillo

Yarinacocha

El área de BIBLIOTECA MUNICIPAL, a través de la Sub Gerencia de la juventud.
Educación, cultura y Deporte, encargado de realizar actividades culturales y
educativos a favor de nuestros niños y adolescentes de nuestro Distrito Yarinense.
Tiene el compromiso con la población en general contribuir con su desarrollo social
y cultural, es por ello que promovemos los procesos comunitarios con la finalidad de
elevar la comprensión lectora promoviendo el aprendizaje y el arte de la lectura para
su desarrollo cultural y educativo y así cultivamos los valores motivando y
estimulando la cultura ambiental. En la actualidad el área de Biblioteca Municipal de
la Municipalidad Distrital de Yarinacocha cuenta con 3, 724 libros de acuerdo a su
Categoría, por tema y sistema de clasificación, así mismo esta área tiene como
objetivo promover el habito de la lectura para nuestros niños (as) y adolescentes del
Distrito, considerar la biblioteca como un lugar de encuentro de lectura rica en
historia, matemáticas, comunicación, etc.

a) Problema identificado:

El presente plan de trabajo se encuentra elaborado para el desarrollo de las
actividades culturales y educativas a favor de niños y adolescentes en temas
de bajo nivel de lecturas asociadas al bajo de nivel de cultura ambiental
generando efectos negativos para la productividad y la competitividad en
nuestra región, como ende nuestro Distrito la comunidad afectada presentan
disminución de las competencias específicas de lecto - escritura y
comprensión analítica. Además de menores habilidades de comunicación
para el buen desempeño, considerando que esto genera un aumento en la
deserción escolar y en la calidad de educación de su comunidad. Por eso es
necesario que la población escolarizada (niñas, niños y adolescentes) cuenten
con los espacios en los cuales puedan realizar actividades que permitan
ampliar y complementar la formación que reciben en escuelas y colegios de
comprensión lectora en el Distrito.
Portal se detalla la problemática que estamos desarrollando a fin de incentivar
la operación de bibliotecas itinerantes en la misma que detallamos el problema
central, los efectos directos e indirectos causas directas e indirectas
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b) Brecha que se pretende contribuir a cerrar

La presente brecha pretende contribuir:

❖ Leer -Nos: mapa del contexto

•  La biblioteca itinerante, como la de cualquier otro servicio de
tipo social, está centrada en las relaciones que establece con
su comunidad, incluye personas, grupos organizados e
instituciones si las hubiera en la comunidad que puedan trabajar
e  interactuar de la manera permanente y vinculada al
compromiso a los ámbitos educativos culturales económicos
políticos del entorno

• ACCIONES

^ Formación a bibliotecarios, agentes educativos y líderes
comunitarios en procesos de conocer en espacios
geográficos y su uso, a fin de conocer su idiosincrasia,
nivel cultural y ejecutar diagnósticos participativos
Definición de la ruta de trabajo para el proyecto de
bibliotecas itinerantes, etc.

❖ Tender puentes: expresión, lectura y escrituras

•  La palabra ya sea oral o escrita permite establecer puntos
donde confluyen las miradas, las experiencias y la variedad
de muchos; en ese sentido es el puente que acerca y une
y a la vez dibuja los contrastes y la diversidad, "la escritura
nació como la marca del territorio, la contraseña en el
horizonte que nos cobija .la escritura invoca e invoca la
huella.

• ACCION: Fomentar e implementar espacios de encuentro
y conversación entre los miembros de la comunidad,
incluyendo las instituciones que nos permita compartir y
cultivar sus relatos, memorias y saberes desde circulo de
la palabra.

❖ Re- Crear-nos: contenidos locales

• Atravez de las bibliotecas itinerantes se busca

extender a las comunidades urbanos marginales y
rurales servicios bibliotecarios que exploran y
proponen nuevas formas de producción,
comunicación, relación y aprendizaje colectivo, de esta
manera las bibliotecas se convertirán en motores de

creación, su objetivo serio más el apoyaren la creación
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y distribución de las ideas de su comunidad y facilitar
ideas de acceso a otros

• ACCION: la inclusión de la escritura, en su sentido más
amplio, a los procesos de creación de contenidos
locales a través de proyectos de elaboración y edición
de libros cartoneros y artesanales

El desarrollo local y las bibliotecas itinerantes

•  Tiene como fin construir un servicio bibliotecario

pertinente de que cuentan de las particularidades
del territorio y responda a las inquietudes de la
población.

• ACCION: Socializar con las administraciones

locales los proyectos bibliotecarios rurales para
promover su fortalecimiento y articulación con los
planes de desarrollo locales.

Trazando el camino: proyecto biblioteca itinerante

•  Definir que las comunidades rurales agencien en
formas participativas de relacionarse y apropiarse
de las bibliotecas

• ACCION: articular diferentes actores

institucionales sociales y culturales en el proyecto
bibliotecario rural.

Monitoreo: seguimiento y memoria

Como intercambio de experiencias las bibliotecas
itinerantes se convierten en una oportunidad para
construir y fortalecer redes y conocimientos,
trabajo y experiencia.
ACCION:( Implementar diarios de campo, orales,
audio visuales o escritos) que den cuenta de los
procesos de implementación y gestión de las
bibliotecas itinerantes.
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c) Ambito (Geográfico y/o Ambiental)

Departamento
Provincia

Distrito

: Ucayali
: Coronel Portillo

: Yarinacocha

Disttrito de Yarinacocha

Coordenadas:

d8°2ri4"S 74°34'36"0-
8.3538, -74.5768Coordenadas:

d8°2ri4"S 74°34'36"0-
8.3538, -74.5768 (mapa)

Capital Puerto Callao

Idioma oficial Español

Entidad Distrito

País 11 Perú

Departamento l*IUcayali

• Provincia • Coronel Portillo

• Fundación Ley del 16 de octubre de 1964
Superficie 197,81 km^

Población 97,678 habitantes a +

• Densidad 493,79 habitantes /km^

Huso horario UTC-5

d) Población y numero de beneficiarías

El presente Plan de trabajo está dirigido para niños y adolescentes del distrito
de Yarinacocha, con un aproximado de 3,500 personas

e) Capacidad operativa de la unidad proponente

Recursos Humanos: personal calificado de la Gerencia de Desarrollo e
Inclusión Social y Sub Gerencias.
Infraestructura y Espacios: Instalaciones en el Polideportivo El Bosque
Recursos materiales: Equipos necesarios
Metodología y enfoque: Métodos participativos, inclusivos y adecuados a las
necesidades de los participantes.
Red de colaboradores: Coordinaciones con organizaciones e instituciones.
Capacidad financiera: Presupuesto según indicado en el Plan Operativo
Institucional.

Procesos administrativos: Planificación, organización y ejecución, atención
logística.
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f) Contribución ai cumplimiento de las metas del PC! y/o PEI

ARTICULACION DEL PLAN DE TRABAJO CON EL PEI Y POI

PLAN DE

TRABAJO
POI

PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
(PEI)

Actividad / Tarea Actividad Operativa AEI
Actividad

Estratégica
OEI

Objetivos
Estratégicos

Institucionales

"BIBLIOTECA

ITINERANTE

RURALES DE LA

MUNICIPALIDAD DE

YARINACOCHA"

AOI30182000259

FOMENTO DE

ACTIVIDADES

EDUCATIVAS,

ARTÍSTICAS Y

CULTURALES

AEI

03.03

ifc.sliíílSíJ

PROGRAMAS DE

APOYO SOCIAL

CON CALIDAD

PARA LA

POBLACIÓN

VULNERABLE DEL

DISTRITO

YARINACOCHA

OEI03

CONTRIBUIR

CON LA

CALIDAD DE

LOS

SERVICIOS

EDUCATIVOS,

CULTURALES

DEPORTIVOS

Y SOCIALES

DEL DISTRITO

XI.- ACTIVIDADES

La actividad se llevará a cabo de acuerdo al siguiente cronograma:

FECHA ACTIVIDAD LUGAR HORA PARTICIPANTES COORDINA

JUNIO

"BIBLIOTECA

ITINERANTE

RURALES DE LA

MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE

YARINACOCHA

> CENTRO

POBLADO SAN

PABLO DE

TUSHMO

(MUNICIPALIDA

D de san pablo

de Tushmo)

08:00am

12:30 pm

Los Estudiantes

y población del

Distrito de

Yarinacocha

Sub Gerencia

de la

Juventud,

Educación,

Cultura y

Deporte

Área De

Biblioteca

Municipal

JULIO

CONCURSO

ORATORIA Y

DECLAMACION

POR FIESTAS

PATRIAS

> PLAZA DE

YARINACOCHA

09:00 am

12:30 pm

Estudiantes del

Distrito de

Yarinacocha

Sub Gerencia

de la

Juventud,

Educación,

Cultura y

Deporte

Área De

Biblioteca

Municipal
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AGOSTO

VISITAS

GUIADAS

EDUCATIVAS EN

LA BIBLIOTECA

MUNICIPAL

> POLIDEPORTIVO

EL BOSQUE

08:00 am

12:30 pm

Estudiantes del

Distrito de

Yarinacocha

Sub Gerencia

de la

Juventud,

Educación,

Cultura y

Deporte

Área De

Biblioteca

Municipal

SETIEMBRE

NARRANDO

CUENTOS

POPULARES DE

LA SELVA POR

LA FIESTA

PRIMAVERALES

> POLIDEPORTIVO

EL BOSQUE

08:00 am

12:00 pm

ESTUDIANTES Y

PUBLICO EN

GENERAL

Sub Gerencia

de la

Juventud,

Educación,

Cultura y

Deporte

Área De

Biblioteca

Municipal

OCTUBRE

FESTIVAL DEL

□ BRETON POR

EL ANIVERSARIO

DEL DISTRITO

YARINACOCHA

>  CAMPO FERIAL
DE

YARINACOCHA

08:00 am

04:00 pm
POBLACION EN

GENERAL

Sub Gerencia

de la

Juventud,
Educación,
Cultura y
Deporte
Área De

Biblioteca

Municipal

DICIEMBRE

CELEBRACION

DE LA NAVIDAD

YARINENSE

(CHOCOLATADA
)

> CP SAN PABLO

DETUSHMO 8:00 am

12::00 pm
POBLACION EN

GENERAL

Sub Gerencia

de la

Juventud,
Educación,
Cultura y
Deporte
Área De

Biblioteca

Municipal
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INSTANCIAS INVOLUCRADAS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOHA

MUNICIPALIDAD SAN PABLO DE TUSHMO

META:

Trabajar en coordinación con las diferentes organizaciones, Instituciones, AAHH, Centro

Poblados, CCNN, con la finalidad de alcanzar las metas trazadas con un aprox de 500

estudiantes y publico en general
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XII.- PRESUPUESTO

PERU

ttUtá m UPr

/<^ ti M H H '

CODIGO

ACTIVIDAD

OPERATIVA

■  CUSIFI-

CAOOR
DESCRIPCIÓN UNIDAD DE

MEDIDA .

PRECIO

UNITARIO

2.3.27.115
SERVICIO DE REFRIGERIOS

EMPANADAS DE HARINA +

REFRESCO CHICHA

SERVICIO SI 9.00 200

SI 1,800.00

2.3.27.1^
2

SERVICIO DE SHOW

INFANTIL(ANIMACION)
SERVICIO SI 400.00 1

SI 400.00

2.3.27.116

ACTIVIDAD

OPERATIVA

2.3.11.11

2.3.15.12

1  SI 180.00

UN DAD 350.00 350.00

I^éSU

BANER PUBLICITARIO 240X130 CM UNIDAD SI 180.00

GIGANTOGRAFIA 3X150CM

faa'

CHUPETIN GLOBO POP

GALLETA CLUB SOCIAL

JUGO DE NARANJA PULPIN

AGUA MINERAL SIN GAS

GUARANITAS

PLUMON

COLORES

CUADERNOS

CAJA

CAJA

POT

PQT

CAJA

CAJA

UND

SI 20. 00

SI 20.00

SI 16.00

SI 18.00

SI 12.00

SI 12.00

SI 2.50

TOTAL

20

20

10

10

30 .00

S/ 400.00

S/ 400.00

SI 160.00

SI 180.00

SI 60.00

SI 60.00

SI 12.50

S/4,032.50

pág. 13



GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
SUB GERENCIA DE LA JUVENTUD EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

"Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana"
PERU

XIII. CRONOGRAMA

Actividad

BIBLIOTECA

ITINERANTE

RURALES DE LA

MUNICIPALIDAD

DE

YARINACOCHA

Reapertura de la
Biblioteca itinerantes

rurales.

Ctiarlas Educativas

Conversatorio en

diferentes temas de

Pandillaje,
Drogadicción y
Embarazo No

deseado

Extender

servicios

bibliotecarios a

comunidades,
que de otra
manera no

tendrías accesos.

Promoviendo la

oralidad, lectura,
la escritura y la
construcción de

conocimientos

i

Fortalecer las

capacidades de
escuchar

activamente y
respetar
opiniones de los
demás.

Aumentar la

capacidad de
responder a
preguntas y
participar en
debates.

Aprender y
expresar ideas
claras y
coherentes

BIBLIOTECA

MUNICIPAL

BIBLIOTECA

MUNICIPAL

NARRANDO

CUENTOS

POPULARES DE

LA SELVA POR

FIESTAS PATRIAS

Narración oral de un

Cuento .utilizando
Como técnicas de

comunicación un

gesto, una expresión
facial y cambio de
voz para animar a
nuestra audiencia

Deleitar y
entretener Pero

También

fomentar la

imaginación , el
lenguaje, la
creatividad y la
capacidad de
empatia

BIBLIOTECA

MUNICIPAL

FESTIVAL DEL

LIBRETON POR EL

ANIVERSARIO DE

YARINACOCHA

Exposición y
exhibición de libros

científicos, jurídicos
etc e Infantiles

Informar a la

población
Yarinense que la
MDY cuenta con

una Biblioteca

Municipal

BIBLIOTECA

MUNICIPAL

CELEBRACION DE

LA NAVIDAD

YARINENSE

Realizar una

chocolatada para el
beneficio de ios niños

Yarinenses.

Confraternizar con

la población
Yarinense

BIBLIOTECA

MUNICIPAL
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XIV.- RESPONSABILIDAD

> GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

> SUB GERENCIA DE LA JUVENTUD EDUCACION CULTURA Y DEPORTE

> AREA BIBLIOTECA MUNICIPAL
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