MATRIZ DEL PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS 2025 DE LA ZONA REGISTRAL N° X

- NIVEL DE EVALUACION MODALIDAD DE LA OPORTUNIDAD DE LA COSTO DE LA
NOMBRE DE LA CAPACITACION . - a PARTICIPANTES AREA BENEFICIARIA .
DE LA CAPACITACION CAPACITACION CAPACITACION CAPACITACION
Talleres de Debates y Propuestas dirigido a Registradores . A .
L Publicos de las distintas Zonas Registrales. Reaccion y aprendizaje Virtual i 20 UREG 0
2 Actualizacion de Recursos Humanos. Reaccion y aprendizaje Virtual 1] 20 UREG 0
3 Pleno de Publlmde?dv Registral dirigido a personal que otorgar Reaccién y aprendizaje Virtual I 30 UREG 0
el servicio de publicidad.
4  |Pteno Nacional de Registradores Pblicos dirigido a Reaccion y aprendizaje Virtual 1l 150 UREG 0
trabajadores que ejercen dicha funcion.
5 Actuallzgf:lon evn normatlv'a clatastral -registral en la Reaccion y aprendizaje Semi Presencial 1] 20 UREG 0
generacion de informes técnicos.
6 Curso de habllldlade's blandas pe'lra atenmon'al usuario/ Reaccion y aprendizaje Semi Presencial 1] 15 UREG 0
Curso de actualizacion de atencion al usuario.
Cursos de actualizacion en los diferentes registros
7 (Personas Juridicas - Personas Naturales - Propiedad Reaccion y aprendizaje Virtual 1] 150 UREG- JEF 0
muebles e inmueble).
Jornadas Preparatorias para el XXl Congreso Anual de " . . UREG/
8 |perecho Registral. Reacci6n y aprendizaje Virtual 1 z0 UADM/UTI/UPPM/UAJIJEF 0
Contrataciones del Estado para OEC y Contrataciones del . A . UREG/
®  |Estado para areas usuarias. Reacci6n y aprendizaje Virtual i 100 UADM/UTI/UPPM/UAJ/IJEF 0
Taller: "Enfoque de género para la toma de decisiones en . A . UREG/
10 |ia gestion publica". Reacci6n y aprendizaje Virtual v 150 UADM/UTI/UPPM/UAJIJEF 0
CAPACITACIONES REFERIDAS AL SEFAP a) Personas
1 con discapacidad; b) Personas adultas mayores en situacién Reaccion v aprendizaie Virtual m 150 UREG/ 0
que impide su movilidad; c) Personas de cualquier edad en yap ) UADM/UTI/UPPM/UAJIJEF
estado de postracion.
Sistema de Control Interno y Gestion de Riesgos con
enfoque de control interno / Gestion de Riesgos con enfoque . A . UREG/
12 | e integridad publica - Confiicto de Intereses y gestion de | e200i0n ¥ aprendizaje Virtual n 100 UADM/UTI/UPPM/UAJIJEF 0
intereses.
13 Gobierno, Transformacién Digital e Innovacién Reaccion y aprendizaje Virtual 1} 200 UREG/ 0
: 9 : vap ! UADM/UTI/UPPM/UAJIJEF
) " » . " UREG/
14 Seguridad de la Informacién Reaccion y aprendizaje Virtual 1 150 UADM/UTI/UPPM/UAJ/JEF 0
Metodologias Agiles, herramientas de analitica de datos y . A . UREG/
'S |uso de hemamientas BPM Reacci6n y aprendizaje Virtual i 100 UADM/UTI/UPPM/UAJ/IJEF 0
1 |Btica e integridad en la funcion plblica Y Toma de Reaccion y aprendizaje Virtual Il 50 UREG 0
decisiones éticas
. » . . . UREG/
17 Congreso Anual de Derecho Registral Reaccion y aprendizaje Semi Presencial I 200 UADM/UTI/UPPM/UAJ/JEF 0
18 Taller de Inversion Publica Reaccion y aprendizaje Virtual 1} 25 UREG 0
19 Mesa§ dg dlglogo para la unificacién de criterios en Reaccion Semi Presencial v 20 UREG 0
materia técnico catastral.
20 Delitos contra la gdmlnlstramon publica, incluyendo Reaccion Virtual m 150 UREG 0
soborno transnacional.
21 Modernizacion del Estado Reaccion y aprendizaje Virtual \%2 7 UADM 0
22 Encuentro de Archlvo Reg|§tral dirigido a personal que Rea(?mor?,’ aprendizaje Virtual m 30 UREG 0
labora en los Archivos Registrales y aplicacion
Talleres de Publicidad Registral dirigido a los Abogados
23 Certificadores que laboran en la emision del servicio de Reaccion y aprendizaje Virtual I 30 UADM/UPPM 0
publicidad registral a nivel nacional.
" . ) UREG/
24 |ABC INTERCULTURIDAD Reaccion y aprendizaje Virtual 1 150 UADM/UTI/UPPM/UAJ/JEF 0
25 'r‘:é’k:‘m;ztgeg'“”e"a Ley de contrataciones publicas y su | z. 2 cisn y aprendizaje Virtual [ 5 UADM/UAJ 2675
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