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DECRETO DE ALCALDIA N 003-2025-MPA/A
Acomayo, 19 de junio de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ACOMAYD - DEPARTAMENTD CUSCO: \
VISTOS: El Informe N° 051-2025-URH-0GA-MPA con fecha de registro {7JUNZ025, Informe N° 213-2025-0GA-MPA con fecha de registro
BJUN2025, Opinitn Legal N° 16-2025-0GAJ-VCHF/MPA con fecha de registrn 19JUN2025, con relacitn a |a propuesta de suspensidn de
actividades labores compensables; y,
NSIDERANDD:

Iiie. el articulo 134° de la Constitucian Poltica del Estado, y modificatorias, del Capitula XIV del Titulo IV, concordante con el articulo 1l del
2 Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia polttica,
>/ econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucidn Poltica del Perd establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gabierno, administrativas y de administracian, con sujecidn al ardenamiento jurfdico;
Bue, en concordancia con la autonomia politica de la que gozan los gabiernos locales, el numeral B) articulo 20° de la Ley Orgénica de
Municipalidades N® 27372, establece que es atribucidn del Alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecidn a las leyes y
ordenanzas; asimismo, Los decretos de alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacidn de las ordenanzas, sancionan los
procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracidn municipal y resuelven o requlan asuntos de orden general y de interés
©\\ para el vecindarin, que no sean de competencia del concejo municipal, de conformidad con el articulo 422 de la Ley Orgénica de Municipalidades
N2 27872
// Due, el Decreto Ley N° 21860, resuelve en su articulo dnico declarar el 24 de junio de cada afio, en el departamento del Cusco, dia feriado no
¢ laborable, sin pérdida del salario dominical;
Bue, a través del Informe N° 051-2025-URH-OGA-MPA con fecha de registro [7JUNZ025, |a especialista de la Unidad de Recursos Humanos
Lic. Adm. Sonia Mayta Mamani, propone suspender las actividades laborales el dia 23 de junio del presente afio, por brindar la participacidn
de la Entidad en el saludo de las 13 provincias y por no perjudicar el desemperin laboral de los trabajadores, por el tema de distancia, las
mismas que serdn recuperados en los proximos 4 dias habiles, a partir del dia 25, 26 y 30 de junio y Of de julio, en el horario de trabajo que
serd hasta las 07.00 p.m.
Que, mediante Informe N° 213-2025-06A-MPA con fecha de registro IBJUNZ025, la Jefe de la Oficina General de Administracitn Mgtr. Yuly A
Fuentes Valle, remite propuesta de suspensicn de actividades laborales del dia lunes 23 de junio del presente afio;
Que, con Opinidn Legal N° 16-2025-0BAJ-VCHF/MPA con fecha de registro 13JUN2025, el Jefe de la Oficina General de Asuntos Juridicos Abg.
Vladimir Chila Farfan, previo analisis concluye opinar procedente declarar dia no laborable, compensable, el dia lunes 23 de junio del afio 2025,
para los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Acomayo, con la compensacidn de horas, recuperanda las horas dejadas de laborar en
la Municipalidad Provincial de Acomayo, el dia miércoles 25 de junio, jueves 28 de junio, lunes 30 de junio y martes 01 de julio, horas
recuperadas (Z horas de 05:00 p.m a 07.00 p.m., los dias en mencidn), debiendo proveer | atencitin de mesa de partes virtual puesto que no
se debe perjudicar el servicio y atencidn al ciudadano; en ese sentido con Proveido N° 3853-2025-DMMPA con fecha de registro 19JUNZ025,
la Gerencia Municipal dispone a la Oficina General de Atencidn al Ciudadano y Gestitin Documentaria, emita el decreto que corresponda, el que
se fundamenta en los informes que anteceden, y estando conforme a ley, es procedente emitir la correspondiente resolucian de alcaldia;
Estanda a |o expuesto, y en uso de las facultades conferidas por el Inc. B) del articulo 20° de |a Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N2 27972,
y de conformidad con el mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones;
RESUELVE:
ARTICULD PRIMERD.- DECLARAR dia no Iaborable compensable para los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Acomayo el dia
unes 23 de junio de 2025. Al mismo tiempo, DISPONER que las gerencias y jefaturas de las distintas unidades organicas de la entidad
adopten las previsiones necesarias para garantizar el normal funcionamiento de los servicios esenciales y de aquellas dependencias
que resulten indispensables durante dicho dia.
ARTICULD SEGUNDD.- DISPONER la recuperacin de las horas dejadas de laborar el dia lunes 23 de junia de 2075, mediante |a extensitn
de la jornada de trabajo diaria en dos (02) horas (de 05:00 p.m. a 07:00 p.m.) durante los siguientes dias habiles:
~— > el miércoles 25 de junio al jueves 26 de junio de 2025.

> Dellunes 30 de junio al martes 01 de julio de 2025.
ARTICULD TERCERD.- DISPONER a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracidn y demés dependencias onganicas de la
municipalidad, realizar las acciones necesarias para el cumpljmiento efectjvo del presente decreto, y a la Oficina General de Atencidn al
Ciudadann y Gestidn Documentaria para su publicacidn en el phrtal del GOB/E de la Entidad.
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