o

CUsco

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO CAS N°. 003-2025-GR-CUSCO-GRTCC

GRTC

TOTAL (P. TOTAL)

AVISQ: Formacion Académica (F.A.) + Experiencia Laboral (E.L.) + Especializacion en el Cargo Funcional (E.C.F) + Orden de presentacién del expediente (0.P.E) = PUNTAJE

DEPENDENCIA: |

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

COD . PLAZA: |

|PUESTO: |

ASISTENTE LEGAL

N°. |INOMBRES Y APELLIDOS

EVALUACION CURRICULAR

F.A. | EL. |ECF.| O.P.E. [P. TOTAL| RESULTADO

FECHA 'Y HORA DE ENTREVISTA

1 |LUZ EDNEY BONETT LAZARTE 30 10 i 1 47 CALIFICA
2 |CARLAPAOLATINTA BAEZ 25 10 6 1 42 CALIFICA Lunes 30 de junio a las 14:30 horas
3 |JACQUELINE ALVAREZ SERRANO 30 10 9 1 50 CALIFICA

DEPENDENCIA:

SUBGERENCIA DE FACILITACION EN LA CALIDAD EN TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

COD . PLAZA:

[PUESTO: |

ABOGADO

N°. [NOMBRES Y APELLIDOS

EVALUACION CURRICULAR

F.A. | EL. |ECF.| O.P.E. |P. TOTAL| RESULTADO

OBSERVACIONES

1 |EVELIN CAMERO DE LA CUBA

30 10 ) 1 50

CALIFICA

Lunes 30 de junio a las 14:30 horas




