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Visto, el Expediente N°25-INR-001166-002, que contiene Informe N° 007-2025-EBP-
OP-INR emitido por el Equipo de Bienestar con Proveido N° 437-2025-OP-INR de la
Oficina de Personal, Nota Informativa N° 028-2025-EQ-COSTOS-OEPE/INR del
Equipo de Costos, con Proveido N° 1001-2025-OEPE/INR del Director Ejecutivo de la
.\ Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Instituto Nacional de Rehabilitacion

" CONSIDERANDO:

\ Que, el articulo 17° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleado Publico, establece
.} que la administracién publica a través de sus entidades debera disefiar y establecer
politicas para implementar de modo progresivo programas de bienestar social e
incentivos dirigidos a los empleados y su familia;

Que, en conformidad con el articulo 140° del Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa para el Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-
90-PCM, establece que la Administracion Publica a través de sus entidades, debera
disenar y establecer politicas para implementar, de modo progresivo, programas de
bienestar social e incentivos dirigidos a la promocién humana de los servidores y su
familia, asi como contribuir al mejor ejercicio de las funciones asignadas:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 079-2025-SA-DG-INR de fecha 30 de mayo
del 2025, se aprobd la Directiva Administrativa N° 007-INR/OP-2025, Directiva
Administrativa de Procedimiento para el Otorgamiento de Servicios de Atencién
Especializada en Salud para los Servidores y sus Familiares Directos del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU- JAPON:

Que, mediante documento del visto, el Equipo de Bienestar de la Oficina de Personal
hace de conocimiento la necesidad de modificar el numeral 5.5. V. DISPOSICIONES
GENERALES, respecto a los beneficios de la precitada Directiva que, estan referidos a
los porcentajes que se aplicaran sobre las tarifas vigentes de los servicios médicos
especializados que brinda el INR y los descuentos por planilla, motivo por el cual
solicita realizar las acciones correspondientes a fin de que se efectien las
modificaciones respecto al porcentaje de descuento de los servicios médicos



especializados: Diagndstico por imagenes (ecografia) y Diagnostico por imagenes

(RX).
Diagnéstico por imagenes (Ecografia) 66%
Diagnéstico por Imagenes (Rx) 48%

Que, mediante Nota Informativa N° 028-2025-EQ-COSTOS-OEPE/INR de fecha 20 de
junio del 2025, el Equipo de Costos de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, refiere que ha remitido la estructura de costos con tarifa aprobada de los
Procedimientos Médicos y Sanitarios (PMS) solicitados, conforme a lo consignado en
la Tabla N° 02 de la Nota Informativa N° 04-2025-2025-EQ COSTOS-OEPE/INR; Del
mismo modo, respecto a la modificacion de descuentos: la actualizacién o ajuste de
porcentajes de descuento aplicables a los Procedimientos Médicos y Sanitarios (PMS)
“, \\estd regulado por la Directiva Administrativa N° 007-INR/OP-2025, corresponde al
: rfarea usuaria; toda vez que su competencia se limita al andlisis tecnico y remision de
" estructuras de costos tarifados, de acuerdo a lo establecido en las Politicas Tarifarias
~ del Sector Salud; -

O\ Que, con el propésito de proseguir con las acciones y procedimientos administrativos
\necesarios para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales, resulta
bertinente aprobar la modificacion del porcentaje de descuento de los servicios
#/médicos especializados: Diagnéstico por imagenes (ecografia), y Diagnéstico por
imagenes (Rx) consignados en la Directiva Administrativa N° 007-INR/OP-2025,
Directiva Administrativa de Procedimiento para el Otorgamiento de Servicios de
Atencion Especializada en Salud para los Servidores y sus Familiares del Instituto
Nacional de Rehabilitacién “Dra, Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU- JAPON,
mediante la emisién del acto resolutivo correspondiente;

Con el visto bueno del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, el Jefe de
la Oficina de Personal y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON;

De conformidad con lo previsto, en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleado Publico,
Decreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el Reglamento de la Ley de Bases de
la Carrera Administrativa para el Sector Publico, y la Resolucién Ministerial N° 715-
2016/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto
Nacional de Rehabilitacién, modificado por la Resoluciéon Ministerial N° 356-
2012/MINSA y en uso de sus facultades conferidas por Ley;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la modificacion del numeral 5.5. V. DISPOSICIONES
GENERALES de la Directiva Administrativa N° 007-INR/OP-2025, Directiva
Administrativa de Procedimiento para el Otorgamiento de Servicios de Atencién
Especializada en Salud para los Servidores y sus Familiares Directos del Instituto
Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU- JAPON;
aprobada mediante Resolucién Directoral N° 079-2025-SA-DG-INR de fecha 30 de
mayo del 2025, respecto al porcentaje de descuento de los servicios médicos



MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION N° 713 -2025-SA-DG-INR
“Dra. Adriana Rel:!aza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrilles, g JuL. 085

especializados: Diagnéstico por imagenes (Ecografia) y Diagnéstico por imagenes
= 2\ (Rx), segun se indica:

Diagnostico por imagenes (Ecografia) 66%

Diagnéstico por Imagenes (Rx) 48%

Articulo 2°.- DISPONER quede subsistente los demas extremos que contiene la
« Resolucién Directoral N° 079-2025-SA-DG-INR, de fecha 30 de mayo del 2025

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Oficina Ejecutiva de Administraciéon y a la Oficina de
Estadistica e Informatica efectuar las acciones correspondientes para implementar la
Directiva Administrativa N° 007-INR/OP-2025.

Articulo 4°.- DISPONER a la Oficina de Personal, efectuar el seguimiento y
monitoreo de las actividades contenidas en el documento aprobado, para lograr las
metas y objetivos programados.

’| Articulo 5°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias administrativas para
los fines correspondientes.

Articulo 6°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la
presente Resolucion en el Portal Web Institucional.

Registrese y Comuniquese.
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